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Calendarul universitar/ Yueonuwtit kanenoapo

ivitati di i Stagii de
Anul de Activitii didactice/ Sesiuni de examinare/ g . o Vacante/
o Juoaxkmuueckan practici/
Studii/ Ax3amenayuonnsie ceccuu Kanuxynut
. OeamenbHOCHb Cmascuposxu
Yueonuwii
200 Sem. 1/ Sem. I/ Sem. I/ Sem. 11/ larna/ Primivara/ Vara/
Cewm | Cem.11 Cem | Cem.ll 3uma Becna Jemo
. decembrie iulie- august
septembrie- . . 1
= q bri ebruarie- mai N . . il uronb-agzycm
—_— ecemorie _ . . mail-tunie lanuarie aprilie
2 S oon. | PeEPAT® -ianuarie g
2 CeHmabpb 8 Mali-uoHy SAHBAPD anpenb
< Mmaii Oexabpb
Odexabpy i
Aneape Sem. IV, VI
- septembrie- | decembrie Cem. IV, VI
= = .~ [februarie- mai A - . -
== decembrie pespans - . . mai-iunie ianuarie aprilie
2 S cenmaopo- . lanuarie Mau-uion®s AHBAPD anpens
< mati Oexabpo
Odexabpy
-AH6APb
== Septembn-e- Februa.rle- Septembn.e- o ianuarie aprilie
= Decembrie Mai Decembrie Mai-lunie
RS AHBAPY anpeiv
Planul de inviataméant pe ani de studii/
Yueonwuii nnan no zooam ooyuenusn
Cod, Numiir de ore pe
grad de Numar de ore/ tipuri de activitati/ E
obligativitate Obwee K01-60 4acos Kon-60 uacoe no euoam < 3 =
) OdesimenbHOCMU = 3 £ 3
nr./ord Denumirea unititii de curs/ = 3 3 E §
che:l;de,nb Haseanue yuebnozo kypca - g 3 § s r=:c’s = E S § © §
£y | g3f|828g c s wp | 5| 5%
o6a3amensvno S G 8§ 225% S z g
cmu, nop. Ne §=§ mE:% L =
o <
Anul I/ T'oo |
Semestrul 1/ Cemecmp |
F.01.0.01 | Matematica economica/ 120 60 60 20 40 E 4
OKOHOMUYECKAs MAMEMAMUKA
F.01.0.02 | Bazele teoriei economice / Ocrosei 90 46 44 24 22 E 6
9KOHOMUYECKOU meopuu
Microeconomie / Mukposkornomuka 90 44 46 22 22
F.01.0.03 | Statistica economica / 120 60 60 30 30 E 4
DKOHOMUYECKAsk CMAMUCIUKA
F.01.0.04 | Bazele contabilititii / Ocrosst 150 100 50 40 60 E 5
Oyxeanmepcko2o yuema
F.01.0.05 | Management / Menedoxcmenm 120 60 60 30 30 E 4
G.01.0.06 | Etica si cultura profesionala / 90 45 45 23 22 E 3
IIpogpeccuonanvnas smuxa u
KyIbmypa
G.01.0.07 | Limba romana de comunicare/ 120 60 60 - - 60 E
Pymwinckuil 51361 00wenus
G.01.0.08 | Limba straina in afaceri (eng, fran, 120 60 60 - - 60 E 4
germ)/ Hnocmpannvlil s13viK 6 6usnece
(ane., ppany., nem.)
G.01.0.09 | Educatie fizica/ @uszuuecroe 30 30 - - 30 \% -
socnumanue
Total semestrul 1 1050 | 565 485 189 | 256 | 120 | - 30
Semestrul 2/ Cemecmp 2
F.02.0.10 | Macroeconomie / Maxposkonomuxa 120 80 40 40 40 E
F.02.0.11 | Moneda si credit / Jenveu u xpeoum 150 75 75 40 35 E 5
F.02.0.12 | Finante publice / I'ocydapcmeennvie 120 60 60 30 30 E 4
Gunancor




F.02.0.13 | Asigurare si reasigurare / 120 60 60 30 30 4
Cmpaxosanue u nepecmpaxosatue
S.02.0.14 | Contabilitatea financiara | / 120 80 40 40 40 4
Dunancoswitl yuem |
U.02.A.15 | Cultura politica si mass media 60 30 30 20 10 2
U.02.A.16 | (rom)/ Impactul regimurilor
U.02.A.17 | totalitare asupra societdtii europene
U.02.A.18 | (rom)/
Managementul timpului (rom)/
Situatiilor de risc / Ilorumuueckas
KYIbMypa u cpeocmea Maccosoll
ungopmayuu (pym)/ Brusinue
MOMANUMAPHBIX PEHCUMO8 HA
egponelickoe obujecmeso (pym)/ Taiim
Mmeneddcmenm (pym)/ Cumyayuu
puckos
G.02.0.19 | Limba si cultura gagauza / 90 44 46 44 3
Lacay3ckuil A3bIK U KyIbmypd
G.02.A.20 | Tehnologii de comunicare 120 60 60 20 40 4
informationald/ Hugopmayuonno-
KOMMYHUKAYUOHHbBIE MEXHON02UU
G.02.0.21 | Educatie fizica/ Qusuuecroe 30 30 30 -
socnumanue
Total semestrul 2 / Hmozo 2 cemecmp 930 519 411 220 255 44 30
Total Anul I / Hmozo 1 200 1980 1084 896 409 511 164 60
Anul 2/Te0 2
Semestrul 3/ Cemecmp 3
F.03.0.22 | Marketing / Mapxemunz 120 60 60 30 30
Contabilitatea in organizatiile 60 40 20 20 20
S.03.0.23 | necomerciale / Byxeanmepckuii yuem
8 HEKOMMEPYECKUX OP2AHUBAYUAX
S.03.0.24 | Fiscalitate / Hanozoobnoscenue 120 60 60 30 30 4
S.03.0.25 | Finantele intreprinderilor/ Qunancer 180 90 90 50 40
npeonpusamuil
S.03.0.26 | Contabilitatea institutiilor bugetare / 120 60 60 30 30 4
byxeanmepckuii yuem 0100cemubix
VupesrcoeHutl
S.03.0.27 | Contabilitatea financiara IT / 120 80 40 40 40 4
Qunancoswiii yuem ||
S.03.A.28 | Bazele auditului/
S.03.A.29 | Audit practic / Ocnoger ayoumal 120 60 60 30 30 4
Ipaxmuueckuii ayoum
Istoria poporului gagauz (gagauz) / 60 30 30 20 10 2
U.03.A.30 | Istoria poporului bulgar/ Hemopus
U.03.A.31 | eaeaysckoeo napooa (eazays) /
Hcemopus 6oacapcrozo napooa
Total semestrul 3 / Hmozo 3 cemecmp 900 480 420 250 230 30
Semestrul 4 / Cemecmp 4
U.04.A.32 | Sociologie/ Elementele ale culturi 60 30 30 20 10 2
U.04.A.33 | nationale si universale (rom)/
U.04.A.34 | Filosofia si logica in economie /
Coyuonozus | Dnemenmor
HAYUOHANLHOU U YHUBEPCATILHOU
xynomypul (pym) | Qunocogus u
JI02UKA 8 IKOHOMUKE
S.04.0.35 | Contabilitatea mwanagerlala / 120 70 50 30 40 4
Ynpasnenueckuii yuem
Bazele analizei economice/ 120 60 60 30 30 4
S.04.A.36 | Metodele analizei economice /
S.04.A.37 | OcHogvl sxOHOMUUECKO2O aHAU3A /
Memoouwt sx0HOMUUECKO20 aHATU3A
F.04.0.38 | Relatii valutar-financiare 120
internationale / Meacoynapoonsie 60 60 30 30 4
8ANIOMHO-(YUHAHCOBbIE OTNHOUEHUS
S.04.0.39 | Raportare contabila si fiscal / 90 60 30 30 30 3
Byxeanmepckas u nanocosas
OmMyemHoCcmb
S.04.0.40 | Contabilitate financiar conform IFRS 90 60 30 30 30 3

| @Qunancosvlii yuem
coomeemcmesuu ¢ MCPO




S.04.0.41 | Proiect de cercetare / 60 20 40 20 E 2
Uccnedosamenvckuil npoexm
SP.04.0.42 | Practica de specialitate | / IIpaxmuxa 240 - 240 E 8
no cneyuanvrocmu |
Total semestrul 4 / Hmozo 4 cemecmp 900 360 540 170 170 20 0 30
Total Anul 11/ Hmozo 11 200 1800 840 960 420 400 20 60
Anul 111 /To0 111
Semestrul 5/ Cemecmp 5
S.05.0.43 | Contabilitatea in ramuri / 90 44 46 22 22 E 6
Byxeanmepckuil yuem 6 ompacisx
Contabilitate in comert / 90 44 46 22 22
byxeanmepckuii yuem 6 mopzosie
S.05.0.44 | Contabilitatea bancara / Fankogckuii 120 60 60 30 30 E 4
yuem
Analiza raporturilor financiare / 120 60 60 30 30 E 4
S.05.0.45 .
Ananus ¢punancosoii omuemnocmu
S.05.A.46 | Sisteme informationale contabilitate/1
S.05.A.47 | C Contabilitate / Byxeanmepckue 150 74 76 38 36 E 5
ungopmayuonnvie cucmemot [ 1 C
byxeanmepus
S.05.0.48 | Finantarea si eficientd investitiilor /
Qunancuposanue u 3¢pexmugnocmo 120 60 60 30 30 E 4
uHseCcmuyutl
F.05.0.49 | Management financiar / @unancosuiii 120 60 60 30 30 E 4
MeHeOHCMeHm
S.05.0.50 | Corespondenta si comunicare in 90 44 46 22 22 E 3
afaceri (rom) / Koppecnonoenyus u
obwenue 8 busnece (pym)
Total semestrul 5/ Hmozo 5 cemecmp 900 446 454 224 222 30
Semestrul 6 / Cemecmp 6
U.06.A.51 | Intagrarea economicd a RM in UE 60 30 30 20 10 E 2
U.06.A.52 | (rom/eng) /Drept european (rom/
eng) / Dxonomuueckas unmezpayust
PM 6 EC (pym/ane) / Esponeiickoe
npaso (pym/ane)
SP.06.0.53 | Practica de specialitate Il / Ilpaxmuxa 300 300 E 10
no cneyuanviocmu 11
SP.06.0.54 | Practica de cercetare / 270 270 E 9
Hccnedosamenvckas npakmuxa
Examenul de licenta: Contabilitate / 120 120 E 4
Tocyoapcmeennulii sx3amen:
Byxeanmepckuii yuem
Teza de licentd / Juniomnas paboma 150 150 E 5
Total semestrul 6 / Hmozo 6 cemecmp 900 30 870 20 10 30
Total Anul 111/ HWroro Il rox 1800 476 1324 244 232 60
Total pentru ani de invatamant / Hmozo 3a éce
200a 00yuenusn 5580 2400 3180 1073 1143 184 180
Stagiile de practica/ Ilpakmuueckue cmasxcuposku
Durata
;;;'osoaolj):a"/co;; Perioda Nr. credite
Tipul stagiului de practica/ Semestru/ CbHOC desfasurarii/ ECTS/ Kon-60
Tunwt npakmuuecKux cmajicupogox Cemecmp Iepuoo Kpeoumoe
(xon-60
npogedenusn ECTS
Heoenv/Ko-
60 4acos
SP.04.0.42 Practica de specialitate | / IIpakmuxa no v 41240 Aprilie- Mai { 8
Anpens - Mau
cneyuanvrocmu |
SP.06.0.53 Practica de specialitate Il / Ilpakmuxa no VI 6/300 Martie-Aprelie / 10
cneyuanvrocmu | Mapm - Anpenv
SP.06.0.54 Practica de cercetare / Hccaedosamenvckas VI 5/270 Aprelie -Mai / 9
npaKmuka Anpenv - Maii




Forma de evaluare finali a studiilor/ @opma ¢unanvroit oyenxu odyuenusn

Termine de Nr. credite
Nr./ Forma de evaluare finala a studiilor/ . ECTS/ Kon-
o organizare/ Cpoku
Ne Dopma punanvHoll ouenKu 00yUeHUA 60 Kpeoumoe
opzanuzayuu
ECTS
1. Examenul de licentd: Contabilitate / I'ocyoapcmesennoii sxsamen: Byxeanmepckuii lunie/ Urono 4
yuem
2. Teza de licentd / Junaomuas paboma lunie/ Hronw 5

Unititile de curs/modulele la libera alegere / DiekTuBHbIe Kypchl/ MoayJin ¢cBOOOIHOT0 BHIOOPA

Numar de ore pe
Numir de ore/ tipuri de activitigi/ -
/Cod,- Obiee Ko-60 4acos Kon-60 uacos no ] g
grad de “ euoam ER 2 §
J o 0 == =
Oblﬁf%\céate‘ Denumirea unititii de curs/ — CAMEIbROCIY g :;‘r g g
. - - o
Koo, cmenens Haszeanue yueébnozo Kypca § = = 3 § S
= =S X 325 o] L
00sa3amenvHo T N TSy 5O g & Z =
cmu, nop. Ne 53 8x§ 33| C S L/P £ S
> 1op- % s I é‘* § o5 L
c | c
S £
O
Anul 1, semestru 1/ I'oo 1, Cemecmp 1
G.01. LA55 | Limba romana pentru alolingvi / 60 30 30 30 E 2
Pymwinckuil a3v1k 015 Hocumeneil
Opyaux s1361K08
U.01. LA56 | Limba turca/ Typeyxuii sizvix 60 30 30 30 E 2
Anul 1, semestru 2/ I'oo 1, Cemecmp 2
G.02. LA57 | Excel pentru afaceri / Excel ons 60 30 30 30 E 2
busneca
G.02. LA.58 Limba straina I (eng., fr., germ., 60 30 30 30 E 2
span.) / dnocmpannwiii szvix | (ane,
HeM, ¢hpany, uchau)
Anul 2, semestru 2/ I'oo 3, Cemecmp 3
G.03. LA.59 | Tehnologii WEB / BEb-mexnonozuu 60 30 30 10 20 E 2
G.03. LA.60 Limba straina Il (eng., fr., germ., 60 30 30 30 E 2
span.) / Hnocmpannwiii szeix 1 (ane,
HeM, ¢ppany, ucnam)
Anul 2, semestru 4/ I'oo 2, Cemecmp 4
S.04. LA.61 | Activitatea institutiilor de credit 60 30 30 20 10 E 2
nebancare / Uesmenvnocmo
HebaHKOBCKUX KpeoumHuix
yupexicoeHutl
S.04.LA.62 | Asigurari sociale si medicale /| 60 30 30 16 14 E 2
Coyuanvnoe U MEOUYUHCKOE
cmpaxoeanue
Anul 3, semestru 5/ I'oo 3, Cemecmp 5
S.05.LA.63 | Comert international / 60 30 30 16 14 E 2
Mesicoynapoonas mopeoéis
F.05.LA.64 | Preturi si tarificarea intreprindelor / 60 30 30 20 10 E 2
Llenvt u mapughvl Ha npednpusimusix




Minimumul curricular initial pentru absolventii altor domenii de studii/
Heooxo0umbplit HauanbHblil Y4eOHbLIL MUHUMYM 0718 6bINYCKHUKOG OPY2UX 00PA306aAMeIbHbIX

HanpaeieHul
Cod, Numair de ore pe
grad de Numir de ore/ tipuri de activitati/ o) o
obligativit Obuee kon-60 uacos Ko1-60 uacoe no euoam § 5 §
ate, desmenvHocmu s 35| 2 2
nr./ord Denumirea unititii de curs/ B - E g g é’.
Koo, Ha3zeanue yueonozo Kypca = < % '3 E 5 S = E -g § : 3
cmenens < 8 4-§§ ST ES C s L/p g s = L
obazamens o 3| © 2SS ErF Eg S
FR S é" S|P E& < =
HoOCmu, S X =N
nop. Ne O
F.01.0.04 | Bazele contabilitatii / 150 100 50 40 60 E 5
OcHosbl byxeanmepcko2o yuema
Management / 120 60 60 30 30 E 4
F.01.0.05 | Menedorcmenm
F.02.0.10 | Macroeconomie / 120 60 60 40 | 20 E 4
Maxposkonomuxa
F.03.0.22 | Marketing / 120 60 60 30 30 E 4
Mapremune
S.03.0.24 Fiscalitate / 120 60 60 30 30 E 4
Hanozoobnooicenue
S.03.0.25 | Finantele intreprinderilor / @uranceoi 180 90 90 50 40 E 6
npeonpusimuil
S.04.0.39 | Raportare contabila si fiscal / 90 60 30 30 30 E 3
byxeanmepckas u nanozoeas
OMYemHOCmb
Total // Bcezo 900 490 410 250 | 240 30
Modulul de formare psihopedagogica /Moay.ib ncuxonegaroru4ecKoi nNoaAroTOBKU
Cod/ Koo Denumirea a unititii de curs/modulului / Numar de ore pe Nr
Haszeanue xKypcalmoodynsn Numar de ore/ tipuri de activitati/ Forma de cre d it
Oouyee Ko1-60 uacos Kon-60 uacoe no evaluare A
suodam deameavbHoOCmu
- S = g E ®
HEE S | g8
33|53 2¢ 53 | 23
=3 | g e = C S L/P © = 5 &
FR | 88| S F ° 3 -2
HEE g5 | 51
S3 25 =S S
IS %) é L =
Modulul pedagogic / ITeoazozuueckuii modyns
F.07.L.01 Pedagogie generala si etica pedagogica / 180 90 90 45 45 - E 6
Obwas nedazozuka u nedazo2uiecKkas dMuKa
F.07.L.02 Teoria si metodologia instruirii / Teopus u 120 60 60 30 30 ) E 4
Memoodonozus 0byuerus
F.07.L.03 Educatie incluziva / Huxniosusnoe 60 30 30 15 15 E 5
obpazosanue
Modulul psihologic / Modyas ncuxonozuueckuii
F.07.L.04 Fundamentele psihologiei: generala si 180 90 90 45 45 E
varstelor / Ocrogvl ncuxonozuu: obwasn u - 6
603pacmuas
F.07.L.05 Psihologie educationala si conflictologie / 180 90 90 45 45 E 6
ITedazoeuueckas ncuxono2us u -
KOHGAUKMONO2Us
Didactica disciplinei / Juoaxmuueckue oucyunaumnot
F.07.L.06 Didactica disciplinei (monospecialitate) / 180 90 90 45 45 - E 6
Juoaxmuueckast OuCyuniuna
(monocneyuanvrocms)
TOTAL: /MHTOT'O: 900 450 450 225 | 225 6E 30
Stagii de practici / Ipakmuueckue cmaxcuposku
SP.08.L.0 Practica de initiere (psihopedagogica) / 900 ) 900 ) ) )
7 Beoonas ncuxonedazozuyeckas npakmuxa 1E 30
TOTAL: /MTOT'O: 1800 | 450 450 225 | 225 - TE 60




Lista competentelor si a rezultatelor invatarii aferente programului de studii/

Cnucok KomMnemeHyuil U cOOMEEemMCmEyIouUX pe3yibmamos 00yueHus no yuednoi npozpamme

Competente transversale (CT)/ Tpanceepcanvuvie komnemenyuu

bhdhexmusnocmu

CT 1. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale / Pazeumue nuunou u npogeccuonanvHoii

CT 2. Comunicarea, colaborarea si lucrul in echipa / Kommynuxayus, compyonuuecmso u komanonas paboma

Yudposwix KoMnemeHyull

CT 3. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si digitale / Ilpumenenue (pynxkyuonanbHvlx, mexHu4ecKux u

CT 4. Adaptarea activititii spre o economie verde/ economie circulard/sustenabilitate / Aoanmayus
OesimenbHocmu K mpeho8anHusiM 3e/1eHOU IKOHOMUKU / YUKAUYECKOU YKOHOMUKU / YCMOUYUE020 pA36Umust

Competente  generale/profesionale  /

npmﬁeccuonaﬂbnble Komnemenuuu

Obwue u

Rezultate ale invitarii conform nivelului CNC
\Pe3yiomamul 00y4eHUA 8 COOMEEMCMEUU C YPOGHEM
Hayuonanvnoit pamxu keanuguxayuii (HPK)

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:/

economica in domeniul de activitate./ IIpumenenue
dyHOaMenMAanbHbIX KOHYENYUTi IKOHOMUYECKOU Meopuu 8

Buinyckwuxk  /  kanoudam — HA  NPUCBOEHUE
Keanugurayuu cnocoben:
CGL. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie 1. rezolva  probleme  specifice  nivelului

microeconomic si macroeconomic in diverse situatii
profesionale, aplicand conceptele fundamentale de

cghepe OesmenvHocmu. teorie economicd./ Pewams 3a0auu  Mukpo- u
MAKPOIKOHOMUHECKO20 — YDOGHS 6  PA3IUYHBIX
npogeccuoHaIbHbIX cumyayusx, npumMeHsis
DyHOaMeHmMANbHble  KOHYenyuu  IKOHOMUHECKOU
meopuu.

CG2. Analiza si desfasurarea activititilor economice./
Ananus u npogedeHue IKOHOMUYECKOI 0essmenrbHOCL.

2. aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru
a analiza si desfasura activititi economice./ ITpumensmo
meopuu, NPUHYUNbL, MEmoobl U UHCIMPYMEHmMbl OJis
ananusza U ocywjecmeneHus — IKOHOMUYECKOU
OesamenbHOCmu.

CG3. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea datelor,
aplicarea indicatorilor, strategiilor si politicilor adecvate
domeniului de activitate. / Céop, obpabomxa, anams u

3. aplica metode, tehnici si procedee de colectare,
prelucrare, analiza si interpretare a datelor in vederea
fundamentarii politicilor si strategiilor in domeniul de

unmepnpemayusi  OAHHbIX, — NpUMEHeHue  nokazamesnetactivitate profesionala.) — Ilpumensmo memooel,

cmpame2uii. U NOAUMUK, — COOMBEMCMEYIOWUX — ChepemexHuKy u npoyeoypol coopa, obpabomxu, anamsa u

OesstmenbHoCmi. unmepnpemayuu OaHHwIX 07151 000CHOBAHUS NOIUNUK U
cmpamezuil 8 npogheccuonanvHoll chepe
OessmenvbHocmu.

CG4. Aplicarea software si a sistemelor de calcul si operare
a datelor specifice domeniului de activitate. / Ilpumenenue
NPOSPAMMHO20 0BeCheyeHUs U GbIMUCTUMETbHBIX cUcmeM OJis
0Opabomku  OaHHbIX,  cneyuuuHvix  0aa  obaacmu
OesmenbHoCmU.

4. aplica sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv
software pentru minimizarea efortului uman si cresterea
eficacitatii de executie a prelucrarilor. / Ilpumensmo
BLIYUCTUMETbHBIE — CUCEeMbl U HPOCPAMMHOE
obecneuenue 05 MUHUMU3AYUY HeL08EUECKUX YCUNUL U
noswluierust dghGexmusrocmu 00pabomKu OAHHLIX.

CG5 Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific
domeniului de activitate./ Opeanuzayus oJesmenvrocmu ¢
coomeemcmeuu ¢ npasoso 6azou, cneyupuunoil 0Jisk OAHHOU
cghepul desmenvHoCmUL.

5. aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme
de entitati cu personalitate juridicd pentru a asigura
eficacitatea si performanta afacerii./ npumensmo
npasosyro 06azy, pesyiupyrouwyio pasiuuHvie Gopmsl
ropuoUYecKux uy, umo6ol obecneyums
oghpexmusHocmpb u pe3yapbmamueHocms OusHeca.

CP1. Aplicarea cadrului normativ contabil / Ilpumenenue
HOpMamueHot ba3zvl byxeanmepcrozo yuema.

6. selecteaza cadrul normativ contabil specific
activitatilor de contabilitate/raportare  financiara
aplicandu-l pentru organizarea si tinerea contabilitatii. /
Bvibupame 1 npumeHAms — HOpMAMueHylo  06asy
Oyxearmepckozo yyema OAs OPeaHu3ayuu U GedeHus
Oyxeanmepckozo u QuHaHCo8020 yuema.

CP2. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile /
\Paszpabomka u npumeHeHue yuemnou noaumuKu.

7. elabora politici contabile, aplicindu-le in vederea
reglementarii principiilor, regulilor si practicilor
specifice ale entitatii. / Paspabamvleams u npumensme




VYUEmHYIO NOTUMUKY 6 YeNAX Pe2yIuposanus NPUHYUnos,
npasuiL U NPaKmuK, CneyuQuuHbIX 015l Op2aAHU3AYUU.

CP3. Documentarea si inregistrarea in conturi contabile &
faptelor economice. / /JJokymenmuposanue u pecucmpayus
XO3AUCMBEHHbIX — Onepayuil 8  Oyxeaimepckom — yueme.

8. justifica realizarea faptelor economice utilizind
documentele primare in vederea inregistrarii lor in
conturile contabile. / O6ocrosvisams xos3siicmeennvie
onepayui ¢ UCNONb308AHUEM NEPEUUHBIX OOKYMEHMO8
OJ51 UX OMPANCEHUSL 8 DYX2ANMEPCKUX CUETNAX.

9. opera inregistrari in conturile contabile, aplicind
dubla inregistrare, cu scopul de a constitui un sistem
informational contabil. / IIpouzgooums 3anucu &
OYXeanmMepCKUx Cuemax, nPUMeHsisi RPUHYUN 08OUHOU
Banucu, ¢ yeavio QopmMuUposanuss UHGOPMayUoHHo
cucmemol 6yxeanmepcKo2o yuemd.

CP4. Intocmirea situatiilor financiare individuale.
Cocmasnerue UHOUBUOYATLHOU PUHAHCOBOU OMUEMHOCMU.

10. intocmi situatii financiare individuale asigurand o
imagine fidela a pozitiei si performantei financiare si a
fluxurilor de numerar./ Cocmasisimo unousudyanviyio
DUHAHCOBYIO OMUEMHOCTb, 00eCneu8as 00CMO8EPHOe
npedcmasnerue Punancosoeo HONIOJHCEHUS,
pe3yIbmamos 0esmenbHOCmu U O8UIICEHUST OEHENCHBIX
cpedcma.

CP5. Interpretarea si analiza informatiilor. /
\HUnmepnpemayust u anaius ungopmayui.

11. analiza informatiile formuland concluzii si
propuneri de imbunatatire a performantei si pozitiei
financiare a unei  entitati/  Anarusuposamo
ungopmayuro, Gopmyaupysa 6vi800b1 U NPeOOHCEeHUs
no  yayyweHuio @unancosoii nosuyuu u
€3)IbMAMUBHOCIU 0esIMeNbHOCIU OP2AHUAYUU.

CP6. Generarea si prezentarea de informatii financiare si
nefinanciare. / I'enepayus u npedcmaenenue gunancosoi u
HeuHancoou uHgopmayuu.

12. genera si prezenta informatii financiare si
nefinanciare aplicand principiile si cerintele fatd de
raportarile corporative integrate si/sau raportarile de
sustenabilitate. / I'enepuposamv u npeocmasnsmo
Qunancosylo  u  HeuHancosyro  uHgpopmayuio,
npumenss npuHyunsl U mpebosanusi KOpROpamueHou
UHMEe2PUPOBARHOU U/UIU YCTNOUYUBOU OMYEMHOCIU.

CP7. Organizarea si tinerea contabilitdtii manageriale.
Opeanuzayus u eedenue ynpagieH4ecko2o yiemd.

13. calcula costurile, veniturile si performanta afacerii
operdind cu tehnicile si procedeele specifice
contabilitatii ~ manageriale. /|  Paccuumsigams
cebecmoumocms, 00X000l u nokazamenu
OesiMebHOCMU, UCHOIb3YS. Memoobl U  Npoyedypbl
NPAasIeHYeCcK020 yuema.

14. opera Inregistriri In conturile contabilitatii
manageriale crednd un sistem informational de evidenta
analitica./  Ocywecmenrsmv  3anucu 6  cuemax
ynpasneHueckozo yuema Oia CO30AHUS AHATUMUYECKOL
cucmemvl yuema.

CP8. Analiza si raportarea informatiilor catre manageri. /
Ananusz u npedocmagierue UHGOPMaAyUU MEeHeOICEPAM.

15. colecta, prelucra si analiza informatii, selectand
intre diversele cerinte, scopuri si obiective specifice
raportdrii manageriale. / Cobupams, obpabamvisame u
ananuzuposams  UHQOpMayuio,  GuLIOUPAS  MeNHCOY
PasIuuHbiMU  MpeboGaHUAMY, YeIAMU U 3a0adamu

NPAGICHYECKOl OMUEemMHOCTU.

CP9. Planificarea, calculul, plata si contabilitatea
impozitelor si taxelor. / ITnanuposanue, pacuem, yniama u
yuem HAN0208 u cOOpos.

16. interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie
de specificul afacerii pentru a asigura

conformitatea fiscald a entitétii./ Humepnpemuposamo
U NpUMEHAMb  HAN02080€  3AKOHOOAMENbCMBO 6
Basucumocmu om cneyupuru busHeca 015 obecneyetus
HAI0206020 COOMEEMCMEBUSL OP2AHUZAYULL.

17. planifica, calcula si contabiliza impozitele si taxele
pentru a asigura conformarea fiscala a afacerii./
[ Inanuposamu, paccuumviéams u y4umléams HAI02U U
coopbl  Onst  obecneueHuss OUCKATbHOU  OUCYUNTUHDBL
busneca.

CP10. Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscale. /

18. intocmi/revizui rapoarte fiscale pentru a asigura




Iloocomoeka u nepecwomp HAI02080U OMYENMHOCHU.

conformarea eficientd a cerintelor de raportare si
completare a rapoartelor fiscale. / Cocmaersimoe u
nepecmampueams HAI0208ble omuemsl onst
obecnevenus 3¢hghexmusroco cobarodeHuss mpebosanuil
OMYENMHOCIU U 3ANOHEHUS HAN0208bIX POPM.

CP11. Managementul necesarului de fond de
rulment si al riscurilor financiare. / Ynpaenenue
060p0111Hbl/l/l Kanumaiom u d)uHaHCOGbZMM puckamu.

19. determina necesarul de fond de rulment in scopul
evitarii  riscurilor financiare, aplicind metode
corespunzatoare de gestiune a activelor circulante. /
Onpeoensims nompebHOCmb 8 000OPOMHBIX CPEOCMBAX C
yenvio  npedomepawerusi  (PUHAHCOBbIX — PUCKOS,
MpUMEHSSL COOMBEMCMEYIouUe Memoobl YNpasieHus
060POMHBIMU AKMUBAMUL.

CP12. Evaluarea si finantarea afacerii. / Oyenxa u
@unancuposanue busneca.

20. evalua, controla si planifica sursele de finantare
pentru initierea de proiecte de investitii pe termen lung /
Oyenugamp,  KOHMPOAUPOSAMb U NIAHUPOBANb
UCMOYHUKY — (DUHAHCUPOBAHUA Ol pednu3ayuu
00I20CPOYHBIX UHBECIMUYUOHHBIX NPOEKTNOS.

CP13. Guvernanta si gestionarea riscurilor. /
[Kopnopamugroe ynpagienue u ynpasienue puckamiu.

21. genera solutii de gestionare a riscurilor in scopul
asigurdrii unei bune guvernante./ Paspabamwieamo
peuleHuss no ynpasneHuro puckamu O0as obecneyeHust
Haonexcaue2o0 KOpnopamusHo20 YNpaeieHus.

CP14. Exercitarea controlului intern, revizuire si
conformitate. / Buympennuii konmpons, nepecmomp u
coomeemcmaue.

22. selecta si aplica proceduri relevante de control a
proceselor si activitdtilor pentru a  asigura
functionalitatea unui sistem eficient de control intern. /
Boibupams U npUMEHAMb  COOMEEMCMEYIOWUE
npoyedypsl KOHMPOA NPOYECCO8 U OeAMeENbHOCU O
obecneuenus  (QYHKYUOHUPOBAHUSA  IPOeKmusHoll
cucmembl 6HYMPEHHE20 KOHMPOJISL.

CP15. Efectuarea auditului. / Iposedenue ayouma.

23. aplica standardele de audit, exprimand opinii
profesioniste sub toate aspectele semnificative 1in
conformitate cu cadrul general de raportare financiara
aplicabil. / Ilpumensms cmanoapmer  ayouma,
dopmupys npogeccuonanvuvie CyxHcOeHUs No 6cem
CYWeCmeeHHbIM — ACNeKmamM 6  COOMBEmCmeun ¢
npUMEHUMbIMU cmanoapmamu Gunarncosou
OMUEmHOCIU.

24. aplica standardele de audit intern in vederea
auditarii si evaluarii eficientei si eficacitatii sistemelor
de control intern./  Ilpumensmo  cmanoapmor
BHYMpeHHe20 ayouma 0as OYeHKU 3¢ppexmuenocmu u

€3YIbMAMUEHOCMU CUCIEM GHYMPEHHE20 KOHMPOJI.

CP16. Controlul calitatii lucrarilor de audit. / Konmpons
Kauecmea ayoumopckux pabom.

25. aplica politici si proceduri de control al lucrarilor
de audit In vederea asigurarii calitatii acestora. /
Ipumensimo  ROAUMUKU U NPOYEOYPbl  KOHMPOJSL
Kauecmea ayoumopckux pabom ¢ yeavto odecnedeHus
UX HAONEHCAUEe20 YPOBHSL.

CP17. Aplicarea software- urilor specializate in contabilitate
si al platformelor electronice de raportare. / [lpumenenue
Cheyuanu3upOBaHHbIX NPOSPAMM 6YXeaImepcKo20 yuema u
ONEKMPOHHBIX NAAMPOPM OMHUENMHOCH.

26. lucra cu software specializate in contabilitate si
platforme electronice de raportare pentru eficienta
activitatii, conformarea cu cadrul normativ si cerintele
pietei. / Pabomamv ¢ npoepammuvim obecneuenuem

Oyxeanmepcko2o yuema u 9/1eKMPOHHBLMU
naam@opmamu  omuemuocmu  OAsL  HOGbIULEHUS
bghpexmusnocmu oesimenbHoCmi, cobmooeHus

HOpMamueHvlx mpebosanutl u mpebo8aHull PblHKA

27. asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitala a
informatiilor contabile in scopul utilizarii ei ulterioare si
limitarii ~ accesului  persoanelor neautorizate. /
Obecneuusamv  xpaumenue, 3awumy u yugpposoe
apxusuposanue Oyxeanmepckol uHpopmayuu ¢ yevio
eé OanbHeuuleco UCHONb30BAHUA U  OSPAHUHEHUs
00Cmyna HeagmopPU308aHHbIX Y.







Matricea de corelare a competentelor si a rezultatelor invatirii din Standardul de calificare cu disciplinele/modulele din Planul de invatamant/

Mampuua coomeemcmeun Komnemelmuﬁ u pesyiomamos 06_}7'!8””}1 Ksa./lmjmxauuouuozo cmandapma

YUEOHBIM OUCUUNTIUHAM/MOOYIIAM YUEOHO20 NIAHA

Denumirea
disciplinei/
modulului/
Haszeanue
OUCUURIUHBL/MOOYIA

Codul
disciplinei/
modulului/

Koo yueonoi
COUHUYBL/MOOYNIA

Nr.de
credite de
studii/
Kon-60
yueonvix
Kpeoumos

Competente/ Komnemenyuu

Generale/ Obuue

Profesionale/Ilpodeccnonajibubie

CG | CG | CG
2 3 4

CG
5

CP3

Cp

CpP

CpP
6

CpP7

CpP
8

CP9

CcpP
10

Cp
11

CcpP

Cp

CcpP

CP15

CpP

Cp17

2 3 4

5

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Matematica
economica/
3konomuueckas
MAmemMamuxa

F.01.0.01

4

2

2

Bazele teoriei
economice / Ocrosbl
IKOHOMUUECKOU
meopuu

Microeconomie /
M UKPOIKOHOMUKA

F.01.0.02

0,5

05

0,5

0,5

Statistica economica /
DKoHoMUYecKas
cmamucmuxa

F.01.0.03

Bazele contabilitatii /
Ochogbl
oyxeanmepcrozo
yuema

F.01.0.04

0,5

0,5

Management /
Menedocmenm

F.01.0.05

Etica si cultura
profesionala /
Ipogeccuonanvnas
9MUKA U KYTbmypa

G.01.0.06

0,5

0,5

0,5

0,5

Limba romana de
comunicare/
Pymvinckuil 361k
0Owenus

G.01.0.07

Limba straind in
afaceri (eng, fran,
germ)/
Hnocmpannwiil s3vix
6 busnece (ane.,
¢pany., nem.)

G.01.0.08

Macroeconomie /
MaKpO\?KOHOMuKa

F.02.0.10

Moneda si credit /
Henveu u kpedum

F.02.0.11




Finante publice /
Tocyoapcmeennvle
Gunancel

F.02.0.12

Asigurare si
reasigurare
Cmpaxosanue u
nepecmpaxogamue

~

F.02.0.13

Contabilitatea
financiara 1 /
Q@unancoswiii yuem |

S.02.0.14

0,5

0,5

0,5

0,5

05

0,5

0,5

05

Cultura politica si
mass media (rom)/
Impactul regimurilor
totalitare asupra
societatii europene
(rom)/
Managementul
timpului (rom)/
Situatiilor de risc /
THonumuueckas
Kynbmypa u cpeocmea
Maccosoi
ungpopmayuu
Brusnue
momanumapHslx
pearcumos Ha
esponetickoe
obuecmeo
Taiim
(pym)/
PUCKO8

(pym)/

(pym)/
MeHeOHCMeHm
Cumyayuu

U.02.A.15
U.02.A.16
U.02.A.17
U.02.A.18

0,5
0,5

0,5
0,5

0,5

05

0,5
0,5

0,5

05

0,5
05

0,5
05

0,5

0,5

Limba i cultura
gagauza / [aeaysckui
SA3bIK U KYIbmypd

G.02.0.19

Tehnologii de
comunicare
informationala/
Hnpopmayuonno-
KOMMYHUKAYUOHHbBLE
mexHoI02UU

G.02.A.20

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Marketing /
Mapxemune

F.03.0.22

Contabilitatea in
organizatiile
necomerciale /
byxeanmepckuii yuem
6 HEKOMMepUeCKUux
Op2aHU3aYUsX

S.03.0.23

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Fiscalitate /
Ha,702005ﬂ09IC8HM8

S.03.0.24




Finantele
intreprinderilor /
QDunancol
npeonpusimuil

S.03.0.25

Contabilitatea
institutiilor bugetare /
Byxeanmepckuii yuem
610021cemmubIx
yupexcoeHull

S.03.0.26

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Contabilitatea
financiara 11 /
QDunancosoiii yuem ||

S.03.0.27

05

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Bazele auditului/
Audit  practic  /
OcHogbl ayouma/
Tpaxkmuyeckuii
ayoum

S.03.A.28
S.03.A.29

0,5
0,5

0,5
05

Istoria poporului

gagauz (gagauz) /

Istoria poporului
bulgar/ Hcmopust
2a2ay3cK020  HApooa
(eazays) / Hcmopus
boneapckozo Hapooa

U.03.A.30
U.03.A31

0,5
0,5

0,5
0.5

Sociologie/
Elementele ale culturi
nationale si universale
(rom)/ Filosofia si
logica in economie /
Coyuonoeus /
Onemermoi
HAYUOHATLHOU u
YHUBEPCANbHOU
Kytemypol  (pym) /
Dunocogus u no2uxa
68 OKOHOMUKe

U.04.A.32
U.04.A.33
U.04.A34

[N

Contabilitatea
manageriala /
Vnpaenenueckuii
yuem

S.04.0.35

0,5

0,5

0,5

0,5

Bazele analizei
economice/
Metodele analizei
economice / Ocroewt
IKOHOMUYECKO20
ananuza / Memooovl
IKOHOMUYECKO20
anaiusza

S.04.A.36
S.04.A37

0,5
0,5

0,5
0,5

0,5
0,5

0,5
0,5

0,5
0,5

0,5
0,5




Relatii valutar- F.04.0.38 2 2

financiare

internationale /

Medwcoyrapoonsvie

B6AIFOMHO-

¢unancosvie

OMHOUleHUA

Raportare contabila si S.04.0.39 05 | 05 | 05| 05 0,25 025 | 025 | 0,25

fiscal /

byxeanmepcrasn u

Hanocoeas

om4yemHocms

Contabilitate financiar S.04.0.40 05 [ o505 05 [ 025 | 025 | 025 0,25

conform IFRS /

QuHancosbvill yuem 6

coomeemcmeuu c

MC®0O

Proiect de cercetare / S.04.0.41 05 | 05 | 025 0,25 0,5

Hccneoosamenvcruii

npoexkm

Practica de SP.04.0.42 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5
specialitate | /

Ipaxmuxa no

cneyuaibHocmu |

Contabilitatea in S.05.0.43 0,5 05| 05 | 05 05 05
ramuri /

Byxeanmepckuti yuem

8 ompacijix

Contabilitate in 05 05| 05 | 05 0,5 05
comert /

Byxeanmepckuti yuem

6 mopzoeJjie

Contabilitatea bancara S.05.0.44 05 | 05 [ 05| 05 0,5 0,5 0,5 0,5
| Bankosckuii yuem

Analiza raporturilor 05 | 05 | 05 05 | 05 | 05

financiare ! Ananus S.05.0.45

¢unancosoti

om4yemrocmu

Sisteme S.05.A.46 05| 05 | 05 | 05 0,5 05 | 05| 05 05 | 05
informationale

contabilitate/  C S.05.A.47 05 | 05 | 05 ) 05 05 05 | 05 1 05 05 | 05
Contabilitate /

byxeanmepckue

uHpopmayuoHHsie

cucmemer /1 C

byxearmepus

Finantarea si eficienta S.05.0.48 2 2

investitiilor /

(DMHLZHCMPOH[IHH@ u




aghpexmuerocmo

uHgecmuyull

Management F.05.0.49 4 1 1 05 | 05

financiar /

Dunancoswll

MEHEOHCMEHM

Corespondenta si S.05.0.50 3 1 05 | 05 0,5 0,5
comunicare in afaceri

(rom) /

Koppecnonoenyust  u

obwenue 6 6busnece

(pym)

Intagrarea economica U.06.A.52 2 05 | 05 05 05

a RM in UE (rom /

eng) /Drept european U.06.A.53 05 | 05 05 05

(rom / eng) [/

OKonomuueckas

unmeepayus PM ¢ EC

(pym/ane) /

Esponeiickoe  npaso

(pym/an2)

Practica de SP.06.0.54 10 1 1 1 1 1 1 2
specialitate Il /

Ipakxmuxa no

cneyuanvrocmu 11

Practica de cercetare / SP.06.0.55 9 1 1 1 1 1 1 1
Hccneoosamenverasn

NpaKmuxa

Examenul de licenta: 4 05 | 05 0,5 05 | 05 [ 05|05 0,5

Contabilitate /

TI'ocyoapcmeennviil

IK3aMeH.

Byxeanmepckuii yuem

Teza de licenta / 5 05 05 05 | 05 | 05 | 05 05 | 05 05 | 05

Hunnomnas paboma




NOTA EXPLICATIVA
1. Descrierea programului de studii

Programul de studii «Contabilitate» se incadreaza in domeniul general 041. Stiinte
economice, domeniul de formare profesionala 0411 Contabilitate, specialitatea 0411.1
Contabilitate, cu numarul total de credite de studiu 180.

Programul de studii 0411.1 Contabilitate este organizat in conformitate cu Codul Educatiei
al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Nomenclatorul domeniilor de formare
profesionald si al specialitatilor in invatamintul superior, aprobat prin H.G. nr. 412/2024 din
03.09.2024; Planul Cadru pentru studii superioare de licentd, master si integrate, aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 510 din 07.04.2025; Carta universitara a USC,
Standard de calificare din 17.02.2023.

Caracteristici cheie ale programului:

+ Durata studiilor - 3 ani invatamant cu frecventa.

+ Cerinte de studiu -180 credite ECTS, 1 credit - 30 ore.

« Conditii de acces - diplome de bacalaureat, diploma de studii profesionale, alt act de
studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta.

+ Certificare - diploma de licenta.

+ Titlul acordat - Licentiat in Stiinte economice.

2. Cunostinte, abilitati si competente asigurate de programul de studii

In prezent, in Republica Moldova se constati o cerere tot mai mare de specialisti in
domeniul contabilitatii. In acelasi timp, necesitatea armonizarii continue a legislatiei nationale a
Republicii Moldova si a practicilor financiare adecvate cu cerintele Uniunii Europene impune o
formare profesionala corespunzétoare a specialistilor din acest domeniu.

Programul de studii Contabilitate ofera studentilor cunostintele, abilitatile si competentele
necesare pentru activitatea lor profesionald viitoare, realizate atit prin activititile didactice
prevazute in planul de invatamant, cét si prin integrarea masteranzilor in activitatea stiintifica si
de cercetare, conform planului strategic de dezvoltare al Catedrei Contabilitate si Finante a USC,
precum si prin activitati practice desfasurate in cadrul organizatiilor partenere. Programul de studii
este orientat spre formarea competentelor generale si a abilitdtilor profesionale ale studenti,
dezvoltand totodata capacitdti cognitive si competente de specialitate In domeniul contabilitatii.

Programul oferit permite obtinerea de catre studentilor a urmatoarelor competente:

Generice:

o Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie economica in domeniul de activitate

o Analiza si desfasurarea activitatilor economice

J Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea datelor, aplicarea indicatorilor,
strategiilor si politicilor adecvate domeniului de activitate

o Aplicarea software si a sistemelor de calcul si operare a datelor specifice
domeniului de activitate

. Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific domeniului de activitate

Specifice:

o Aplicarea cadrului normativ contabil

. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile

. Documentarea si inregistrarea in conturi contabile a faptelor economice

o intocmirea situatiilor financiare individuale

. Interpretarea si analiza informatiilor

o Generarea si prezentarea de informatii financiare si nefinanciare

o Organizarea si tinerea contabilitdtii manageriale

J Analiza si raportarea informatiilor catre manageri

J Planificarea, calculul, plata si contabilitatea impozitelor si taxelor

J Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscal

o Managementul necesarului de fond de rulment si al riscurilor financiare

o Evaluarea si finantarea afacerii



Guvernanta si gestionarea riscurilor

Exercitarea controlului intern, revizuire si conformitate

Efectuarea auditului

Controlul calitatii lucrarilor de audit

Aplicarea software- urilor specializate in contabilitate si al platformelor
electronice de raportare

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii

universitatii

Misiunea USC este formarea unor specialisti competitivi, inalt calificati, de noua generatie
in domeniul Contabilitate, audit si finante, cu inalte abilitati analitice si de conducere, capabili sa
lucreze in echipa, sa prezica tendinte in dezvoltarea conditiilor pietei si oportunitatilor companiei.

In conformitate cu misiunea, obiectivele strategice si regulamentele institutionale ale USC,
programul de studii 0411.1 Contabilitate este orientat spre generarea de cunostinte si competente
necesare profesiei conlabile, respectind tradiliile institutionale, promovind valorile stiintifice,
culturale nationale si universale. Scopul Programul de studii 0411.1 Contabilitate este de a forma
specialisti/cercetatori profesionisti si competitivi in domeniul stiintelor economice si
administrative, cu specializare in contabilitate, audit si analiza financiara.

Obiectivul programului de studii 0411.1 Contabilitate consta in intelegerea si aplicarea de
catre studenti a proceselor specifice domeniului contabilitatii, precum si formarea unui
rationament profesional autentic; insusirea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor practice
ajustate la cele mai bune practici internationale si in concordantd cu exigentele si cerintele
angajatorilor; formarea abilitatilor de comunicare in limbi straine si de utilizare a tehnologiei
informalionale.

Pentru a realiza cu succes aceasta ofertd educationald, in USC este creat un mediu
educational adecvat, calitativ si productiv, centrat pe student, care se bazeazd pe urmatoarele
principii de organizare a formarii:

— crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat mediului de afaceri si relevant
intereselor persoanei, in vederea realizarii obiectivelor proiectate: insusirea
cunostintelor, formarea deprinderilor si competentelor personale si profesionale;

— 1imbinarea aspectelor de natura teoretica si cultivarea unor abilitati ce pornesc de la
realitatile activitdtilor din domeniul contabilitdtii;

— structurarea demersurilor educationale pe conceptia,,invata actionand" si dezvoltarea
unor dexteritdti de ordin practic;

— valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatimant la
tendintele internationale din domeniu

La elaborarea programului de studiu s-au luat in considerarea bunele practici europene cu
referire la continuturile ofertei educationale si s-au valorificat in cadrul programului prin
mobilitatilor academice reciproce. Programul de studii de licentda 0411.1 Contabilitate a fost
fundamentat in viziune integratd (licenta-masterat-doctorat), pornind de la cunostintele si
competentele generale si de specialitate, care trebuie dobandite in cadrul fiecarui ciclu de studii
universitare, definite in corelatie cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova. La
elaborarea planului de Invatdmant s-au avut in vedere recomandarile legislatiei nationale privind
disciplinele de studiu necesare pentru formarea de bazd a unui contabil si in egala masura
experienta universitatilor din tarile strdine. Calitatea programului raspunde cerintelor in crestere
ale activitatilor antreprenoriala, cerintele amplificate de necesitatea alinierii la principiile europene
de organizare si functionare, garantand integrarea absolventilor la piata muncii.

Unitatile de continut din Planul de invatamant al programului de licenta " Contabilitate”
sunt corelate cu planurile de studii in domeniul Contabilitate din universitati din tari-membre ale



Uniunii Europeane. Aceastd creeaza oportunitdti pentru integrarea in companii internationale,
pentru realizarea unor mobilititi academice.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Programul de studii 0411.1 Contabilitate are drept obiectiv fomarea de specialisti calificati
in domeniul contabilitaiti, auditului si analizei economice. Or, programul este conceput din
perspectiva de a oferi studentilor si viitorilor specialisti un avantaj competitiv pe piata muncii si
abilitati din viata reald pentru o varietate de roluri contabile pentru a putea construi cariera
profesionald in sectorul public, privat si/sau guvernamental. Programul are menirea de a pregati
specialisti pentru activitdti contabile, control de gestiune, de audit gi de analizd a activitatii
economico-financiare.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
In conformitate cu Regulamentul USC privind monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii s-a efectuat analiza mediului intern si extern in vederea identificarii nevoii
de instruire si formare profesionald. in acest scop au fost aplicate chestionare (angajatori,
absolventi, cadre didactive, studenti), precum si mese rotunde. In cadrul meselor rotunde sunt
discutate continuturile planului de invatamant, tipurile de activitati, modele de sarcini pentru lucrul
individual, temele de cercetare etc. Periodic are loc actualizarea programului in urma consultarilor
cu angajatorii, absolventii si profesorii in domeniu si coordonarea procesului de elaborare cu
standardele de asigurare a calitatii.
Domeniul contabila este extrem de competitiv si se dezvoltd in continuu. Aprofundarea
cunostintelor in domeniile vizate este esentiald pentru accederea intr-o carierd de succes in
domeniile vizate.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in strategiile
nationale: Strategia nalionala de dezvoltare "Moldova 2030", Conceptul Strategiei de dezvoltare a
educatiei ,,Educatia 2030,, si in strategiile institutionale: Strategia de dezvoltare USC, Strategia de
irternationalizare a USC , care etaleaza intperativitatea fortei de munca califlcatd, cu studii
superioare de licentd in general, dar si in dorneniul 0411.1 Contabilitate in particular.

Profesia contabild deservedte nevoile de inforrnatii financiare si, in unele circumstante,
nefinanciare ale unei game largi de factori de decizie, inclusiv, dar fara, a se lirnita la, (a) public,
(b) investitori actuali si potentiali, (c) conducerea si angajatii organizatiilor, (d) furnizori si
creditori, (e) clienti si (f) autoritati guvernamentale. Capacitatea profesiei contabile de a satisface
nevoile de informatii ale utilizatorilor contribuie la o economie eficientd care genereaza valoare
pentru societate.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor
In conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii de licenta
0411.1 Contabilitate este orientat spre urmatoarele posturi ocupationale:

Codul ocupatiei Titlul ocupatiei

241 Specialisti/specialiste Tn domeniul financiar
2411 Contabili/contabile

241101 Auditor financiar/auditoare financiara
241102 Auditor intern/auditoare interna,

241103 Auditor/auditoare

241104 Contabil casier/contabila casiera

241105 Contabil controlor/contabild controloare
241106 Contabil/contabila

241107 Controlor/controloare tezaur

241108 Revizor- contabil/revizoare-contabila
241109 Stagiar/stagiard in activitatea de audit

2412 Specialisti/specialiste si consultanti/consultante din domeniul financiar si al investitiilor
241208 Cenzor

241213 Consultant fiscal/consultanta fiscald




2413 Analisti financiari/analiste financiare

241305 Specialist/specialista in activitati analitice in domeniul financiar
242 Specialisti/specialiste din domeniul administrativ

2421 Analisti’ analiste de management si organizare

242101 Analist‘analista costuri de productic

242102 Analist ‘analista de afaceri

2422 Specialisti'specialiste in domeniul politicilor administrative

242205 | Auditor intern‘auditoare interna in autoritatile publice

9. Accesul la studii dupa finalizarea programului de studii

Absolventii obtin o calificare de nivel 6 corespunzator ISCED /CEC si Cadrului National al
Calificarilor invatamint Superior. Ciclul I Licenta.

Titlul obtinut: Licentiat instiinte economice.

Absolventii programului de studii. care au obtinut titlul - Licentiat in Stiinte economice au
urméatoarele oportunitati de continuare a studiilor:

Programe de master - nivelul 7 CNC in domeniul Stiinte economice:

Programe de master - nivelul 7 CNC in alte domenii cu acumularea minimului curricular:

Programe de formare continui pe tot parcursul vietii.

Seful catedrei Contabilitate si Finante,
doctor, conferentiar universitar Maria CARABET




MNOACHUTEJBHASA 3ATIINCKA
1. Onucanue y4eOHOM NMPOrpaMMblI

O6pa3zoBarenbHas nporpamMmma «byxeanmepckuti yuemy OTHOCUTCS K 0011IeMy HaIllpaBJICHUIO
041 Oxonomuueckue mayxu, npodeccuoHanbHOM oOxacTu moarotoBku 0411 Byxearmepckuii
yuem, io cnerpansuoctu 0411.1 Byxeanmepckuii yuem, ¢ o6mumM o0beMoM 180 3a4eTHBIX TUHULL
(kpenuToB).

OO6pazoBarenpHass mporpamma 1o HampasieHuto 0411.1 «byxeanmepckuii  yuemy
opranu3oBaHa B cooTBeTcTBUH ¢ Kogekcom 06 o6pazoBanuu PecnyOamku MomnmoBa Nel52 ot 17
utons 2014 roga; Homenkinarypoii o6acteii mpodeccuoHanbHOM MOATOTOBKY U CIIEUATBHOCTEH
BBICIIETO 00pa3oBaHus, yrBepkaA¢HHOU [TocTranoBnenuem [IpaButenscTBa Ne412 ot 03.09.2024;
TunoBelM y4eOHBIM IIJTAHOM JJIsi  BBICIIETO 0Opa3oBaHUsi YpoBHsA «JIumeHmmarypay,
«Maructpatypa» U UHTETPHUPOBAHHBIX IporpamMm, yTBepxAEHHbIM [Ipukazom MunucrepcTa
oOpa3zoBanus u uccienoBanuii Ne510 ot 07.04.2025; YcraBom Komparckoro rocy1apcTBEHHOIO
yHuBepcurtera; KBanudukaunonusiM ctanaaptom ot 17.02.2023 1.

KiioueBble XapaKTePUCTHKHU MPOTrPaMMBbI:

* [Ipono/KkuTEIBLHOCTH 00yUeHHs1: 3 roj1a — ouHas popma oOydeHusI.

* YueoHas narpy3ka: 180 ECTS-kpenutoB, 1 kpeaut coorBeTcTByeT 30 akageMHUYeCKHM
qacam.

* YciaoBuSI NOCTYIUIEHHS: JWIUIOM OakamaBpa, IUIUIOM O TpoQecCHOHATHHOM
o0pa3oBaHuM MO0 UHOM JOKYMEHT 00 00pa3oBaHUM, MPU3HAHHBIA KOMIIETEHTHBIM OPraHOM.

* JIoKyMeHT 00 OKOHYAHWHU: JUTUIOM JIUICHIINAT.

* [IpucBauBaemoe 3Banue: JIMIEHIIMAT YKOHOMUYECKUX HaAYK.

2. 3HaHMsl, HABBIKM M KOMIIETEHIINH, IPe0CTABJIsieMble Y4eOHOH MporpaMMo
B mnacrosimee Bpemss B PecnyGmuke MonjgoBa HaOmronaeTcs pacTylIMid CIpoc Ha
CHEIUAJINCTOB B 00JacTH OyXraiaTepckoro ydyera. B To jxe Bpemsi, He0OX0UMOCTh OCTOSTHHOM
rapMOHU3aLMM HALMOHAJIBHOIO 3aKOHOAaTenbcTBa PecrmyOmuku MomnoBa M Hajuiexalen
¢uHaHCOBOM mpakTUku ¢ TpeboBaHusMu EC TpebyeT anexkBaTHOM mpodeccrnoHalIbHOM
HOJArOTOBKU CHELMAINCTOB B JAHHOM 00acTH.

OO6pazoBarenbHas nporpamma «byxeanmepckuii y4em» IPpelOCTaBIsAET CTyIEHTaM 3HaHUS,
HaBBIKU M KOMIIETEHIIMH, HEOOXO0IUMBIE [T X Oy 1y1iei npodeccunoHanbHOM AeATeNbHOCTH, YTO
JIOCTUTAETCs KakK IMOCPEICTBOM AMJAKTHUUECKUX MEPONPUSITUM, MPEAyCMOTPEHHBIX YUEOHBIM
IUIAaHOM, TaK W TIOCPEACTBOM MHTErpallid MAarucTpPaHTOB B HAY4YHO-UCCIIEIOBATEIbCKYIO
JeSTeNIbHOCTD, IPElyCMOTPEHHYIO CTpAaTErMuecKrM IJIaHOM pa3BuUTus Kadeapsl byxranrepckoro
yueta u ¢puHancoB KI'Y, a Takke mocpeacTBOM MPAKTUUYECKON EATENIBHOCTH B OpraHU3alUsX.
O6pa3oBarenbHasi IporpaMma HalpaslieHa Ha IPUOOPETEHNE CTYyA€HTaMU OOIUX KOMIETEHIIUH
U PO eCCHOHATILHBIX HABBIKOB C KOTHUTHUBHBIMH CIIOCOOHOCTSIMU, TPO(ECCHOHATBHBIX HABBIKOB
B 00JacTH OyXTajaTepCcKOro y4yera.

[Ipennaraemas nporpamma ro3BoJisieT CTyIeHTaM IPUOOPECTH CIEeAYIOIINEe KOMIIETEHIINN:

Obwue Komnemenyuu:

e[IpumeHenne (QyHIaMEHTAIbHBIX KOHIIETIIMA HSKOHOMHMYECKON Teopuu B cdepe
JESATEIIBHOCTH

e AHanu3 ¥ NPOBEAECHUE IKOHOMUYECKON NEATEIBHOCTH

e COop, 00paboTka, aHAIM3 M MHTEPIpETAlUs JAaHHBIX, NPUMEHEHUE MoKa3aTesei,
CTpaTeruil ¥ MOJUTHK, COOTBETCTBYIOLIUX chepe NesaTeTbHOCTH

e [I[pumeHeHre MPOrpaMMHOr0 OOECeUeHUsI U BBIUMCIUTEIbHBIX CUCTEM AJIsi 00paboTKH
JTAHHBIX, CTIEHU(UYHBIX [T 007aCTH 1EATEIIbHOCTH

e Opranusanus JesSTeIbHOCTH B COOTBETCTBMM C MPaBOBOW 0a30ii, cneuuduyHON ams
JAaHHOH c(epbl 1eATEIBHOCTH.

Cneyuguueckue komnemenyuu:

e [IpumeHeHnEe HOPMAaTUBHOM 0a3bl OyXTaJaTepCcKOro yyera

e Pa3zpaboTka u MpUMEHEHNE YYETHOU MOJTUTHKN

e JIOKyMEHTHPOBAHUE U PETUCTPALIMsI XO3sIHCTBEHHBIX ONEpaLuii B OyXIraJaTepcKoM ydeTe



e CocrapiicHHE HHAUBUAYATbHON (PMHAHCOBON OTUYETHOCTH

e HHreprperanus u aHainu3 nHGoOpMaIuu

e [‘enepanus u npencrapieHrne GUHAHCOBOM U HePUHAHCOBOM MH(POPMALTUH
Opranuzanys 1 BEJCHUE YIIPABICHUYECKOTO yUeTa

AHanu3 u npeaocTaBieHre nHpopMau MEeHeKepam

[InanupoBanue, pacuer, yrjiaTa U y4eT HaJIOroB U cOOpoB

[ToaroroBka v mEPECMOTP HATOTOBOKM OTYETHOCTH

YrpasiieHue 000pOTHBIM KaTUTAIOM B (PMHAHCOBBIMH PUCKAMU

Onenka u puHAHCHpPOBaHHUE OM3HECA

KopnioparuBHoe yripaBieHue 1 yrpapieHUE PUCKaMU

BuyTpeHHui KOHTPOJIb, IEPECMOTP U COOTBETCTBUE

[IpoBenenue aynura

KoHTpoib kauecTBa ay JMTOPCKUX padOT

[IpuMeHeHne crienuaaIu3upOBaHHBIX MIPOTPaMM OYXTaJITEPCKOTO yUeTa U JICKTPOHHBIX
m1aTGOpM OTYETHOCTH.

3. llesin yueOHOM NPOrpaMmbl, B TOM YHCJIe KX COOTBETCTBHE MUCCHMH YHHMBEPCUTETA

Muccus KI'Y 3aKIII04aCTCsA B IIOArOTOBKE KOHKYPEHTOCIIOCOOHBIX,
BBICOKOKBAJIN()MIIUPOBAHHBIX CHEIMAIMCTOB HOBOTO IOKOJIEHUS B 00JacTH OyXraarepckoro
y4eTa, ayiuTa ¥ GUHAHCOB — CIICUAIMCTOB C PA3BUTHIMU aHATTUTHYECKIUMH U YTIIPABICHYECKHUMU
HaBBIKaMH, CLIOCOOHBIX pabOTaTh B KOMaH/€, IPOrHO3UPOBATh TEHCHLIUU Pa3BUTHUS PHIHOUYHBIX
YCIJIOBUH U MEPCIEKTUBBI KOMITAHUU.

B cooTrBeTcTBUM C€ MHCCHEH, CTPAaTETMYECKUMHU LEISAMU U HMHCTUTYLHOHAJIbHBIMU
pernamentamu KI'Y, o6pazoBarensHas nporpamma 0411.1 «byxeanmepckuil yuémy HampaBiieHa
Ha (popMUpOBaHHE CHCTEMBl 3HAHUM M KOMIETEHLUH, HEOOXOAUMBIX JUI MpodecCHOHATBHOM
JEeSITEIbBHOCTH OyXrajTepa, ¢ YBaKEHHEM K MHCTUTYLMOHAIBHBIM TPAIULUAM U MPOJBUKEHUEM
HAy4YHBIX, HAIIMOHAJIBHBIX U YHUBEPCAIBHBIX KYJIbTYPHBIX LIECHHOCTEH.

[lens oOpazoBatenbHOll mporpammbl 0411.1 «byxranrepckuii y4é€r» — MNOATOTOBKA
npoeCCHOHATIBHBIX U KOHKYPEHTOCIIOCOOHBIX CHElMaIMCTOB/MccaenoBareneid B 001acTu
HSKOHOMUYECKUX U aIMUHUCTPATUBHBIX HAyK, CHELMATU3UPYIOIIUXCS B OyXraiaTepckoMm yuére,
ayJuTe U (MHAHCOBOM aHAIIU3E.

3amaya mporpaMMbl — OOECIEUNUTh MOHMMaHUE U MPUMEHEHHUE CTYJEHTaMH IPOIIECCOB,
XapaKTepHBIX i1 005acTH OyXrajaTepckoro ydéra, a TakkKe pa3BUTHE MNPO¢eCCHOHAIbHOIO
CYX/IEHUS; OCBOCHHE TEOPETHYECKUX 3HaHMH U (OPMHPOBAHUE TNPAKTUUYECKUX HABBIKOB,
COOTBETCTBYIOIIMX JIYYIIUM MEXAYHAapOIAHBIM IpakTUKaM U TpeOoBaHUSAM paldoTojaTenei;
pa3sBUTHE HABBIKOB OOILIEHHMS Ha HWHOCTPAHHBIX S3BIKAX M YBEPEHHOTO HCIOJIb30BAHUS
MH(OPMALIMOHHBIX TEXHOIOTHH.

Jns ycnemHo# peanu3anu JaHHOM oOpaszoBaTtenbHON nporpamMbel B KI'Y coszmana
COBpEMEHHas, KaueCTBEHHas! U MPOJYKTHBHas oOpa3oBaTeibHasi Cpella, OpUEHTHUPOBAaHHAS Ha
ctyaeHTa. OHa OCHOBBIBAETCS Ha CIIEAYIOIIMX NPUHIUIIAX OpraHu3anuu y4eOHoro mpoiecca:

— CO3/1aHH€ ayTeHTHMYHOW 0Opa30BaTeIbHOW Cpeibl, MAaKCUMaJbHO NPUOIMKEHHOW K
Ou3Hec-cpeie M COOTBETCTBYIOUIEH MHTEpecaM OO0YydYaromerocs, ¢ MLeJdbl0 JIOCTHKEHUS
3alJIaHUPOBAHHBIX PE3YJIbTATOB: OCBOCHHS 3HAHWM, (OPMUPOBAHHS HABBIKOB U Pa3BUTHS
JMYHOCTHBIX U PO(PECCUOHATBHBIX KOMITETECHIINH;

— COYeTaHWE TEOPETUYECKHX AacleKTOB C pa3BUTHUEM INPAKTHUECKUX YMEHHH,
(dopMHpyEeMBIX Ha OCHOBE PEAIbHBIX CHTyallMid MpOoEecCHOHATIBHOM AEATENIBHOCTH B cdepe
OyXrajTepcKoro y4éra;

— CTPYKTypHUpOBaHHE OOpa30BaTENbHBIX IOJXOAOB HAa OCHOBE KOHLEMIUH «YYHCH,
JIEeUCTBYs» U (POPMUPOBAHUE TPAKTUUECKUX HABBIKOB;

— UCIMOJIb30BAaHUE COBPEMEHHBIX METOJOB OOYYEHHS, BKIJIIOYAs TEXHOJIOTUU Pa3BUTHS
TBOPYECKOTO MOTEHIMAIIA.



4. IlpuBenenue 00pa3oBaTeIbHOI MPOrpaMMBbI U CO/IeP:KaHUS Y4eOHOr0 NJIaHa B
COOTBETCTBHE C ME:KIYHAPOIHBIMYU TEHIEHIUSIMU B IAHHOI 00;1acTH

[Tpu pazpaboTke yueOHOI MmporpamMmbl ObLIH yYTEHBI JyUIINE €BPOIEHCKIE MPAaKTUKU B
OTHOUICHUU COJEpXKaHUS 00pa30BaTENbHBIX IPOrpaMM, KOTOpbIE€ ObUIM UHTETPHUPOBAHBI B
CTPYKTYpPY TPOTpaMMbl IIyT€M BKJIIOUEHHS COOTBETCTBYIOIIMX YUYEOHBIX MOJYJeH is
o0Oecrie4eHuss COBMECTUMOCTH MpPOrpaMM M B3aMMHBIX aKaJeMHUYECKHX MOOHIbHOCTEH.
[Tporpamma muuentmar 0411.1 «byxeanmepckuii yuemy» Oblia pazpaboTaHa B UHTETPUPOBAHHOM
KOHTEKCTe (6aKaaBpuaT — MarucTparypa — JOKTOPAHTYpPa), UCXOS U3 3HAHUN U KOMIIETEHLIUI
o0miero u mpogeCCHOHATBHOTO XapaKTepa, KOTOPhIE JOHKHBI ObITh MPUOOPETCHBI HA KaXJI0M
[UKJIE YHUBEPCUTETCKOr0 00pa30BaHUs M OIpeneieHbl B coorBercTBUM ¢ Kiaccudukaropom
npodeccuit Pecnybnmku Monposa. [lpu paspaboTke ydeOHOro miaHa OBUTH YYTEHBI
PEKOMEHIallMM HAllMOHAJIILHOTO 3aKOHOJATENIbCTBA B OTHOLICHUM YYE€OHBIX JUCHUIUIMH,
HEOOXOMUMBIX st 0a30BOM MOJATOTOBKH (DMHAHCUCTA, a TaKXKe OIBIT YHUBEPCUTETOB
3apyOexHbIX cTpaH. KadecTBo mporpaMmbl COOTBETCTBYET pacTyUIUM TpeOOBaHUSM
NPEINPUHIMATENBCKON EATETbHOCTH, NPOJAWKTOBAHHBIM HEOOXOJAWMOCTBIO TPUBEACHUS B
COOTBETCTBUE C EBPONEHCKUMU TMPUHIUIAMH OpraHu3alud W (QyHKIHOHHPOBAHHS, YTO
o0ecreynBaeT yCIemHy0 HHTETPAHIO BBEITYCKHUKOB Ha PhIHKE TPYAA.

Y4eOHble MOAYJIM NpPOTpaMMbl JHUIEHIMAT «byxeanmepckuii yuemy COTJIACOBAaHBI C
y4eOHBIMH TUTAHAMH 110 HAIPaBICHHUIO «byxeanmepckuil yuemy B YHHBEPCHTETaX CTpaH —
ynieHoB EBpomnetickoro Coro3a. 3To co34aéT BO3MOKHOCTH Il MHTETPAIIMH B MEKyHAPOIHBIE
KOMITAHUH M YYacCTHS B aKaJIEMUYECKHUX MPOrpaMMax MOOHILHOCTH.

5. Ouenka 0KUAAHUH 3KOHOMHYECKOI0 ¥ COMAJIBLHOI0 CEKTOpa

O6pazoBarenbHas nporpamma 0411.1 «byxeanmepckuil yuémy HanpaBlieHa Ha TIOJTOTOBKY
KBATH(UIIMPOBAHHBIX  CHEIUATUCTOB B o0jacTu OyXxraiaTepckoro yuéra, ayauta U
KOHOMHMUECKOro aHanusa. [Iporpamma paspaGoraHa TakuMm oOpa3oM, 4TOOBI MPEIOCTaBUTh
CTyJ€HTaM U OyJIylUM CHEeHaIiCTaM KOHKYPEHTHOE MPEUMYILECTBO Ha PbIHKE TPY/a, a TaKxkKe
peasbHbIe TPAKTUYECKHE HABBIKU JIJIs BBIMOJIHEHUS Pa3HOOOPa3HbBIX MPO(ECCHOHANBHBIX poJici B
cdepe OyxraiaTepuu U MOCTPOEHUSI Kapbepbl B IMyOJMYHOM, YACTHOM H/WIIM TOCYJapCTBEHHOM
cektope. IIporpamma mnpu3BaHa TOTOBUThH CIELUAINCTOB Ui BBINOJHEHHUS OyXTalaTepcKHX
orepanuil, KOHTPOJIS YIIpaBJIEHUs, ayJuTa U aHaIn3a S3KOHOMHUKO-(HUHAHCOBOH J1€ATEIbHOCTH.

6. Koncyabranuu ¢ naprHépaMu B npouecce pa3padoTky y4eGHoi NporpaMmbl

B cootserctBuu ¢ Pernamentom Kompatckoro rocyaapcrsenHoro yausepcutera (USC) o
MOHUTOPHUHIE M NEPHOANYECKON OLIEHKE y4eOHBIX IporpaMM Oblia NMPOBEJEHAa KOMIUIEKCHas
OlICHKa BHYTPEHHEW W BHEIIHEW Cpelbl C LENbI0 BBIABIECHUS NOTPEOHOCTEH B 0Oy4eHUM U
npodecCuOHATBHON MOATOTOBKE.

J11 5TOr0 OBLTN UCIIOJIB30BAHBI aHKETHI (paboTonaTeNei, BBITYCKHUKOB, IPenogaBaTesien
U CTY/IGHTOB), a TakXe MPOBEJEHBI KPYIJIble CTOJBI. B X0/1e KPYIJIBIX CTOJIOB OOCYXIAIOTCS
coJiep;kaHue y4eOHOro IUIaHa, TUIbl YUYEOHBIX 3aHATHI, MOJIENH 3aJaHHUM 111 CaMOCTOSITEIbHON
paboThl, TEMbI UCCIIEOBAaHUM U Jpyrue acuekTsl. [lepuonndecku ocymecTBisieTcss 0OHOBICHHUE
IPOrpaMMbl Ha OCHOBE KOHCYJIbTALUN ¢ pabOTOAaTEeNsIMH, BBITYCKHUKAMH U IIPEToaBaTesiMu,
a TaKXKe KOOpAMHALMS Ipolecca pa3pabOTKU C JeHCTBYIOIMMH CTaHAAapTaMu oOecreueHus
KayecTBa.

Byxrantepckas cdepa sBisieTcs KpaiiHe KOHKYPEHTHON M JAMHAMHYHO pa3BUBAIOIICHCS.
VYriybnenue 3HaHUN B yKa3aHHBIX OOJIACTSAX MMEET pellarollee 3HayeHHe IJIs MOCTPOEHUs
YCIIENIHOM Kapbepbl B BEIOPaHHOM MpodeccuoHanbHOU chepe.

7. AKTyaJIbHOCTBH Y4e0OHOI MPOrpaMMBbl VISl PppIHKA TpyJAa
3HAYMMOCTh  HACTOSIIIEH 0Opa30BaTEeNbHON TMpOrpaMMbl  BBITEKAeT W3  IIEJIEeH,
YCTAHOBJICHHBIX B HAIIMOHAJIBHBIX CTPATCIrUAX!: HaIlHOHaJIBHOfI CTPAaTCTrun Pa3sBUTHUA <<MOJIIIOBa
2030», Konunenmuu Crpaterun pa3BuTtus oOpaszoBanusi «Educatia 2030», a Takxe B
MHCTUTYLMOHANBHBIX cTparerusax: Ctpareruu pazsutus KI'Y, Crpaterun nHTEpHaIMOHATIN3ALUN



KI'Y, koTOpble TOJYEPKUBAIOT HEOOXOIUMOCTh KBATH(PUIIMPOBAHHON paboyell CUJIbI ¢ BBICIIUM
obOpazoBanueM B 11e10M U B oosactu 0411.1 «byxrantepckuii y4eT» B 4aCTHOCTH.

[Mpodeccust Oyxranrepa oOCITyKHBAeT MOTPEOHOCTH IIUPOKOTO Kpyra MOJIb30BaTECH
¢buHaHCOBOH, a B HEKOTOPHIX cllydyasx W He(pUHAHCOBOM uHPOpManuH, BKIOYasi, HO He
OTPAaHWYMBASACH: (a) OOIIECTBEHHOCTh, (b) NEWCTBYIOMMX M TOTCHIMATBHBIX HHBECTOPOB, (C)
PYKOBOJICTBO M COTPYAHHKOB Opranu3aiui, (d) mocTaBmyKoB U KpeaIuTOpOB, (€) kiueHToB U (f)
rocynapcTBeHHble  opraHbl. CrmocoOHOCTh  OyxXraiarepckod mpodeccuu  yIOBIETBOPATH
MOTPeOHOCTH MOJIb30BaTENCH B uHpopmaruu CIOCOOCTBYET 3¢ pexTuBHOMY
(YHKIIMOHUPOBAHUIO SKOHOMHUKH, CO3JAIOIIEH [IEHHOCTH JJIs1 00IIEeCTBA.

8. Bo3MO:KHOCTH TPYA0YCTPOICTBA BHINNYCKHUKOB
B cootBerctBun ¢ Kmaccudukaropom npodeccuit Pecriyonmmkn MogoBa, mporpamMma
6akanaBpuata 0411.1 «byxearmepckuil yuemy OpUESHTUPOBAHA HA MOJATOTOBKY CIICIIHAIIUCTOB JIJIst
CIEIYIOMMX NpoheCCHOHATbHBIX JIOJDKHOCTEH:

Kon npodeccun HaunmenoBanue mpodeccuu

241 CrienpaivucThl B PUHAHCOBOM cepe

2411 Byxranrep

241101 @DUHAHCOBBIN ayIUTOP

241102 BuyTtpennuit ayaurop

241103 Aynutop

241104 Byxranrep-kaccup

241105 Byxranrep-kKoHTpoIEp

241106 Byxranrep

241107 Kasnaueii-konTponép

241108 PeBuzop-6yxrantep

241109 Craxép B IEATENLHOCTH 1O ayUTy

2412 CrienaicThl ¥ KOHCYIBTaHTH B (PMHAHCOBO-MHBECTHIIHOHHOM cdepe
241208 Ienszop

241213 Hasnorosslii KOHCYJBTaHT

2413 @DUHAHCOBBIE AaHATUTHKH

241305 CrienuaaicT B aHAJTMTHYECKOH NesITeIbHOCTH B (DMHAHCOBOH chepe
242 CreraaicTsl aAMUHUCTPATUBHON Cepsl

2421 AHAIUTHKY B 007aCTH MEHEDKMEHTA H OPTaHU3AIIOHHOTO Pa3BUTHUS
242101 AHaIUTHK 110 TPOU3BOICTBEHHBIM 3aTpaTaM

242102 BusHec-aHanuTHK

2422 Crenpanuct B 006JaCTH aIMUHUCTPATUBHON MTOJIUTHKH

242205 BHyTpeHHHUH ayAuTOp B rOCYIapCTBEHHBIX OpTraHax

9. Bo3M0:KHOCTH NPOAOKEHUS] 00yUeHHs M0cJIe OKOHYAHHS POrpaMMBbl

Brimycknuku nonydarot kBanudukanuio yposHs 6 B coorserctBun ¢ ISCED/CEC n
HannonansHOM paMkoii kBamu(UKaIUi BEICIIET0 00pa3oBaHus, UK | — JTuIieHIumar.

[Ipucyxnaemslil TuTyI1: JIMIEeHIMAT Y)KOHOMUUYECKUX HAYK.

BoinmyckHuKH  00pa3oBaTENbHOM  MPOrpaMMbl, MOJIy4YUBHIME THUTYN «JluneHmnuar
HKOHOMHUYECKUX HAYK», UMEIOT CIIeIyIOIIHe BO3MOXKHOCTHU JJIsl TPOJIOJKEHUST O0YUEeHHUS:

— [Iporpammsbl maructparypbl — ypoBeHb 7 CNC B 001aCTH SKOHOMUYECKUX HAYK;

— IIporpammbl maructpaTypbl — ypoBeHb 7 CNC B JIpyrux oOO0JIACTSIX HpPU YCIOBHHU
OCBOEHHUSI MUHUMAJIBHOTO YYEOHOTI0 TUIaHa;
— IIporpamMmbl HenpepbIBHOTO 00pa30BaHuUs HAa MPOTSHKEHUH BCEH JKU3HU.



