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=

Sustinerea Practica
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Total

25 saptamani | 30 saptaméani | 8 saptimédni | 3 saptaméni |3 saptamani - 4 saptamani | 2 saptdmani | 10 saptam l

PLANUL PRO CESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDIU
INF ORMA TI ON ON THE S TUDY PLAN
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Semestrul I/ 1 st semester

'F.01.0.01 \’Ietodolwn $1 etica cercetirii 150 40 110 20 20 E
stiintifice in domeniul economico-financiar
Methodology and ethics of scientificresearch
in the economic and

financial field

f=
-
[

F.01.0.02 | Organizarea contabilitatii inentititile 150 40 110 20 20 E
ECUI’\DHIICE “

Organization of accounting meconomrc
entities

30L0.03 | IFRS ' 150 a0 | 110 20 20 E
[FRS

F.01.0.04 Reﬂlem-entqrea juridica a actmtat 150 40 110 30 10 E
economice

Legal regulation of economic activity

Econometrica
Econometrica

110 20 20 E

Politica financiara | Y AN Lol Ny N&=| 110 20 20 £
Financial policy - !

Total Sem. 660 | 130 9( 20

I/ total number for the 1st semester




2 Semestrul II/ 2nd Sem.esfer.

£.02.0.07 | Diagnostic si metode de evaluare
si prognozi a activitatii 150 40 110 20
financiare-economica
Diagnosis and methods of
evaluation and forecast of
ﬁnancz‘al—economz’c_a_ctfw‘ty

S 02.0.08 | Contabilitatea financiara

aprofundata 150 40 110 20
| Extensive financial ’ |
accounting
F.02.A.09 | Managementul proiectelor /
Project Management 150 40 110 20

Managementul contabil Sl

F.02.A.10 | analiza perfomantelor/
Accounting management and

_performance analysis

— - S -

S.02.A.11 | Rapoarte financiare
consolidateConsolidated 150 4() 110 20

financial reports Contabilitate
S.02.A.12 | siraportare manageriala
aprofundati Further study
accounting and mgnagerial

reporting ) - - |
S.02.0.13 | Audit financiar 150 60 90 30

Financial audit |
¥ HhE teras - _ . N
S.02.0.14 Contabilitatea si raportare

fiscali/ Accounting and 1ax 150 4() 110 20

reportin |
| _Tep AR S . el —

Total Sem. II/ total number for the ond 900 260 640 | 130
semester

TOTAL ANUL U/ total number for the 1st 1800 500 | 1300 | 260 | 180 | 60 E 60
year of study g
" ANULTUSECONDYEAR - -
i) DT Soth ot Pl ITLESs dsemestoriis biitin 17 0
S.03.A.15 Particularititiile contabilitdtii in 150 40 110 20 20 E S
ramuri/ Particularities of
accounting in branches
S.03.A.16 Contabilitatea comerfului - W
exterior/ Foreign trade accounting L .
i < ' ’ . 1 S B S
S.03.0.17 Contabilitate internationald/ 150 40 110 20 20 E S
Ll = International accounting TR SO AL . i L
S.03.A.18 Tehnologii informationale in - 150 40 110 20 20 | E S

contabilitate / Information
technologies in accounting
S.03.A.19 Limbaje pentru organizarea e-
activititi/ Programming
languages for organizing e-

- activities ] RS WA (RETONVN S—
S.03.0.20 Management financiar/ 150 40 110
Gl A Financial management
S.03.0.21 Practica de cercetare de master 300 80 220

Include: cercetare, documentare,
redactare finala a
tezei/proiectului
Specialty Intership




Total Sem. IllAtoral number for the 3rd

S-E?!?I_ESI'EI"

500

240

660

Semestrul IV/ 4rh Semester I V

Teza de master
Master Thesis

Total / total number for the 4th semester

TOTAL ANUL II/ total number for the 2nd

vear of study
TOTAL:

Nr.

d/o
No.

Stagiile de practici
[nternship

80

80

900

900
1800

3600

240

740

900

900
1560

2860

STAGIILE DE PRACTICA
INTERNSHIP OF PRACTICE

Sem.
Sem.

Saptamani

No. of Weeks

Ore

hour
0y

80

340

80

30

Perioada
Period

E 30

30

80 80 E 60
260 140 120 °

Numar de credite
Credits ECTS

Practica de specialitate

1
Specialty practice

I-:-.
[

Nr. d/o

111 5

300

Noiembrie-
decembrie

o [

FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
FINAL EVALUATION

Examenul de master
Master exam

Sustinerea tezel de master

Presentation of the master thesis

Perioada
Period

10

10

Numir de credite

_ Number of credits

Mai ~1unie

UNITATI DE CURS/ MODULELE LA LIBERA ALEGERE

psychology and pedagogy

Analysis strategy in economic sectors
Psihologia si pedagogie moderni/ Modern

ELE C T I VES
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Strategia de analizi in sectoare economiel/ I/S1| 150 40 110 20 | 2 E 5
5

30

h

Total/ total

Didactica universitari/ Academic didactics

150

750

200

110

S350

20

110

3 Externalizared serviciilorfinanciare si contabile [/82 | 150 40 110 20 20 E 5
Quisourcing of financial and accounting services o

4 | Politica de preturi modernii/ Modern pricing I/S2 | 150 40 110 20 | 20 E S
policy
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F.01.0.02| Bazele teoriei 150 60 90 30 30 -
economice/ The basics of
| economic theory | | | _
F.02.0.11| Bazele contabilititii/ 150 60 90 30 30 - E 5
basis of Accounting L
F.02.0.10| Microeconomie/ 120 60 60 30 30 - E 4
| Microeconomy

F.03.0.23| Macroeconomie/ 1120 60 60 30 | 30 i E 4 ®

Macroeconomy

F.04.0.33| Management / 120 60 60 30 | 30 - E 4

~ ﬂ/{mmgeme;;r_ ) e L L
S.02.0.21| Fiscalitate / " 120 60 60 30 30 . E 4
~ Fiscality | N ] | |
F.01.0.03| Statistica/ 120 60 60 30 30 - E 4

Statistics
Total / Total Number of
Hours 900 420 480 210 210 - a3 30

-------
It

t L
»

.. Assessment” -

Forma'de evalua
2 Credits EETS -1

. Numiir de credite/ .

m S
n

REPARTIZAREA CREDITELOR DE STUDII IN FUNCTIE DE ABILITATILE FORMARE
DISTRIBUTION OF STUDY APPROPRIATIONS ACCORDING TO TRAINING SKILLS

Rl T T D R T T

HDRRBGE e S R ol B e S A De credite/ | - %
F.01.0.01 Metodologia si etica cercetirii S

stiintifice In domeniul economico-financiar

Methodology and ethics of scientificresearch in the economic and

4 financial field _ |
F.01.0.02 Organizarea contabilititii in entitatile economice 5

Organization of accounting ineconomic entities-

F.01.0.04 Reglementarea juridici a activitatii economice S
Legal regulation of economic activity

e —— = = — —

F.01.0.05 Econometrica 5
Econometrica '

F.02.0.07 Diagnostic si metode de evaluare si'prognozi a activititii 5
financiare-economica
Diagnosis and methods of evaluation and forecast of financial-
__ | economic activity _ _ ] _ _ ]
F.02.A.09 Managementul proiectelor / Project Management J
F.02.A.10 Managementul contabil sianaliza perfomantelor/ Accounting
management and performance analysis

e P —

Total:
S.01.0.03 __IFRS‘

S.01.0.06 Politica financiari / Financial policy J
5.02.0.08 ‘

N ar— —

Contabilitatea financiard aprofundati




S.02.A.11 Rapoarte financiare consolidateConsolidated financial reports 5
S.02.A.12 Contabilitate si raportare manageriald aprofundatd Further
study accounting and managerial reporting
S.02.0.13 Audit financiar / Financial audit 5
S.02.0.14 Contabilitatea si raportare fiscald/ Accounting and tax reporting | d
S.03.A.15 Particularititiile contabilitdtii in ramuri/ Particularities of 5
accounting in branches
S.03.A.16 Contabilitatea comerfului exterior/ Foreign trade accounting
S.OES_.Oj7 Contabilitate integla;im{alﬁ/ [nternational accounting Ut | 3
S.03.A.18. Tehnologii informationale in contabilitate / Information 5
technologies in accounting
S.03.A.19 Limbaje pentru organizarea e-activitati/ Programming languages
for organizing e-activities
S.03.0.20 Man;lgén{ent financiar/ Financial management 5
Total: 50 41,7
S.03.0.21 Practica profesionald/ creafie de master 10
Include: cercetare, documentare, redactare finald a tezei/proiectului/
Specialty Intership
Total: L o o 10 8,3
I Susfinerea tezei de Master / Master Theifs W | 30 n
Total: - N o 30 25
TOTAL:. ¥ 120 100
NOTA EXPLICATIVA
EXPLANATORY NOTE

1. Descrierea programului de studii

Programul de studii universitare de master Contabilitate si audit in ramurile economiei
(120 credite) este organizat de catre Facultatea de Economie a Universitatii de Stat din Comrat,
responsabil: Catedra Contabilitate si Finante. Programul de master Contabilitate §i audit in
ramurile economiei este de tip professional s1 corespunde domeniului fundamental al stiintei,
culturit s1 tehnicii - 04 Business, Administrare $1 Drept; domeniul general de studiu —041
Stiinfe economice.

Programul este elaborat este organizat in conformitate cu Codul Educatiei al Republicii
Moldovanr. 152 din 17 1ulie 2014, Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenté
(ciclul I)si integrate, aprobat prin Ordinul MECC nr. 1625 din 12.12.2019; Nomenclatorul
domeniilor de formare profesionald si al specialitdfilor In Invédtdmintul superior, aprobat prin
H.G. nr. 482 din 28.06.2017; Regulamentul de organizare a studiilor In"invatamantul superior in
baza Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr.
1046 din 29.10.2015; Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14),
aporbat prin Ordinul nr. 22 al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei din
03.03.2014; Planul Cadru pentru studii superioare de licentd (ciclul I), de master (ciclul II), si
integrate, aprobat prin ordinul MECCM nr. 120 din 10.02.2020; Carta universitard a USC,
Regulamentul privind organizarea formarii profesionald in cadrul Universitatii de Stat din
Comrat, ciclul II studii superioare masterat, aprobat la 18.02.2020.

Durata studiilor - 2 ani;

Credite de studiu - 120 credite ECTS, 1 Credit ECTS - 30 ore;
Forma de organizare - Invitimant cu frecventa.

a
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™ 2. Cunostinte, abilititi si competente asigurate de programul de studii
In prezent, in Republica Moldova existd o cerere in crestere de profesionisti in domeniul
contabilitatil. In acelasi timp, necesitatea armonizarii continue a legislatiei nationale a Republicii

Moldova s1 a practicii contabile si auditului la cerinjele UE impune pregitirea profesionald
adecvatd a Specialistilor in domeniul dat. Programul de master Confabilizafe si audid 7z
ramurile economiei furnizeazd studentilor cunostinfele, abilitdfile §i competeniele necesare

activititii lor profesionale viitoare si se realizeazd att prin activitifile didactice prevézute in
planul de invatamant, cat si prin integrarea masteranzilor In activitdfile de cercetare-dezvoltare -
prevazute in Planul strategic de dezvoltare al Catedrei Contabilitate §i Finante a USC, precum i
prin activitati practice si de interactiune cu entitdti de audit, consultantd financiara §i organizatii '
profesionale (ACAP) etc.
Programul de studii de masterat vizeazi dobéndirea de cédtre masteranzi de competente '

generale si competente profesionale cu abilitdfi cognitive, deprinderi profesionale in domeniul *!
contabilitatii. l

Competentele generale dezvoltate In cadrului programului sunt:

1. Utilizarea teoriilor, metodelor, modelelor, legilor specifice economiel $§I «
antreprenorialului incontextul maximizarii eficientel activitdtil economice;

2. Asumagea actului decizional in condifiile adaptdrii eficiente la schimbarile
dinamice alemediului economic intern $1 extern;

3. Elaborarea unei strategii de comunicare in afaceri §i negociere cu medi
profesionale diferite;

4, Stabilirea relatiilor de parteneriat in conditiile economiei concurentiale;,

. Evaluarea fenomenelor si proceselor economice in contextul transtormaérilor
dinamice;

6. Elaborarea proiectelor economice, utilizdnd inovativ metodele cantitative sl

calitative decercetare.

Conform cerintelor a Cadrului National al Calificarilor Invitamint Superior, precum si
reprezentatilor pietei muncii, dar si prin discufii in cadrul sedintelor cu personal academic §I
studenti, au fost stabilite urmatoarele competente profesionale:

Cl Utilizarea conceptelor, abordarilor si metodelor de realizare a activitafilor de |
contabilitate:

C2 Aplicarea tehnicilor, procedurilor si instrumentelor adecvate solutionérii problemelor
specifice in contabilitate;

C3 Alegerea optiunilor contabile, fiscale, legislative pentru analiza unor situafu specifice
contabilitatii, cu justificarea solutiile alese.

C4 Identificarea metodelor moderne de organizare a contabilitdfil si” de diagnosticare a
situatiei patrimonial-contabile si economico-financiare a entitdtilor economice pentru a oferi
servicil profesionale financiar-contabile de asistentd, consultantd fiscald si1 servicii specifice
externalizarii contabilitatil.

C5 Aplicarea eficientd a standardelor nafionale si internationale in activitdfi practice de
contabilitate si raportare financiaré; s

C6 Analiza documentelor contabile si a situatiilor financiare in =-*=-‘ C%ﬁ
informatii relevante pentru adoptarea deciziilor financiare; sy '

C7 Elaborarea de strategii, politici si proceduri in domeniul mandgen
contabil, utilizdnd inovativ metodele cantitative si calitative de cercetare. LS




3. Obiectivele programului de studii, inclusive corespunderea acestora misiunii
universitatii

Misiunea programului de master Contabilitate §i audit in ramurile economiei se
incadreaza in coordonatele misiunii generale a Universitafii de Stat din Comrat §1 consta in
formarea de specialisti de inaltd calificare, conducitori de departamente financiare si alti
functionari superiori in domeniul financiar-contabil, cercetdtori si lideri in domeniul contabilitatis
si diagnosticului financiar, capabili s valorifice eficient informatiile contabile, fiscale, financiare
si si aplice corespunzitor legislatia nationald §i internationald pentru a solutiona probleme
teoretice si practice complexe din domeniul contabilitdtii 1 diagnosticului financiar, initia §i
formula propuneri ce vizeazd problemele economico-financiare.

Obiectivul general-al programului de master Contabilitate si audit in ramurile economiel
vizeazd formarea de specialisti de inaltd calificare pentru domeniul menfionat. Totodatd, se
urmareste aprofundareé cunostintelor dobédndite In ciclul de licentd, dezvoltarea capacitétilor de
cercetare stiintificar si asigurarea unei baze de pregatire pentru ciclul III, Doctorat. In plan
academic programul de masterat cautd sd promoveze géndirea criticd, interpretarea $i
abstractizarea semnificatiei dintr-o varietate de surse, sistematizarea, analizare §1 interpretarea
informatiilor necesare pentru luarea deciziilor, inclusiv abilitdfile numerice $1 cantitative,
utilizarea eficientd a TIC, abilitdti de prezentare si aptitudini de lucru in grup in baza studiilor de
caz, proiectelor si lucrérilor aplicative si interdisciplinare.

Obiectivele de formare specifice programului de master Contabilitate §1 audit in
ramurile economiet: |

* transmiterea citre masteranzi a cunostintelor de specialitate, specifice contabilitatii,
fundamentarea si completarea cunostintelor necesare, obtinerii unui grad ridicat de calificare,
astfel Tncdt absolventii programului si fie capabili sd activeze in functii decizionale/de
conducere;

» formarea de deprinderi si abilitdti, care sd permitd absolventilor aplicarea cunostintelor sl
realizarea de activitdtl profesionale in domeniul managementului financiar-contabil;

= formarea masteranzilor pentru lucrul in echipd si sistemul decizional.

Programul de master este proiectat si organizat in concordantd-cu Standardele de Calitate
Nationale si Europene si in concordantd cu rigorile fatd de asigurarea calitafii procesului de
invatdimant superior s$i a serviciilor educationale prestate stipulate In Carta USC i
Managementul calitdtii universitare. Calitatea programului este asiguratd prin utilizarea
metodelor interactive de predare si tehnologiilor inovative integrate In procesul didactic, care
faciliteazd transformarea cunostintelor teoretice In abilitdfi practice. In mare parte sunt
promovate diferite metode, inclusiv invétarea prin proiecte, analiza studii de caz, problematizare
etc. Periodic are loc actualizarea programului In urma consultatiilor cu angajatorii, specialisti in

domeniul Contabilitate si Audit, absolventii si profesorii in domeniu §i coordonarea procesulul
de elaborare cu standardele de asigurare a calitéfii.

L]

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitdmant la
tendintele internationale din domeniu




Unitégilg de continut din Planul de Invatdmant al programului de master Contabilitate si
audit in ramurile economiei sunt corelate ey planurile de studii in domeniu] contabilitatii din
universitati din tiri-membre ale Uniunii Europeane. Aceasti creeazi oportunitdti pentru
Integrarea in companii Internationale, pentru realizarea unor mobilitdti academice.

>. Evaluarea asteptirilor sectorului economic S1 social

Conform Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova absolventii programului de
master Contabilitate si audit tn ramurile economiei devin specialisti si manageri in domeniul
financiar- contabil care: planificd, organizeazi si administreazi sistemele de contabilitate pentru
persoane fizice si persoane juridice (institufii); analizeazi si examineazi situafiile contabile si
financiare ale persoanelor fizice s1 ale persoanelor juridice, pentru a asigura acuratetea si
conformitatea cu standardele s1 procedurile contabile stabilite. Obligatiile de bazi ale acestora
includ: consultarea, planificarea s1 implementarea controlului bugetar si contabil; pregitirea S
elaborarea declaratiilor fiscale; controlul dirilor de seams s1 a documentelor contabile;
claborarea si controlul sistemelor de determinare a costurilor marturilor si serviciilor: pregatirea
S1 prezentarea rapoartelor financiare conducerii unitdtii, actionarilor, altor organe 1erarhic
superioare, |

Absolventii programului pot activa in calitate de economigtii. Acestia efectueazi activitati
de cercetare, de monitorizare a datelor, de analizare a informatiilor si pregatesc rapoarte i
planuri pentru a rezolva problemele economice s1 de afaceri, dezvoltd modele de analizd, explica
S1 prognozeazd comportamentul economic.

In calitate de conducdtori in domeniul financiar conduc direct s1 coordoneazi operatiunile

financiare ale unitatii, in colaborare (consultare) cu managerii (conducerea de nivel superior)si
Cu conducdtorii altor compartimente sau cu alt1 agenti economici.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
Domeniul contabilitatii este extrem de competitiv si se dezvoltd in continuu. Aprofundarea
cunostintelor in domeniile vizate este esenfiald pentru accederea intr-o cariers de succes in
domeniile vizate. La conceperea i structurarea programului s-a tinut cont de propunerile

specialistilor In domeniul contabilitafii spre necesititile reale ale pietil muncii, capabili si se
integreze cu succes in activitdfl profesionale de contabilitate $1 expertizad contabila, inclusiv de
consultantd financiars si fiscala. |

La elaborarea acestui plan de invatdmént s-a luat in considerare reforma sistemului
contabil national, care a produs schimbédri semnificative in contextul armonizarii
Reglementarilor contabile nationale la Directiva 2013/34/UE 2 Parlamentului European si a
Consiliului din 26 iunie 2013 privind situafiile financiare anuale, situatiile financiare congolidate

51 rapoarteleconexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, precum si modificarile opgrates B £eadmy,

Fiscal al RM.

1. Relevanta programului de stadiy DTN PR Tnaneiy Q2 o,
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Departament Ninanciar, direcior Departament Contabilitate; manager financiar: anttetUhnats
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auditor intern §1 expert in controlul intern iIn entitatile private, institutiile adffFiistratiel




centrale st locale,unitéti de consultantd, cercetare §i invatamant, institutii financiar-bancare s1 de
asigurare si reasigurare etc., experfi in domeniul financiar-contabil, fiscald; inspector de stat in
diversedomenii: fiscal, vama, financiar etc. sau pot urma o carierd de consultant financiar, sau in
orice altd pozitie care necesitd o cunoagtere aprofundatad a contabilititii si puternice abilitati
analitice. Din punct de vedere al perspectivelor de angajare estimate, acest program este solicitat
pe piata muncii. Majoritatea absolventilor programului sunt angajati in domeniul vizat.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor
in conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii
de master Contabilitate si audit in ramurile economiei este orientat spre urmatoarele posturi

ocupafionale:

Codul ocupatiei/ Titlul ocupatiei/ Title occupation

Occupation code
241104

Contabil-expert

241105 Contabil-revizor

241106 Controlor tezaur

241107 Expert contabil verificator

242208 Contabil-sef in autoritétile publice

242209 Controlor de stat/auditor public (inclusiv superior, principal)

242210 Controlor-revizor (inclusiv superior, principal) in autoritatile publice 1 in
subdiviziunile lor teritoriale

242107 Specialist In planificarea, controlul g1 raportarea performantei economice

242211 Inspector de integritate (inclusiv superior, principal)

242212 [nspector (inclusiv superior, principal) in inspectoratele/inspectiile de stat,
inspectoratele si inspectiile lor teritoriale

263101 Cercetdtor stiintific in economie

263102 Cercetator stiintific stagiar In economie

263103 Consilier probleme economice

263105 Consultant probleme economice

263107 Economist

263111 Economist evidenta contabﬂa si analiza activitdfii"economice

121101 Casier-sef

121102 Contabil-set

121105 Director financiar

121110 Manager (in compartimente economico-financiare)

121111 Manager financiar

121115 Sef compartiment economico-financiar §i administrativ

121116 Sef contabilitate sectie de productie

121119 Sef sectie economico-financiara

121120 Sef serviciu economico-financiar
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9. Accesul la studii dupa finalizarea programului de studii

Absolventii programului obtin o calificare de nivel 7 corespunzator ISCED/CEC si
Cadrului National al Calificdrilor Invitimint Superior, Ciclul II Masterat confirmatd prin
diploma de master echivalentd cu 120 credite academice in sistemul ECTS.

Titlul obtinut: Master 1n stiinfe economice.

Absolventii programului de studii, care au obfinut titlul Master in Stiinte economice au
urmatoarele oportunitati de continuare a studilor:

:  Programe de doctorat — nivelul 8 ISCED in domeniul general de studiu 5. Stiinte
sociale s1 economice;

«  Programe de doctorat In alte domenii;
. Programe de formare continud pe tot parcursul vietil.

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDII (COMPETENTE) ALE
PROGRAMULUI CU UNITATILE DE CURS/MODULE

®
THE ﬂ/fAT]UX OF CORRELATION OF STUDYF]NALTIES
e g o dEEa - Competenfel. ‘-
25 S cﬂd / g%% '_"3 . Competenges S
 Unitaile decurs/ Code - 636'” 2Clap G2 C3C4 C5.1.Co. ) €71 €8
s, R | 0 e e R SR SR b a S ) e fadont o DRy 57 B e PO St | N G e %
SR Course units AR R e e B e i o LR e B o o
Metodologia si etica cercetarii E. Ol 0 01 5 + + 1 b + +
stiintifice in domeniul economico-financiar
Methodology and ethics of scientificresearch
in the economic and
financial field
Organizarea contablhtam inentitatile F.01.0.02 5 + ) + 0y + +
economice :
Organization of accounting ineconomic
entities
IFRS S.01.0.03 d + + Lo (o +
[FRS ~ ~
Reglementarea juridicd a activitatii F.01.0.04 s T i + + +
economice
Legal regulation of economic activity _ i ]
Econometrica F.01.0.03 S + +
| Econometrica ]
" Politica financiar S.01.0.06 5 + + + _ + +
Financial policy | R |
Diagnostic si metode de evaluare i F.02.0.07 5 + + 3 s + 4 + |
prognozi a activititii financiare-economica |
Diagnosis and methods of evaluation and :
forecast of financial-economic activity N . I Y . T O T '
Contabilitatea financiard aprofundata S.02.0.08 J +- + 4+ + : + ||
Extensive f nancialaccounting
Mfmaﬂementul proiectelor / Project F.02.A.09 5 + +- + 4 + +
Management
Managementul contabil s1 analiza F.02.A.10
perfomantelor/ Accounting management and
| performance analysis | )
Rapoarte financiare consolidate S.02.A.11 5 -+ + 4+ A
Consolidated financial reports
Contabilitate si raportare manageriala S.02.A.12
aprofundatd Further study accounting and
managerial reporting ) ol
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Audit financiar - S.02.0.13
F :'nancfa_{__a_udft_

Contabilitatea si raportare fiscald/ $.02.0.14
Accounting and tax reporting

Particularititiile centabilitatii in ramuri/ S.03.A.15
Particularities of accounting in branches

Contabilitatea comertfului exterior/ Foreign
trade accounting S:03.A.16

Contabilitate internationala/ International | S.03.0.17

L

accounting

Tehnologii informationale In contabilitate / | S.03.A.18
Information technologies 11 accounting

Limbaje pentru organizarea e-activitafi/
Programming languages for organizing e- S.03.A.19
activities

Management financiar/ Financial S.03.0.20
management )

LA

| Practica de cercetare de master S.03.0.21
Include: cercetare, documentare, redactare
finald a tezei/proiectulul

Sggec:'a!zy {nters_h_zp i )

10

Teza de master
Master Thesis

-
-

30

Prorector pentru activitate didactica

Presedinte al Consiliulul facultatii v/

Seful catedrel Contabilitate si finante

v

'/rj'/ / Sult G. doctor conf.univ. ’

Covricova R. doctor conf.univ.

Todorici L. doctor conf.univ.
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