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Calendarul universitar/ Yueonuwtit kanenoapo

Anul de Activitii didactice/ Sesiuni de examinare/ Stagu. d,e Vacante/
Studii/ Audaxmuueckaz IK3amenayuonnvie ceccuu practici/ Kanuxynv
. oesamenbHoCHb Cmasicuposxu
Yueonuwii
200 i Sem. |/ Sem. 11/ Sem. |/ Sem. 11/ larna/ Primévari/ Vara/
Cem | Cem.ll Cem | Cem.ll 3uma Becna Jlemo
- Septembrie-
s % Octombrie/ | Martie / Martie / lunie / lanuarie / lanuarie /
é 2 Cenmsbpo - Mapm Mapm Hionw Aneaps Aneapv
OKmMsAOpL
- Septembrie- lulie-
; i Octombrie / Martie / Martie / lunie / ng' IYV\;IIIIII/ lanuarie / lanuarie / August /
g 2 Cenmsbpe - Mapm Mapm Hionw em. 1v, : Ansape Ansapo Hione-
oKmA6pL Aseycm
- Septembrie-
== Octombrie/ | Martie / Martie / lunie / lanuarie / lanuarie /
é S Cenmsbpo - Mapm Mapm Hionw Aneaps Aneaps
< oKmMAOPYL
- Septembrie-
22 Octombrie / . Martie / lunie /
é 3 Cenmsbpo - Mapm Hionw
< oKmAOPYL
Planul de inviataméant pe ani de studii/
Yueonwuii nnan no zo0am 0oyuenusn
Cod, Numiir de ore pe
grad de < tipuri de activititi/
obligativitate, O6Numar (fe ore/ Kon-60 uacoe no - '3
nr ford ujee KoJi-60 4acos cudam % < g 3
Koo, cmenensn oeamenvHocmu (% % E_J § E
obazamenshoc Denumirea unititii de curs/ BEL &S5 3 8%
mu, nop. Ne H B & S5 v <8 3| 580
y azeanue yueoHo20 Kypca S 3 =14 2 Sk -39
s |T8 |58 ES Zi%
53 | 8, 2s | C S | P | 5% S g
(L 88 S = L =
6§ | & O
os | 22
SRR
Anul I/ T'eo |
Semestrul 1/ Cemecmp |
F.01.0.01 Matematica economica/ Sxonomuueckas 120 24 96 8 16 - E 4
MamemMamuxa
F.01.0.02 Bazele teoriei economice / Ocnosut 90 18 72 10 8 - E 6
IKOHOMUYECKOU meopuu
Microeconomie / Mukposkonomuxa 90 18 72 10 8
F.01.0.03 Statistica economica / Dxonomuueckas 120 24 96 14 10 - E 4
CMamucmuxa
F.01.0.04 Management / Menedoicmenm 120 24 96 14 10 - 4
G.01.0.05 Limba romana de comunicare/ Pymsirckuil 120 24 96 - - 24
SA3bIK 00UeHUs
G.01.0.06 Limba straina in afaceri (eng, fran, germ)/ 120 24 96 - - 24 E 4
Hnocmpannwiii a3vik 6 busnece (aue., pany.,
HeM.)
Total semestrul 1/ Hmozo 1 cemecmp 780 156 624 56 52 48 22
Semestrul 2/ Cemecmp 2
F.02.0.07 Macroeconomie / Maxposkoromuxa 120 24 96 14 10 -
F.02.0.08 Bazele contabilitatii / Ocnoger 150 30 120 16 14 -
Oyxeanmepcko2o yuema
F.02.0.09 Moneda si credit / Jenveu u kpeoum 150 30 120 16 14 - E 5
G.02.0.10 Tehnologii de comunicare informationala/ 120 24 96 8 16 - E 4
Hnpopmayuonno-xommynukayuonnsle
mexnoao2uu
G.02.0.11 Etica si cultura profesionala / 90 18 72 10 8 - E 3
IIpogeccuonanvhas smuka u Kyremypa




G.02.A.12 Limba si cultura gagauza / I'aeaysckuii si3eik 90 18 72 - - 18 3
u Kyivmypa
Total semestrul 2 / Hmozo 2 cemecmp 720 144 576 64 62 18 24
Total Anul I / Hmozo 1 200 1500 | 300 | 1200 | 120 | 114 | 66 46
Anul 2/T00 2
Semestrul 3/ Cemecmp 3
U.03.A.13 Cultura politica si mass media (rom)/ 60 12 48 8 4 2
U.03.A.14 Impactul regimurilor totalitare asupra
U.03.A.15 societatii europene (rom)/
U.03.A.16 Managementul timpului (rom)/ Situatiilor de
risc / Hoaumuueckas Kyasmypa u cpedcmea
Mmaccogot ungopmayuu (pym)/ Bausinue
MOMANUMAPHBIX PEHCUMO8 HA eBPONELICKoe
ob6wecmeo (pym)/ Taiim menedscmenm (pym)/
Cumyayuu puckog
F.03.0.17 Finante publice / I'ocydapcmesennvie 120 24 96 14 10 - 4
gunancwl
S.03.A.18 Bazele activititii bancare/
S.03.A.19 Bazele cred}tarn bancare / Ocrogbi 120 24 96 14 10 ) 4
banxoeckotl desmenvrnocmu | Ocrogol
OAHKOBCKO20 KpeOUumo8aHus
S.03.A.20 Contabilitate financiara / Qunancosuiii yuem 120 24 96 14 10 - 4
Istoria poporului gagauz (gagauz) / 60 12 48 8 4 -
U.03.A.21 Istoria poporului bulgar/ Hemopus
U.03.A.22 eaeay3cko2o Hapooa (2aeays) / Ucmopus
bon2apcko2o Hapooa
U.03.A.23 Sociologie/ Elementele ale culturi nationale si 60 12 48 8 4 - 2
U.03.A.24 universale (rom)/ Filosofia si logica in
U.03.A.25 economie / Coyuonoaus | Dnemenmot
HAYUOHATILHOU U YHUBEPCANLHOU KYIbIYypbl
(pym) | @unocogpust u nozuxa 6 sxonomuxe
Total semestrul 3/ Hmozo 3 cemecmp 540 108 432 66 42 - 18
Semestrul 4 / Cemecmp 4
F.04.0.26 Marketing / Mapxemune 120 24 96 14 10 - 4
S.04.0.27 Bazele analizei economice/ 120 24 96 14 10 - 4
S.04.0.28 Metodele analizei economice / Ocrosbt
9KOHOMUYECK020 ananusa | Memodwl
9IKOHOMUYECKO20 AHAU3A
S.04.0.29 Fiscalitate / Hanoeoobrooicenue 120 24 96 14 10 - 4
S.04.0.30 Finantele intreprinderilor | / Quuancut 120 24 96 14 10 - 4
npeonpuamui |
Finantele organizatiilor necomerciale/ 60 12 48 8 4 - 2
S.04.0.31 N
DuHaHCHL HEKOMMEPYECKUX OPeAHU3AYULL
SP.04.0.32 Practica de specialitate | / Ilpaxmuxa no 240 - 240 - - - 8
cneyuanvrocmu |
Total semestrul 4 / Utoro 4 cemectp 780 108 672 64 44 - 26
Total Anul 11/ toro Il rox 1320 216 1104 | 130 86 - 44
Anul 111 /Te0 111
Semestrul 5/ Cemecmp 5
S.05.0.33 JE:)el:,tlabllltatea manageriald / Ynpaenenueckuii % 24 66 14 10 ) 3
S.05.A.34 Management bancar/Bazele managementului 180 36 144 20 16 - 6
S.05.A.35 bancar / Banxosckuii menedscmenm | Ocrogol
OAHKOBCKO20 MEHeOI CMEeHma
S.05.0.36 Finantele intreprinderilor Il / @unancer 120 24 96 14 10 - 4
npeonpusmuii 11
S.05.0.37 Analiza raporturilor financiare / Ananus 120 24 96 14 10 - 4
Qunancosou omuemnocmu
5.05.0.38 Asigurare si reasigurare / Cmpaxosanue u 120 24 96 14 10 - 4
nepecmpaxosatie
Total semestrul 5/ Hmozo 5 cemecmp 630 132 498 76 56 - 21
Semestrul 6 / Cemecmp 6
F.06.A.39 Contabilitatea bancara / bankosckuil yuem 120 24 96 14 10 - 4
F.06.0.40 Bazele auditului / Ocrogwr ayouma 120 24 96 14 10 - 4
S.06.0.41 Relatii valutar-financiare internationale / 120
Medicoynapoonvie eantommo-gunancosvle 24 96 14 10 - 4

OMHOUEHUA




S.06.0.42 Analiza activititii bancare / Anaus 90 18 72 10 8 - E 6
OaHKOBCKOIL desimenbHOCmu
Marketing bancar / banxosckuii mapxemunz 90 18 72 10 8 -
S.06.0.43 Proiect de cercetare / Hccreoosamenvcxuil 60 20 40 - - 20 E 2
npoexm
Total semestrul 6 / Hroro 6 cemectp 600 128 472 62 46 20 20
Total Anul 111/ Aroro 111 rox 1230 260 970 138 | 102 20 41
Anul IV / T'eo IV
Semestrul 7/ Cemecmp 7
S.07.0.44 Corespondenta si comunicare in afaceri (rom) 90 18 72 10 8 - E 3
| Koppecnonoenyus u obwenue 6 busnece
(pym)
S.07.A.45 Sisteme informationale financiare/
S.07.A.46 1 C Contabilitate / @unancosvie 150 30 120 14 16 i E 5
unghopmayuonnvie cucmemvl [ 1 C
byxeanmepusi
S.07.0.47 Finantarea si eficienta investitiilor /
Qunancuposanue u 3phexmusnocmo 120 24 96 14 10 - E 4
uHseCmuyutl
S.07.0.48 Management financiar / @unancosuiii 120 24 96 14 10 - E 4
MeHeOHCMeHm
S.07.0.49 Piata valorilor mobiliare si burse de valori/ 90 18 72 10 8
S.07.0.50 Activitaea bursierd internationala /Peirox
’ - E 3
yennvix Oymae u porooswvle bupdicu /
Mescoynapoonas dupacesast 0esimesbHoOCb
U.07.A51 Intagrarea economica a RM in UE (rom/ 60 12 48 8 4 - E 2
U.07.A.52 eng) /Drept european (rom / eng) /
Oxonomuueckas unmezpayus PM ¢ EC
(pymlane) | Esponeiickoe npaso (pymlane)
Total semestrul 7/ Hmozo 7 cemecmp 630 126 504 70 56 - 21
Semestrul 8 / Cemecmp 8
SP.08.0.53 Practica de specialitate Il / IIpaxmuxa no 300 - 300 - - - E 10
cneyuanvrocmu |1
SP.08.0.54 Practica de cercetare / Hccredosamenvckas 270 - 270 - - - E 9
NpaKmuKa
Examenul de licentd: Finante si Banci | 120 120 E 4
Tocyoapcmeennutii sxzamen: Qunancol u
banku
Teza de licentd / Junaiomnas paboma 150 150 E 5
Total semestrul 8 / Hmozo 8 cemecmp 840 - 840 - - - 28
Total Anul 1V / Aitoro 1V rog 1470 126 1344 70 56 - 49
Total pentru ani de invatamant | Hmozo 3a 6ce 200a o0yuenusn 5520 902 4618 458 358 86 180
Stagiile de practica/ IIpakmuueckue cmascuposxu
Durata
I‘;;‘g;?}’:;’/co;; Perioda Nr. credite
Tipul stagiului de practica/ Semestru/ desfasuririi/ ECTS/ Kon-60
Tunwt npakxmuueckux cmaixcuposox Cemecmp erorocnty Ilepuoo Kpeoumoe
(kon-60 npoeedenusn ECTS
Hedenv/Ko-
60 uacos
SP.04.0.32 Practica de specialitate | / Iipaxmuxa no v 41240 Aprilie- Mai / 8
Anpenv - Maii
cneyuanvrocmu |
SP.06.0.53 Practica de specialitate Il / Ilpaxmuxa no VIII 6/300 Martie-Aprelie / 10
cneyuanvrocmu || Mapm - Anpenv
SP.06.0.54 Practica de cercetare / Hccredosamenvckas VI 5/270 Aprelie -Mai / 9
npakmuxa Anpenv - Maii




Forma de evaluare finali a studiilor/ @opma ¢unanvnoit ouenxu ooyuenus

Termine de Nr. credite
Nr./ Forma de evaluare finali a studiilor/ . ECTS/ Kon-
N organizare/ Cpoku
Ne Dopma punanvHoli ouenKu 00yueHUn 60 Kpeoumoe
opzanuzayuu
ECTS
1. Examenul de licenta: Finante si Banci / I'ocyoapcmeennviii okzamen: Dunancot u lunie/ Urono 4
OaHKu
2. Teza de licenta / Juniomnas paboma lunie/ Hionw 5

Unititile de curs/modulele la libera alegere / JiiekTuBHbIe Kypchl/ Mo/1yJii CBOGOTHOT0 BHIGOPa
Numar de ore pe
Numir de ore/ tipuri de activitati/ -
/Cod,- Obuiee Kon-60 4aAC08 Kon-60 uacos no D g
grad de “ euoam S =2 3 5
N .. 0 T = =
Oblﬁf}:)\céate‘ Denumirea unititii de curs/ = e e g :Sr g éﬁ
. ) - s =
Koo, cmenens Haszeanue yueonozo Kypca § < & = 3z § N
= =S X 325 o] = 3
00sa3amenvHo T N TSy 5O g & Z =
cmu, nop. Ne 53 g5x§ 33| C S L/P £ S
> 1op- % s k) é‘* § o5 L
c | c
S £
O
Anul 1, semestru 1/ I'oo 1, Cemecmp 1
G.01. LA.55 | Limba romana pentru alolingvi / 60 30 30 30 E 2
Pymwinckuil a3v1k 015 Hocumeneil
Opy2ux s136IK08
U.01. LA56 | Limba turca/ Typeyxuii szvix 60 30 30 30 E 2
Anul 1, semestru 2/ I'oo 1, Cemecmp 2
G.02. LA.57 | Managementul finantelor publice / 60 30 30 30 E 2
Vnpaenenue cocyoapcmeennvimu
Gunancamu
G.02. LA.58 Limba straina I (eng., fr., germ., 60 30 30 30 E 2
span.) | Hnocmpannwuii szvix | (ane,
HeM, ¢ppany, ucnam)
Anul 2, semestru 2/ I'oo 3, Cemecmp 3
G.03. LA.59 | Tehnologii WEB / BEb-mexnono2uu 60 30 30 10 20 E 2
G.03. LA.60 | Limba straina Il (eng., fr., germ., 60 30 30 30 E 2
span.) | Hnocmpannwuii szvix | (ane,
HeM, ¢ppany, ucnam)
Anul 2, semestru 4/ I'oo 2, Cemecmp 4
S.04. LA61 | Activitatea institutiilor de credit 60 30 30 20 10 E 2
nebancare / Jesmenvrocmo
HeOAHKOBCKUX KpeOUmHuix
yupexicoeHutl
Anul 3, semestru 5/ I'oo 3, Cemecmp 5
S.05. LA.62 | Preturi si tarificarea intreprindelor / 60 30 30 20 10 E 2
Lenvl u mapughvl Ha npednpusmusx




Minimumul curricular initial pentru absolventii altor domenii de studii/
Heo6x00umbiii HauanbHblil y4eOHbLIL MUHUMYM O3 6bINYCKHUKOE OPY2UX 00PaA308amenbHbIX

HanpaeieHull
Cod, Numiir de ore pe
grad de Numir de ore/ tipuri de activitigi/ > <
obligativit Obuwiee Kon-60 uacos Kon1-60 uacos no eudam § | - §
ate, oeamenvHocmu S5 & 2
nr.jord Denumirea unititii de curs/ B 3 3| 88
Koo, Haszeanue yueonozo kypca - S.x § 5 = §' g 3 § e §
cmeneny T3 SSS|S3¢E% g s
obazamens E § % § § 33 = z C S L/P g S z 5
Hocmu, g S @ E E g L
nop. No ©]
F.01.0.04 Management / Menedoicmenm 120 24 96 14 10 - E 4
F.02.0.07 Macroeconomie / Maxposxonomuxa 120 24 96 14 10 - E 4
F.02.0.08 Bazele contabilitatii / Ocroger 150 30 120 16 14 - E 5
Oyxeanmepcko2o yuema
F.02.0.09 Moneda si credit / Jenveu u kpeoum 150 30 120 16 14 - E 5
F.04.0.26 Marketing / Mapxemune 120 24 96 14 10 - E 4
S.04.0.29 Fiscalitate / Harnozoob6nooicenue 120 24 96 14 10 - E 4
S.04.0.30 Finantele intreprinderilor | / @unancer 120 24 96 14 10 - E 4
npeonpusimuii |
Total // Bcezo 900 180 720 102 78 30
Modulul de formare psihopedagogica /Moayb ncuxoneaaroru4eckoii noaAroTOBKu
Cod/ Koo Denumirea a unititii de curs/modulului / Numiir de ore pe Nr
Haszeanue Kypcalmooyns Numiir de ore/ tipuri de activitigi/ Forma de cre d it
Oouiee Ko1-60 uacos Kon-60 uacos no evaluare e
6uUdam desamensHocmu
- S = g E ©
EHEE SE | gs
= | £5 3¢ S 3 £ 3
ES |28 85 | c| s | w 5S | 25
> —_ = s ©
R | 23| 53 S% | 28
SZ| T E £ S Z L
Oa| 2 X = S
X & é 2 =
Modulul pedagogic / ITedazozuueckuii modyns
F.07.L.01 Pedagogie generala si etica pedagogica / 180 90 90 45 45 - E 6
Obwas nedazo2uka u neda2oeuiecKkas IMuKd
F.07.L.02 Teoria si metodologia instruirii / Teopus u 120 60 60 30 30 ) E 4
Memooonous 06yueHus
F.07.L.03 Educatie incluziva / Huxmosusnoe 60 30 30 15 15 E 2
obpazosanue
Modulul psihologic / Modyas ncuxonozuueckuit
F.07.L.04 Fundamentele psihologiei: generala si 180 90 90 45 45 E
varstelor / Ocrogvl ncuxonozuu: obwasn u - 6
603pacmuas
F.07.L.05 Psihologie educationala si conflictologie / 180 90 90 45 45 E 6
Iledazoeuyeckas ncuxonocus u -
KOH@IUKmMOon02us
Didactica disciplinei / Juoaxkmuueckue oucyunaumnot
F.07.L.06 Didactica disciplinei (monospecialitate) / 180 90 90 45 45 - E 6
Judaxmuueckas oucyuniuna
(monocneyuanvrnocms)
TOTAL: /UTOI'O: 900 450 450 225 | 225 6E 30
Stagii de practica / IIpakmuueckue cmaxcupoexu
SP.08.L.0 Practica de initiere (psihopedagogica) / 900 ) 900 ) ) )
7 Beoonas ncuxonedazoeuyeckas npakmuxa 1E 30
TOTAL: /UTOI'O: 1800 | 450 450 225 | 225 - TE 60




Lista competentelor si a rezultatelor invatarii aferente programului de studii/
Cnucox KomnemeHyuii U cOOMBEEMCMEYIOWUX PE3YIbMAmMog 06yuenus no yuedHoll npozpamme

Competente transversale (CT)/

Tpanceepcaﬂbubte Komnemenyuu

CT 1. Dezvoltarea personala si profesionald / Jluunocmnoe u npogpeccuonanvroe pazsumue

CT 2. Comunicarea si colaborarea in echipa / Obwenue u komanonoe é3aumooeticmeue

CT 3. Detinerea competentelor digitale / Bradenue yughposvimu xomnemenyusimu

CT 4. Managementul timpului si autodisciplind/ Taiim-menedocmenm u camooucyuniuna

CT 5. Promovarea principiilor de economie verde/economie circulara /sustenabilitate / IIpoosusicenue npunyunos

«(3€/IeHOUY IKOHOMUKU

CT 6. Indeplinirea sarcinilor stabilite in mod autonom si responsabil/ Camocmosmensroe u omeemcmesentoe

BbINOIHEHUE NOCABICHHbIX 340aY

CT 7. Adaptarea, flexibilitatea si rezilienta la schimbarile mediului economic / Aoanmusnocme, co6rocmo u

CIMOUYUBOCTb K UBSMEHEHUSIM IKOHOMUYECKOU cpedbl

CT 8. Evaluarea activitatilor si adoptarea deciziilor / Oyenxa desmenvrnocmu u npunsimue pewernuil

Competente  generale/profesionale /

npod)eccuonaﬂbuble Komnemenyuu

Obwue u

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pezynvmamot 06yuenun 6 coomeenmcmeuu c ypogHem|
Hayuonanwvnoii pamxu keanuduxayuii (HPK)
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:/
Buinycknux  /  kamouoam — Ha  npuceoexue
K8anuuxayuu cnocoben.

CG 1. Utilizarea cunostintelor fundamentale de teorie
economica in domeniul financiar-bancar / Acnonvzoeanue
DYHOAMEHMANBHLIX 3HAHULL IKOHOMUUECKOU meopuu 6
unarcoso-bankosckou chepe

CG 2. Aplicarea principiilor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor necesare pentru analiza si desfasurarea
activitatilor economice / [Ilpumenenue npunyunos,
meoputl, Memooos8 U UHCIPYMEHMO8, HeoOX0OUMbIX OJis
ananu3a U 6e0enUs SKOHOMUYECKOU 0esmenlbHOCU

CG 3. Colectarea, prelucrarea si
interpretarea  datelor /  Céop,
uHmepnpemayusi OQHHbIX

obpabomka U

1. aplica metode si criterii de colectare si

interpretare a informatiei; / npumensmo memoowr uj
Kpumepuu coopa u unmepnpemayuu uHGopmayuu;

2. interpreta date in vederea identificarii

problemelor si formularii concluziilor;
UHmMepnpemuposams 0anHble OJisl 8blAGNeHUs NPoOem U
hopmynuposarust 86180008,

CG 4. Utilizarea software si a sistemelor de

calcul si operare a datelor specifice

domeniului financiar-bancar / Hcnonvsosanue
NPOSPAMMHO20 0OECneYeHUs U CUCEM GbIYUCTICHUS U
0OpabomKu OAHHBIX, CNEYUPUUHBIX O PUHAHCOBO-
banKo6CKol cghepbl

3. utiliza sisteme de calcul si operare a

datelor, inclusiv software pentru

minimizarea efortului uman si cresterea

vitezei de executie a prelucrarilor; / ucnonvzosamy
BulyUCIUMENbHbIE  CUCMEeMbl U NPOSPAMMHOE]
obecneuenue 0 MUHUMUIAYUU Yel06eHeCKUX ycuﬂuﬁ u
1no6blULEHUA CKOpOCmU 06pa60m1<u,'

CP 1. Aplicarea cadrului normativ din

domeniul financiar-bancar si domeniile

conexe / Ilpumenenue HopmamueHoi 6azvl 8 YUHAHCOBO-
OaAHKOBCKOU Chepe U CMENCHBIX 0OACMX

4. aplica cadrul normativ, strategiile si

politicile nationale si internationale din

domeniul financiar-bancar pentru

solutionarea studiilor de caz propuse;/ npumensimo
HOpMamusHyio 6azy, cmpame2uu U HAYUOHATIbHbIE U
WedcoyHapoonvie NOIUMUKU 8 PUHAHCOB0-OAHKOBCKOU
cghepe 015 pewienus npeonoCenHbIX Kelicos;

CP 2. Evaluarea si interpretarea rezultatelor in domeniul
financiar-bancar / Oyenxa u unmepnpemayus
pe3yrbmamos 6 puHancoso-OaHKOBCKoU chepe

5. analiza situatiile financiare, aplicind metode de
diagnostic, inclusiv cu aplicarea TIC; / ananusuposamy,
gbuHaHCO6bl€ omuemol, UCnovb3ys Memoobl
Ouacnocmuxu, sxmoyas npumenenue UKT,;




resurselor in domeniul financiar-bancar
Hoenmugurayusi mMemooo8 u NOIUMUK YAPAGIEHUS,
pecypcamu 8 puHancoeo-6anko8ckou cghepe

CP 3. ldentificarea metodelor si politicilor de gestiune a

6. identifica resursele financiare, in vederea stabilirii
structurii  optime de finantare; [/ onpeodensimy,
punancosvie pecypcol s YCMAHOGAEHUS ONMUMATLHOU
CMpYKmMypsl PUHAHCUPOBAHUSL,

7. utiliza metode si politici de gestiune a resurselor
financiare in scopul optimizarii structurii lor;
UCNONB306AMb  MemoObl U NOAUMUKU ynpaeierus
uHancosbiMu  pecypcamu Ol ONMUMUAYUU  UX]

CIMpPYKmMypbl,

resurselor / Ilpumenenue memooos u nonumux ynpasneHus
pecypcamu

CP 4. Aplicarea metodelor si politicilor de gestiune a

8. aplica metode, politici si strategii de gestiune a
resurselor informationale, materiale, financiare in
\vederea sporirii performantelor; / npumensmo memoowi,
nOAUMUKU U cCmpamecuu ynpaeieHus
qubOpM(lquHHblMu, mMamepuailbHbIMU U
qbuHaHCOGblMu pecypcamu ¢ yenvro noeblulerus
bhhexmusnocmu,

CP 5. Determinarea indicatorilor de evaluare a situatiei
economico-financiare / Onpedenenue nokazamenet
OUEHKU BKOHOML{KO-qbuHaH006020 COCMOAHUA

9. estima rezultatele activitatii economico — financiare
prin prisma indicatorilor economico-financiari;
oyeHusamov pe3yiibmanisl 3K0H0MMKO-(1“I)MHGHCO6OZZ
Oesmenvrocmu uepes npusmy BKOHOMLlKO-qbuHaHCOGle
nokaszamerneil,

CP 6. Validarea rezultatelor si luarea deciziilor
Banuoayus pe3yibmamos u npuHamue peueHu

10. interpreta rezultatele analizei in  scopul
fundamentarii deciziilor financiare;
UHMepNpemupo8ams — pe3yibmamvl — aHaiu3a 074

000CHOBAHUSL PUHAHCOBLIX peueHull;

CP 7. Utilizarea rezultatelor diagnosticului financiar
Hcnonv3o8anue pe3yibmamos uHanco8ol OUAeHOCMUKY,

11. planifica resursele prin prisma indicatorilor
financiari, utilizand instrumente digitale./ nranuposamo
pecypcol wepes npusmy UHAHCOBbIX noKkazamernetl,
UCnOL3YsL YUDPOsble UHCMPYMEHMbL,




Matricea de corelare a competentelor si a rezultatelor invétarii din Standardul de calificare cu disciplinele/modulele din Planul de invitamant/
Mampuuya coomeemcmeus KomnemeHyuil u pe3yabmamog 00yueHus Kealu@puKayuonHo2o0 cmanoapma
YUEOHBIM OUCUUNTTUHAM/MOOYIIAM YUeOH020 NI1aNHa

Denumirea disciplinei/ modulului/ Codul Nr.de Competente/ Komnemenyuu
Hazeanue oucuyunaunv/mooyns disciplinei/ credite de | Generale/ O6uue Generale/ Oowue
modulului/ studii/ CG1 | CG2 | CG3 CG4 | CP1 | CP2 |CP3 CP4 | CP5 |CP6 |CP7
Koo yuebnon Kon-60 1 12 |3 4 5 6 |7 |8 9 10 11
COUHUYBY/MOOYNIA | YUEOHbIX
Kpeoumos

Matematica economica/ Dxonomuueckas F.01.0.01 4 1 05|05 1 1
MAMEMAMUKA
Bazele teoriei economice / Ocrosbi F.01.0.02 6 05 0,5 0,5 05|05 0,5
9KOHOMUUECKOU meopuul
Microeconomie / Mukposkonomuka 0,5 0,5 0,5 05 | 0/5 0,5
Statistica economica / Dxornomuueckas F.01.0.03 4 1 05(05]|1 1
CMAMUCmuKa
Management / Menedocmenm F.01.0.04 4 1 05|05 |1 0,5 0,5
Limba romana de comunicare/ Pymuinckuii ssvik | G.01.0.05
obwenus
Limba striina in afaceri (eng, fran, germ)/ G.01.0.06 4 2 2
Hnocmpannwiii s3vik 6 busHece (aue., pany.,
HeM.)
Macroeconomie / Maxkposkonomuka F.02.0.07 4 1 1 1 1
Bazele contabilitatii / Ocroswi Gyxearmepckozo F.02.0.08 5 1 1 1 1 1
yuema
Moneda si credit / Jenveu u kpeoum F.02.0.09 5 0,5 0,5 1 05 |05 1 1
Tehnologii de comunicare informationala/ G.02.0.10 4 05 05 1 1 0.4 03 03
HHpopmayuonno-KoOMMYHUKAYUOHHbIE
MEXHON02UU
Etica si cultura profesionala / G.02.0.11 3 1 2
IIpogeccuonanvras 3muKa u Kyimypa
Limba si cultura gagauza / I'aeaysckuii sa3vik u G.02.0.12 3 1 2
KyIomypa
Cultura politicd si mass media (rom)/ U.03.A.13 1 1
Impactul regimurilor totalitare asupra societitii | U.03.A.14 1 1
europene (rom)/ U.03.A.15 2 05 05 1
Managementul timpului (rom)/ Situatiilor de risc | U.03.A.16 05 05 !
| Honumuueckas kytomypa u cpedcmsa
maccoeot ungopmayuu (pym)/ Bausinue
MOMANUMAPHBIX PENCUMO8 HA e8DONELICKOE
obwecmeo (pym)/ Taiim menedscmenm (pym)/
Cumyayuu pucxos
Finante publice / l'ocydapcmeennvie gunarncol F.03.0.17 4 04 04|04 04 04 {04 | 04 04 04 04




Bazele activitatii bancare/ 04 04 02102 04 04 02|02 |04 04 04 04
Bazele creditirii bancare / Ocroswr Gankoscxoli S.03.A.18 0.4 0.4 02102 0.4 0.4 02102 |04 04 0,4 0,4
oesimenvrocmu / OCHO8bl 6AHKOBCKO20 S.03.A.19

Kpeoumoeanus

Contabilitatea financiard / Qurancosuiii yuem S.04.0.20 1 1 1 1

Istoria poporului gagauz (gagauz) / U.03.A.21 1 1

Istoria poporului bulgar/ Hemopus 2azaysckozo U.03.A.22 1 1

Hapooa (2azays) / Hcmopusi 6oneapcko2o Hapooa

Sociologie/ Elementele ale culturi nationale si U.03.A.23 1 05 05
universale (rom)/ Filosofia si logica in economie | U.03.A.24 1 05 0,5

| Coyuonozus / Dnemenmol HayuonanrbHoU u U.03.A.25 1 1
VHUBEPCANbHOU KyIbmypbsl (pym) / Dunocopus u

JI02UKA 8 IKOHOMUKE

Marketing / Mapxemune F.04.0.26 1 1 1 1
Bazele analizei economice/ S.03.A.27

Metodele analizei economice / Ocrosei S.03.A.28 0,4 0,4 02|02 0.4 04 02|02 |04 0.4 0.4 0.4
9KOHOMUUECcK020 ananuza | Memodwl 0,4 0,4 02|02 0,4 0,4 02 |02 |04 0,4 0,4 0,4
9IKOHOMUYECKO20 AHAU3A

Fiscalitate / Hanoeoobroocenue S.04.0.29 0.4 0.4 04 |04 04 |04 | 04 0.4 0,4 0,4
Finantele intreprinderilor | / @unance S.04.0.30 04 0.4 02|02 0.4 04 02 |02 |04 0.4 0,4 0,4
npeonpusimuii |

Finantele organizatiilor necomerciale/ @unancet S.04.0.31 0,2 02102 0,2 02 |02 |02 0,2 0,2 0,2
HEKOMMEPYECKUX OpeaHu3ayul

Practica de specialitate | / Ilpaxmuxa no SP.04.0.32 0,8 04|04]08 0,8 0,8 04 |04 |08 0,8 0,8 0,8
cneyuanvrHocmu |

Contabilitatea manageriala / Ynpaenenueckuii S.05.0.33 1 1 05|05 1

yuem

Management bancar/Bazele managementului S.05.A.34 05 05 05|05 0,5 0,5 05|05 |05 05 0,5 0,5
bancar / Banxoeckuii menedscmenm | Ocnoewt S.05.A.35 0,5 05 05|05 05 05 05|05 |05 05 05 05
OAHKOBCKO20 MeHedHcMeHma

Finantele intreprinderilor 1l / @unance: S.05.0.36 04 04 02|02 0,4 04 02 |02 |04 04 0,4 0,4
npeonpusmui 11

Analiza raporturilor financiare / Ananus S.05.037 04 02|02 04 04 02 |02 | 04 0,4 0,4 0,4
Gunancosoll omuemnocmu T

Asigurare si reasigurare / Cmpaxosanue u S.05.0.38 04 04 04 |04 04 04 | 04 0,4 04 04
nepecmpaxoganue

Contabilitatea bancard / Banukosckuii yuem F.06.0.39 1 1 1 1

Bazele auditului / Ocroser ayouma F.06.0.40 1 1 1 1

Relatii valutar-financiare internationale / S.06.0.41 1 1 1 1
Mesrcoynapoonvle eantomuo-puHancogvie

OMHOULeHUsL

Analiza activitatii bancare / Anauz 6anxoeckoi S.06.0.42 03 03|03 03 03 0303 |03 03 0,3

desimenbHOCMU




Marketing bancar / banxosckuii mapkemunz

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

Proiect de cercetare

S.06.0.43

0,2

0,1

0,1

0,2

0,2

0,2

0,1

0,1

0,2

0,2

0,2

0,2

Corespondenta si comunicare in afaceri (rom) /
Koppecnonoenyus u 0b6wenue 6 busnece (pym)

S.07.0.44

Sisteme informationale financiare/
1 C Contabilitate / @urarncosvie
ungopmayuonnvie cucmemot | 1 C 6yxeanmepus

S.07.A.45
S.07.A.46

0,5
0,5

0,5
05

04
04

0,3
0,3

0,5

0,5

0,3
0,3

Finantarea si eficientd investitiilor /
Dunancuposanue u dhGexmusrHocme
UHgecmuyuil

S.07.0.47

0,4

04

0,2

0,2

04

0,4

0,2

0,2

04

04

0,4

0,4

Management financiar / @urancosuiii
MeHeOHCMeHn

S.07.0.48

04

0,4

0,2

0,2

0,4

0,4

0,2

0,2

0,4

0,4

0,4

0,4

Piata valorilor mobiliare si burse de valori/
Activitaea bursierd internationala /Petrox yennwix
b6ymae u ponooswie buporcu / Mesxcoynapoonas
bupdrcesas OesimenrbHOCMb

S.07.0.49
S.07.0.50

0,5
05

05
05

05
0,5

0,5
05

0,5
05

0,5
05

Intagrarea economica a RM in UE (rom / eng)
/Drept european (rom / eng) / xonomuueckas
unmeepayusi PM ¢ EC (pymlane) | Esponeiickoe
npaso (pymlanz)

U.07.A51
U.07.A.52

05

Practica de specialitate Il / Ilpaxmuxa no
cneyuanornocmu |1

SP.08.0.53

10

05

0,5

05

05

Practica de cercetare / Hccneoosamenvckas
npakmuxa

SP.08.0.54

05

05

0,5

05

05

05

Examenul de licenta: Finante si Banci |
Locyoapcmeennuil ax3amen. Qunancol u Oauku

0,5

0,5

05

0,5

0,5

05

05

0,5

Teza de licenta / Juniomnas paboma

0,5

05

0,5

05

05

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5




NOTA EXPLICATIVA
1. Descrierea programului de studii

Programul de studii Finante si Banci se incadreaza in domeniul general 041. Stiinte
economice, domeniul de formare profesionala 0412 Finante, banci si asigurari, specialitatea
0412.1 Finante si Banci, cu numarul total de credite de studiu 180.

Programul de studii 0412.1,,Finante si Banci” este organizat in conformitate cu Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 1ulie 2014, Nomenclatorul domeniilor de formare
profesionald si al specialitatilor in Invatamintul superior, aprobat prin H.G. nr. 412/2024 din
03.09.2024; Planul Cadru pentru studii superioare de licentd, master si integrate, aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetdrii nr. 510 din 07.04.2025; Carta universitard a USC,
Standard de calificare din 17.02.2023.

Caracteristici cheie ale programului:

+ Durata studiilor - 4 ani invatamant cu frecventa redusa.

+ Cerinte de studiu -180 credite ECTS, 1 credit - 30 ore.

+ Conditii de acces - diplome de bacalaureat, diploma de studii profesionale, alt act de
studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta.

+ Certificare - diploma de licenta.

« Titlul acordat - Licentiat in Stiinte economice.

2. Cunostinte, abilitati si competente asigurate de programul de studii

In prezent, in Republica Moldova se constati o cerere tot mai mare de specialisti in
domeniul finantelor. In acelasi timp, necesitatea armonizarii continue a legislatiei nationale a
Republicii Moldova si a practicilor financiare adecvate cu cerintele Uniunii Europene impune o
formare profesionala corespunzétoare a specialistilor din acest domeniu.

Programul de studii Finante si Banci ofera studentilor cunostintele, abilitatile si
competentele necesare pentru activitatea lor profesionald viitoare, realizate atat prin activitatile
didactice prevazute in planul de invatdmant, cat si prin integrarea masteranzilor in activitatea
stiintifica si de cercetare, conform planului strategic de dezvoltare al Catedrei Contabilitate si
Finante a USC, precum si prin activitati practice desfasurate in cadrul organizatiilor partenere.
Programul de studii este orientat spre formarea competentelor generale si a abilitatilor profesionale
ale studenti, dezvoltand totodata capacitati cognitive si competente de specialitate in domeniul
financiar.

Programul oferit permite obtinerea de cdtre studentilor a urmatoarelor competente:

Generice:

. Utilizarea cunostintelor fundamentale de teorie economica in domeniul financiar-bancar

° Aplicarea principiilor, teoriilor, metodelor si instrumentelor necesare pentru analiza si
desfasurarea activitatilor economice

° Colectarea, prelucrarea si interpretarea datelor

. Utilizarea software si a sistemelor de calcul si operare a datelor specific domeniului
financiar-bancar

Specifice:

Aplicarea cadrului normativ din domeniul financiar-bancar si domeniile conexe
Evaluarea si interpretarea rezultatelor in domeniul financiar-bancar
Identificarea metodelor si politicilor de gestiune a resurselor in domeniul financiar-bancar
Aplicarea metodelor si politicilor de gestiune a resurselor
Determinarea indicatorilor de evaluare a situatiei economico-financiare
Validarea rezultatelor si luarea deciziilor
Utilizarea rezultatelor diagnosticului financiar

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universitatii:
USC este o institutie publica nonprofit, cu personalitate juridica, care functioneaza in baza
Constitutiei RM, a Codului Educatie RM, a altor acte normative din domeniul educatiei si



cercetarii stiintifice aprobate la nivel national, precum si in baza Cartei USC si a reglementarilor
proprii. USC beneficiaza de autonomie financiara, activeaza in conditii de autogestiune, gestionare
eficienta a mijloacelor banesti si a patrimoniului statului, corelate cu principiile responsabilitatii
publice pentru calitatea intregii activitati de formare profesionald, de cercetare stiintifica si de
prestare a serviciilor.

USC, fiind de Invatamint superior din RM, are drept misiune crearea continua, pastrarea si
diseminarea cunostintelor la cel mai Tnalt nivel de excelenta prin formarea specialistilor in domenii
Stiinte economice. In aceastd misiune, profesionalismul si calitatea reprezinta valori cardinale.
Aceste valori sunt definitorii, atat pentru profesori, cat si pentru studenti, atat pentru activitatea de
cercetare, cat si pentru activitatea didactica. USC 1si propune sa formeze adevarati profesionisti in
domeniile in care pregateste studenti, pentru ca in modul acesta sa joace rolul care ii este destinat
in epoca globalizarii In societatea contemporana multiculturala.

Misiunea programului de licenta ,,Finante si Banci” este de a forma specialisti competitivi,
inalt calificati, de formatie noua in domeniul financiar-bancar, cu inalte abilitdti analitice si de
conducere, capabili sa lucreze in echipa, sa prognozeze tendintele de dezvoltare a conditiilor de
piata si oportunitatile companiei.

Obiectivele programului de licenta ,,Finante si Banci™:

- pregatirea absolventilor pentru activitatea financiara la intreprinderile din diferite sfere si
ramuri ale economiei;

- formarea de personal stiintific de inaltd calificare pentru centrele de cercetare si
intreprinderile implicate in dezvoltarea stiintifica si solutionarea problemelor legate de utilizarea
rationald a resurselor, conservarea bazei materiale si tehnice si cresterea eficientei economice;

- pregatirea absolventilor ciclului I de invatamant pentru dezvoltarea profesionald continua,
cresterea in carierd, dezvoltarea potentialului creativ, initiativd si inovare in conformitate cu
cerintele angajatorilor de pe piata muncii.

Obiectivele principale ale programului de licenta sunt evaluarea si rezolvarea problemelor
studentilor pentru activitatile In domeniul financiar-bancar, identificarea tendintelor,
caracteristicilor si tehnicilor utilizate n analize si evaluari, oferirea de solutii in rezolvarea
problemelor complexe specifice domeniului financiar etc., aceste obiective sunt desprinse din
necesitatea de formare in domeniul Finante si Banci cat si corelate cu: Strategia de dezvoltare
institutionald a Universitatii de Stat din Comrat pentru perioada 2022-2027, prin obiectivele
strategice: Dezvoltarea si consolidarea calitatii ofertei educationale; Intensificarea si cresterea
calitatii activitatilor de colaborare wuniversitard internationald; Cresterea gradului de
internationalizare a activitatilor academice.

Scopul strategic al Strategiei nationale de dezvoltare Moldova Europeana 2030 in domeniul
educatiei consta 1n ,,... echiparea tuturor oamenilor, de la virsta frageda, pe tot parcursul vietii, cu
cunostinte, abilitati si competente necesare pentru a-si valorifica cit mai bine potentialul atit in
viata personala, cit si in cea profesionald, precum si pentru a se adapta cit mai usor la imperativele
timpului, in special la cele ce tin de dezvoltarea durabild”. Astfel, planul de invatamant la
programul de licentd “Finante si Banci” contribuie la realizarea acestui scop strategic prin:
adaptarea sistemului educational pentru promovarea educatiei centrate pe cel ce invata, care il
ajutd sa cunoasca provocarile dezvoltarii durabile si sd dezvolte aptitudini, abilitati si competente
soft (,,soft skills”), precum gindirea critica si creativa, colaborarea, flexibilitatea, tehnologiile
informationale, antreprenoriat, care i vor ajuta sa ia decizii, sd solutioneze probleme, sd comunice
eficient, sa 1si cunoasca si sa isi exercite drepturile, sa gestioneze timpul s.a.

Programul de licentd este proiectat si organizat In concordanta cu Standardele de Calitate
Nationale si Europene si in concordantad cu rigorile fatd de asigurarea calitatii procesului de
invatamant superior si a serviciilor educationale prestate stipulate in Carta USC si Managementul
calitatii universitare. Calitatea programului este asigurata prin utilizarea metodelor interactive de
predare si tehnologiilor inovative integrate in procesul didactic, care faciliteaza transformarea
cunostintelor teoretice 1n abilitdti practice. in mare parte sunt promovate diferite metode, inclusiv



invatarea prin proiecte, analiza studii de caz, problematizare etc. Periodic are loc actualizarea
programului in urmd consultatiilor cu angajatorii, absolventii si profesorii in domeniu si
coordonarea procesului de elaborare cu standardele de asigurare a calitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatimant la
tendintele internationale din domeniu

La elaborarea programului de studiu s-au luat in considerarea bunele practici europene cu
referire la continuturile ofertei educationale si s-au valorificat in cadrul programului prin
mobilitatilor academice reciproce. Programul de studii de licentd 0412.1 Finante si Banci a fost
fundamentat in viziune integratd (licenta-masterat-doctorat), pornind de la cunostintele si
competentele generale si de specialitate, care trebuie dobandite in cadrul fiecarui ciclu de studii
universitare, definite in corelatie cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova. La
elaborarea planului de Invatdmant s-au avut in vedere recomandarile legislatiei nationale privind
disciplinele de studiu necesare pentru formarea de baza a unui finansist si in egald masura
experienta universitatilor din tarile straine. Calitatea programului raspunde cerintelor in crestere
ale activitatilor financiar bancare, cerintele amplificate de necesitatea alinierii la principiile
europene de organizare si functionare, garantand integrarea absolventilor la piata muncii.

Unitatile de continut din Planul de invatamant al programului de licenta "Finante si Banci"
sunt corelate cu planurile de studii in domeniul finante din universitati din tari-membre ale Uniunii
Europeane. Aceastd creeaza oportunitdti pentru integrarea in companii internationale, pentru
realizarea unor mobilitati academice.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Chestionarea absolventilor si angajatorilor asigura platforma de dialog intre parteneri
pentru colectarea feedback-ului de la partile interesate in vederea sporirii angajabilitatii
absolventilor si cresterii calitatii furnizdrii serviciilor. Prestatorii de programe sunt obligati sa
asigure mecanisme de feedback in vederea imbunatatiril continue a calitatatii programului Finante
si banci

Au fost analizate fisele de post si chestionarile a potentiali angajatori cum BC
Moldinconbank SA, BC Victoriabank SA, BC FinComBank SA Serviciul fiscal de stat, BC OTP
Bank, companii de asigurari, companii de diferite forme organizatorice si juridice, etc. In vederea
determinarii calificarii necesare a unui specialist din domeniul financiar bancar si identificarii
necesarului de cunostinte, abilitati, competente ce vor fi asigurate prin realizarea planului de
invatamint.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
In conformitate cu Regulamentul USC privind monitorizarea si evaluarea periodici a
programelor de studii s-a efectuat analiza mediului intern si extern in vederea identificarii nevoii
de instruire si formare profesionald. In acest scop au fost aplicate chestionare (angajatori,
absolventi, cadre didactive, studenti), precum si mese rotunde. In cadrul meselor rotunde sunt
discutate continuturile planului de invatamant, tipurile de activitati, modele de sarcini pentru lucrul
individual, temele de cercetare etc. Periodic are loc actualizarea programului in urma consultarilor
CU angajatorii, absolventii si profesorii in domeniu si coordonarea procesului de elaborare cu
standardele de asigurare a calitatii.
Domeniul finantelor este extrem de competitiv si se dezvoltd in continuu. Aprofundarea
cunostintelor in domeniile vizate este esentiald pentru accederea intr-o carierd de succes in
domeniile vizate.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca
Relevanta programului de studii pentru piata fortei de muncé prezentului program rezida
in faptul ca programul evidentiaza activitatile financiar-bancare care ajuta la maximizarea valorii



entitatilor din diferite domenii ale cconomici. Totodata. acest program permite  formarea
specialistilor cu abilitati inovative atat pe piata finantclor publice cat si pe piata (inanciar- bancara.
de asigurari. de capital. Domeniul financiar. bancar. al asigurarilor ofera numeroase perspective
de angajare. iar competentele dobandite n cadrul acestui program de studii califica absolventii ca
potentiali specialisti in domeniu.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor
in conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova. programul de studii de licenta
0412.1 Finante si Banci este orientat spre urmatoarele posturi ocupationale:

el Titlul ocupatiei = a
Codul ocupatiei i

335302 Inspector/inspectoare in domeniul asigurarilor sociale 1
335203 \Spccialist/spcciulistﬁ in problemele perceperii fiscale
1331503 \l-l\‘allllz\lol‘"c\zlluulozlrc in asigurari J
331501 [Evaluator imobiliar evaluatoare imobiliara i
31 107 ) 77\}31‘0{\'@1" in domeniul financiar si bancar i
1103 Agent/agentd in domeniul financiar si bancar
3107 lficm}omist/ccon(ﬁmjig " S
- Specialist/specialista in prejuri
241 Specialist/specialistd in piata de capital J
237 |Specialist/specialista in domeniul bancar/nebancar ‘
1227 . wlrnsrpcctorwinspccloarc in domeniul financiar si al iny estititlor 7 \_
219 Evaluator/evaluatoare in domeniul financiar si al investititlor 1
241215 1\(,‘onsulmnt/consullamﬁ plasamente valori mobiliare J\
216 Consultant/consultantd sector nebancar 7 7 ‘
241214 Consultant/consultantd in domeniul financiar si al investipilor L
241213 Consultant fiscal/consultanta fiscala ‘
241212 Consultant financiar-bancar/consultanta financiara bancara \

9. Accesul la studii dupa finalizarca programului de studii

Absolventii obtin o calificare de nivel 6 corespunzator ISCED /CEC si Cadrului National al
Calificarilor invatamint Superior. Ciclul 'l licenta.

Titlul obtinut: Licentiat instiinte economice.

Absolventii programului de studii. care au obtinut titlul - Licentiat in Stiinte cconomice au
urmitoarele oportunitati de continuare a studitlor:

Programe de master - nivelul 7 CNC in domeniul Stiinte economice:

Programe de master - nivelul 7 CNC in alte domenii cu acumularea minimului curricular:

Programe de formare continua pe tot parcursul ietil.

Seful catedrei Contabilitate si Finante,

doctor, conferentiar universitar Maria CARABET



MHNOACHUTEJBbHASA 3AIINCKA
1. Onucanue y4eOHOIl MporpamMMsl

O6pazoBarenbHast nporpamma «Puxaucsl U 6aHKU» OTHOCUTCA K OOILIEMY HANpaBICHHIO
041 DOxonomuueckue nayxku, npodpeccnoHadbHON obnactu moaArotoBku 0412 Qunancel, 6anku u
cmpaxosanue, 1o cueruanbHoct 0412.1 @unancol u banku, ¢ odmmM oobeMoM 180 3aueTHBIX
eauHULL (KPEAUTOB).

O6pa3zoBarenpHas mporpamMma o HarnpasiaeHuto 0412.1 «Qunarncet u bankuy opraHu30BaHA
B cooTBeTcTBUH ¢ Komexcom 00 obpazoBanuu PecryOmmku Mongosa Nel52 ot 17 urons 2014
rona; Homenkiarypoii obiacreld mpod)eCCHOHAIBHON MOATOTOBKU U CHEIUATBHOCTEH BBICIIETO
oOpazoBanusi, yrBepxkaeHHOM [locranosnenuem [IpaBurenscta Ne412 ot 03.09.2024;

* TunoBbIM y4eOHBIM IUIAHOM Ui BBICHIETO 0Opa3oBaHUsi ypoBHA «JlumeHuuarypay,
«Maructparypa» MU MHTETPUPOBAHHBIX NPOrpaMM, YTBepKAEHHBIM IIpukazom MuHucrepcrsa
obpazoBanus u uccienoBanuii Ne510 ot 07.04.2025; YcraBom Komparckoro rocyiapcTBEHHOTO
yHuBepcurera; KpanupukaunonssiM ctanaaptoM ot 17.02.2023 r.

KiioueBble XapaKTepUCTHKHU NPOrPaMMBbl:

* [Tpoo/KUTEIBLHOCTH 00yUeHus: 4 roga — 3a04Hast popma oOydIeHHS.

* YueOHas narpy3ska: 180 ECTS-kpeautoB, 1 kpeaut coorBercTByeT 30 akageMHUUYeCKUM
yacam.

* VYciaoBuUsI TNOCTYIUIEHHSI: JUIUIOM OakanaBpa, IUIUIOM O TpodhecCHOHATEHOM
o0pa3oBaHuM MO0 MHON JOKYMEHT 00 00pa3oBaHUM, IPU3HAHHBIA KOMIIETEHTHBIM OPraHOM.

* JIokyMeHT 00 OKOHYAHUH: JTUIJIOM JIUI[EHIUAT.

* [IpucBanBaemoe 3Banme: JIMIEHIIMAT SKOHOMUYECKUX HAYK.

2. 3HaHus, HABBIKH M KOMIIeTEHIIUM, TPeA0CcTaBJ/IsieMble y4eOHOl mporpaMmmoii

B mnactosmee Bpemss B PecmyOnuke MongoBa HabmogaeTcss pacTylIMii copoc Ha
CIeNUaIUuCTOB B 001acTu (prHaHCOB. B TO ke BpeMsi, He0OX0AMMOCTh TTOCTOSIHHOW TapMOHH3AIIUN
HAI[MOHAJILHOTO 3aKoHojAaTenbcTBa PecnyObnmuku MongoBa W Haanexamed QUHAHCOBOM
npakTuku ¢ TpeboBanusimu EC TpeOyer anexkBaTHOM Npo(EeCcCHOHATBLHON MOATOTOBKU
CHEIHMAMCTOB B IAHHOW 00IacTH.

ObpazoBarenbHas nporpamma « Quxancvl 4 OAHKU» TPEIOCTABISAET CTYJIEHTaM 3HAHUS,
HABBIKU U KOMIIETEHIINU, HEOOXOIUMBIE TSl UX Oy nyIiel mpoecCHOHANbHOMN e TENbHOCTH, YTO
JIOCTUTAETCS KaK IMOCPEICTBOM JHAAKTUYCCKUX MEPONPUSITHI, MPETYCMOTPEHHBIX Yy4EOHBIM
IJIaHOM, TaK M TIOCPEACTBOM MHTETpallMd MAaruCTPaHTOB B HAy4YHO-HCCIIEIOBATEIbCKYIO
NeSATEeTLHOCTh, MPEYCMOTPEHHYIO CTPATETUYECKUM TIJIaHOM pa3BUTHS Kadenpsl byxrantepckoro
yuera u ¢uHancoB KI'Y, a Taxxke mocpeacTBOM MPAKTUUYECKON JAEITETbHOCTH B OpraHHU3AIHsIX.
OO6pa3zoBarenpHasl MporpaMMa HarpaBJieHa Ha TPUOOpPETEHNE CTYIEHTaMU OOIIMX KOMIETEHITUN
U poecCHOHABHBIX HABBIKOB C KOTHUTUBHBIMH CIIOCOOHOCTSIMU, TPO(ECCHOHATTLHBIX HABBIKOB
B 00ylacTu (prHAHCOB.

[Ipennaraemass mporpamMma  MO3BOJSET  CTyJEHTaM  NpUOOpecTH  ClEAyoIue
KOMITETCHIINH

Obuue komnemenyuu:

° Ucnonb3oBanue (yHIAaMEHTAIbHBIX 3HAHWH 3KOHOMHYECKON TeopuH B (DHHAHCOBO-
0OaHKOBCKOU cepe

° [IpuMmeHeHrEe TPUHIIUIIOB, TEOPH, METOZ0B M MHCTPYMEHTOB, HEOOXOUMBIX IS aHAIIN3a
U BEJICHHUS DKOHOMUYECKOU JeATeIIbHOCTH

° C60p, 00paboTKa 1 UHTEPIIPETAIHS JAHHBIX

L Hcmonp30BaHue MPOrpaMMHOIO OOECIICYCHHUS M CHCTEM BBIYMCICHUS M O0pabOTKH

JAaHHBIX, CHeUU(UIHBIX 11 GUHAHCOBO-OaHKOBCKOM Chephl
Cneyuguueckue komnemenyuu:

° [Ipumenenne HopMaTUBHON 0a3bl B HYUHAHCOBO-0AHKOBCKOI cepe U CMEKHBIX 001acTIX
° OreHKa ¥ MHTEPIIPETANHS PE3yIbTaTOB B (PMHAHCOBO-0aHKOBCKOMU cdhepe
. Unentuduxanuss METOIOB U MOJUTUK YIPaBICHUS pecypcamMu B (PUHAHCOBO-

0aHKOBCKOM cdepe



IIpuMeHeHne METO0B U MOJUTUK YIIPABJICHUS PecypcaMu

Omnpenenenne nokasarenel OleHKH 5KOHOMUKO-(DUHAHCOBOTO COCTOSTHUS
Banupanus pe3ynbTaToB U IPUHATHE PELICHUHA

Hcnons3oBanue pe3ysbTaToB (PMHAHCOBOM AMAarHOCTHKH

3. Leau y4eOHOI MporpaMMbl, B TOM YHCJIE UX COOTBETCTBHE MUCCUH
YHHUBeEpCHTETA

Vuusepcurer ITocymapcrBennsiii  Komparckmit (KI'Y) — 3T0 HeKoMMepueckoe
nyOIMYHOE YUPEKICHUE C IOPUIUYECKUM CTAaTyCOM, KOTOpoe (YHKIIMOHHPYET Ha OCHOBAHUHU
Konctutynuu Pecriybnuku Mongosa, Konekca 06 oOpa3zoBanuu, Ipyrux HOPMAaTUBHBIX aKTOB B
cepe oOpazoBaHMS U HAyYHBIX WCCIICAOBAaHUM, YTBEP)KICHHBIX HAa HAIIMOHAJIHLHOM YPOBHE, a
Tarxke Ha ocHoBaHMM YcTaBa KI'Y u coOctBeHHBIX perinamenToB. KI'Y oGmamaer gpuHaHCOBOMA
ABTOHOMHUEH, JEHCTBYET B YCIOBHAX CaMOYIpaBlieHHs, 3()()EKTUBHO YHPABISS JICHEKHBIMU
CpEICTBAaMHU M TOCYJapCTBEHHBIM HMYIIECTBOM B COOTBETCTBHH C IMPHUHIIMIIAMHU OOIIECTBEHHOMN
OTBETCTBEHHOCTH 3a Ka4€CTBO BCEH JEATENHOCTH 10 TPO(HECCUOHATIBHOM OATOTOBKE, HAYYHBIM
MCCJIEI0BAHUAM U IIPEIOCTABICHUIO YCIYT.

Bynyun yupexaenuem Beicuiero obOpaszoBanus PecryOmmkum MommoBa, KI'V umeer
MHUCCUIO — HENPEPBIBHOE CO3/IaHNE, COXPAHEHHE U PACIIPOCTPAHEHNE 3HAHUN HA CAMOM BBICOKOM
YPOBHE COBEpIICHCTBA Yepe3 MOATOTOBKY CHEIUAIMCTOB B 00JIACTH 3KOHOMHYECKMX Hayk. B
paMKax 3TO MUCCUU MPOPECCUOHATN3M U KaUueCTBO MPEACTABISIOT COOOM KIIIOUEBbIe IEHHOCTH.
OTH LIEHHOCTH SIBJISIFOTCSI ONPEAEIAIONIMME KaK /s IpernojaBaTesiel, Tak U /Ui CTYAEHTOB, KaK
JUIsL HAYYHOM, Tak U Juis yuyeOHou nestenbHocTH. KI'Y cTaBuT mepen coboit 3ai1ady roTOBUTH
HACTOSIIUX MPO(ECCHOHATIOB B 00JACTAX, 10 KOTOPBIM OCYILECTBIIIETCS O0YYEHHE CTYACHTOB,
4YTOOBI, TEM CaMBIM, UTPaTh OTBEAEHHYIO €My pOJIb B AMOXY IJI00aNu3alli B COBPEMEHHOM
MYJIbTUKYJIbTYPHOM OOLIECTBE.

Muccus mporpammbl TuleHIHAT «@Puuaucsl U OaHKu» 3aKIIOYAE€TCS B TOATOTOBKE
KOHKYPEHTOCIIOCOOHBIX, BbICOKOKBAJM(UIMPOBAHHBIX CHEIUAIMCTOB HOBOTO TIOKOJEHHS B
(buHaHCOBO-0aHKOBCKOM chepe, 001agaronmX BHICOKUMH aHATUTHYECKUMU U YIPaBIEHYECKIMHU
CIIOCOOHOCTSIMH, CHOCOOHBIX pPabOTaTh B KOMAaHJE, MPOTHO3UPOBATH TEHIAEHIMH pPa3BUTHUS
PBIHOYHBIX YCIOBUM U BO3MOKHOCTH KOMITAaHUH.

Henu nporpammsl OakanaBpuata « Punancel u 6AHKU» BKIOYAIOT:

— MOJTOTOBKY BBITYCKHUKOB /7151 pab0ThI B GUHAHCOBOH chepe mpeanpusTUii pa3TuIHbIX
OTpaciel U CEKTOPOB SKOHOMHMKHU;

— (dopMUpOBaHHE HAYYHBIX KaJPOB BBICOKOW KBaTU(UKALMUU A HCCIEIOBATENbCKUX
LEHTPOB M MNpPEANPUATUH, 3aHUMAIOIIMXCS HAyYHBIMH DPa3pabOTKaMH U pELIeHUEM MpodIemM
PaLMOHATIBHOTO HCIIONB30BaHMUS PECYpPCOB, COXPAHEHHs MaTepHaIbHO-TEXHHUYECKOW O0a3bl U
MOBBILIEHUS] 3KOHOMHYECKON 3((EKTUBHOCTH;

— TMOATOTOBKY BBIITYCKHUKOB MEPBOTrO IHKJIA BHICIIETO 00pa30BaHUs K HEMPEPHIBHOMY
npohecCHOHATBHOMY Pa3BUTHIO, KAPBEPHOMY POCTY, PACKPBITHIO TBOPYECKOIO IMOTEHIIHANIA,
MPOSIBIICHUIO MHUIIMATUBBI 1 MTHHOBAIIMOHHOCTHU B COOTBETCTBHH C TpeOOBaHUAME paboToaaTeneit
Ha pbIHKE Tpy/a.

OcHoOBHBIE 337]a41 IPOTPAMMBI OaKaTaBpuaTa COCTOST B OIICHKE U PEIICHUU aKTyallbHbBIX
npo0isieM, CBA3aHHBIX C OOECIeYeHHEM BO3MOXKHOCTEM JIUYHOCTHOTO, WHTEIEKTyaJIbHOTO U
npoeCCHOHATIBHOTO pa3BUTHS CTYACHTOB B 00jacTh (UHAHCOB M OAaHKOBCKOrO Jefa, B
BBISIBJICHUH TEH/ICHLIUHN, XapaKTEepUCTHK U METOJI0B, HCIIOJIb3yEMbIX B aHAJIN3€ U OLIEHKE, a TAKXKe
B BBIPa0OTKE pEIIeHU ISl pelIeHUs] KOMIUIEKCHBIX TIpoOiieM, crienuuuHbIX A7si GUHAHCOBOM
chepbl. OTH LEIM BBITEKAIOT U3 HEOOXOAMMOCTH MOATOTOBKH CIEUUAINCTOB B 00JIacTH
«DuHancel W OaHKW» © cornacyroTcss co CrpaTeruell WHCTUTYLHHMOHAIBHOTO Pa3BUTHS
Komparckoro rocygapctBenHoro yHuBepcuteta Ha 2022—-2027 roapl, yepe3 CTpaTerH4yecKue
LIEJIM: Pa3BUTHE U YKpEIUICHHE KayecTBa 00pa30BaTeIbHOIO MPEATIOKECHUS; NHTCHCU(PHUKAIUI 1
MOBBIIICHHE KAayeCTBA MEXIYHApOJHOIO YHHMBEPCUTETCKOTO COTPYJHUYECTBA; YBEJINYEHUE
CTENEHU MHTEPHALIMOHAIN3AIUN aKaIeMUIECKON JEATEIBHOCTH.



Crparernueckas uenb HamumonanbHOW cTpateruu pas3Butus «EBpomeiickas MomngoBa
2030» B cdepe oOpa3oBaHHs 3aKIIFOYAETCS B «... 00€CMIEUCHUH BCEX JIFOJICH, HAYMHASI C PAHHETO
BO3pacTa M Ha MPOTSIKEHUU BCEW KU3HM, 3HAHUSMHU, HABBIKAMM W KOMIIETCHIUSIMU,
HEOOXOJUMBIMU JUIsl HAWIydlledl peaau3aluy CBOEr0 IOTEHIMala Kak B JIMYHOW, TaKk U B
npoecCHOHANBHOM KU3HU, a TaKKe Ui ajJanTallid K BbI30BaM BPEMEHH, B YACTHOCTH, K
TpeOOBaHUSAM yCTOMUMBOTO pa3BUTUs». TakuM o00pa3oM, Y4eOHBIH IJIaH TPOTPAMMBI
OakanaBpuata «®duHaHCH UM 0aHKW» CHOCOOCTBYET IJOCTHIKEHHIO TOW CTPATETUUYECKOW LIeNU
IOCPEJICTBOM  aJanTallid  OOpa30oBaTeIbHONH CHUCTEMbl JUIA NPOJABMKEHHS  OOydYCHHS,
OPUEHTUPOBAHHOTO Ha OOYYaIOLIErocsi, YTO MOMOraeT €My IMOHHUMAaTh BBI3OBBI YCTOWYMBOTO
pasBUTH M pa3BUBaTh MsiArkue HaBbIKM (soft skills), Takme kak KpUTHUECKOE M KpEaTWBHOE
MBILUIEHUE, COTPYAHUYECTBO, THOKOCTh, BlaZieHHe WH(GOPMALMOHHBIMU TEXHOJOTHUSIMH,
OpEANPUHIMATEIBCKUE CIIOCOOHOCTH, KOTOpBIE IOMOTYT MpPHHHMATh pELICHHS, peliaTh
npobsieMbl, 3(pGEeKTUBHO KOMMYHUIIMPOBaTh, OCO3HABaThb U pEAM30BbIBATH CBOM IIpaBa,
YIOPaBIsATh BPEMEHEM U JIP.

[IporpamMMma nuneHIMaT pa3padoTaHa ¥ OpraHu30BaHa B COOTBETCTBUU ¢ HanmonanbHpIMU
u EBpomneiickuMu cTaHmapTaMu KadecTBa M ¢ TPeOOBaHUSAMH OOECIIEYEeHHUs] KauyecTBa BBICIIETO
oOpa3oBaHusi W 0Opa3oBaTeNbHBIX YyChyr, 3akperiéHHbiMH B YctaBe KI'Y u cucreme
MEHEDKMEHTa  YHHBEPCHUTETCKOTO  KadecTBa. KadecTBO mporpamMmbsl  00ecriedrBaeTcs
MOCPEACTBOM HCIOJIb30BaHUS HWHTEPAKTHBHBIX METOJOB OOYYeHHS U HHHOBAIIMOHHBIX
TEXHOJIOTUH, WHTETPUPOBAHHBIX B YUYEOHBIM NPOIECC, YTO CIOCOOCTBYET IPEBPALICHUIO
TEOPETHYECKUX 3HAHUM B IPAKTUYECKHE HABbIKU. B 3HaUNTENBHON CTETIEHU IPUMEHSIOTCS TAKUE
METO/Ibl, Kak 00y4eHHUE uepe3 MPOeKThl, aHAJIU3 KeHCOoB, TpodaeMHoe 00yuenue u ap. [Iporpamma
PEryJISpPHO aKTyalIH3UPYETCsl HA OCHOBE KOHCYNbTAIMil ¢ paboTogaTeNsMu, BBITYCKHUKAMH U
npenojaBaTessiMd, a TaKK€ B COOTBETCTBUM CO CTaHJIApTaMH OOECleueHus KauecTBa.

4. IlpuBegenne 00pa3oBaTeJLHOM NPOrPAMMBbI H COAEPKAHHUA Y4eOHOI0 IUIAHA B
COOTBETCTBHE C ME:KAYHAPOAHBIMYU TeHICHIUSIMU B IAHHOI 00/1acTH

ITpu pazpaboTke yueOHOI mporpamMmbl ObIIIM yUTEHBI JyUIIUEe €BpOIeiicKie NPaKTUKU B
OTHOLIEHUH COJEpKaHUS 00pa30BaTENbHBIX IPOrpaMM, KOTOpbIE€ ObUIM WHTETPUPOBAHBI B
CTPYKTYpY MHpOrpaMMbl IyTE€M BKJIIOUEHHsS] COOTBETCTBYIOIIMX YUEOHBIX MOJyJIeH s
o0Oecrie4eHruss COBMECTHMOCTH HPOrpaMM M B3aUMHBIX aKaJEMHUYECKUX MOOMJIbHOCTEH.
[Tporpamma nunenumar 0412.1 «@uuancer u d6ankuy» ObuIa pazpaboTaHa B MHTETPUPOBAHHOM
KOHTEKCTe (OaKajaBpuaT — MarucTparypa — JOKTOPAHTYpPa), UCXOS U3 3HAHUN U KOMIIETEHUUN
o0miero U npodeccHOHANBHOIO XapakTepa, KOTOpble JTOJKHBI ObITh MPUOOPETEHBl Ha KaXKIOM
LUKJIE YHUBEPCUTETCKOr0 00pa30BaHMs M oOmpeneneHsl B coorBeTcTBUM ¢ Kiaccupukaropom
npodeccuit Pecnybnmukun Mongosa. Ilpu pa3zpaboTrke yueOHOro mijaHa OBUIM yUYTEHBI
PEKOMEH/JALMNK HAIlMOHAIBHOIO 3aKOHOJATENbCTBA B OTHOIIEHWM YYEOHBIX JAMCLHUILIMH,
HEOOXOIUMBIX sl 0a30BOM MOATOTOBKM (DMHAHCUCTA, a TaKXKE OINbBIT YHUBEPCUTETOB
3apyOexHbIX cTpaH. KauecTBo mporpamMmbl COOTBETCTBYET PacTyIIUM TpeOOBaHUAM (PUHAHCOBO-
0aHKOBCKOM J€ATeNbHOCTH, POAUKTOBAHHBIM HEOOXOIUMOCTBIO MTPUBEICHHS B COOTBETCTBUE C
€BpOINENCKUMH IPUHLIUIIAMU OpraHU3aluu U (QyHKIIMOHUPOBAHMS, YTO 00ECTIEYMBAET YCIECIIHYIO
MHTETPALMIO BHIITYCKHUKOB Ha PHIHKE TPY/Ia.

V4yebHble MOIYJIM NPOrpaMMbl JUIEHIUAT «DuHancbl U OAHKU» COTJIACOBAHBI C
y4eOHbIMM IUIaHAMH 10 HampaBieHHio «DUHAHCBD B YHHBEPCUTETaX CTpAaH — YICHOB
EBpomneiickoro Coro3a. OT0 c037a€T BO3MOMKHOCTH JJISi MHTETpall B MEXIyHapOJHbIE
KOMITAHUH M YYacCTHs B aKaJIEMUYECKUX NPorpaMmMax MOOMIBHOCTH.

5. OneHka 0KUAAHUH IKOHOMHYECKOI0 ¥ COMAJIBHOI0 CEKTOpa
AHKeTHpOBaHHE BBIITYCKHUKOB U paboToaareseil obecrnieunBaeT miaTtdopmy AJis Juanora
MEXIy HapTHEpaMH ¢ IeNblo cOopa OOpaTHOW CBSI3M OT 3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH IS
MOBBILICHNS YPOBHSI TPYIOYCTPONCTBA BBIITYCKHUKOB U YJIyYIIECHHUS Ka4eCTBA NPEAOCTaBISIEMBIX

YCIIYT.



[TocTaBumku 06pa3oBaTEIbHBIX TPOTPaMM 0053aHBI 00ECTICYMBATH MEXaHU3MbI 00paTHOM
CBSI3M B IEJISIX MMOCTOSIHHOTO COBEPIIICHCTBOBAHUS KA4eCTBA MPOTPaMMBbl « DUHAHCHL U OAHKUY.
bouin  nmpoaHanu3upoBaHBl  JODKHOCTHBIE  HMHCTPYKIMM M QHKEThl  MOTEHIMAJIBHBIX
paboronareneii, Takux kak BC Moldinconbank SA, BC Victoriabank SA, BC FinComBank SA,
I'ocynapctBenHast HamoroBas ciyxk6a, BC OTP Bank, crpaxoBble KOMIaHWH, a TakKKe
MPEIIPHUATHSI Pa3IMYHBIX OPTaHU3AIMOHHO-TIPABOBBIX (POPM M HANPABICHUU NEATEIHHOCTH, C
LENbI0 OIpefeNieHusT HeOOXOMUMBIX KBalM(UKAIMKI CIenuaaucToB (UHAHCOBO-OaHKOBCKOU
chepbl W BBISBICHHS IEPEUHs 3HAHWUN, YMEHUH W KOMIICTCHIIUW, KOTOPBIC IOJKHBI OBIThH
oOecrieveHsl B MpoIlecce peau3aluy yueOHoro IiaHa.

6. KoncyabTanmum ¢ mnapTHépamMu B npouecce pa3padoTku yueOHoil mporpaMmMbl

B cootBercTBuu ¢ Pernamentom Komparckoro rocynapcrsennoro yuusepcutera (USC) o
MOHHUTOPHUHIE U MEPUOAMYECKOI OlLIEHKEe Y4YeOHBIX MporpamMMm OblLIa MpOBeleHAa KOMIUIEKCHAas
OIICHKa BHYTPCHHEW W BHEIIHEW CPeIbl C IICJIbI0 BBIABICHUS TOTpeOHOCTEH B OOyYeHUU U
npodeccuoHaNbHOM MOATOTOBKE.

J1J1s1 5TOTO OBLTH UCITOJIB30BAHEI aHKETHI (Pad0TOMaTeNICH, BBITYCKHUKOB, MPETIOIaBaTeIICH
U CTYIEHTOB), a TaKXke MPOBEACHBI KPYIible CTONBL. B X0ae KpyribIX CTOJOB OOCYXKIAOTCS
cojiepaHue y4eOHOro TiaHa, TUIbI y4eOHBIX 3aHATHM, MOJICTN 3aIaHUI JJIsI CAMOCTOATEIbHON
paboThl, TEMBI UCCIIEIOBAaHUN U Apyrue acnekThl. [lepuoandyecku ocyecTBisieTcss 0OHOBICHHE
nmporpamMmbl Ha OCHOBC KOHCYJH)TaIII/Iﬁ C pa6OTOIIaTCJI$[MI/I, BBIITYCKHHKAMHM U IIPEIIoaaBaTCiIsiMu,
a TaKKe KOOpIWHAIMS Mpolecca pa3padOTKU C JEHCTBYIOIIMMHU CTaHAApPTaMU OOeCreUeHHUs
Ka4yecTBa.

OunancoBas cdepa SABISETCS KpailHe KOHKYPEHTHONM M JUHAMHYHO Pa3BUBAIOIICHCS.
VYrnyGnenue 3HaHMK B yKa3aHHBIX O0JACTAX HMMEET pellaroliee 3HAYeHHE ISl MOCTPOCHHUS
YCHENIHOM Kapbepsl B BEIOpaHHOM MpodeccnonansHoil chepe.

7. AKTyaJIbHOCTB Y4e0HOI MPOrpaMMBsl AJIsl PbIHKA TPyJAa

AKTYyaJTbHOCTh JTaHHOW 00pa30BaTeNIbHOW MPOTPaMMBbl JIJIi COBPEMEHHOT'O PhIHKA TpyJa
3aKJIF0YAeTCsl B TOM, YTO OHA aKIIEHTUPYET BHUMaHUE Ha (PMHAHCOBO-0aHKOBCKOM JIeSITENTbHOCTH,
KOTOpasi CIOCOOCTBYET MaKCHUMM3Aal[MM CTOMMOCTH OpraHM3alMii B PAa3IMYHBIX CEKTOpax
HDKOHOMHUKH.

Kpome Toro, mporpamMmma obecrieunBaeT MOArOTOBKY CHEHAINCTOB ¢ MHHOBAIIMOHHBIMU
HaBBIKAMU KaK JJIs1 cepbl MyOIUUHBIX (PMHAHCOB, TaK U A (PMHAHCOBO-OaHKOBCKOT'O CEKTOPA,
CTPaxoBOI'0 PbIHKA U PbIHKA KaIlUTaIa.

duHaHCcOBas, GAHKOBCKasi U CTpaxoBasi cepbl MPEJOCTaBIAIOT HIMPOKUE MEPCIIEKTUBbI
TPYJAOYCTPOICTBA, @ KOMIIETEHI[UH, MOJyUYE€HHbIE B paMKax JaHHOW MpPOTrpamMMmbl, MO3BOJSIOT
BBIIIYCKHMKAM BBICTYNIaTh B KadeCTBE IOTEHLHAIbHBIX CIELUAINCTOB B COOTBETCTBYIOLIEH
o0nacTH.

8. Bo3M0O:XHOCTH TPYAOYCTPOHCTBA BHINYCKHUKOB

B cootBerctBuu ¢ Knaccudukaropom mpodeccuit Pecmybnukn MomgoBa, mporpamMma
6akanaBpuata 0412.1 «Punancel u 6anku» OPUSHTHPOBAHA HA MOJATOTOBKY CIEHUAIUCTOB IS
CIEYIOMMX PO eCcCHOHATbHBIX JIOJKHOCTEH:

HanmeHoBaHue 10KHOCTH
Konx npodeccun
335302 MHcriekTop B 00JaCTH COLMANBHOTO CTPaXOBAHUS
335203 CrienMaiucT 1Mo BONpOcaM HAIOTOBOTO aIMHUHHUCTPUPOBAHUS
331503 OneHmuMK B cepe cTpaxoBaHUs
331501 OLEHIINK HEABIKUMOCTH
331107 Bpoxkep B (hrHAHCOBO-0aHKOBCKOM chepe
331103 ATeHT B (PMHAHCOBO-0aHKOBCKOM cdepe
263107 JKOHOMHCT
243111 CrienuanucT 1o OI0HKETY
241241 CrieliuarcT 10 PhIHKY KamuTaia




241237 Crnenanuct B 6aHKOBCKOM/HeOaHKOBCKOH cepe

241227 HHcnekrop B 061acTi QUHAHCOB U MHBECTHLIUH
241219 Or1eHIIMK B 00J1acTH (DMHAHCOB M MHBECTHITHI
241215 KoHCynbTaHT 1O BIIOKEHHUSAM B LIEHHBIE OyMaru
241216 KoHcynbTaHT B HEOAaHKOBCKOM CEKTOPE

241214 KoncynbTanT B 0671acTH (MHAHCOB M MHBECTUIMH
241213 Hanoroblil KOHCYJIBTaHT

241212 DHHAHCOBO-0AHKOBCKHUI KOHCYJILTAHT

9. Bo3MO:KHOCTH NPOAOIKEHHS 00YUEHHUSI MOC/Ie OKOHYAHUS TPOrPaMMbI

Brinmyckanky nosydarot kBammdukamnuio ypoBHs 6 B cootBerctBur ¢ ISCED/CEC n
HanmonansHo# pamMKkoil KBanu@uKaIuil BBICIIETO 00pa30BaHus, UK | — JTUICHIHMAT.

[Ipucyxnaembiii TUTYI: JIMIIEHIMAT SKOHOMUYECKUX HAYK.

Brinmyckauku  oOpa3oBaTeinbHON  MpPOTpaMMBbl, MOMy4YuBIIME THUTYN «Jlunennuar
SKOHOMHUYECKUX HAYK», UMEIOT CIEAYIOUINE BO3MOXXHOCTHU AJIs IPOJOHKEHUS 00YUCHHUS:

— Ilporpammbl Maructpatypsl — ypoBeHb 7 CNC B 00J1aCTH SKOHOMUYECKUX HAYK;

— Ilporpammbl MaructpaTypel — ypoBeHb 7 CNC B Apyrux o0JacTsX MpH YCIOBHH
OCBOCHHSI MUHUMAJILHOTO y4eOHOTO TIJIaHa;

— Ilporpammbl HENpepHIBHOTO OOpa3oBaHMs Ha NPOTSHKEHUH BCEW  JKU3HH.



