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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Аюуальность д1,1сциплины/плодуля ( } в pall\4кax магистерской прогр₠u\,rмы

(( ) опредеJIяется её месгом и ролью в формиров₠lнии профессиональной подготовки магистрalнтов
В СОOтветСгвии С цеJIями образовательноЙ программы и требованиями кваJIификационного стандарта.

Солержание дисциплинь/мо.uуля формируется 0 учётом современного состояниrI соответствующей ваучной и
профессиональной области, акту₠цьньж требований законодательства, развития технологий и прalктики, а также потрЬбночгей
рынка труда и заинтересованньIх сторон,

,Щисциплина./модуль обеспечивает формирование и развитие знаний, умений, общп<
а таюке достижение результатов обучения, предусмотренных учебным планом и
соответствуlощей магистерской програмrи ы.

Куррикулум дисциплины/модуля ( )) составлен в соотв9тствии со следующими
концептуitльными положен IIями :

- Кодексом об образовании Республик1.1 Молдова Ng 15212014,
- Ilоложением об органIrзацлIII и проведениIr II цикла высшего образованлтя - магистратура, утверr(денным

Постановленt,tем Правительства РМ Ns80 от 16.02.2022г,;
- Перечня направлений образования и специальностей в

Прав1,1тельства РМ Jф412 от 12.06.2024г.;
высшем образованl.tи, утвер)(денного ПостановленлIем

, Рамочного плана для высшего образования по программам лиценциатуры, магистратуры и интегрированного высшего
образования, утвержденного прикil}ом Министра Образования и Исследований Ns5 1 0 от ОZ.ti+.ZО)Sг.;

- Уставом университета КГУ;
- Квалификационным стандартом по соответствующему направлению/области профессиональной подготовки;
- Учебным планоi\,1 КГУ по магистерской программе (

]);
- Регламентом КГУ по составленLlю и оформленr,rю куррикулумов

и профессионаJIьньIх компетенциЙ,
квалификационным стандартом

обеспечивает мея(- и

flель дисциПлины/модулЯ 
- [сформулllроватЬ 0бщуЮ цель дисципЛины/модулЯ с указанием знаний, умений,компетенциЙ и ре3ультатов обучения, которые долlкны быть достигнуты магистрантами].

Задачи дисциплины:
о [задача дисциплr,rны/модуля 1];

о [задача лисчлrплины/модуля 2];
о [задача дисцлIпллIны/молуля 3] ;

о [задача дисцllплrtны/модуля 4] ;

о [задача дисциплrrнь/молуля 5];
о [задача дисциплltньt/модуля 6].
Траrrспредметность дисциплины',ЩиСцlлплина./модуль (.

транспредN{еТные связ1,1 с другимИ компонентаN{И магистерскоl,i программы. Указать д1,1сциплины/модули и области знаний,
рIнтеграция ](оторьtх необходима для достижения заявленных результатов обучения и решения комплексных профессиональных
задач.

II. в из нА
Период

изучения
[семестп)

Индив.

СпeцItфll.tеcкlreпpo{leссlloналЬньleнаBЬrкrrl
В результате освоения дI,Iсциплины у студентоВ будут сформированы компетенции на vDoBHe:

. прIiменения

. i,IнтегрированI4я



сG_
сG_
CG_

[ОбЩаЯ КОмпетенIIrIя l, прелусмотренная квалифl]кацI{онным стандартоь.t/учеб"ur", ,ла"ом1
[Общая компетенцIlя 2, предусмотренная квалифl4кацIлонным стандартбу/уttебным планом].

[Общая компетенцI.Iя З, прелусплотренная квали(lикационным стандартом/у.Iебны]\4 планом].

Профессиональные кOilrпетенцпп (СР):

ср_.
ср_.
ср_.
ср_.
ср

[ПрофессионатIьная компетенция 1, предусмотреннФI кваJIификационным oтандартойучеОнiiм тrlrаном1
[профессиона.пьнм компетенция 2, предусмотренЕая квалификационным Стандартойуlебным nnarorj.
[профессиональнм компетенция 3, предусмотренная квшrификационным Сгандартойl^rебньrм.rпаrrоr].
[Профессиональнм компетенция 4, предусмотренная квмификационным стандартом/учебным пла"о*].
,tПЛОФеССиОн?льУм.коJипе,Jgнция 5, предусмотренная квалификационным стандартомДлебным планомl.

РезультRты обученlля (Ri)

соответствии Учебным планом магистерской программы (. дисциплина,/Ir,Iодуль
.> способствует форь,rированию следующих результа.гов обучения:

R{_, [Результат обучения 1, предусмотренныЙ учебным планом и соотЕесённый с содерr(анием дисциплинь/мо,ryля].
Ч_, [Результат обучения 2, прелусмотренный учебным планом и соотнесённый с содержанием дисциплиньт/молуля].
Ч_. [Результат обучения 3, пре4усмотренный учебным планом и соотнесённый с содерхсанием дисциплинь/модуля].
Ч_. [Результат обучения 4, прелусмотренный учебным планом и соотнесённый с содержанием дисциплинь/моryляj.
Ч_. [Результат обучения 5, прелусмотренный учебным планом и соотнесённый с содерrканием дисциплиньr/мофляj.RI . lРgЗvЛРТаТ ОбУчения Ч. предУсм9тренный учебным планом и соотнесённый с содержанием дисциппи""r/"оду*i.
П'Iетодологlt:др9!94! !ir]цlяrJ.!ен rr я
ПрeпoдaванtleдIасциплt,lньt/мoДyлясTpoитcянaсoЧeTaнI{итeopетичecкoйпoДгoтoun@
обучения. В зависl,tп,tости от спецификl.r дI-]сциплины используются лекцI{и. проблемное 

"Ъпоп,aп"a,семинарскlле/праIсическllе занятия, анаJIIIз ситуацлlй, проекты, дискуссиLt, инлjjвI4дуatльная и групповаJI работа.
Содержание и формы заня,гI,тй выбираются с учетом заJIвленньж результатов обучения и предусматривают применение знаний
при решенI,rLr учебных, IlсследовательскLtх и профессионаlIьно ориентированных задач соответствующей области.
в процессе обучения I4спользуlотся ц1.1фровые инструменты, электронные образовательные ресурсы и платформа Moodle
USC. Индивидуальная 1rабота магистрантов вклIочает L{зучение HopMaTLlBHbtx! научньlх и методических материалов,
выполнение заданlrli, подготовку проектов, презентаul.tli и L{ных предусмотренных куррtrкулумом работ.
ПримеrIяемые ]\,1етоды направлены на (lopMlrpoBaниe крLIтLIческого и анмрIтического мышленлIя, самостоятельности,
способност1.1 аргументt.Iровать профессиональные решения, работать с информацией и представлять результаты выполненноi,r

эqбsrц.
Стратегия оценивания:
Стратегия оцен!Iвания по дисцI,IплI4не/пIодулю основывается на компетентностном подходе и предусматривает текущий,
проме)куточнЫй и итоговыЙ контроль результатов обучения.
Текущее оценивание проводится в течение семестра tI направлено на определение уровня сформl,rрованности общих и
профессиональных коIlпеl,енцtIй пlаг1,Iстранта и степени достижения предусмотренных результатов обучения.
текущrrй контроль осушlествляется посредством форiи и методов, соответствующrr* 

"п"ц"ф"пе 
дисциплины/модуля: устного

I,I письп{енIjого опроса. практическI,IХ заданий, анал1.1за ситуацlrй, проектов, тестированлIя, презентаций, индивидуальных и
групповых работ.
Итоговое оцениванI,Iе проводится в форме, предусмотренной учебным планом. оно обеспечивает комплексную проверку
теоретических знаний' tIpaKTI]rIeOKI,Ix уменt,tй и способностl,i магистранта решатЬ профессl,rонмьно ориентированные задачи.
Итоговая оценка определяется на основе уровня достI.I)(ения результатов обучения lа 

"r"n"*r, 
aфорrп,ро"u""осrп,

ttоп,tпетенций, предусN{о,греНных квалl.tфИкацIlонныN,l стандартом и учебныМ плано[,I соответствующей магистерской
програI\1мы.

Крптер_ии оценIлванIlя

JHaHlte и и методологических основ дисциплl,tнь/модуля iE
]пoсoбнocтьпpI{МeшlтЬI,IзyчeННЬIeмeтoДьI!unun"з"po;;Г

bie задаltI,t

итоговое оценивание: I(омплексное реlцение задания, интерпретациJI результатов и аргументациJI
lрофессионального заключения

[,Iтого
:
D

МАТРИЦА СООТВ ЕТЕНЦИЙ И РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧВ,НИЯ

ль }'чсбная тема / пrодуль Профессrrон альные
копrпетенцlлll (СР)

l fqMa 1. [Названrrе 
,гемыl ср сG RI

2 fqца 2. [Названr.rе темыl ср сG RI
J _]iщ4 Э. [Названrrе TeMbd ср CG RI
4 {ема 4. [Названt.rе тепrыl ср сG к
5 Тема 5. [Названlrе теп.tыl ср сG RI
6 Тема 6. [tlqзBaHrre темы] ср сG к
7 Тема 7. [Названttе ,геплы] ср сG Ri



8 Тема 8. [FIазванrrе теп,lыl ср CG R]
9 Тема 9, [Названl.rе темы'] ср сG R]
l0 Тема 1 0. [Llазваrrlrе,гемыl ср сG RI

vI. содЕрждниЕ и диддктиtIЕскиЕ стрдтЕгии
Тема темы

f[ели (залачп, компетенции) Компоненты содер2кания
Стуленты будутзнать: [указать основвые понятия, теории,
принципы, нормативные положения, методы и иные
элементы содержания, которые магистрант должен знать и
понимать по данной тепrе].

Стуленты будут уплеть: [указать действI4я Lr

профеOсиOнальпые ул,IепI.Iя п0 прип,IененI4ю, анализу,
интегрированиtо и оцеFll,]ванию знанltй в соответствлIи о
компетенцLlями I,I резул ьта,гами обученtля ].

Лекция:
1. [Наименование вопроса лекции по теме]
2. [Нмменование вопроса лекции по теме]
3. [Наименование вопроса лекции по теме]

Пракгическое занятие:
1. [Наименование практического задаЕия по теме]
2. [Наименовмие пракгического задания по теме]
3. [Наименование практического задания по теме]
4, [Наименование практического задания по теме]
5. [Наименование прaктического заданшI по теме]
6. [Наименование практического задания по теме]
7. [Наименоваlrие практического заданиrI по теме]
8. [Наименование практического задания по теме]
Библиография: [номера источников из разлела IX].
[Дополнительный эдемент содержания/задаrrие по темеl

ема 2: HrIe темы

Цедц(lада.lи, компетен ции) компоненты содержания
студенты будутзнать: [указать основные понятия, теории,
принципы, нормативные положения, методы и иные
элементы содержания, которые магистрант должен знать и
понимать по данной тепле].

Студенты булут уметь: [указать действия и
профессиональные уменt.Iя по приNIенению, анаJIизу,
интегрлIрованию и оценI,IванI.1ю знанlлй в соответстtsllи с
компетенциями и результа.гамlл обученlля],

ЛекцIlя:
1. [Наименован1.Iе вопроса лекции по теме]
2. [НаименованIIе вопроса лекции по теме]
3. [НаименованI{е вопроса лекции по теме]
4. [НаименованIrе вопроса лекции ло теме]
5. [Harlb,reHoBaнI,Ie вопроса лекцI-1и по теме]
6. [НаименованрIе вопроса лекции по TeMel
7. [Наименован]{е вопроса лекции по теме]

Практическое заюlтие:
l. [Наименованl4е практического задания по теме]
2. [Налrменование практического задания по теме]
3. [Наименование практического задания по теме]
4. [Наименование практлIческого задания по теме]
5. [Наименование практического задания по теме]
6. [НаименованI{е практического заданLIя по теме]
7. [Наименованllе практI.I.Iеского заданI.Iя по теме]
8. [Наипленованl,,е практI{tIеского заданLlя по теме]
Бltблlrог|rафlrя: [номера tlс.гочнlIков из раздела IXl

,денты 
будут Знать: [указать основные понятия, теориI.1!

ринципы, нормагивные положеншI, методы и иные
содержмия, которые магистрант долх(ен знать и

]\,1ать по данной тепrе'].

денты булут уметь: [5,казать действия L{

профессиональные уме}I1.Iя по примененLIю, анirлизу,
интегрированию и оцениванию знанl.тй в соответствии с
компетенциями и результа.гами обученияl.

1. [НаименованIIе вопроса лекции по теме]
2. [HallMerroBaнI.Ie вопроса лекции по теме]
. [НаименованIlе вопроса ,лекцI{Il по тепле]
. [НаименованI{е вопl)оса лекции по теме]
, [Наименование вопроса лекции по теме]
. [Наименование вопроса лекции по теме]

1. [наименование практического задания по теме]
3, ЩIаименование практического задания по темеl

. [HaLrMeHoBal.tIle практрIilеского заданIIя по теме]

. [НаименованI{е практI{ческого задан1.Iя по теме]

. [Налlп,rенованI{е практI.I.Iеского заданIlя по теме]

. [Наименованllе праI<т!Iческого заданлlя no aere1
8. [Наименование практLIческого задания по теме]

ие практического задания по теме

1;



Itели (залачи, компетенции) Itомпоненты содержания

Библиография: [номера источников из раздела lxl.
Тема 4: [Названllе темы

Цели (задачи, компетенцlли) Компоненты содержания
СтудентЫ булут знать: [1,казатЬ основные понятия, теории,
принципы, нормативные положения, N4етоды и Iлные
элеп,tенты содер)канIrя, которые маглIстрант дол)I(ен знать и
пони]\{ать по данной тел,rе].

Студевты булут уметь: [указать действI.1я и
професслrонаrrьные уменI,1я по примененlIю, анализу,
интегрированию и оценLIванию знаний в соответстtsl,lи о
компетенциями LI результатами обучения],

Лекция:
1. [НаименованI{е вопроса лекции по теме]
2. [НаименованI.Iе вопроса лекции по теме]
3. [НаименованI.е вопроса лекции по теме]
4. [НаименоваIl1,Iе вопроса лекции по теме]
5. [НаименованLIе вопроса лекции по теме]
б. [Наименование вопроса л9кции по Tel\,le]

7. [Наименован1,1е вопроса лекции по теме]

ПpaKTlr.lecKoe занятrIе:
1. [Наименование практического заданLIя по теме|
2. [НаименованIле практрIческого заданI.1я по теме]
3. [НаименованI.Iе практI4ческого заданрIя по,еме1
4. [Наименование практLlческого заданrlя по теме]
5. [НаименованIле практического задания по теме]
6. [Наименование практического задан!lя no,e*ej
7. [Наименование праIсгического задания no,е"е1
8. [НаименоваI]ие практрIческого заданIля no,"rе1
9. [НаименованIле практического задания .rо aеr"1
Бttблllог|rафrrя: [нопrера IlсточнIlков lrз раздела IXl.

Названl.tе

Ilели (залачи, компетенции) Компоненты содержания
СтудентЫ булут знать: [указатЬ основные понятия, теор!Iи,
принципы, нормативные положения, методы и иные
элементы содержания, которые магLlстрант должен знать и
понимать по данной тепле].

Студенты булут уметь: [указать действl,rя I.r

профессI-rональные уменLIя по применению, анаJtIiзу,
интегр!Iрованию и оценлIванI,rю знанlлй в cooTвeTcтBl.lll с
компетенц]lями и результатами обученrrя].

Лекцl.tя:
1, [НаименованL{е вопроса лекции по теме]
2. [Наименование вопроса лекцlли по теме]
3. [Наименоваl{I{е вопроса лекции по теме]
4, [НаименованI{е вопроса лекции по теме]
5. [НаименованI{е вопроса леI(ции по теме]
6. [НаименованI{е вопроса лекции по теме]
7, [НаименованI,Iе вопроса лекции по теме]
fIракти.lеское занятlле 1 ;

1. [НаименованI{е практI,Iческого заданI,Iя по теме]
2. [НаименованI,1е практического задания по Teмej
3. [НаименованIIе праюлIческого задания по теме]
4. [Наименование практического заданLlя по TeMej
5. [Наименован1.Iе практлIческого задания по теме]
Практическое занятllе 2i
6. [Наименование практL{ческого задания по теме]
7. [HalIMeHoBaHI]e практического заданLIя по теме]
8. [Наименованlле практического заданI4я no,""е1
9. [Наименованl{е праI{тI]ческого задания no,ar"1
l 0, 

_[Наименование практI,1ческого задания по теме]
Ц{ДIgIРЗФЦiЦ grцрп,rсrо.l н,rков llз раздела IXl.

Тема 6: темы
Целlл (задачи, компетенции) Компоненты содеря(ания

Стуленты булут знать: [)'казать основные non".,.r", iфii]
принципы, нормагивные гIоло)Itения, методы Ll иные
элеIиенты содержанLIя, i(оторые магllстрант Должен знать LI

понимать по данной тепле].
Стуленты булут уметь: [указать действия и
профессионаrrьные уменLlя по примененлIю, анаJIизу,
интегрированию и оцениванию знаний в соответствI{и с
КОI\,IПеТеНЦИЯми и результатами обученl.rя].

Лекцlrя:
1. [НаименованI,Iе вопроса лекции по теме]
2. [Наименован]]е вопроса лекции no,"rе1
3. [НаименоваIl1,Iе вопроса лекции no.erej
4. [НаименованI4е вопроса лекции по теме]
5. [НаименованI-rе вопроса лекции .rо,"rе1
6. [Наименование вопроса лекции,rо,еrе1
7. [Наименование вопроса лепцrи no .еrе1
8. [НаименованIrе вопроса лaпцr, no,araj
9. [НаименованIле вопроса лекции.rо,e"ej

Пllактltческое занятttе l :

!. ЦЦицц g rзх цs_!!зI]цIеско го задая l r Я по теме]
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Цели (задачи, компетенции) Компоненты содер}канлrя

2. [НаименованI4е практического задания по теме]
3. [Наименование практического задаЕия по теме]

4. [Наименование пр₠жтического задau{ия по теме]
5. [Наименование практического задания по теме]

llраrетическое занятие 2:
б. [Наименоваrrие пракгического заданшI по теме]
7, [Наименование практического задшшя по теме]
8. [Наименовавие практического задавшI по теме]
9. [Наименование пракгического задания по теме]
l0. [Наименование пракгического задания по теме]
l 1. [Наименование пракгического задания по теме]

Библиография: [номера источников из раздела IXl.

булут знать: [указать основные понятия, теории,
нципы, нормативные положения, методы и иные

нты содержания, l(оторые МаГI.1странт Долr{ен знаТЬ I-1

иN{ать по данной теме].
бул5rтуметь: [укщать действия и

умения по применению, анаJIизу,
и оценлlванию знанLrй в соответствии с

циями и результатами обученrая].

[Наименование вопроса лекции по теме
[Наименование вопроса лекции по теме

[Наименование вопроса лекции по теме

[Наименование вопроса лекции по теме
[Наименование вопроса лекции по теме
[Наименование вопроса лекции по теме,

[Наименование вопроса лекции по теме
[Наименование вопроса лекции по теме

рактическое занятие 1:

l, [Наименованliе практI4tlеского заданлlя по теме]
. [FIаипленован1.1е практI4ческого задания по теме]

[Наименование практрIческого задан14я по теме]
. [НаименованIlе практI,Iческого задания по теме]

[Наименование практического задания по теме]

[Наименованrле практического задания по теме]

рактIлческое занятrrе 2:
. [Наименование практического задания по теме]

[Наименование практиLIеского задания по теме'|

[Наименованlrе практLItIеского заданIля по теме]/. Ll rqплlwпUD4rrrl9 rlPal\l rl199NUr U J4л4пllл llv rvмtrl

10. [Наr,lменование практI,Iческого задания по теме]
1 1. [Наименование практического задания по теме]
12. [Наименование практического задalншI по теме]

,денты будутзнать: [указать основные понятия, теории,
пы, нормативные положения, методы и иные

содержания, I(оторые магистрант должен знать и

l, [Наименован].Iе вопроса лекцI{и по теме]
[HallMeHoBaHI,Ie вопроса лекцIли по теме]
[HartMeHoBaHIre вопроаа лекции по теме]

. [HaltMeHoBarII{e вопроса лекцрIи по теме]

. [Наименование вопроса лекции по теме]

[Наименованlле вопроса лекции по теме]
. [Наименование вопроса лекции по теме]

1. [НаипленованtIе практLltlеского задания по теме]
, [НаименованI{е практического задания по теме]

[Наимено BaHlle практI-]!lеско го заданI.1я по теме]
. [Наименование праюического заданI,1я по теме]

5. [НаименованIlе практического задания по теме]
[Наименованlле практического задания по теме]
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Idели (задачlл, компетенциrr) компоненты содержания

7. [Наименовшrие пр,lктического задания по теме]
8, [Нмменование практического задilIия по теме]

9. [Наименование практического задания по теме]
l0. [Наименование практического задания по теме]
l 1. [Наименование практического задания по теме]
12. [Нмменование практического задания по теме]
Библиографияз [номера источников из раздела IXl.

темы

Цели (задачи, компетенции) компоненты содержания

Студонты булут знать: [указать оOнOвные понятия, теорлlи,
принципы, нормативные положения, методы Ll иные
эле]\,Iенты содержания, ко,Iорые маг1.1странт долI(ен знать LI

понимать по данной теме],
Студенты булутуметь: [указать действ1,1я и
профессиональные уменрIя по примененлtю, анализу,
интегрированию и оцеIlлIванию знанлtй в cooTBeTcTBLllI с
компетенциями и результатами обу.lgнIб{],

Лекция:
l. [HalrMeHoBa}l],Ie вопроса леI(ции по теме]
2. [НаименованI]е вопроса лекции по теме]
3, [НаименованI.Iе воIIроса лекции по теме]
4. [Наименован]{е вопроса лекции по теме]
5. [Наименован1,1е вопроса лекции по TeMel
6. [Наименование вопроса лекции по теме]
7. [Наименованце вопроса лекции по теме]
8. [НаименованIrе вопроса лекции по теме]

Практrt.lеское занятлIе:
1. [Наименованljе праI<тLillеского задания по теме]
2. [Наименова}{1,Iе праI(тического заданLIя по теме]
3. [Наименованlле практLlческого задания по теме]
4. [НаименованIле практи!Iеского задания по теме]
5. [Наименоваl{ие практического задания по теме]
6, [НаименованI,Iе практического задания по теме]
7. [Наименова}II{е практического задания по теме]
8. [НаименованItе практLIIIеского задания по теме]
9. [НаименованL{е практиlIеского заданIля по теме]
10. [Hal,rMeHoBaIlLIe практического задания по теме]
l l. [Наr,rменование практического заданLIя по теме]
l2. [Наlлменование практLtческого задания по теме]
БиблпографlIя: [номера tIcTotIHIIKoB lrз раздела IXl.

0: вание темы

Щели (залачи, компетенции) Компоненты содеря(ания

Студенты будут знать: [указать основные понятLIя, теории,
принципы, нормативные положения, методы и иные
элементы содержанLlя, которые магистрант должен знать и
понимать по данной тепrе],

Ле кция:
l , [НаименованI4е вопроса лекции по теме]
2. [НаименованI,tе вопроса лекцIли по теме]
3. [Наименован]Iе вопроса лекции по теме]
4. [HalrMeHoBaн]le вопроса леI(ции по теме]
5. [НаименованI{е вопроса лекцлIи по теме]
6. [Наименование вопроса лекции по теме]
7. [НаименованI,Iе вопроса лекции по теме]
В. [HalIMeHoBaHI.Ie вопроса лекции по TeMel

Практпческое занятlrе l :

1. [Наименование практI,I1Iеского заданI,Iя по теме]
2. [НаипленованrIе практи!iеокого заданлIя по теме]
3. [Наименован}Iе практLtческого задан1,Iя по теме]
4. [Наименова}l1,Iе праIсI,tческого задания по теме]
5. [HarlMeHoBaHl,Ie пракгрIческого заданLIя по теме]
6. [НаименованIIе практического заданрIя по теме]

ПpaKTlr.lecKoe зашятllе 2 :

7, [Наименование практического задания по теме]
8. [НаименованlIе практического задания по теме]
9. [НаименованI{е праюрIческого заданI,Iя по теме]
10. [НаименованрIе практL]ческого задания по теме]
l 1, [Наименование практического заданLIя по теме]
l2. [Наlлменование практ1.Iческого задания по теме]
Бlrблllографrrя: [нопlера ItcTorlHIIKoB rrз раздела IXl.
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lIц РАБОТЫ МАГИСТРА
Jli

пlп
Соответствующая

тема
Щель / рез;lльтат (связь с

ШиСР)
Методы

выполнения
Itол-вс

tlacol
Библиография /

ресчDсы

l
Тема 1, [Название
гемы] [Вид 1.1ндивl.rдуальной

работы]

|Цель / ожидаемый
эезультат; связь с Rt_ и

]Pl
'Методы

зыполнен t,tя]

[Библиография /

эесурсы]

IeMa 2. [Название
гемы] [Вид индивидуальной

работы]

,I_{ель / оrкидаемый
]езультат; связь с Ri_ и
]р]

'Методы

]ыполнениJI]
[Библиография /

]eOypcbd

IeMa 3. [Название
геплы] [Вид индивидумьной

работы]

Е;, / 
"r,."д..""й|ре.ул"rаr; связь с Ri и

lср_-l

'Методы

rыполнения]
[Бибпиография /
эесурсьr]

Гема 4. [Названrrе
гемы] [Вид индt,rвлlдуальноtl

эаботы]

m*, / 
"","д*-"й

|perynoror; связь с Ri и

lср_l -
[Методы
выполнен trя]

-Библиография 
/

эесурсы]

IeMa 5. [Названlле
гепrы] [Вид индивидуальной

эаботьd

m", / 
""."^"*r",1

|резуп"rаr; связь с Ri иlqr:_
[Методы
выполнения]

|[Библиограdlrrя /

IRecvRcu,J
Iема 6. [Название
гемьd [Вид индивидуальной

эаботьd

m"" / 
"*"д*""й

|p..yn"rur; связь с Ri и

lcp_-.l

Б;"
|выполненияl

Гема 7. [Название
гемьd Б *"."^*r"-'

lработы]

tП.", / 
"r.r^*""й

|резупоru.; связь с Ri и

lср_l
[Метолы
выполненrtя]

[Библиография /

ресурсы]

Гема 8. [Название
геплы] Б;"""^r---

|работы]

[Щель / оrкидаемый

результат; с"язь с Ri_ и
срl

[Методы
выполнения]

|[Библиограdlия i
ресурсыl

_]

Тема9. [Название
rемы] [вид индивидуальной

работы]

[Цель / ох<идаемый

результат; с""з" с Ri_,
ср_]

[Методы
зыполненлtя]

[Библиография /

ресурсы]

l
Тема 10. [Название
TeMbd [Влrд индивидуальной

работьd

[L{ель / ожидаемый
]езуJIьтат; сu"зь с Ri_ 

"]рl
"Методы

зыполнения]
[Библиография /

ресурсы]

Итого

ЧП. ИНДИВИДУДЛЬНДЯ РДБОТД
индивидуальнм работа магистрантов направлена на углубление теоретичесl<их знаний, рtlзвитие самоотоятельных

аналитических и исследовательских навыков и достижение результатов обучения дисциплинь/молуля. Общий объём
индивидуtlльнойработысоставляет часов.

VIII. NIЕТОДЫ I,I ФОРМЫ КОНТРОЛЯДОСТИЖЕНИЯ РЕЗУЛЬТДТОВ ОБ},LIЕНИЯ
Коtlтроль достLI)кеI]I,Iя результатов обученIля по дисцlrплине/модулю (_)) осуществляется

посредствоМ текущего, проNrежуточного и итогового оценIлвания.
Текущее оценI,IванI,1е на практических занятI.IяХ составляеТ 307о rrтогово1-1 оценкlt.
Промелсуточное оценI,tванr.Iе включает две аттестациLI, кa>кдая l.rз которьtх состав,пяет 15%о птоговой оценкtr. общая доля

аттестацI{онного оцениванllя составляет 30(Zo.
Итоговое оцен],IваFIIIе проводI4тся в форме экзамена и составляет 40%о lrтоговой оценк!I.

оценкt.l

компонент
оценивания Содержание и методы контроля

.Щоля в
итоговой

оценке

Iекущее оценивание н₠

[рактrIческ]tх занятлIях

Выполнение практI{ческl,rх, сLlтуацLlонных, проектных, расчётных, анzulитических илр
1,1Hbж заданlrй, соответствующих специфике дисципллIны/молуля. Примеры заданиi
цедставлены в При

зOуо

1ервм аттестацl,rя
Эцен1,1ванtле по первой частtl
rредставлен в Прило>lсенl,rlr 2.

дрtсциплины/модуля. ПplrMep аттестацI-rонных заданиi
15%

Вторая аттестацl.rя
Эценttванлtе по BTopoIi частI{ дllсцltплины/модуля. Пример ur.aaruцпar"r,* заданиi
lредставлен в ПрIллолtенtrt.t 2. |5%

l

итоговый экзамен l=---l t0%

t{того 
| 100%

Вид индивидуальной
пяботы

Библиография /
lесурсы]



Текущее оцениванIlе на практических занятиях

ТекУщее оценивание осуществляется систематически на протяжении сеп{естра посредством заданий и видов
деятельности, соответствуюцих спеuифике дисциплиньl,/модуля. Примеры практическ}ж заданий, используемьж при текущем
оценивании, представлены в Приложении l.

При выставлениL{ текущей оценки учитываются:
. правильЕость и полнота выполнения заланий;
. способность применять понят}fi, методы и инструменты дисциплинь/модуля;
. обоснованность выбора исходньIх данных, методов, источников и допущений;, умение использовать цифровые и иные профессиональные инструменты, предусмотренные дисциплиной;. качество анализа и интерпретации полученньгх результатов;. логичность и арryментированность выводов;
. акгивность на практических занятиях;

' своевременность выполнения заданий' 
Аттестации

первм аттестация проводится после освоения первой части дисциплины и охватывает темы _-_. Первм ат.гестация
проводится в форме, установленной преподавателем в соответствии с куррикулумом. Задания направлены на проверку
достижения результатов обучения и сформированности соответствующих компетенций.
Пример атгестационных заданий в форме теста представлен в Прилояtении 2.

ВторМ аттестациЯ проводитсЯ после освоенИя тем _-_ и направлена на проверкУ достижения результатов обучения
второй части дисциплины. Вторая аттестация проводится в форме, установленной преподавателем в соответствии с
куррикулумом. Пример аттестационных заданий представлен в Прилоrкении 2.

итоговый экзамен
итоговый экзамен проводится после завершения изучения дисциплины и направлен на комплексную проверку знаний,

пракгических умений и сформированньlх профессионшIьньtх компетенций магистранта.
Экзаменационный билет соgгоит из:

1. первого теоретI4rtеского вопроса;
2. второго теоретl{(Iеского вопроса;
3. одного практического / прикладного / аналитического задания, соответствующего специфике дисциплины,
Теоретические вопросы направлень1 на проверку знаниJI и понимания понятий, пр"пцrпоu, нормативных требований,

теорий и методов, предусIvlотренньIх содержанием дисциплиньт/модуля.
Практическое заданl{е предусматривает применение изученньгх методов и инструментов, анализ исходной информации,

Выполнение необходимых ДейстВий/расЧётов, интерпретацию результатов и формулирование обоснованньIх выводов.
Перечень экзаменацl.iонных вопросов представлен в Приложениrл 3.

Формула расчёта итоговой оценки
итоговм оценка : оценка за практические занятия х Зоуо + оценка за первую аттестацию х l59lo + оценка за вторую

атгестацию Х 1 5% + оценка за экзамен х 40Ой.
Все компоненты оценивания выставляются по десятибалльной цкаJIе.

Ix. БIIБлI,IогрАФI,Iя
fIорпtатttвные lI NtетодIItIескttе докупrеtlты
l. Codirl educaliei al Repulэlicii Moldol,a пr. l 52 din |7 .О7 .ZO14.
2, [Нормативный правовой акт Республиклt Молдова, релевантный содер)I(анию дI-rсциплинь/молуля].З. [НОРПlаТИВllЫЙ ПРаВОвОi,I акт / отраслевоti нормативный документ, релевантный дисциплине/модупa].
4. [начионмьныfi нормативный / методllческrtгл докуп.tент, применрtNлый к соответствующей профессиональноii

облпстl r].

5. [Национальный / ме>lсдународный стандарт, релевантный соответствующеi,t области и дtiсциплине/модулю].6. НоtёrАrеа Guveгnului Repubticii Moldova пr. 80 din |6.о2.2О22 cu pгiviie la аргоЬагеа Regulanentului privind oiganizaгea
qi dеsfй9rrrагеа studiilor suрегiоаге de master, ciclul II.

7. НоtЁгбrеа GtrvelIrului Republicii Moldova ш,. 412 din 12.о6,2о24 cu рriчirе la aprobareaNornenclatorului dorneniilor de
fоrtпаге profesionalй qi al specialitililor irr irrv6!йrnAntr.rl suрегiог.

оценивания
Критерий Характеристика

]HaHI.re l,t пониманl]е Владеll1,Iе теорет1,1ческt,rпtrI, норплатllвными 14 методолог1,IческltNlI.I основами дисциплины/модуля

lрлtменение
Правt{льное прLlмененl4е 1,Iзученных методов, приемов, технологI.rЙ и цифровых/профессиональных
инструментов

{нализ пособность аналц9ировать информацию, условия задачи, взаимосвязи 
" 

norry.r""r"ra oaaun"]

4нтегрирование

Аргупrентацl.tя IIогичJrость, доgговерность и профессионацьная обоснованность выводов и решений
1редставленllе
)езул ьтато в

качество оформления, структурирования и представления результатов вылолненной работы
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8. Ordinul Mirristl'ului Educaliei Ei Сеrсеtйrii пr. 51О din О7.04.2025 cu privire la aprobarea Planului_cadru pentru studii
superioare de licenlб, mastel,ýi integrate.

9. Standardul de calificare pentru domeniul de fоппаrе profesionalй , aprobat de Ministerul
Educaliei gi Сеrсеtйrii al Republicii Moldova,

l0. Cadrul Nalional al Саtifiсбrilоr al Republicii Moldova.
1l. IStandarde / docmnente metodologice specifice dorneniului Ei disciplinei/rnodulului].
12, Ptanul de invй!йnlAnt al prograrnului de rTaster

din Соrпгаt.
аргоЬаt de Senatul UniveTsitёlii de Stat

l3. Regularnentul universitйlii de stat din comrat privind еlаьоrагеа gi rеdасtаrеа сuгriсчlчmului universitar.
Учебнlлки и учебные пособlIя
14, [АВТОР(Ы). НаЗвание учебника / учебного пособия. Издание. Место издания: Издательство, год.]
l5. [АВТОР(Ы). НаЗвание Учебника/учебного пособия. Издание. Месго издания: Издательство, год,]
l6. [Двтор(ы). Название учебника/учебного пособия. Издание. Место издания; Издательство, год.J
|7 . [АВТОР(ы). Название учебника / учебного пособиJ{. Издание. Место издания: Издательство, год.]
18. [АвтОР(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание. Место издания: Издательство, год.]
19. [Автор(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание. Место издания: Издательство, год,]
20. [двтор(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание. Место издания: Издательство, год.]
2l. [Автор(ы), Название учебника / учебного пособлrя. Издание. Место издания: Издательство, год.]
22. [Двтор(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание, Меото издания: Издательство, год.]
ZЗ. [АВТОР(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание. Меото издания: Издательство, год.]
24. [Автор(ы). Название учебника / учебного пособлtя. Издание. Место издания: Издательство, год.]
25. [Автор(ы). Название учебrrика/ учебного пособия. Издание. Меото издания: Издательство, год.]
26. [АвтОр(ы). Название учебника / учебного пособия. Издание. Место издания: Издательство, год.]
Статьи в перtlодrltIеск||х l.tзданriях
27 . [АвтОР(ы). Название статьи l l Название периодического издания. Год. Том. Номер. Страницы.]
28. [АвтОр(ы). [-{азваlrие статьи llНазванLrе периодического издания. Год. Том. Номер. Страничы.]
29. [Автор(ы). llirзвание статьи ll Названtле периодического издания. Год. Том, Номер. Страничы,]
30. [Двтор(ы). Название стжьи ll Название периодического издания. Год. Том, Номер. Страницы.]
3 1. [АВТОР(ы). Название статьи ll Название периодического издания. Год. Том. Номер. Страницы.]
з2. [Автор(ы). [lазвание стжьи ll Название периодического издания, Год. Том. Номер, Страницы.]
33. [АвтОр(ы). Название стжьи ll Название периодического издания. Год. Том. Номер. Страницы,]
Интернет-ресурсы и электронные базы данных
34. Legis.rrrd - Государственный реестр правовьIх актов Республики Молдова.
з5. [оф"циапоr"rй сайТ государственногО органа / профессиональноЙ организации, релевантный

дисциплине/молулю].
з6. [ОфиuиапьнМ электроннаЯ база профессИонЕlJIьньЖ / научньЖ стандартов, релевантньtх дисциплине/молулю].
з,7. [Офичиальная электроннм база данных / стандартов, релевантных дисциплине/молулю].
38. Ministerul Educaliei Ei Ceгcetfu,ii al Republicii Moldova - официальный сайт.
З9. ANACEC - Agenlia Nalionalй de Asigurare а Calitйlii in Educa}ie qi Сеrсеtаrе.
40. Biroul Nalional de Statisticё al Republicii Moldova- официальнм статистическм база.
41. [Офичиальная статистическая / отраслевая информационнм баз4 релевантнм дисциплине/модулю].
42. [ОфициальнЫй информацлrОнный ресурс, релевантный дисциплине/модулю].
4з. [Спеuиалl.rзLцlованный электронвыйt ресурс / база данных по дисциплине/молупю].
44, Google Sсhоlаг.
45, Scopus.
46. Web of Science,
47. ScienceDirect.

Х. ИНФРАСТРУКТУРА
,Щля ремизаuI.{и дисципл!Iны/модуля (( )) иапользуются материаJIьно-технические,

инфopмациoнньrelаучeбнo-МeтoдичeскI,iepeсypcЬI@нoгoyнивepcитета.
Аудиторные занятиЯ проводятсЯ в учебныХ помещениJIх, 9911аlrlённьrХ оборулованием, необходимым для реaшизации

предусмотренньгх видов занятltй. При необходимости используются мультимедийные средства компьютернм техника,
специализированное оборудование и средства визуаJIьного представления информации.

!ля выполненI]я практических, исоледовательских, раочётных, проектньгх и иных заданий используются доотупные в
университете цифровые инструменты, прогрtммное обеспечение, лабораторное и/или специализированное оборудование в
соответствиLI со специф Iлкой дисциплин ы/модуля.

учебные матерI,Iалы дисциплины/модуля размещаются на электронной образовательной платформе Moodle usc. На
платформе магистрантам предоставляются учебные материалы, презентации, практические задания, тесты, методические
рекомендации, задания для индивидуальной работы, библиографические источники и дополнительные элекгронные ресурсы.Moodle таюке исполь3уется для передачи выполненных работ, консультирования, предоставления обратной с""a, 11 *o"rpon"
сроков выполнения заданий.

Информачионное обеспечение дисциплины включает:

' нормативные правовые акты Республики Молдова" релевантные содержанию и профессионмьной области
дисциплины/модуля;

. национальные и международные стандарты, рекомендации и методические документы соответствующей области;, специализированные информаuионные, научные, профессиональные и образовательные ресурсы;. официальные статистические, аналитические и иные данные, необходимые для освоения дисциплинь/модуля;
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a учебные, лIссJIедовательсt(лIе и практико-оI)лIентиl)ованные N{атерI.Iалы и данные;

. отраслевую, про(ЬессрIональFIую 1,I ]{Hylo 14нфорi\,1ациIо, соответств)/Iощую те]\4атике дисциплины/модуля;

. электронные научные базы данных и l)есурсы библиотеки Кгу,
В учебном процессе могут !tспользоваться о(lицttальrtые информачионные ресурсы Legis.md, Министерства ОбРаЗОванИЯ

и ttсследований Республrаrси Молдова, FIационального бюро статистики, профильных госуДарственных органов И

профессrrональIlьtх органLIзаций, а таклtе наутlцu,. базы Google Scholar, Scopus, Web оf Science и ScienceDirect,
Учебно-метод!.tческое обеспе.tенtrе вклIочает куррикулум дисциплlлны/модуля, тематический план, N4атерI.Iалы

леI(ционных! семtлнарскt.tх/практичесI(их и иных занятий, приN,Iеры текущих и аттестационных заданий, вопросы и заданлIя

итогового оценлIвания, )/чебники, учебные пособия 14 научные публикации.

Имеющмся ин(lрастlэуктура должна обеспечивать проведение всех предусмотренных видов занятиЙ, организациЮ

индивI.{дуальной работы N{агистрантов, выполненI.Iе учебных и исследовательских заданLlй, текущий и итоговый контроль

результатов обучения, а также представлеl{ие результатов выполненной работы.

XI. СООТВЕТСТВИЕ ТРЕБОВАНИЯМ РЫНКА ТРУДЛ
.Щисципллtна/мод1,;rь .) соотносится с актуальными требованиями рынка труда и

профессl.rональной среды lt зl{аниям, уменLlям и коN,lпетенцrIяN.r выпускников соответствующей магистерскоЙ программы.

содер>канrrе дt.tсцt,tплинь/плодуJlя ориентировано на формирование и развI,1тие практических и исследовательских
кол,tпетенций, необходипtых l1ля осуществленtля про(lессI,rонмьной деятельности в орган!IзацI,Iях, учреждениях и иных структурах
соответствуlощей областr t,

CooTBeTcTBlle дllсцI.1плины требованl,tям l]ынка труда обеспечивается посредством взаимодействия кафедры с
представLIтеляrrли профессI,1ональноl"а среды. Щля опl)еделенl{я актуальFIьгх требованLlii l( подготовке выпускнI,1ков могут
проводиться aHKeTllpoBaHltrl }I опросы работодателей. позволяIощие выявлять востребованные компетенции, цифровые навыки,
методы работы и практIlческие умения.

Результаты обl)атной связtr работодателей используются при актуализацIIи содержания дисциплtlны/модуля,
KoppeIOLlpoBKe TeI\{ пpaкTlItIecKI,Ix Ll LlндL{вI-{дуальных заданий, обновлении методов обучения и расширениrl перечня

профессионаlьно ориен,гrlрованных сt,tтуацtай, рассматрI4ваемьгх в учебном процессе.
В рамках взарI\,|одействI,Iя с работолателя]\,IIl Nlогут проводлtться рабочие встречл1, консультации, гостевые лекциLI,

профессrlонмьные длIскуссl4l{ Ll круглые столы, Ilрелставtlтели профильных организацrrй моryт участвовать в обсул<дении

содер)I{анIiя образователы,Iоi-l программы! оцениванI.1LI практtлческой направленности подготовкLI магистрантов и формулировании
рекомендацl.ti,t по её совершенствованрltо.

Ваrttным I,IHcTpyNleHToM обратной связи являются круглые столы и встречLI со студентамлl и магистрантамIл. В ходе

данных меропрl.rятий обс),ждаlотся качество lI практическая значимость учебных д1.Iсцllплин, сло)t(ность отдельных тем,
прI,1меняемые методы преподаванI{я, содержанI4е практических заданий, организация IlндLIвидуаJlьной работы и соответствие
получаеN{ьtх знаний оI(I.Iданиям обучающихся и требованlIям будущел] профессиональной деятельност1,1.

Мненl,tя ст)/деIIтов 1,1 работодателей сопоставляются и анаJIизируются кафелрой. Полученнм информация

расс]\,1атрI.Iвается на заседаниях кафедры lI лIспользуется при пересмотре куррикулум4 обновлении библиографии,
соверше}lствованllи оцеllо(IIlых заданl,tр] I,{ pacmrlpeнljlI пр!IмененI.1я актуальных профессиональных данных и ситуаций в учебном
процессе,

Практrrко-орl.tентt.lрованный характер дLtсцltплины/модуля обеспечLIвается Llспользованием заданий, кейсов, проектов,
исследований, данных t,r профессl,tональных инструN,Iентов, соответствующlах её спецl,rфике. Итогом освоения является
достижение результатов обученлtя tt способность ]\1аг!Iстранта применять прl.rобретённые знанлlя и уN,lения в профессttонмьном
и/tiли лrсследовате,rIьскоi\4 I(oHTeKcTe.

Таким образопл, содержанлlе дtIсциплины/модуля сl.rстематически соотносится с !tзменениямLl профессиональной среды,
запросами работода,гелеi{ ll обратноЙ связью студентов, что способствует подготовке конкурентоспособных выпускнI-1ков,

способных решать комплексные просРессI,rональные задачI{.

ХП. ИНДИКАТОРЫ КДЧЕСТВА
Индrtкаторы качес,гва дItсцlrплrtны/модуля к ) Llспользуются д,Iя оценки эффективности

реализации куррI.Iкулуr\4а, степени дост1.1)I(енl4я результатов обучения, уровня сформI,tрованности общLiх и профессиональных
компетенцлtй магистраtlтов, а также соответствия содер)I(ания дисциплины требованI,IяiчI внутренней и внешнел"t системы
обеспечения качества высшего образованt,tя.

К основным индIIкаторам качества дисциплины относятся:
1. Проходl.rмость дlIсцIlплtIны. Показатель отрФкает уровень уопеваемости ]чIагистрантов по результатам текущего,

проN,Iе)куточного 1.I !lтогового оценI4ванLIя. При его определенLIи учитываются результаты выполнения предусмотренных
куррикулумоI,1 заданиЙ, атr,естац1,1Й, IIндI,IвI,IдуаJIьноЙ работы и итогового оценивания. Индикатор позволяет оценI.Iть степень
достI,I)ItенлIя результатов обучения и эффективность прлIменяемых методов преподавания и оценивания.

2. Удовлетворёнлtость магистрантов качеством преподавания и методического сопровождения дисциплины. Оценивается
по результатам анкетирован!Iя обучающихся и вклIочает их мнение о содержании дисциплLlны, доступности учебного материма,
пОl]ятнОСти требованиЙ к задан!Iям, качестве консультачtлЙ, использовании цrrфровых I.IIJcTpyMeHToB, организации оценI,IваниJI и
доступностLl матер!Iалоt] lra платфорiчtе Moodle USC, Результаты рассматриваются на заседаниях каdlелры и используются для
совершенствованрlя Kypl)l l к)/лума.

3. Степень с(lормированностlл общих r.r tlрофессиональных компетенцl,tй магистрантов. Индикатор позволяет
определить, насколько i\,Iагистранты овладелLl знанияl\,1и, умениями, методами Ll Llнструментами, предусмотренными
квалификацrtонным стаrrдаl)том, учебным планом Ll данным куррI{кулумом.

4. Качество выполнения практt4!Iеских и I,Iных учебных заданl-rрi. Оценl.rваются правильность и полнота выполнения,
ОбОСНОваНнОСть выбОра п.Iетодов и истоrIников, способность анаJILIзировать и интерпретIrровать результаты, использовать
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необходимые инструменты и форN{улLlровать профессиональные выводы, особое внимание уделяется самостоятельности
выполнения и пpLIMeHeHI,I}o теоретическIIх знаниii на практике.

5, Качество I,1ндивI,{д)/альноi;i работы ]\,IагL{странтов. Оцениваtотся полнота и своевременность выполнения
индивI,IдуальНых з3даниli по теN,rаМ д!Iсl{I4плины, KalIecTBO аналитических, LIсследовательских, проектных и иных работ, а такr(е
способность магистранта саi\,Iостоятельно оргаIlLtзовывать работу и интегрировать зна}Iия LIз различных разделов курса.

6. КачествО выполнениЯ итоговой/комПлексной работы, есл}r она пред)/смотре[Iа к)/ррIrкулуI,tом, ИндикатЬр учитывает
соответствие установленноli структуре t,r требованиям! качество ислользованl1ой инdlормачионной и методичЬской базы,
KoppeIстHocтb примененI,Iя N,lетодов, полноту анализа, обоспованность результатов I,I выводов.

7. РезультатЫ IлтоговогО оценива}lия. ОценлtваютсЯ уровенЬ усвоениЯ теоретического материма, способность приN,lенять
изученные методы и }lнструменты, выполнять предусмотренные задания и аргументировать профессиональные выводы,
СопоставленИе с результаТами текущегО и промежутоЧного контроЛя позволяеТ определить устоЙч;вость сформированных
знанrtй t.t умений.

8. Уловлетворённость р&ботодmgлg1;1 качество]\,t подготовки магl.rстрантов. ОценLtвается посредством анкетирований,
0прOсOв, встреч, консуль,l,ацI4Й I,I круглыХ столов с представителями професслIоIIальной среды. Учитываются мненлlя
работодателей о сформlIрованностlI компетенций. цrrфровых и практическItх навыков l,t способности выпускнрIков решать
профессионмьные задаll I l,

9. CooTBeTcTBl,Ie содер)I(анИя дIIсциплLIнЫ требованияМ рынка труда. ОпределяетсЯ на оснOве анаJlиза результатов
обратноl"r связи работодателей И магtlстрантов, 1,1змененlrй норматлtвной базы, профессионatльных стандартов! методов !I
технологиЙ соответствуlощей областtr. Инфорп,Iашl.rя используется прIr актумизации теN{атI.lки курса, заданий, библиографlли и
методов оценI]ваI.tLIя.

10. i(оллегlrальнм оценка качества дисцLiплины. Осуществляется посредством обсуждения содерr(ания куррикулума и
результатов его реализац1,Iи }la заседаниях кафелры, аналрlза учебно-методических irlатериалов, взаимопосещения занятилi,
рассмотрениЯ результаl,оВ текущего, проме)куточногО I{ итоговогО оцениван!Iя. Позволяет, tsьUIвлять направления
совершенствования содер)I(аIIия, структуры I{ методического обеспечения дисципллIны.

l1. Результаты вliутреннего N{онtIторlIнга качества. Включают аналtIз налLIчt]я lj актумьности куррикулума, учебно-
i\,tетодIIческI{х матеррIа-гIов, заданttй, тестов, вопросов 1lтогового оценивания, матерI,Iалов на rrлатформе Moodle USС r 

"ооruЪr"ruп,"N,Iетодов оценI,Iвания заJiвлен!Iым результатам обучения. Выявленные замечанrIя учитывак)тся при планировании
кОрректиРУющих lrlеропрtlя'гLIЙ.

12. Внешняя or{ellka качества. Проводltтся в рамках процедур программной и институциональной аккредитацI{Ir,
внеш}tего мониторинга качества образоваrrия и экспертной оценки образовательной программьr. iезул"таr"' внешней оценки
LIспользуются прII аюуаJIllзациI,I содерr(анLIя дlIсцLIплины, компетенций, результатов обучения и учебно-N{етодического
обеспечения.

Указанные I{ндикаторы обеспечиваlот комплексный мониторинг качества дисциплины/модуля
), позволяют оценивать результатI,1вность образовательного процесса и своевременно

соверLценствовать содеl])кание курса, N{етоды преподавания, задания и (lормы контроля в соответствии с требованиями
соответствуtощеti магис.герской програп,tмы Il совре]\,tенного рынка труда.

ХШ. ПРОtIЕДУРА РЕВI,IЗИИ КУРРИКУЛУМА
Ревизия куррикулума по дисциплLIне/модулю (( )) осуществляется с целью обеспечения

его aKTyaJIbHocTI,l, соответствLIя магистерской прогlrаплме ( )>, квалIлфlrкационному стандарту>
)/чебному плаlIу, t,Iзп,lененI,Iям норматI,Iвно-правовоli баз",, а,annae couperernu,па .ребомппо* академичеЪкой on npo4 еЪспоrа'*оИ
среды.

Пересмотр куррllкулума Еаправлен на совершенствование результатов обучения, общих и профессиональньгх
компетенций, содержания занятий, индивидуальной работы магистрантов, методов преподавания, форм оценивания и учебно-метод1.Iческого обеспеченl,tя дисциплины/модуля.

Ревизия куррикулума проводится :

. ежегодно;

. лри изменении учебного плана магистерской программы;

. пр1.I обновленl.iи квалифtlкацлtонного стандарта;

. при измененлп.l законодательств4 нормативных
соответствующей облаотrr;

о по инициативе кафелры.

документов' профессиональньж требований иlили стандартов

основанием для l)евI{зиI{ куррI,Iкулума могут служить I]зменения нормативных и регламентирующих документов в сферевысшего образования и соответствующеil проdlессt,tональной области, обно"ленIое пuuп,,i4,о,каur,онЙх требова,rrй, сruплuрrоu,
технологl,rй I,I НауtII,1о_ме.годIл ческих подходо в,

ПРlt пеРеСмОТРе таюке УчItтываются результаты внутреннего и внешнего оценI,Iвания качсства дисциплины, аналIlз
успеваемости магистрантов, результаты текущего, проN,Iежуточного и итогового оценlIвания, предложения преподавателей
кафедры, результаты анкетLIрованIIя обучаrощихся и-работьдателей, рекомендации структур, ответственных за обеспечениекачества образования, а такrке решенI.1я кафедры и совета факультета.

Проuелура ревI,IзI,IИ предусN.Iатрt4Вает аналI]З д"йсrrуrоще.О содерr(ания куррI,Iкулума> оценку степени достиItениязмвленныХ результатоВ обl,чениЯ I,r уровня сформI,rрованности общих и профессиЬн-uпu.* кЬr.,ете"ций. Рассматриваrотсяактуальность те]\,1 дисцt]п"цI.Iны, лог1,Iческая последовательность их изученLlя, распределенI.Iе часов между предусмотренными
BLIдaMII занятl.lli и LIндIIв]tд),аЛьной работоri, а также соответствие ]\4етодов лреподаванIIя и оценлIвания компетентностноп,lуподходу.

Прll необходИl\IостlI В куррIrкулуN' вносятсЯ изNlе}lениЯ и дополненLlя в перечень компетенций, результаты обучения,теN,Iатическое содер)t(ан1.1е, распределенI.1е llacoB, методы преподавания, формы текущего. промеr(уточного и итогового контроля9индI.IвIIдуальные задания, бr.rблиографLrrо Ir другие 0труктурные элементы.

1з



В проuессе l)евI,IзrIи уtlитыва}отся рез)/льтаты регулярlrых анкетtrроваl-tий lt опросов работодателер-t, встречи с
представителями професс1,1ональной среды, круглые столы со студентами и магистрантам1.I, атаюке оЪратная связь по вопроса]\,1
практI{ческой направлеIIности дI4сц1,IплинЫ. ПолуlIенные предлоr{ения используются при актуtlлизации содержания курса и
совершенствоваI]ии методов обучения.

0бсуlсденl,rе l,t утверх(денИе IlзмененltЙ в куррLIкулуМе осуществлЯется на заседании соответствующеЙ кафедры.
обновлённыi,l куррикулуп{ выносится на paccмoTpeнLie Совета соот"е"сruуrощего факультета.

ПРИЛОЖЕНИЯ

Пракгическое задание по теме: [Название темы]
Приложение 1.

Прилоrкенlле 2.

Прилоlкение 3.

итоговый аттестационный тест:

1. [Формулировка тестового заданIIя по содержанrIю дt|сциплины/модуля]
А. [вариант ответа]
В. [вариант ответа]
С. [вариант ответа]
D, [вариант ответа]

2. [Формулировка тестового заданлIя по содержанию дисцлIпл!Iны/молуляl
А. [вариантответа]
В. [вариант ответа]
С. [вариант ответа]
D. [вариант ответа].......,

ЭкзаменациОнные вопросЫ по дисциплине/модулю (
1. [Экзш,rеначионный вопрос 1 по содерх<анию дисциплины/молуля]

2, [Экзаменационны i.I вопрос 2 по содерл<анLIю дI4сцLlплинur/модуляl, . . . . ,

Куррlrкулум разработал(а)i
[учёная степень, учёное звание]
каdlедры

[Ф.и.о.]
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