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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE
Regulamentul cu privire la practica pedagogicЁ in cadrul studiilor superioare de licenJЁ (ciclul I) 9i master

r.iibi iil in universitatea ded staf din 
-comrat (in continuate - Regulament) stabileEte cadrul normativ

;.;Й iiguni"ar"uqi desйgurarea practicii pedagogice in саdrul studiilor superioare de licen!й (ciclul I) qi

baster (ciclulII), domeniul general de studii $tiiп|е ale educa|iei.
prezentul Regulament are la bazбprevederile urmйtоаrеlоr acte normative :

Codul educaliei al Republicii Moidovanr,|52 din 17.07.2014;publicat |a24,10,20|4 in Monitorul Oficial

Nr.319-324, art, 634, сч modificйrile ulterioare;

Cadrul Naliona1 al CalificЁrilor din Republica Moldova, НоtЁrАrеа Guvernului пr.3З01202З:

Nomenclatorul domeniilor de strrdii qi al specialitйfilor in iпчйtйmбпtчl superior, Ноtйrбrеа Guvernului пr,

4|2l2024chidul utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS), 2015;

Regulamentul cu privire la organizarea ýi doýfaýuraroa invЙlam0ntului dual in cadrul studiilor superioare de

licenfй (ciclul I), Ноtйrбrеа Guvernului пr.66012024;

RеguiаЙепtul de organizare qi desйEurare а sfudiilor superioare de master - ciclul II, HotirArea Guvernului

пr.8012022;
Regulamenbl-cadru de organizare qi desйqurare а iпчй!йmбпtчlчi la distan!ё 9i cu frесvеп}й redusi in

cajrul studiilor superioare de licenlё 9i de mаstец НоtЁrАrеа Guvernului пr, 16412025;

Regulamentul privind activitatea de mentorat, НоtйrАrеа Guvernului ж, 60812024;

Рlй-саdru p.nt* studii superioare de licen!ё, master qi integrate, aprobat prin ordinul МЕС пr.510 din

0'7,04.2025;
REGULдMENTUL-сДDRU cu privire la practica pedagogicй in cadrul studiilor superioare de licen{й

(ciclul I) qi master (ciclul II) (Ordin МЕС nr.1070 din 30.06.2025),

in..nrrrf prezentului Regulament se utilizeazi semnificalia urmйtоаrеlоr no{iuni debazd:

сопduсйtъr de рrасtiсй pedagogici - persoanб desemnatЁ de universitatea de stat din comrat

(USC), ,"rporrrubilй de coordonarea generalб а stagiilor de practicЁ pedagogicё, inclusiv

i"puiirur"i stagiarilor in institufii|e - bazб de practicб Ei gestionarea rela|iei instifulionale cu

acestea;
сооrdопаtоr de practici pedagogicй - cadrul ;tiinfifico-didactic, desemnat de universitatea de

stat din comrat, 1."rponrubil de mъпitоrizаrеа, oonsilierea metodologicй Ei evaluarea rezultatelor

stagiarilor oblinute in rezultatul practicii pedagogice;

сопtrасt de parteneriat in vederea realizйrii practicii pedagogice - document, incheiat intre

institulia de ?nvб!ёmintt superior 9i institulia - bazб de practicё pedagogicй, рriп саrе se

reglementeazi desfБqurarea stagiilor de practicё pedagogici;
etipn а practicii pedagogice - componentЁ distinctб а procesului de fоrmаrе practicё а

studenlilor, dеsйЕurаtй inir-un interval de timp determinat, саrе presupune corelarea instruirii in

cadrul Ъursчrilоr universitare cu activitйgile desйgurate in institulia de invi!йmint general -ьаzd de

practicй pedagogicё;
instituЦib dе-iЙчf,{imflпt gепеrа| - Ьаzй de practicй pedagogicn GiGBPP) - institulie de

iпчбфЙiпt g.n.rui, desemnatб prin ordinul мЕС pentru desйqurarea stagiilor de practicй

pedagogicй;
ц1.nio.h de practici pedagogici - proces sistematic de ghidare, sus{inere qi consiliere

profesionali а siagiarului in cadrul institu{iei de invi!йmint general ,bazd de рrасtiсё pedagogic5,

orientat spre fоrmаrеа competcnlelor profesionale;
mепtоr he practici pedagogicй - cadru didactic / cadrul de conducere din institulia de

iпчй!ёmбпt gЪпеrа1 - bazil- dё practicй pedagogicй, certificat conform legisla{iei iп vigoare,

desemnat si exercite funclia de mentor de рrасtiсi pedagogicй;

practica pedagogici - ansamblu structurat de activitйli integrate, desйqurate iп etape distincte de

pregйtire рrогйiБпаlё, care coreireazб instruirea in cadrul cursurilor universitare cu formarea

рrйi.а, dЪsйgчrаtё in institulia de iпчЁ!йmАпt general -Ъ??6 de practicё pedagogici, in vederea

dezvoltйrii competenlelor profesionale ale viitoarelor cadre didactice;

practica de оБsеrча.. ;i irrili.re - еtарё inilialЁ а practicii pedagogice care are drept scop

d.zvoltar.u capacitйlii stagiarului de оЬsеruаrе activi Ei reflexivё а comportamentului elevilor, а



proceýului didactic qi а culturii organizalionale а qcolii; de апаlizб, а documentaliei didactice, а

responsabilitйlilor .ud*l,.ri didactic qi а dinamicii relaliilor educa{ionale, facilitflnd in{elegerea

contextual1 а profesiei;
practica de predare ghidatй - еtарй intermediari а practicii pedagogice care are drept scoP

dezvoltarea competenle'ior de proiectire, organizare, desйEurare, апаIizб, qi imbunйt6lire continui а

activit6lilor educalionale ;

practica de рrеdЬrе independentй asistati - etapi а practicii pedagogice care are drept scoP

consolidarea autonomiei рrъfеsiопаlе а stagiarului gi а capacitilii de asumare а deciziilor didactice

fundamentate Etiinlifi с;

practica ехtrасurriсulаrй - еtарй а practicii pedagogice care are drept scop dezvoltarea

competenlelor de proiectare, organi"are qi desйqurare а activitйlilor extracurriculare, conform

intereselor gi nevoilor educa}ionale ale elevilor;
stagiar - student inmatriculat 1а ciclul I (1iсеп!й) sau ciclul II (master) intr-o Universitatea de Stat

din Comrat superior, care realizeazй stagiul de practicЁ pedagogicй intr-o institu[ie de invй!ёmAnt

general - bazi de practicЙ, in conformitate cu cerinlele programului de studii 9i prevederile

contractului de parteneriat;
stagiu de рrасtiсй - fоrmй obligatorie de instruire practicй, desйquratil intr-o perioadi determinat6,

avand са finalitate fоrmаrеа competenlelor profesionale, сопfоrm prevederilor planului de

invй!Ёmflnt.

CДPITOLUL П. SCOPUL, OBIECTIVELE, VALORILE ýI PRINCIPIILE PRACTICII
PEDAGOGICE

4. Scopul practicii pedagogice constй in dezvoltarea competenlelor profesionale ale studenfilor, prin

соrёlu.Jа instruirii in cadrul cursurilor universitare cu activitйli practice, desЙqurate in institulia de

invё{ёmAnt general - bazб"de рrасtiсй pedagogicй 1liСВГГ).
5. Obiectivele generale ale practicii pedagogice:

formarea comportamentului profesional proactiv, prin valorificarea practicilor pedagogice moderne

gi а cercetirii educalionale in proiectarea gi desfEqurarea activitйlii didactice;
dezvoltarea capacitёlii de adaptare 1а contexte educafionale, sociale 9i tehnologice in schimbare,

consolidarea rezilienlei profesionale fа!й de provocйrile specifice mediului Ecolar;
dezvoltarea conduitei profesional е bazate ре echitate, incluziune qi responsabilitate, in vederea

promovйrii unui climat educa{ional accesibil gi stimulativ, care sй asigure implicarea activё qi

colaborativй а tuturоr actorilor educalionali;
consolidarea atitudinii reflexive gi prospective iп dezvoltarea carierei didactice, prin fоrmаrеа

capacitйlii de analizй criticй а modelelor pedagogice, de рlапifiсаrе strategicЙ а dezvoltЙrii
profesionale continue qi asigurare а progresului qcolar al elevilor.

6. Practica pedagogicё se fundamenteazilpe urmйtоаrеlе valori:
Дccesibilitate qi echitate - рrоmочаrеа unui mediu incluziv, in care to{i studenlii beneficiazi de

oportunitй|i egale de formare profesionald de calitate;
Calitate qi responsabilitate - orientarea practicii pedagogice spre asumarea responsabilitй{ii репtru
calitatea actului educalional gi impactul acestuia asupra beneficiarilor;
Дdaptabilitate qi flexibilitate - capacitatea de а rйspunde eficient gi proactiv la schimbЙrile din

sistemul educa|ional;
Inova{ie Ei creativitate _ deschiderea сйtrе practici pedagogice moderne,

identificarea unor solulii originale in procesul de formare profesionalй;
cercetare educa{ionalй qi

Sustenabilitate - angajamentul fа!й de fоrmаrе responsabili, rеlечапtЙ ре tеrmеп lung, care

contribuie 1а fоrmаrеа identitйlii profesionale in acord cu standardele de calificare;
prospectivitate profesionalй - capacitatea de а construi о viziune strategicб asupra propriei cariere

didactice qi asupra rolului educaliei in societate.



7. Practica pedagogici se realizeazi in conformitate сu urmitoarele principii:

Principiul paiteneriatului educa{ional. Practica pedagogicЙ se bazeazd ре parteneriatul dintre

USC, iicВЁГ qi stagiar, prin definirea clarй а responsabilitЁlilor fiecйrei parli qi menlinerea unui

dialog constructiv, continuu.
Principiul sinergiei institu{ionale. Se asigurй cooperarea еfiсiепtЙ intre USC Ei IiGвгг, in vederea

corelйrii obiectivelor de fоrmаrе profesionalй cu activitйlile desЙqurate in cadru1 practicii

pedagogice qi а utilizйrii optime а resurselor disponibile.
brinciplut relevan{ei formative. Stagiile de рrасtiсй pedagogicЙ se desйqoarй in contexte

educajionale autentice, oferind oportunitйli de dezvoltare а competenlelor profesionale necesare

exercitйrii profesiei didactice.
Principiul accesului echitabil qi al sprijinului personalizat. Toti stagiarii beneficiazй de condilii

egale de acces la practica pedagogicй, de sprijin individualizat, de indrumare calificati qi de un

mediu educalional sigur, care rёspunde nevoilor specifice de fоrmаrе profesionalЙ.

Principiul reflec{iei qi autoevaluirii. Practica pedagogicй рrоmоvеаzi gindirea criticй, апа|izа

reflexivй 9i autoevaluarea continuё, са modalitafl de conqtientizare а progreýului profesional qi de

identiгrcare а ariilor de dezvoltare.
Principiul integririi cercetirii pedagogice in fоrmаrеа рrоfеsiопаli. Se susline dezvoltarea

competenlelor investigalionale, prin incurajarea implicёrii stagiarilor iп activitйli de cercetare

pedagogicй aplicativi;i inovare in toate etapele practicii pedagogice.
principiul eticii profesionale. Activitёlile de practicd pedagogicil se dеsйqоаrй cu respectarea

normelor deontologice ale profesiei didactice, intr-un climat bazat ре respect reciproc,

responsabilitate qi integritate рrоfеsiопаlй,

сAPITOLUL пI. STAGIILE DE рRАстIсД рвпдсоGIсд itч сдпкur-
STUDIILOR SUPERIOARE DE LICENTД, CICLUL I: TIPURI, VOLUM,
MoDALITД1I DE DЕsFД9uкакв ýI ЕчАLUдRЕ А REzuLTATELoR

8. Practica pedagogicй iп cadrul programelor de studii superioare de licen!й (ciclul I), domeniul $ttiпle
ale educa|iei, se organizeazdgradual, in cf,teva etape qi este corelatЁ direct cu unitЙlile de сurs din
planul de iпчё!ёmiпt.

9. tn cadrul рrоgrаmеlоr de studii superioare de licen[й (ciclul I), domeniul general de studii $tiiпУе ale
educa|iei, ýе recomandЁ desй9urarea urmёtoarelor tipuri de practicб pedagogicЁ:

а) practica de observare qi initiere;
Ь) practica de рrеdаrе ghidatй;
с) practica de predare independentё asistatЁ;

d) practica ехtrасurriсulаrй.
10. Practica de оЬsеrчаrе gi ini{iere. Scopul practicii de оЬsеrvаrе Ei iniliere este de а dezvolta

capacitatea stagiarului de оЬsеrчаrе activй, refleclie criticй, inlelegere contexfualЙ а

comportamentului elevilor, iniliere in documentalia didacticй qi in atribuliile func{ionale ale cadrului
didactic.

1 1. Sub iпdrumаrеа mentorului, studentul asisti la activitйlile didactice, оЬsеrчАпd comportamentele
elevilor, tipurile de interacfiune Ei particularitiltile de чбrstй; analizeazб modul de organizare а

activitetilor educa{ionale Ei dinamica acestora; ana|izeazi atribuliile qi responsabilitЁlile cadrului
didactic qi modul de implementare а cadrului normativ qcolar; coreleazё datele colectate prin

observare cu con}inuturile stцdiate in cadrul cursurilor universitare.
12. Practica de оЬsеrчаrе gi iniliere sercalizeazё iп anul I9i II de studii, insumind 12 ECTS. Activitelile

iп cadrul practicii de observare qi iniliere pot fi realizate dupЙ сum urmеаzё:

а) in tiGBpp (observarea activitllilor didactic е (4 orelzi); participarea la alte activitЙli (2 orelzl) iп
conformitate cu scopul practicii; sesiuni de feedback/refleclie (I orбlzi);

Ь) in USC: valorificarea datelor observate in cadrul cursurilor universitare (analiz6, reflectie, studiu

individual).



1з. La finalu1 practicii de observare qi iniliere studentul prezintй un raport de activitate, in baza sarcinilor

de documentare qi reflecfie, qi un produs de сеrсеtаrе lana|iztr(studiu de caz, jurnal de reflecfie, altele).

|4. Practica de рrеdаrе ghidаtЪ. Scopul practicii de predare ghidatб constil in dezvoltarea

competen{elor de рrоiесtаrБ, desйqurare , ana|izlqi imbunбtЁ{ire continuЁ а activitйlilor didactice.

15. Sub indrumarea gi cu suportul montorului de practicio stagiarul elaboreazЁ proiecte didactice ре

termen scurt, fойulАпd obiective clare, corelate cu competenlele 9i con{inuturile curriculare;

selecteazЙ 9i pregйteqte resurse didactice qi materiale educalionale potrivite pentru activitйlile

planificate;-upti.a metode Ei strategii pedagogice variate, suslinute de tehnologii informafionale

modetne, adaptate particularitйlilor de чirstй 9i nevoilor elevilor; dеsйqоаri activitйli de predare 9i

evaluare, monitorizand progresul elevilor; reflecteazi critic asupra demersului didactic realizat,

identificind punctele forte qi aspectele се necesitй imbunёtilfire; valorificё feedback-ul mentorului

pentru ajustarea practicii educafionale.
16. Practica de рrеdаrе ghidatй se dеsйqоаrЁ in anul II qi III de studii, insumAnd б ECTS pentru

рrоgrаmеlе cu о specialitate Ei 12 ECTS in cazul programelor cu specializarc dublб. Activitйlile in

ba{rut practicii dapredare ghidati includ: participare activб la leclii (maximum 4 orelzi); pregйtire

didacticй (2 orelzi), sesiuni de reflec{ie (1, orбlzi), precum 9i realizarea sarcinilor de cercetare

pedagogicй aplicatб.
tT.ba ппЫ. practicii de рrеdаrе ghidatё studentul prezintб produse bazate ре experienla acumulatЙ

(proiect didactic, studiu al unei probleme educalionale etc.),

18, practica de рrеdаrе independenti asistati. scopul practicii de predare independenti asistatй

сопstё in consolidarea, cu suportul mentorului de practicЁ pedagogicй, а autonomiei profesionale а

stagiarului Ei а capacitefii de аsчmаrе а deciziilor didactice fundamentate teoretic.

19. Prin сооrdопаrе cu mentorul qi coordonatorul de practicй, stagiarul dеsЙЕоаrЙ activitЙri didactice,

conform planificйrii rea|izate iп baza documentelor curTiculare; gestioneazЁ procesul de predare-

?nvifare, adaptind demersul lecliei 1а ritmul qi nivelul de dezvoltare al elevilor; integreazй tehnologii
informalionale moderne, metode gi solu{ii pedagogice inovatoare, corelate cu nevoile reale ale clasei
qi cu tendinlele actuale din didactica de specialitate; monitorizeazбparttciparea elevilor 9i dinamica
grupului, intervenind pentru menlinerea climatului educalional incluziv, eficient gi pozitiv; evalueazЙ

rezultatele invй!ёrii prin instrumente potrivite qi оfеrй elevilor feedback individualizat; reflecteazб

critic asupra propriei activitefi, identificAnd punctele tari qi intreprinde acliuni de imЬuпёtёlirе а

реrfоrmап!еlоr.
20. Practica de predare independentй asistatй se dеsfigоаrй iп ultimul an de studii 9i insumeazЙ uп volum

de 10 ECTS. Activitйlile in cadrul practicii de predare independentЁ asistatй includ: рrеgЙtirеа 9i
realizarca lecliilor (maximum 14 oreisёptimAni); mentorat (| orбlzi), sesiuni de reflec{ie (l orбlz1),

sarcini administrative, precum Ei realizarea sarcinilor de cercetare pedagogici.
2l. La finele practicii de predare independenti asistati studentul prezintd portofoliul practicii

pedagogice.
22.Peparcursul studiilor, studenlii dеsйqоаrй 9i activitili de рrасtiсй pedagogicЙ ехtrасurriсulаri in

tabere de чаrй, centre educafionale, ONG-uri sau alte institulii relevante programului de studii,
Scopul practicii pedagogice extracurriculare constй in dezvoltarea competentelor de proiectare,

organizare 9i desй9urare а activitё|ilor extracurriculare, сопfоrm intereselor qi nevoilor educalionale
ale elevilor,

23, iп cadrul practicii extracurriculare stagiarul participб 1а organizarea qi desЙýurarea activitЙlilor
extracuriculare фrоiесtе educafionale, activitёli recreative, evenimente tematice, tabere Ecolare
etc.); aplicЁ strategii de motivare qi implicare activf, а elevilor in activitйli nonformale; ехеrsеаzЙ

abilitёlile de menlinere а unui climat educalional incluziv, stimulativ qi pozitiv; iEi dczvoltd

capacitatea de adaptare 1а contexte educa{ionale variate qi dinamice.
24. pпctica extracurricularй se organizeazd, de regulй, in perioada de vari, ре parcursul anilor de studii

gi presupune acumularea а2 ECTS.
25. Ре parcursul tufuror tipurilor de practicй pedagogicй, stagiarul iEi dezvoltй competenle de cercetare

pedagogicй рriп r eairizare а unor sarcini specifi с е, car е ч izeaz6;



elaborarea Ei aplicarea instrumentelor simple de colectare а datelor (chestionare, fiqe de

observafie, interviuri scurte);
realizareaunor fiqe de observalie sistematici privind comportamenful

de cadrul didactic sau organizarea mediului de invйlare;

analizaqi interpretarea datelor oblinute din activitatea didacticй (ех:

elevilor, metodele utilizate

rezultate ale olevilor, nivel

de participare, reac{ii la metode inovatoare);

reflectarea uropru rbzultatelor cercetйrii prin rapoarte sintetice, jurnale reflexive Sau prezenteri in

cadrul оrеlоr de curs;
соrеlаrеа constatйrilor cercetйrii cu teoriile studiate la cursurile de pedagogie, psihologie qi

didacticй;
valorificarea concluziilor cercetйrii pentru fоrmulаrеа recomandarilor pedagogice, elaborarea

tezei de licenlЕ etc.

26.inbaza deciziei USC, practica pedagogicЙ se poate otganiza concentrat, intr-un interval de timp

distinct sau distribuit ре durata unui semestru/an (Anexa 1).

27. Volumul total de crediie alocat practicii pedagogice este de 30 ECTS - pentru programele de liсеп!й

de 180 ECTS qi 36 ECTS -pentru programele de licen!6 de240 ECTS.
28. Volumul lucrului individual, realtzatde сйtrе stagiar in cadrul practicii pedagogice, constituie рffпЙ

la 30% din totalul оrеlоr рrечйzutе pentru stagiile de рrасtiсй pedagogici. Activitilile individuale

ale stagiarului se realizeazб iп conformitate cu sarcinile prestabilite 9i sunt monitorizate de сйtrе

coordonatorul de practicб pedagogicй.
29. Evaluarea fiпаlй а fiесйrui stagiu de practicй pedagogici se efectueazd de cdtte coordonatorul de

practicй, prin consultarea mentorului, iп baza produselor elaborate de stagiar, parte а portofoliului

reflexiv (cu planificёri, reflectii, rapoafie de оЬsеrчаrе, апаlizб reflexivй, fige de autoevaluare,

altele), digitalizat, iпсёrсаt ре о platformi а USC.
30. Indicatorii-cheie de monitorizate apracticii pedagogice iau in calcul gradul de realizare а finalitйlilor

stipulate in curriculum, gradul de realizare а programului de practicй, evaluarea din partea

mentorului de practici pedagogicй, feedback-ul din partea administraliei instituliei, а elevilor,
calitatea produselor elaborate (fiqe, portofolii), etica 9i deontologia profesionalЙ а stagiarului.

31. Mentorul de practicй pedagogicё completeazй, pentru fiecare stagiar, un raport descriptiv саrе

confine: а) пчmйrul de оrе qi activitйlile desйqurate; Ь) nivelul de implicare, gradul de progres

profesional ;i atitudinea manifestatё ре parcursul stagiului; с) о apreciere gепеrаlё sub fоrmё de

feedback narativ, precum gi chestionare, fumizate de USC qi, dupi caz, de Institutul Nalional pentru

Educa|ie qi Leadership (INEL).
32. Sarcinile, planificate de titularii unitйlilor de curs, aferente stagiului de рrасtiсЙ pedagogicё, sunt

evaluate distinct qi contribuie la nota fiпаlё а disciplinei respective, iп рrороrliа stabilitЙ prin
regulamentul USC,

33. Totalizarea Ei validarcarezllltatelor oblinute de stagiiari se realizeazбla nivel de catedre/facultЙli,

prin conferinfe, seminare, dezbateri tematice, expozilii ale produselor de рrасtiсё, altele.

34. Notele acordate pentru fiесаrе stagiu de рrасtiсй pedagogici sunt inregistrate in cadrul sesiunii
corespunzёtoare qi se includ in calculul mediei academice generale.

35. Stagiarul care nu aredrizat integral stagiile de practicё pedagogicй qi nu а acumulat toate creditele
este admis la sus{inerea examenului de licen!\ltezei de licenlй dupё prezentarea dovezilor privind
rcalizarcaefectivй, integralй а practicii pedagogice 9i acumularea numйrului necesar de credite.

сAPITOLUL ш. STAGIILE DE PRAсTICA рвпдсоGIсД itч сдпкur,
STUDIILOR SUPERIOARE DE MASTER, CICLUL II: TIPURI, VOLUM,
MODALITД1I DE DESFAýuKa,KB ýI EVALUARE А REZULTATELOR

3б. Practica pedagogicё desfiquratЙ in cadrul programelor de studii superioare de master (ciclul II) are

drept scbp dezvoltarea avansatй а competenlelor profesionale ale masterandului, prin aplicarea

criticй, reflexivй а cunoEtinlelor iп contexte autentice educafionale, de cercetare gi еlаьоrаrе а unor

solulii pedagogice inovatoare.
зz, praciica pedagogicё desйquratй in cadrul programelor de master (ciclul II) urmёrеgtе rcaltzarea

utmйtоаrеlоr obiective:



а) Dezvoltarea capacitйlii masterandului de а proiecta, organiza Ei desйqura activitЁli educa{ionale,

adaptate cerinlelor сurriсulаrе actuale, ,.oilor contexte educa{ionale, nevoilor educalionale аlе

elevilor.
Ь) Consolidarea competen{elor de analizй criticб а activitйlii didactice, prin refleclie sistematicё,

autoevaluare qi valorificare а feedbackului constructiv.

с) Dezvoltarea competenlelor de cercetare pedagogici Ei integrare а rezultatelor relevante ale cercetйrii

educalionale in activitatea profesionali, aplicarea uпоr modele pedagogice inovatoare, adecvate

contextului qcolar.
d) Дsumаrеа comportamentului profesional incluziv, prin aplicarea unor practici educafionale care

рrоmочеаzй participarea tuturor elevilor qi reducerea inechitй{ilor.

е) ireEterea gradului de autonomie profesionalй, leadership qi asumarea responsabilitйlii pentru

dеzчоltаrеЪ carierei didactice, prin implicare activй in procese de inovare qi modernizare а educaliei,

38. Ре parcursul practicii pedagogice masterandul beneficiazd de sprijinul mentorцlui de practicй

pedagogicй din cadrul IIGBPP, рrесum qi al coordonatorului de practicб.

з9. usc siabileqte tipologia activitйtilor practice desйgurate de masterand, in conformitate сu

obiectivele programului Ei cerinlele cadrului curricular: asisten!б la lec{ii, activitйli extracurriculare
gi observare rеflехiчй, planificare didacticё, aplicare de metode 9i strategii de рrеdаrе-iпvй!аrе,
evaluare, сеrсеtаrе gi refleclie pedagogicй, studiul literaturii de specialitate, ini{iere iп practici

oducalionale inovatoaro, colaborare in echipe didactico.
40. дctivitatea de cercetare constifuie о соmропепtЙ integrantй а practicii de master qivizeazdrealizarea

de сеrсеtЁri educalionale aplicate, dezvoltarea qi testarea de inovafii pedagogice, colectarea de date

relevante din activitatea practicЁ qi valorificarea acestora pentru propria dezvoltare profesionali,
precum qi pentru elaborarea tezei de master.

41. дctivitatea de сеrсеtаrе se desйEoarl sub indrumarea conducйtorului qtiinlific altezei de master, саrе

are regponsabilitatea de а orienta masterandul in procesul de fоrmчlаrе а problematicii, alegere а

metodologi ei, апаlizб" Ei interpretare а datelor, рrесum qi in redactareatezet de master.

42. iп cadrul studiilor de masterat profesional (ciclul II), se dеsй;оаrё un stagiu unic de practicЙ

pedagogicй _ practica de master - care integreazё activitatea рrасtiсй desfEquratй in institulii
educalionale qi activitatea de cercetare pedagogicй, orientatй spre elaborareatezei de master.

43, iп cadrul studiilor de masterat qtiinlific (ciclul II), practica de master consti, preponderent, din
activitёli de сеrсеtаrе educafionalй, orientate spre elaborarea 9i validarea de solulii inovatoare pentru

modernizarea, imbunёtёlirea procesului educafional/managerial.
44,Practicade master constituie 10% din пumйrul total de credite pentru programul de master.

45. in cadrul programelor de masterat сu un volum total de 90 ECTS pentru practica de master se

rесоmапdё аlосаrеа а 9 ECTS, iar pentru programele de sfudii superioare de master cu un volum
total de 120 ECTS - 12 ECTS.

46. Pentru programele de masterat qtiinlific cele 9 ECTS/l2 ECTS sunt alocate integral activitЁlilor de

cercetare educafionali, desйEurate iп cadrul practicii de сеrсеtаrе.
47. Pentru programele de masterat profesional distribulia celor 9 ECTS/12 ECTS se realizeazй in

рrороrliа stabilitё prin regulamentul intern al USC pentru: а) activitatea didacticё; Ь) activitate de

сеrсеtаrе educafionalй, destinatй cercetёrii practicilor educalionale qi еlаЬоrёrii tezei de master.

CAPITOLUL Ч. INSTITUTIA _ B,ЛZLDE РRАСТIСД РЕDАGОGIСД

48. Practica pedagogicй se dеsй;оаrй, de rеgulй, in саdrчl instituliilor de invё}Ёmflnt general - Ъаzd de

practicб pedagogicё 1tiСВГГ), desemnate prin ordinul Ministerului Educaliei qi Cercetirii.
49. IIGBPP reprezintd centre de inovare pedagogici care au misiunea de а oferi stagiarilor un mediu

educalional autentic, sigur, incluziv, sprijinitor in dezvoltarea durabilё а competenlelor profesionale,

prin activitёli aplicative, refleclie pedagogicй 9i mentorat.

50. Pentru а fi desemnatб IIGBPP, о institulie de invйlimint trebuie sй indeplineasci cumulativ
urmёtоаrеlе condilii:
а) Дсrеditаrе/аutоrizаrе - este acreditatб sau autorizatё provizoriu (in саzul institu{iilor private)

de Дgепliа Nаliопаlй de Asigurare а Calitйlii in Educalie ;i Cercetare (ANACEC);



Ь) Personal calificat - dispune de cel pulin 60% cadre didactice titulare, calificate, certificate pentru

activitatea de mentorat de рrасtiсй pedagogici, care асореrЙ disciplinele relevante pentru

programele de studii аlе USC;
с1 IЙrrаitrчсturЙ Ei rеsчrsе - asigurй spalii educa{ionale (s[li de clasi, laboratoare etc.); deline

materiale didactice, echipamente, tehnologii funclionale (ех. calculatoare, proiectoare, table

interactive);
d) Mediu educa{ional -bazatpe valorile incluziunii, respectului reciproc, sprijin psihoemotional,

parteneriat pedagogic funclional;
е) Дccesibilitate _ este amplasatй intr-o regiune/localitate accesibilй, in proximitatea USC.

51. iondi;iile minime de eligibilitate а mentorilor de рrасtiсй sunt stabilite in сопсоrdапli cu

Rеgчlаmепtлul cu privire la activitatea de mentorat (HG 60812024).

52. Statutul ае ticBpP este valabil pentru о perioadй de 5 ani, cu condilia respectйrii tuturor criteriilor

de eligibilitate Ei а раrtiсiрйrii responsabile in procesele de evaluare ехtеrпй а programelor.

53. USC evalueazЙ .uiitut.u-practicii ре,dаgоgiсё, апа|izdпd feedbackul рйrlilоr (IIGBPP, studenfi,

mentori, coordonatori qi conducitoii depracticй, elevi). iпьаzа rezultatelor, usc poate revizui
contracful, in саzul iп care IIGВРР nu respectё toate conditiile.

54. Colaborarea dintre USC, fcBpp/atte institulii relevante programului de studii se desйgoarбinbaza:
а) Contractului de parteneriat (model Апеха 2); ь) Contractului de parteneriat pentru stagiul de

practicй (model Апеха 3).
55. Contractul de parteneriat con|ine urmйtоаrеlе elemente esenliale:

а) datele de identificare ale pйrlilor contractante;
Ь) obiectul contractului qi perioada de desйEurare а stagiului;
с) drepturile qi obligatiile pёrlilor semnatare;

d) responsabilitй{ile privind raportarea qi evaluarea activitй{ilor de practicё;

е) reglementiri privind solulionarea situaliilor excepfionale;
f) dispozilii finale.

56. USC poate incheia un contract de colaborare cu о аltб institulie educa{ionali relevantЙ, in sifualia in
care Ь calificare nu poate fi acoperitй. in acest caz, se чоr respecta чrmбtоаrеlе condifii:
а) mentoraful este asigurat de un cadru didactic sau specialist desemnat din cadrul instituliei

respective;
Ь) rolul gi atribuliile mentorului sunt specificate expres in contractul de parteneriat;

с) USC asigurй instruirea mentorului, in vederea pregйtirii acestuia pentru ghidarea Ei suslinerea
stagiarului conform obiectivelor stagiului de practicй.

CдPITOLUL vI. АтшвUтII, DREPTUш ýI RESPONSABILITДII гкIчrшп
ORGANIZAREA, DESFAýURAREA ýI EVALUAREA PRACTICII PEDAGOGICE

57. Ministerul Educafiei qi Cercetirii ехеrсitё, in domeniul practicii pedagogice, urmЙtоаrеlе atributii:
а) desemneazб institu,tiile de invё!ilmint gепеrа1 -Ъаzб de practicё pedagogicil;
Ь) арrоЬй lista instituliilor - bazd depracticЁ pedagogicй (tiCBPP);
с) арrоЬй metodologia de finanlare а activiti{ii de mentorat;
d) valideazй Ei арrоЬй resursele metodologice песеsаrе organizйrii, desfiquririi gi monitorizdtii

stagiilor de practicй pedagogicб,
58. Institutul Na{ional pentru Educalie qi Leadership (INEL) exercitё urmбtоаrеlе atributii in domeniul

practicii pedagogice:
а) organizeazё рrоgrаmе de fоrmаrе а mentorilor de practicё pedagogicй;

Ь) realizeazЁ studii, сеrсеtйri Ei analize privind calitatea stagiilor de practicб pedagogicЙ;

с) elaboreazй proiecte de acte normative, resulse metodologice pentru organizarea, desЙEurarea 9i
monitorizarea stagiilor de practicй pedagogicй, ре care 1е inainteazi spre aprobare Ministerului
Educaliei gi CercetЁrii.

59. INEL beneficiazё de urmйtоаrеlе drepturi in domeniul practicii pedagogice:

а) sё рrорuпй proiecte de acte normative gi indicatori de calitate privind practica pedagogicЙ;



Ь) sй solicite date Ei informa{ii relevante de la USC Ei tiсвгГ pentru realizarea studiilor qi analizelor

privind calitatea stagiilor de practic6;

с) sй elaboreze 9i si publice resurie metodologice, ghiduri, fiEe de ечаluаrе 9i alte instrumente de sprijin

pentru actorii implicali in procesul de practicй pedagogici;

d) si рrорЧпй recomandйri di revizuire а documentelor curriculare pentru practicй pedagogici, ?n
' 

fчЪсliе de tendin{ele educationale асtuаlе qi de rezultatele evaluйrii calitilii stagiilor de practicй;

е) sй раЙiСiре, in .ulitut. de partener strategic, 1а procesele de evaluare 9i monitorlzare а calitйlii' 
stbgiiloi de рrасtiсЙ, iп colaborare cu USC, Ministerul Educaliei Ei Cercetdrii gi alte institulii
relevante.

60. universitatea de stat din comrat, care organizeazбprograme de formare ini;ialй а cadrelor didactice,

exercitй urmЁtoarele atribulii in domeniul practicii pedagogice:

а) planific6, organizeazй, monitorizeaz69i evalueazё desйqurarea stagiilor de practicЙ pedagogioЙ;

Ь) dеsеmпеаzй conducitorul de practicil pedagogicЙ, precum qi coordonatorii de practicЁ pedagogici
la nivel de рrоgrаm de studii;

с) planificб qi realizeazй activitйli de progёtire а studenlilor pentru practica pedagogic5;

d) organizeazй sesiuni de instruire pentru mentorii de practicЁ pedagogicё din institulii partenere;

е) oferб sprijin metodologic stagiarilor gi mentorilor de practicй ре toatй durаtа desйgurёrii stagiilor,

inclusiv accesul liber la ghiduri, resurse de formare;
f) asigurй comunicarea eficientё in cadrul triadei: USC _ IIGBPP _ stagiar;
g) colabore azd ctl Institutrrl Nafional репtru Educalie 9i Leadership (INEL) in vederea monitorizЙrii

calitйgii practicii pedagogics.
61. USC beneficiazЁ, in rароrt cu liGBPP qi alte institulii relevante рrоgrаmеlоr de sfudii, de urmЙtoarele

drepturi:
а) sё organizeze,in funclie de necesitйli, cursuri de formare pentru mentorii desemnali;

Ь) sё implice tiCBPP in proiecte educafionale, de cercetare aplicativЁ sau de inovare didactic5, relevante

pentru cregterea calitйlii stagiilor de рrасtiсй;
с) sб participe, iп parteneriat cu IIGBPP, la activitёli de asigurare iпtеrпi а calitЁlii procesului educalional

qi а practicii pedagogice, in conformitate cu reglementёrile 9i standardele nafionale;
d) sё ofere IIGBPP servicii de consultan!й metodologicй, profesionalё 9i organizationall, ?n scopul

consolidйrii capacitйlilor institufionale qi dezvoltйrii culturii calitйlii;
е) sб incheie contract de parteneriat cu alte institulii relevante pentru programul de studii, iп baza

solicitйrii stagiarilor gi а acordului scris al instituliilor.
62. Institutiile de invitЁmAnt general, desemnate са IiGBPP, ехеrсitй urmйtоаrеlе atribulii:
а) asigurё condigii institufionale, materiale qi pedagogice adecvate desfiqurбrii stagiilor de practicЁ

pedagogic6, in conformitate cu cerinlele programelor de studii qi ale cadrului normativ;
Ь) desemneazб" cadre didactice calificate in calitate de mentori de practicй pedagogicй;

с) colaboreazб actty cu USC, INEL, alte institulii relevante in vederea imbunёtilirii calitйgii practicii
pedagogice;

d) contribuie la asigurarea comunicйrii func{ionale qi а соореrйrii eficiente in cadrul triadei institulionale
USC - IIGBPP - stagiar, facilitind integrarea profesionalё 9i dezvoltarea competen{elor stagiarilor.

63, IiGBPP beneГrciazй de urmйtоаrеlе drepturi in domeniul practicii pedagogice:

а) sй angajeze,in condi{iile legii, stagiiari din ultimul ап de studii,inbaza contractului individual de

muпсЩ conform prevederilor legisla{iei iп vigoare;
Ь) sй solicite implicarea stagiarilor in activitй|i extracurriculare qi socio-educative, inclusiv in tabere de

чаrё, proiecte tematice Ei ini{iative comunitare desйEurate de сйtrеliп cadrul instituliei;
с) sй solicite sprijinul USC in procesul de repartizare а absolven{ilor pentru ocuparea posturilor didactice

vacante in cadrul instituliei;
d) sй participe, in parteneriat cu USC, la proiecte соmчпе de сеrсеtаrе, inovare qi dezvoltare educationalЙ;

е) sй benefi cieze,in funclie de resursele disponibile аlе USC, de formбri gratuite pentru cadrele didactice
implicate in activitatea de mentorat qi iп derularea stagiilor de practicб pedagogicЙ;

f) sй colaboreze cu USC in procesul de monitorizare Ei evaluare а calitйlii practicii pedagogice.

64. Conducйtorul de practicб pedagogici, desemnat de USC, exercitё чrmЙtоаrеlе atribulii:



а) organizeazё, coordoneazй Ei monitorizeazilprocesul de desйqurare а stagiilor de practici pedagogicй,' 
й conformitate cu planul de iпчйtйmбпt qi cu cerinlele regulamentare;

Ь) repartizeazi stagiarii qi coordonatorii de practici, linind cont de profilul programului de studii qi de

capacitatea institulionalй а IIGВРР;л

с) asigba comunicarea in triadй usc_IicBpp-stagiar, inclusiv prin elaborarea qi implementarea unui

р1., comun de acliuni privind organizarеаqi monitorizarea stagiilor;

d) еЙЬоrеаzЁ 9i prezintё arпral un raport privind desй9urarea stagiilor de practici pedagogici,bazat ре

datele furnizate de coordonatorii de practici Ei ре rezultatele evaluЁrii.
65. conducltorul de practicё pedagogicй beneficiaz1 iп exercitarea atribuliilor sale de urmбtоаrеlе

drepturi:
а) propune 9i negociazй condiliile contractglor de parteneriat, incheiate cu IIGBPP, in conformitate cu

obiectivele programului de fоrmаrе;
Ь) solicitЁ fсЁрр informalii relevante privind capacitatea institulionalй, resursele disponibile qi

necesarul de sprijin репtru buna desfEqurafe а stagiilor;
с) decide, imрrеuпй cu iepr"r"rrtanlii IIGBPP, asupra repartizdrii stagiarilor, in funclie de specificul

calificёrii Ei de profiluI instituliei;
d) раrtiсiрЙ la еlаЬоiаrеа gi evaluarea planului comun de activitate cu IIGBPP qi solicitё, 1а necesitate,

ajustйri репtrч imЬuпйtйlirеа calitйlii stagiului;
е) stabile;te, in colaborare cu coordonatorii de рrасtiсй, indicatorii de monitorizare qi rароrtаrе а

progresului in desйqurarea stagiilor;
f) solicitй sprijin metodologic qi institulional din partea USC pentru buna coordonare а procesului de

рrасtiсй, inclusiv resurse metodologice;
g) participЁ la activitЁli de fоrmаrе profesionalё continuё, organizate de USC/de parteneri in domeniul

coordonйrii practicii pedagogice;
h) formuleazё rесоmапdЁri privind imbunёtйlirea cadrului normativ referitor 1а organizarea qi

desйEurarea stagiilor de practicй.
б6. Coordonatorul de рrасtiсё pedagogicЁ, desemnat de USC, аrе чrmйtоаrеlе atribulii:
а) supravegheazd preieпya, u.iiuitubiqi implicarea stagiarilor in cadrul tiGBPP, asigurбnd respectarea

programului stabilit;
Ь) urmйrеqtе respectarea sarcinilor metodologice рrечбzutе pentru fiecare stagiu de practicЁ, in

conformitate cu obiectivele счrriсulаrе 9i planul de studii;
с) evalueazй performanlele stagiarilor in raport сu finalitйlile stabilite in documentele curriculare;
d) colabore аzб, cu administratia fGBPP pentru еlаЬоrаrеа qi ajustarea orarului de practicй, in funclie de

resursele Ei specificul institugiei;
е) centralizeazi feedback-ul studenfilor, mentorilor, elevilor gi elaboreazй rapoarte privind organizarea,

desfБgurarea qi rezultatele stagiilor de practicй pedagogici, ре baza observaliilor directe qi а
feedbackului colectat;

f) respecti prevederile contractului de parteneriat, incheiat intre USC 9i IIGBPP, aclionf,nd са

intermediar ?ntre cele douб рй(i.
67. Coordonatorul de practic1 pedagogicб beneficiazй in exercitarea atribuliilor sale de urmйtоаrеlе

drepturi:
а) sЁ delinй acces la toate informa{iile, instrumentele metodologice 9i resursele necesafe pentru

monitorizarea gi evaluarea oficientй а stagiilor de practicй pedagogicё;

Ь) sЁ stabileascй, impreunй сu administralia IIGBPP, programul de desйqurare а stagiului qi sй propunЙ

ajustёri in func|ie de necositйlile stagiarilor qi de resursele disponibile;
с) sй solicite sprijin Ei сlаrifiсйri de la conducйtorul/responsabilul de practicй pedagogicй sau de 1а

mentorii implicafi, in vederea solulionйrii eventualelor dificultlli арёrutе ре parcursul desfEEurЙrii

stagiului;
d) sб participe la activitйli de formare, otganizate in parteneriat cu IIGBPP, inclusiv cu scopul

consolidйrii competen{elor de coordonare qi evaluare а stagiarilor;
е) sё рrорuпй ajustiri аlе planului comun de activitate al USC-IIGBPP, in vederea imbunёtЙtirii

condiliilor de desйgurare а stagiului;



d)

70.
а)

fl sб fie informat operativ cu privire la orice modificare de naturЁ organizatoricй sau сurriсulаrЁ care

afecteazd desйqurarea stagiului ;

g) sй participe la procesul de йizчirе а planului соmчп de activitate USC-IIGBPP, oferind contribulii

bazate ре monitorizarea desйEurйrii stagiilor;

h) sй fio irrformat cu privire 1а modificйrils de ordin organizatoric, curricular sau normativ privind

practica pedagogicй.
68. USC stаЬitеЕiеЪmйrul песеSаr de persoane implicate in practica pedagogicй qi repartizarea

atribuliilor citre conducёtorii gi coordonatorii de practicй pedagogicё, in funclie de program Ei

numбrul stagiarilor.
69, Directorul IiGBPP exercitй urmЁtoarele atribulii:
а) colaboreazй cu USC in vederea planificйrii, organizilrii Ei monitorizйrii eficiente а stagiilor de practici;

Ь) asigurй condiliile materiale, logistice qi pedagogice necesare desйqurйrii optime а activitйlilor de

piacticй, in сопсоrdап!Й cu cerinlele рrоgrаmеlоr de fоrmаrе qi ale contractului de parteneriat;

с) sеmпеаzй, in numele instituliei, contractele de parteneriat cu USC pentru realizarea stagiilor de

practicЁ;
dъsеmпеаzй, prin ordin, mentorii de practicй pedagogicЁ, linAnd cont de profilul calificйrii, de

competenlele profesionale ale cadrelor didactice gi de capacitatea institufionalё,
Directorul IIGBPP beneficiazi de urmйtоаrеlе dreptшri:

sй participe 1а procesul de elaborare а documentelor curriculare privind practica pedagogicй, la

planificarea strategicё а stagiilor de practicё pedagogicй, inclusiv la elaborarea planului соmuп de

activitate;
Ь) sй solicite USC sprijin metodologic, fоrmаrе profesionalЙ pentru cadrele didactice - mentori Ei resurse

de fоrmаrе relevante;
с) sЁ negocieze conlinutul Ei condiliile contractului de parteneriat incheiat cu USC, in limitele cadrului

legal;
d) sй decidё asupra desemnйrii mentorilor de practicй, 1inind cont de profilul stagiarilor, de ехреriеП!а

profesionalё а cadrelor didactice gi de capacitatea institufiei;
е) si formuleze propuneri gi sesizёri cEtre USC сu privire la imЬчпЁtйfirеа stagiilor sau la eventualele

disfunc{ionalitйti арбrutе in proces;

f) sй participe, in calitate de partener, la proiecte educalionale sau de сеrсеtаrе а problematicii practicii
pedagogice desйgurate in соореrаrе cu USC, INEL;

g) sё solicite consultanli din partea USC, INEL in vederea dezvoltйrii organiza{ionale, а consolidйrii
calitйlii practicii pedagogice

71. Directorul adjunct responsabil de mentorat din cadrul IIGВРР exercitё urmбtoarele atribu{ii:

а) coordoneazl, iп colaborare cu USC, elaborarea Ei respectarea оrаrчlчi de practic5, precum qi

rcpartizar еа stagiarilor сйtrе mentori ;

Ь) desemneazd,inbaza criteriilor, mentorii de practicй pedagogicй;
с) monitorizeazб, procesul de desйqurare а practicii pedagogice, asigurind respectarea condiliilor

administrative, metodologice qi etice;

d) contribuie la crearea unui mediu educafional favorabil fоrmёrii profesionale qi integrйrii stagiarilor ?n

activitatea didacticй;
е) asigurй, iп caz de аЬsеп!й justificatй sau prelungitб а mentorului desemnat, inlocuirea acestuia cu un

alt cadru didactic, cu informarea prealabilй а coordonatorului de practicй pedagogicё din cadrul
USC.

72. Directorul adjunct beneficiazй de urmбtоаrеlе drepturi:
а) sй participe la procesul de planificare qi organizare а stagiilor de practicЁ pedagogicй, inclusiv la

stabilirea orarului de рrасtiсй Ei repartizarea stagiarilor;
Ь) sй decidй, iп limitele regulamentului iпtеrп gi ale parteneriatului cu USC, asupra desemnЙrii

mentorilor, in funclie de profilul stagiarilor, disponibilitatea Ei competenlele profesionale ale

personalului;
с) sй solicite, dчрй caz, asisten!й metodologicё sau fоrmаrе suplimentarй pentru mentori, in соlаьоrаrе

cu USC/INEL;



d) sй sesizeze USC in legЁturЁ cu eventuale disfunclionalitili in procesul de mentorat/in organizarea

practicii pedagogice qi sй рrорuпй mйsuri de remediere;

е) sjраrtiсrрЪ tu intБtniri, instruH sau activitЙli de соореrаrе organizate de USC, INEL/alte institшlii- 
purt.n.ie privind asigurarea calit6lii mentoratului Ei а stagiilor de practicй pedagogicй;

j si formuleie propunJri privind imЬuпйtй{irеа organizйrii activitЁlilor de mentorat qi integrarea

stagiarilor in colectivele didactice, in vederea facilitЁrii tranzi{iei spre profesie;

g) sй рЙрчпi inlocuirea mentorilor, in situalii justificate, 9i sй coordoneze in mod flexibil reorganizarea

activitйlilor de practicй in funclie de dinamica institugiei gi nevoile stagiarilor.
73. Mentorul de practicЁ pedagogicб аrе urmйtоаrеlе atribufii:

а) asiguri indrumarea unui пumйr de maximum cinci studenli stagiari;

ь) ghideaza procesul de aplicare 1а сlаsй а metodelor, strategiilor Ei tehnicilor invй{ate de stagiar in cadrul

programului de fоrmаrе;
с) creeazбun саdru favorabil dezvoltёrii profesionale, prin suslinerea reflecliei qi oferirea unui context

motivalional qi metodologic constructiv;
d) оfеrб consiliere stagiarului in procesul de еlаЬоrаrе qi utilizare а documentaliei qсоlаrе фlanuri,

proiecte didactice, instrumente de evaluare etc.);

е) monitorizeaztr activitatea stagiarului ре intreaga durаtй а stagiului de practicf,, oferindu-i sprijin
personalizat Ei feedback formativ;

f) еlаЬоrеаzё qi transmite coordonatorului de practicЁ pedagogicЁ un raport descriptiv individual pentru

fiecare stagiar, iп conformitate cu prevederile contractului de colaborare qi ale documentelor
curriculare;

g) sprijinё rea|lzarea obiectivelor stagiului de practici pedagogicй;

h) respectй obligafiile asumate prin contracful de parteneriat.
74. Mentorul de practicй pedagogicй beneficiazй de чrmбtоаrеlе drepturi:
а) sй primeascб informalii complete qi actualizate din partea USC privind obiectivele stagiului de

practicй, рrоfilul stagiarilor, sarcinile Ei instrumentele de lucru;
Ь) sё participe la sesiuni de fоrmаrе 9i consiliere metodologicй, organizate de USC, INEL/al[i parteneri,

pentru consolidarea competenlelor de mentor;
с) si colaboreze activ cu coordonatorul de рrасtiсй pedagogicй Ei cu conducerea instituliei pentru а

asigura desйqurarea соеrепtй Ei calitativб а stagiului;
d) sй solicite sprijin iп саzul in саrе араr dificultйli in activitatea de mепtоrаrе sau in relalia cu stagiarul;

е) sй contribuie 1а ajustarea planului individual de practicё а1 stagiarului, iп funclie de ritmul qi nivelul
sйu de dezvoltare profesionalё;

f) sй rесоmапdе, in mod justificat, adaptarea con{inutului sau structurii activitй,tilor de practicЁ in funclie
de specificul clasei, al disciplinei sau al contextului educa{ional;

g) sй participe la activitйli de refleclie, evaluare gi dezvoltare а documentelor curriculare privind practica
pedagogicй.

75. Stagiarul аrе urmйtоаrеlе responsabilitёli ре durata desй;urёrii stagiilor de рrасtiсй pedagogicё:

а) realizeazi obiectivele practicii pedagogice, participind activ la activitёlile planificate qi respectind
programul/orarul stabilit;

Ь) manifestё comportament profesional adecvat, in conformitate cu поrmеlе de eticЙ qi deontologie qi cu
cerinlele instituliei de iпчё{Ёmiпt superior;

с) соlаЬоrеаzil сл coordonatorul de practicil desemnat de USC in vederea planificilrii, monitorizЁrii qi

evaluёrii activitёlilor de practicf,;
d) respectй regulamentшl intern gi normele institulionale ale IIGBPP;
е! menline о Ъolaborare activё 9i constructivЁ cu mentorul de practicй, administralia IiGВВГ, cadrele

didactice din institulie, valorificбnd sprijinul oferit pentru dezvoltarea sa profesionalЙ;

f) participё in mod responsabil la toate activitalile planificate;
g) respectй integral obligaliile asumate prin contractul de parteneriat privind desЙgurarea stagiului de

practicй.
76. Stagiarul beneficiazЁ ре durata desйEurйrii stagiilor de practici pedagogicй de чrmЙtоаrеlе drepturi:

а) sй participe 1а un curs de pregёtire pentru practica pedagogicё pentru а cunoagte cerinlele specifice,
atribuliile gi drepturile tuturоr рё(ilоr;



Ь) sё desfъEoare practica pedagogicй intr-un mediu educa{ional sigur, incluziv qi sprijinitor, care sб

favorizeze dezvoltarea profesionalй qi реrsопаlй;
с) sй аiЬй acces 1а ,.r,rr..i. educalionaie relevante, puse la dispozilie de USC qi IiGвгг, necesare

desйEurйrii in condilii optime а activitйlilor de practic[;

d) sй ЬепЁfiсiеzе de iпdrumаrС metodologicй 9i sprijin profesional din partea mentorului desemnat, а

coordonatorului de practicй qi а altor cadre didactice;

е) sй primeascб feedback constructiv, orientat spre рrоgrеs profesional qi adaptat nivelului sёu de

fоrmаrе;
f) sб solicite, intemeiat, desйgurarea practicii intr-o altЁ institulie educa{ionalй, in baza contractului de

parteneriat semnat de рйr!i;
g) sй- solicite sprijin din partea usc in cazurile iп саrе intAmpinй dificultйli in realizarea sarcinilor de

practicй;
h) sf, sesizeze usc cu privire la dificultйlile intAmpinate in desйgurarea activitй{ilor de practicЁ sau in

relalia cu personalul IIGBPP;
i) sй solicite, in mod justificat gi cu prezentarea uпоr motive intemeiate, schimbarea instituliei-bazб, de

practicй pedagogicй.
CAPITOLUL ЧП. DISPOZITII FINALE

77. Nоrmаrеа activitёlii de mentorat de рrасtiсё pedagogicё se еfесtчеаzб iп baza Metodologiei de

normare а activiterii de mentorat, арrоЬаtй de Ministerul Educaliei qi Cercetйrii. USC va stabili
пошпаrеа activitЁlii pentru organizarca qi desйqurarea stagiilor de practicб pedagogicЙ, in
corespundere cu legislalia in vigoare 9i regulamentele interne.

78. Prezentul Regulament intrё in vigoare la dЫаарrоЬйrii de cйtre Ministerul Educa{iei qi СеrсеtЙrii qi

este obligatoriu pentru toate USC care realizeazd programe de formare profesionalЙ inifialЙ in
domeniul ýtiinle аlс educaliei. Orice modificare а prevederilor prezentului Regulament se va еfесtuа

in condiliile legii, cu consultarea prealabilй а tuturor pйrlilor.
79. iп concordan{ё cu prevederile prezentului Regulament, fiесаrе institulie de iпчЙ!Йmiпt superior va

elabora uп regulament propriu privind practica pedagogicй, adaptat specificului programelor de

studii gi condiliilor instifufionale, cu respectarea поrmеlоr cadrului legal in vigoare.
80. Respectarea prevederilor acestui Regulament este supusй monitorizйrii de сёtrе Ministerul Educafiei

gi Сеrоеtйrii.



Апеха 1. Model orieпtatiy de repartizare а etapelor practicii pedagogice

PROGRAME de 180 credite:

Nr. Tipul stagiului de practi Апчl ýentestrul Durata Perioada dеsfй9чririi
Nчmйr
ECTS

1
Ргасtiса de оlrsешаrе qi

iniliere

I 2

l5 ZllelJ saptamanl/ l U) оге

in I1GBPP gi 75 оrе studiu
individual

1 zi ре sбрtйmАпё intr-un

semesttu
Sau: 3 sёptimini

6

TI 3

15 zi|еlЗ siptimini/l05 oro

in IiGВРР Ei 75 оrе shldirr
individual

l zi ре slptdrnini intr-un
semeStlu
Sau: 3 s5рtйпlАпi

6

2 Рrасtiса de рrеdаге ghida II 4
l5 zilel3 sйptimбni/l05 оrе
?n IiGBPP qi 75 оrе studiu
individual

l zi ре siрtйmiпi iпtr-uп
SеmсStrч
Sau: 3 siptinrini

6

J ргасtiса ехtrасurriсulаri II 4 l sejr,rrl60 оге perioada de чаrЁ 2

4
Practica de рrеdаге
independcnti asistati

III 5

25 zi|el5 siрtйmАпi/175 оrе
in IIGBPP 9i 125 оrе sfudirr
irrdividual

5 siptйrTini l0

)TAL

70 zilell{ sйрtйmiпi/490 оrе
in IiGBPP/35O оrе studiu
individual/б0 de оrе de
practici ехtrасчrriсulаri =

total 900 оrе

siptimini iп IiGBPP 30

PROGRAME de 240 credite:

Nr. Tipul stagiului de
practici Апчl ýеmеstrчl Durata Perioada dеsfigчririi Nчmйr

EcTS

1
Practica de оЬsеrчаге Ei
inilieгe

I 2
15 zi|el3 siptirnini/l05 оrе in
IiGBPP Ei 75 оrе studiu
individual

1 zi ре siрtйrпАпi intr-
uп semeýtlu
Sau: 3 sйрtйmАпi

6

II з
l5 zilel3 sйрtйrтiпi/105 оrе irl
IiGBPP qi 75 ore studiu
individual

1 zi ре sйрtdrтАпй iпtr-
uп senrestlu
Sau: 3 siptimAni

6

2
Рrаоtiса de рrеdаrе ghida
(spec. I)

II 4
1,5 zilel3 siptirnAni/105 оrс in
IiGBPP qi 75 оrо studiu
individual

1 zi ре s5рtйrпАпi irrtr-
un sеIllеstrч
Sau: 3 sdptбmini

6

3
Practica de рrеdаге ghida
(spec, II)

III 5

l5 zilel3 s5ptйnlAni/105 ole in
IiGBPP qi 75 оrе studiu
individua1

1 zi ре s5рtйmбпi intr-
un semestru
Sau: 3 sipt5mini

6

4 practica extracurricularй Iп 6 1 sejur/60 оrе perioada de чаri 2

5
Ргасtiса de рrеdаrе
indcllender-rti asistati Iv ,7

25 zilel\ siptirTini/l75 оrе in
IiGВРР qi l25 оге shldiu
individual

5 sйptimini l0

ToTAL

85 zilel17 sйрtйmiпi/595 оrе
in IIGBPPi425 ore studiu
individual/60 de ore de

рrасtiсй ехtrасчrriсчlаrй =

total 1080 ore

17 siptimAni in
IiGBPP 36



дпеха 2. Coпtract de parteпeriat iп yederea realizdrii practicii pedagogice

CONTRACT DE PARTENERIAT
in vederea r ealizбrii practicii pedagogice

Nr. din

, intre:

universitatea de stat din Соmrаt, cu sediul:

reprezentatё legal de in calitate de rector,

denumitй in continuare Universitatea de Stat din Comrat (USC), qi

Institu{ia-bazй de practicЁ pedagogicй:

incheiat astбzi,

cu sediul: _, rерrеzепtаtЙ

legal de iп calitate de director,

denumitй iп continuare IBPP,

in temeiul:
. Regulamentului-cadru cu privire la practica pedagogicй iп cadrul studiilor superioare de licentЙ

(ciclul I) 9i master (ciclul II) (Ordinul МЕС nr. 1070 din 30.06.2025);
. Hotёririi Guvernului пr.60812024 privind activitatea de mentorat,

рйrlilе convin asupra celor се urmеаzй:

CAPITOLUL I. OBIECTUL CONTRACTULUI
Дrt. 1. Obiectul prezentului contract il constituie соlаЬоrаrеа intre USC qi IBPP pentru organizarea 9i

desfEgurarea stagiilor de practici pedagogicё а stagiarilor, in condiliile Regulamentului-cadru cu
privire la practica pedagogicб in cadrul studiilor superioare de licen!й (ciclul I) qi master (ciclul II).

CAPITOLUL П. ATRIBUTIILE PДRTILOR
Art,2, USC exercitй urmйtoarele atribulii:
а) planificй, organizeazй, monitorizeazd qi evalueazй desйqurarea stagiilor de practicй pedagogicЙ;

Ь) desemneazi conducёtorul de рrасtiсй pedagogicй, precum Ei coordonatorii de practicё pedagogicй 1а

nivel de рrоgrаm de studii;
с) planificf, Ei realizeazб activitйli de pregйtire а studen{ilor pentru practica pedagogic5;

d) organizeazЁ sesiuni de instruire pentru mentorii de practicё pedagogicё din instituliile partenere;

е) оfеrй sprijin metodologic stagiarilor gi mentorilor de practicё ре toatй durata desЙqurЁrii stagiilor,
inclusiv accesul Iiber 1а ghiduri, rеsursе de fоrmаrе;

f) asigurё comunicarea eficientё iп cadrul triadei: USC - IIGBPP - stagiar.
Art. 3. IBPP ехеrсitй чrmйtоаrеlе atribufii:
а) asigurй condilii institufionale, materiale qi pedagogice adecvate desйqurйrii stagiilor de practicЙ

pedagogic1, in conformitate сч cerinlele programelor de studii Ei ale cadrului normativ;
Ь) desemneazб cadte didactice calificate ?п calitate de mentori de practicё pedagogici;
с) соlаЬоrе azб actiy cu USC in чеdеrеа menlinerii Ei imbunйtйlirii calitйtii practicii pedagogice;

d) contribuie la asigurarea comunicйrii func{ionale qi а cooperбrii eficiente in cadrul triadei institulionale
USC _ IIGBPP - stagiar, facilitind integrarea profesionalЁ ;i dezvoltarea competenlelor stagiarilor.

CAPITOLUL ПI. DREPTURILE PARTILOR
Art. 4. USC are dreptul:
а) sй organizeze,in funclie de necesitйli, cursuri de fоrmаrе pentru mentorii desemnati;

Ь) sё implice liCBPP in proiecte educalionale, de cercetare aplicativй sач de inovare didacticё, relevante
pontru creqterea calitйlii stagiilor de practici;



с) sй participe, in parteneriat cu IiGBpp, la activitйli de asigurare internй а calitйgii procesului eduoalional

si u рrаЪtiсii pedagogice, in conformitate cu reglementйrile qi standardele na{ionale;

d) sй ofbre IicBpp servicii de consultan!Ё metodologicй, profesionalй 9i organiza|ionalб, in scopul

consolidйrii capacitililor institulionale qi dezvoltбrii culturii calitilii.
ArL 5. IBPP are dreptul:

а) sй angajeze, in съпdiliilе legii, stagiiari din ultimul ап de sfudii, in baza contractului individual de

mчпсй, сопfоrm prevederilor legislaliei in vigoare;
Ь) sё solicite implicarea stagiarilor in activitйli extracurriculare 9i socio-educative, inclusiv in tabere de

чаrй, proiecte tematice gi iniliative comunitare desйqurate de сйtrеliп cadrul institu|iei;
с) si solicite sprijinul USC in procesul de repartizare а absolvenlilor pentru осuраrеа posturilor didactice

vacante in cadrul institufiei;
d) sй participe, in parteneriat cu USC, 1а proiecte соmuпе de cercetare, inovare qi dezvoltare educalionali;
е) sй benefi cieze,in funclie de resursele disponibile аlе USC, de fоrmйri grafuite pentru cadrele didactice

implicate iп activitatea de mentorat qi in derularea stagiilor de practicй pedagogicй;

f) sй colaboteze со USC in procesul de monitorizare Ei evaluare а calit6lii practicii pedagogice.

CAPITOLUL IV. EVALUARE ýI MONITORIZARE
Art. 6. Monitorizarea Ei evaluarea stagiilor de practici se realizeazi in conformitate сч prevederile

Regulamentului-cadru cu privire la practica pedagogicй iп cadrul studiilor superioare de liсеп!й
(ciclul I) Ei master (ciclul II).

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE
Art.7. Contractul se incheie ре о perioadй de 5 (cinci) ani, cu posibilitate de prelungire prin acordul scris

al ambelor рй4i.
Art. 8. Modificarea sau completareaprezentului contract se face inbaza unui act adilional semnat de

аmЬеlе pйr!i.
Аrt. 9. Prezentul contract poate fi denunlat unilateral de oricare dintre рйr!i, cu notificare scrisё prealabilё

cu cel pu|in 30 (treizeci) do zile inainte.
Art. 10. Рrеzепtul contract а fost intocmit in dоuё ехеmрlаrе originale, cite uпul репtrч fiecare parte,

semnate gi gtampilate conform поrmеlоr in vigoare.
SEMNдTURILE рДктll,ок:

Universitatea de Stat din Соmrаt (USC)

Nume, prenume: .....

Funcfie:Rector

Sеmпйtчrа: .....

INSTITUTIA_BAZД DE PRACTICA
рЕDАGоGIсД (IBPP)

Nume, prenrrme: .....

Funclie: Director

SеmпЁtчrа: .....



дпеха 3, Coпtract de parteпeriat iп vеdеrеа realizdrii practicii pedagogice

CONTRACT DE PARTENERIAT
in чеdеrеа rca|tzlrii practicii pedagogice

Nr._ din _
incheiat astбzi, _, intre:

Universitatea/Universitatea de Stat din Comrat (USC): cu sediul:

reprezentatй legal de

numitй iп continuare usc,

Institufia-bazё de practicfl pedagogicё (IBPP):
cu sediul:
reprezentatё legal de
numitй in continuare IBPP,

Stagiarul:
domiciliat(й) in:
act de identitate seria пr.
la data d. _, telefon:
numit(й) in continuare Stagiar,

eliberat de
e-mail:

in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru cu privire la practica pedagogicб in cadrul
studiilor superioare de licen!й (ciclul I) qi master (ciclulII), рйrlilе convin urmйtоаrеlе:

I. obiectul contractului
Аrt. 1. Prezentul contract are са obiect organizarea qi desйqurarea stagiului de practici pedagogic6,

репtru dezvoltarea competenlelor profesionale ale stagiarului, in conformitate cu Regulamentul-
cadru cu privire la practica pedagogicй in cadrul stцdiilor superioare de licen!й (ciclul I) 9i master
(ciclul II), planul de invй!йmint qi сurriсчlа programului de studii.

II. Durаtа stagiului de рrасtiсй
Art. 2, Stagiul de practicЁ se dеsйqоаrй in perioada

III. Atribu{iile pir(ilor
Art. 3. USC exercitй чrmйtоаrеlе atribufii:
а) planificй, organizeazй, monitorizeazб qi evalueazё desйqurarea stagiilor de practicё pedagogicй;
Ь) desemneazё conducёtorul de practici pedagogicй, рrесum Ei coordonatorii de practicй pedagogicй la

nivel de рrоgrаm de studii;
с) planificй 9i rеаlizеаzй activitёli dc рrеgйtirе а studenlilor репtrч practica pedagogici;
d) organizeazй sesiuni de instruire pentru mentorii de practicй pedagogicй din institu}iile partenere;

е) оfеrё sprijin metodologic stagiarilor qi mentorilor de practicй ре tоаtй durata desЙqurЙrii stagiilor,
inclusiv accesul liber la ghiduri, resurse de fоrmаrе;

f) asigurй соmчпiсаrеа eГtcientб in cadrul triadei: USC - fiCBPP - stagiar.
Art. 4. IBPP exercitЁ urmйtoarele atribu{ii:
а) asigurй condigii institulionale, materiale gi pedagogice adecvate desfEqurйrii stagiilor de practicй

pedagogicё, iп conformitate сч cerinlele programelor de studii qi ale cadrului normativ;
Ь) desemne аzб, cadre didactice calificate ?n calitate de mentori de practicй pedagogici;
с) colaboreazб actiy cu USC in vederea menlinerii ;i imbunйtёlirii calitёgii practicii pedagogice;

d) contribuie 1а asigurarea comunicёrii funclionale qi а соореrйrii eficiente in cadrul triadei institulionale
USC - IiGBPP _ stagiar, facilitind integrarea profesionalё qi dezvoltarea competenlelor stagiarilor.



дrt. 5. Stagiarul аrе urm[toarele responsabilit6li ре durata desйEurйrii stagiilor de practicf, pedagogicй:

а) rea1izea:zй obiectivele practicii pbdagogice, participAnd activ 1а activitйlile planificate qi respectAnd

рrоgrаmчl/оrаrчl stabilit;
Ь) mЪпifеstй comportament profesional adecvat, in conformitate cu normele de etici Ei deontologie qi cu

cerinlele instituliei de invй!йm0nt suporior;

с) colabore azб cll coordonatorul de pru.ii.e desemnat de USC in vederea planificйrii, monitorizйrii qi

evaluЁrii activitйlilor de practicй;
d) respecti regulamentul intern gi normele institulionale ale IIGBPP;
ej mепliпе о ЪоlаЬоrаrе activЙ 9i constructivё cu mentorul de practicЙ, administralia tiGВРГ, cadrele

didactice din institufie, valorificind sprijinul oferit pentru dezvoltarea sa profesionalй;

f) participй in mod responsabil la toate activitйlile planificate;
gl-respecti integral obliga{iile asumate prin contractul de parteneriat privind desйqurarea stagiului de

рrасtiсй.

IV. Drepturile pir{ilor
Дrt. 6. Universitatea de Stat din Соmrаt beneficiazё de urmёtoarele drepturi:

а) si organizeze,in funclie de necesitёli, cursuri de fоrmаrе pentru mentorii desemnali;

Ь) sй implice liGBPP in proiecte educalionale, de сеrсеtаrе aplicativё sau de inovare didacticё, relevante

репtru сrеqtеrеа calitй(ii stagiilor de practicй;
с) sё participe, in parteneriat cu IIGBPP, la activitйli de asigurare iпtеrпё а calitЙlii procesului educalional

gi а practicii pedagogice, in conformitate cu rеglеmепtйrilе 9i standardele nafionale;
d) sё ofere liCBPP servicii de consultan![ metodologicй, profesionalб qi organiza|ionald, in scopul

consolidёrii capacitйlilor institu}ionale qi dezvoltйrii cultrrrii calitй{ii;

е) sё incheie contract de parteneriat cu alte institulii relevante pentru programul de studii, iп baza
solicitйrii stagiarilor gi а acordului scris al institu{iilor.

Art, 7, 1iCBPP benefi ciazй de urmёtоаrеlе drepturi :

а) sё angajeze,in condigiile legii, stagiiari din ultimul an de studii,inbaza contractului individual de

muпсй, conform prevederilor legislaliei in vigoare;
Ь) sй solicite implicarea stagiarilor in activitili extracurriculare Ei socio-educative, inclusiv in tabere de

чаrй, proiecte tematice ;i iniliative comunitare desйqurate de cйtre/in cadrul institugiei;

с) sй solicite sprijinul USC iп procesul de repartizare а absolven|ilor pentru осчраrеа posturilor didactice
vacante in cadrul institufiei;

d) sё participe, in parteneriat cu USC, la proiecte comune de сеrсеtаrе, iпочаrе gi dezvoltare educa{ionalб;
е) sй benefi cieze, iп funclie de resursele disponibile ale USC, de fоrmёri gratuite pentru cadrele didactice

implicate in activitatea de mentorat qi in derularea stagiilor de рrасtiсй pedagogicЙ;

f) sё colaboteze q) USC iп procesul de monitorizare 9i evaluare а calitйlii practicii pedagogice.

Art. 8. Stagiarul beneficiazй de urmЁtоаrеlе drepturi:
а) sй participe la rrn curs de pregйtire pentru practica pedagogicё pentru а cunoaqte cerinlele specifice,

atribufiile qi drepturile tuturor рйrlilоr;
Ь) sй desfEgoare practica pedagogicй intr-un mediu educational sigur, incluziv

fач orizeze dezvoltarea profesional1 Ei р еrsопаlй;
с) sЁ aibб acces la resursele educafionale relevante, puse la dispozilie de USC

desйgurёrii in condilii optime а activitйtilor de practicй;

qi sprijinitor, саrе sб

Ei tlcВГГ, песеsаrе

d) sй beneficieze de indrumare metodologicй Ei sprijin profesional din partea mentorului desemnat, а

coordonatorului de рrасtiсй qi а altor cadre didactice;
е) sй primeascй feedback constructiv, orientat spre рrоgrеs profesional qi adaptat nivelului sйu de

fоrmаrе;
f) sё solicite,inЪaza unei cereri motivate, desfЁqurarea practicii intr-o аltё institulie educafionalЙ, cu

condilia existenlei contractului de colaborare gi а mentorului desemnat in асеа institulie;
g) si solicite sprijin din partea USC in cazurile iп care intimpinб dificultйli ?n realizarea sarcinilor de

рrасtiсё;
h) sй sesizeze USC сч privire la dificultйlile intimpinate in desйýlrrarea activitЁlilor de рrасtiсЙ sau in

rolalia cu personalul fGВВВ;



i) si solicite, in mod justificat Ei cu
practicй pedagogici,

Y. Dispozi{ii finale

prezentarea uпоr motive intemeiate, schimbarea instituliei-bazd de

Art, 9. Ехесutаrеа necorespunzбtoare а obliga|iilor asumate prin prezentul contract atrage rйspunderea

рйrlilоr, conform legislatiei in vigoare.
дrt. 10. Contractul intri in vigoare la data sеmпйrii gi este valabil рАпЙ 1а finalizarea stagiului de practicil.

Art. 1 l. Orice litigiu apirut ?n lеgйtчrй cu ехесчtаrеа prezentului contract se solufioneazб ре cale
amiabilй. iп caz contrar, litigiul va fi solu}ionat сопfоrm legisla{iei Republicii Moldova.

Art,lz.Prezentul contract s-a incheiat in trei exemplare cu valoare juridicЙ ega|6, cflte unul pentru fiесаrе

parte,

USC:
(reprezentant legal)

IBPP:
(reprezentant legal)

Stagiar:
(sеmпёturй)


