
Темы лицензионных работ для 1 цикла обучения по специальности «Бизнес и 

управление» на 2025-2026 уч.г. 

 

Проф. Левитская А.П. 

1. Стратегия продвижения предприятия малого бизнеса в условиях цифровой экономики 

2. Разработка бизнес-плана для развития предприятия в сфере услуг/производства 

3. Управление персоналом в малом бизнесе: проблемы и пути их решения 

4. Оценка финансовой устойчивости предприятия: методы и инструменты 

5. Роль социальных сетей в управлении развитием и продвижением бренда предприятия 

6. Цифровая трансформация бизнес-процессов: возможности и риски 

 

Яниогло Н.П. 

1. Влияние цифровых каналов коммуникации на взаимодействие с клиентами в малом 

бизнесе (на примере предприятия) 

2. Анализ потенциала использования геймификации в системе нематериальной 

мотивации персонала (на примере предприятия) 

3. Soft skills как фактор повышения эффективности управления на уровне предприятия 

4. Оценка влияния корпоративной культуры на адаптацию новых сотрудников и 

снижение текучести кадров 

5. Внедрение цифровых инструментов как метод повышения эффективности управления 

персоналом 

 

Генова С.И. 

1. Оптимизация управленческой концепции вывода нового продукта компании на 

потребительский рынок 

2. Принятие управленческих решений на основе анализа влияния ценовой политики 

компании на поведение потребителей 

3. Внедрение эффективных каналов продаж в системе управления компанией через 

интернет - магазины и торговые сети 

4. Применение методов управления продвижением в социальных сетях для 

формирования клиентской базы компании 

5. Совершенствование системы управления персоналом компании для повышения 

качества обслуживания потребителей 

6. Оптимизация процессов управления обслуживанием клиентов компании  

7. Формирование управленческих инструментов доверия к компании посредством 

оформления офиса, сайта и упаковки продукции/ услуг 

 

Кара М. Ф. 

 

1. Анализ методов оценки эффективности труда сотрудников. (на примере предприятия) 

2. Внедрение методов системного анализа в управлении организационными процессами 

на предприятии 

3. Анализ поддержки малого бизнеса в АТО Гагаузия 

4. Влияние государственной поддержки на развитие малого предпринимательства в 

Молдове 

5. Анализ рентабельности предприятия и пути её повышения 

 

Арикова З. Н. 

1. Совершенствование системы управления качеством на предприятии 

2. Совершенствование управления запасами на предприятии  



3. Управление логистической деятельностью на предприятии и пути ее 

совершенствования  

4. Совершенствование системы управления продажами на предприятии 

5. Организация продажи и пути ее совершенствования в оптовом торговом предприятии  

 
Кураксина С.С 

1.Оптимизация эффективной системы управления персоналом на предприятиях малого 

бизнеса в Республике Молдова 

 2.Анализ организации стратегического планирования на примере организаций АТО 

Гагаузия 

3.Анализ системы мотивации сотрудников и направления её совершенствования в 

организациях АТО Гагаузия 

4.Анализ рисков предпринимательской деятельности и разработка методов их 

минимизации на примере предприятий АТО Гагаузия 

5.Оценка и совершенствование информационного обеспечения процессов управления на 

предприятии АТО Гагаузии 

6.Совершенствование технологии выработки управленческих решений по управлению 

персоналом на примере предприятия АТО Гагаузии. 

7.Совершенствование программы повышения конкурентоспособности предприятий 

Республики Молдова на рынке услуг 

8.Совершенствование системы оплаты труда в деятельности современных предприятий 

Республики Молдова 

 

Рошка-Садурски Людмила 

1. Оптимизация механизмов социального предпринимательства в целях местного развития. 

2. Влияние организационной культуры на мотивацию и лояльность сотрудников. 

3. Совершенствование системы мотивации и её влияние на производительность. 

4. Организация и стандартизация/нормирование труда как фактор повышения 

производительности труда на предприятии. 

 

Арикова Л.Н. 

1.  Управление инструментами digital-коммуникаций в продвижении товаров и услуг (на 

примере предприятия). 

2.  Управление влиянием социальных сетей на поведение потребителей и формирование 

лояльности (на примере предприятия). 

3.  Совершенствование имиджа предприятия на основе инструментов PR. 


