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Calendarul universitar

Termene si durati
An de studii Activitifi didactice Sesiuni de examinare Stagii de practica
Sem. | Sem. IT Sem. I Sem. 11 Sem. I Sem. II
ok g 10.01-23.01 24.01.-30.01 06.06.-12.06 )
(2 saptamini) (2 saptamani) (1 saptamani) (1 saptamani)
Shetiie e 10.01-23.01 24.01.-30.01 06.06.-12.06 ) P’;‘g‘[‘)cs"g:gé”(‘fre
(2 saptamini) (2 saptamani) (1 saptamani) (1 saptamani) saptamani)
e 8 2 24.01.-30.01 06.06.-12.06
Anul 11T 24.10 -ty . o 4 - 5
(2 saptaméni) (2 saptamani) (1 saptimani) (1 sdptamani)
Practica de
productie 21.03-
25.10.- T - 23.04 (5
Auul T 1411 (;1'5?3;3'931) R e : Saptamani),
(2 saptamani) pHaman i Practica de licenta
25.04-28.05(5
saptimdni)
¥
Total 8 sAptimini 6 siptimani 4 siiptimani 4 siptimini 11 sdptinini
Planul procesului de studii pe semestre/ani de studiu
Z o—
Nums deprs Numir de ore pe .tlpu ide
activititi ° W
i ——— ) B 2 =
Denumirea unititii de = = |[2x|lss| Y
Cod ) = Bw | 232 @ g |3S| EZ "
curs/modulului g 23 T2 S £ 2Ef|E5°¢ ™
= T .t 2.z o} E 2| =% | =z
S*° | P& @ | £=
Anul I
Semestrul 1(3 siptimaini)
F.01.0.01 | Matematica economica 120 24 96 8 16 - E 4
F.01.0.02 | Bazele teoriei economice 120 24 96 14 10 - E 4
F.01.0.03 | Statistica economica 120 24 96 14 10 - E 4
S.01.0.04 | Bazele contabilitatii 180 36 144 20 16 - E 6
G.01.0.05 | Limba romana de comunicare 120 © 24 96 - - 24 E 4
G.01.0.06 | Limba straina in afaceri(engleza, franceza, 120 24 96 - - 24 E 4
oermand)
Total semestrul 1/Toral number for the semester | =0 156 624 =6 52 L oE 2
Semestrul 2(3 siptimani)
F.02.0.07 | Microeconomie 120 24 96 14 10 - E
8.02.0.08 | Moneda, credit si banci 120 24 96 14 10 - E
F.02.A.09 | Tehnologii informationale in economie/ 120 24 96 8 16 - E
F.02.A.10 | Bazele informaticii
S.02.A.11 | Etica si cultura profesionala/ 60 20 40 10 10" 3 »E 2
S.02.A.12 | Etica comunicarii de afaceri 7R )
G.02.A.13 | Limba §i cultura gagauza/ 90 24 66 - YA ” BN 3
G.02.A.14 | Limba si cultura buleard [ P ek
3.02.0.15 | Contabilitatea financiara [ 1 150 30 120 16 2 ;14 - =)l s
Total semestrul 2/Total number for the semester 2 660 146 514 62 ) 2601111 124! J56E 23
Total Tan de studii 1440 302 1138 18 [AHIEN | T2 A40BE | 48
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Semestrul 3(3 sdptimani)

F.03.0.16 | Macroeconomje 120 24 96 14 10 - E
F.03.0.17 | Marketing si logistica 120 24 96 14 10 - E
F.03.0.18 | Finante publice 120 24 96 14 10 - E
Bazele statului si dreptului Republicii 60 12 48 8 4 - E
Maldova/Proprietifea intelectuald (rom.)
U.03.A.21 | Istoria poporului gagauz/ 60 20 40 10 10 - B :
U.03.A.22 | Istoria si etnografie poporului gagauz
S.03.A.23 | Bazele analizei economice/ ’ 120 24 96 14 10 - E ‘
S.03.A.24 | Metodele analizei economice
5.03.0.25 | Contabilitatea financiara 11 120 24 96 14 10 - E 1
Total semestrul 3/Total number for the semester 3 720 152 568 88 64 - 7E 2.
Semestrul 4(3 siiptimani)
F.04.0.26 | Management 120 24 96 14 10 - E 4
S.04.0.27 | Fiscalitate 120 24 96 14 10 - E 4
U.04.A.28 | Politologia / 60 12 48 8 4 - E 2
U.04.A.29 Ethnopolitologia popoarelor din Europa/
U.04.A.30| Sociologie/
U.04.A.31 | Elementele ale culturii nationale si
universale
$.04.0.32 | Finantele interprinderei 180 36 144 20 16 - E 6
S.04.A.33 | Contabilitatea societatilor de asigurari/ 120 24 96 14 10 - E™® 4
S.04.A.34 | Asigurare si reasicurare
Practica de initiere 60 - 60 - - - E 2
Total semestrul 4/ Total number for the semester 4 660 120 540 70 50 - 6E 22
Total 11 an de studii 1380 272 1108 158 114 - 14E 46
Anul III
Semestrul 5(3 siptimini)
8.03.0.35 | Contabilitatea manageriali 150 30 120 16 14 - E 5
S.03.A36 | Contabilitate impozitilor/ 120 24 96 14 10 - E 4
5.05.A.37 | Planificarea fiscali
S.05.0.38 | Finantele organizatiilor necomerciale 60 12 48 8 4 - E 2
3.05.0.39 | Analiza raporturilor financiare 120 24 96 14 10 - E 4
S.05.A.40 | Bazele auditului/ 120 24 96 14 10 - E 4
5.05.A.41 | Audit practic
U.05.0.42 | Filosofia 60 12 48 8 4 - E 2
Total semestrul 5/Toral mumber for the semester § 630 126 504 74 52 - GE 21
Semestrul 6(3 siptimini)
5.06.0.43 | Contabilitatca in ramuri 150 30 120 16 14 - E 5
5.06.A.44 | Contabilitatea bancara/
S.06.A.45 | Tehnologia operaliunelor bancare 120 24 - & - ) B #
5.06.0.46 | Contabilitate in organizatiilor necomerciale 90 18 72 10 8 - E 3
F.06.0.47 | Relatii valutar-financiare internationale 120 24 96 14 10 - E 4
F.06.0.48 | Management financiar 120 24 96 14 10 - E 4
Total semestrul 6/Toral nmunmber for the semester 6 600 120 480 68 52 - 5E 20
Total 1l an de studij 1230 246 984 142 104 - 11E 41
Anul IV
Semestrul 7 (3 siptiméni)
F.07.0.49 ’_Corcsponden;a economica (rom.) 90 18 72 10 8 - E 3
S.07.A.50 | Sisteme informationale in contabilitate/
$.07.A.51 | 1C Contabilitate 120 2l 120 0 ] a s .
5.07.0.52 | Contabilitatea in institutiile publice 120 24 96 14 10 - E 4
S.07.0.53 | Finantarea si elicientd investitiilor 120 24 96 14 10 - E 4
U.07.0.54 | Intagrarea economica a RM in UE/ 60 12 48 8 4 - E 2
U.07.0.55 | Drept European
Lucrarea de curs la specialitate 60 20 40 10 10 - E 2
Total semestrul 7/Toral nunber for the semester 7 600 128 472 66 42 20 6E 20
Semestrul § (11 siptimini)
Practica de productie 180 60 120 E 6
Practica de licenia 300 60 240 SE 10
Examenul de licenta, . 270 90 180 B\ 9
Teza de licenta !
Total semestrul 8/Total number for the semester 8 750 210 540 - FR#] \3E | 25
Total IV an de studii 1350 338 1012 66 [\F={42. 9E | 45
Total pentru ani de invitimant 5400 1158 4242 484\ 73721 082 46/ | 180
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Stagiile de practici

Nr Tipul stagiului de practici oo Semestru (nrDsuﬁrattf}nr Feriaude o
' I e pr studii ' 0}_2)' " | desfisuririi| ECTS
1 Practica de initiere in specialitate 11 v 1/60 Mai -iunie 2
2 Practicd de productie v VIII 5/180 Martie-Aprilie 6
3 Practicd de licenta v VIII 5/300 Aprilie-Mai 10
Forma de evaluare finald a studiilor
Nr. Forma de evaluare finald a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1. Examenul de licenta: CONTABILITATE Tunie 3
2 Tezei de licenfa Tunie 6
Unitatile de curs/modulele la liberd alegere
Cod Denumirea unitigii de Numir de ore Numiirul de ore pe tipuride | &
curs/modulului activitigi ;_ =
g - practice | £ =
= E == ., = /de < ‘E
= = E 2|5 g labarator | P
. S as | “ ] E z
- = £ 75} sc.
i 6 =
Anul 1, semestru 1
F.OLLA.58 | EXEL pentru afaceri 60 20 40 10 10 - E 2
F.OLLA.39 | Tehnica de comunicare 120 24 96 14 10 = E 4
Anul 1, semestru 2
G.02.LA.60 120 24 96 24 E 4
Limba strdind pentru comunicarea
si afaceri
U.02.LA.61 | Drept financiar 60 20 40 10 10 - B i
Anul 2, semestru 3
F.03.LA.62 | Statistica financiara 120 | 24 [ 96 [ 14 ] 10 2 | E] 4
Anul 2, semestru 4
F.03.LA.63 Previziune economica 60 20 40 10 10 - E 2
Total 540 132 408 58 50 24 6 18
Minimum-ul curricular initial, de orientare citre alt domeniu
Numir de ore Numiirul de ore pe
tipuri de activitiii
. — S P &
Denumirea unititii de ” = i s = 3 3
Cod ; = 25 23 » e a5 | EZ 2
curs/modulului 8 £8 TE| 5 £ 2% | 5% v
2 S | &2|° | § Be | H® =
= w =
= ol
F.01.0.02 Bazele teoriei economice 120 24 96 14 10 - E 4
F.01.0.03 Statistica economica 120 24 96 14 10 - E 4
$.01.0.04 Bazele contabilitatii 180 36 144 20 16 - E 6
S.01.0.07 Fiscalitate 120 24 96 14 10 - E 4
5.02.0.09 Microeconomie 120 24 96 14 10 - E 4
F.03.0.22 | Macroeconomie 120 24 96 14 10 - E 4
5.05.0.49 | Analiza raporturilor financiare 120 24 96 14 10 - E 4
Total 900 180 720 | 104 76 0 T 30




Repartizarea creditelor de studii in functie de abilititile formare

Codul Denumirea disciplinei Numirulde
disciplinei HaspaHHe NHCUHILUIMHE! credite
Kon O-BOKPEHTO
JAHCLHTHHE]
¥ Componenta fundamentald R
F.01.0.01 Matematica economica 4
| F.01.0.02 Bazele teoriei economice 4
F.01.0.03 Statistica economic3 4
F.02.0.07 Microeconomie 4
F.02.A.09 Tehnologii informationale in economie/ 4
F.02.A.10 Bazele informaticii
F.03.0.16 Macroeconomie 4
F.03.0.17 Marketing si logistica 4
F.03.0.18 Finante publice 4
F.04.0.26 Management 4
F.06.0.47 Relatii valutar-financiare internationale 4
F.06.0.48 Management financiar 4
F.07.0.49 Corespondenta economici (rom.) 3
Total: 47
G Componenta de formare a abilititilor §i competentelor generale
G.01.0.05 Limba romani de comunicare 4
G.01.0.06 Limba striini in afaceri (englezi, francezﬁ_,germana) 4
G.02.A.13 Limba si cultura gagauza/ 3
G.02.A.14 Limba si cultura bulgari
Total: 11
U Componenta de orientare socio-umanistica
U.03.A.19 Bazele statului si dreptului Republicii Moldova/ 2
U.03.A.20 Proprietitea intelectual (rom.)
U.03.A.21 Istoria poporului gagauz/ 2
U.03.A.22 Istoria si etnografie poporului gagauz
U.04.A.28 Politologia / 2
U.04.A.29 Ethnopolitologia popoarelor din Europa/
U.04.A.30 Sociologie/
U.04.A31 Elementele ale culturii nationale si universale
U.05.0.42 Filosofia 2
U.07.0.54 Intagrarea economica a RM in UE/ 2
U.07.0.55 Drept European
Total: 10
S Componenta de orientare spre o specialitate
5.01.0.04 Bazele contabilitatii 6
S5.02.0.08 Moneda, credit si banci 4
S.02.A.11 Etica si cultura profesionala/ 2
S.02.A.12 Etica comunicarii de afaceri
5.02.0.15 Contabilitatea financiari [ 3
S.03.A.23 Bazele analizei economice/ 4
S.03.A.24 Metodele analizei economice
S.03.0.25 Contabilitatea financiara II 4
S.04.0.27 Fiscalitate 4
S.04.0.32 Finantele interprinderei 6
S.04.A.33 Contabilitatea societatilor de asigurari/ 4
S.04.A.34 Asigurare si reasigurare
S.05.0.35 Contabilitatea manageriala 2
S.05.A.36 Contabilitate impozitilor/ 4
S.05.A.37 Planificarea fiscala
5.05.0.38 Finantele organizatiilor netomerciale 2
5.05.0.39 Analiza raporturilor tinanciare 4
5.05.A.40 Bazele auditului/ » 4
S.05.A41 | Audit practic : S s
S.06.0.43 Contabilitatea in ramuri 5




S.06.A.44 Contabilitatea bancari/

4
5.06.A.45 Tehnologia operatiunelor bancare
5.06.0.46 Contabilitate in organizatiilor necomerciale 3
S.07.A.50 Sisteme informationale in contabilitate/ 5
S.07.A.51] 1C Contabilitate
S.07.0.52 Contabilitatea in institutiile publice 4
5.07.0.53 Finantarea si eficienta investitiilor 4
Total: 83
| Lucrarea de curs la specialjtate 2
Practicum de initiere la contabilitatea 2
Practicade productie 6
Practicade licenta 10
Total: 20
Examenul de licenf 3
Teza de licengi 6
Total: 9
TOTAL: 180

MATRICEA CORELARII FINALITA
PROGRAMULUI CU UNIT

~

ATILE DE CURS/MODULE

TILOR DE STUDII (COMPETENTE) ALE

Codul unitai

Finalitiiti de studiu si competente

Denumirea unitagi de curs /modululyi deicurs Nr.
¢ Ksidiitiatii ECTS Cl|cz|c3|ca |5 |ce |t C8
Matematica economica F.01.0.01 4 + |+ + +
Bazele teoriei economice F.01.0.02 4 + + | *
Statistica economica F.01.0.03 4 + |+ +
Microeconomie F.02.0.07 4 + + | +
Tehnologii informationale in economie/ F.02.A.09 4 4 il o £
Bazele informaticii F.02.A.10
Macroeconomie F.03.0.16 4 ¥
Marketing si logistica F.03.0.17 4 +
Finante publice F.03.0.18 4 + + + ¥
Management F.04.0.26 4 +
Relatii valutar-financiare internationale F.06.0.47 4 + |+ t+
Management financiar F.06.0.48 4 + |+
Corespondenta economica (rom.) F.07.0.49 3 +
Limba roména de comunicare G.01.0.05 4 *
Limba striina in afaceri (engleza, franceza, G.01.0.06 4 +
germana)
Limba si cultura gagauza/ G.02.A.13 3 +
Limba si cultura buleara G.02.A.14
Bazele statului si dreptului Republicii Moldova/ U.03.A.19 2 b *
Proprietitea intelectuala (rom.) U.03.A.20
[storia poporului gagiuz/ U.03.A.21 2 +
Istoria si etnografie poporului eagauz U.03.A.22
Politologia / U.04.A.28 2 th +
Ethnopolitologia popoarelor din Europa/ U.04.A.29
Sociologie/ . U.04.A.30
Elementele ale culturii nationale si universale U.04.A.31
Filosofia U.05.0.42 2 +
Intagrarea economica a RM in UE/ U.07.0.54 2 . i
Drept European U.07.0.55
Bazele contabilitatii 5.01.0.04 6 + |+ +
Moned3, credit si binci S.02.0.08 4 + *
Etica si cultura profesionala/ S.02.A.11 2 " &
Etica comunicarii de afaceri S.02.A.12 O
Contabilitatea financiara | 5.02.0.15 5 ull I “+
Bazele analizei economice/ S.03.A.23 4 % 1 % [ = 5 ]
Metodele analizei economice S.03.A.24 /|




Contabilitatea financiara 11 5.03.0.25 4 + + |+ +
Fiscalitate §.04.0.27 4 [ F +

Finantele interprinderei 5.04.0.32 6 + * ok
Contabilitatea societailor de asigurari/ S.04.A.33 4 G + i
Asigurare si reasigurare S.04.A34

Contabilitatea manageriala 5.05.0.35 S + |+ + +
Contabilitate impozitilor/ 5.05.A.36 < P . 5
Planificarea fiscald S.05.A.37

Finantele organizatiilor necomerciale . S.05.0.38 2 + + + +

Analiza raporturilor financiare S.05.0.39 4 + +
Bazele auditului/ S.05.A.40 4 w1 %]l 4 &
Audit practic S.05.A41

Contabilitatea in ramuri S.06.0.43 5 + |+ i +
Contabilitatea bancard/ 5.06.A.44 4 v | & " & N
Tehnologia operatiunelor bancare 5.06.A.45

Contabilitate in organizatiilor necomerciale 5.06.0.46 3 + |+ + +
Sisteme informationale in contabilitare/ S.07.A.50 5 = | 5 " G
1C Contabilitate S.07.A.51

Contabilitatea In institutiile publice 5.07.0.52 4 * | o+ + +
Finantarea si eficienta investitiilor 5.07.0.53 4 * | =+ + +
Lucrarea de curs la specialitate 2 + +

Practica de initiere la contabilitatea 2 + | + = | +
Practicadeproductie 6 Sl el I e +
Practicadelicenta ¢ 10 + |+ |+ |+ +
Examenul de licentd 9 i R +

NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii.

Programul de studii universitare de licentd Contabilitate (180 credite) este organizat de catre
Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii de Stat din Comrat, responsabil: Catedra Contabilitate si
finante.

Programul de studii 0411.1 ,, Contabilitate” corespunde domeniului fundamental al stiintei, culturii
si tehnicii - 04 Business, Administrare si Drept; domeniul general de studiu - 041 Stiinte economice;
domeniul de formare profesionald -0411 Contabilitate.

Programul de licentd ,,Contabilitate” este organizat in conformitate cu Codul Educatiei al
Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Regulamentul de organizare a studiilor superioare de
licentd@ (ciclul 1) si integrate, aprobat prin Ordinul MECC nr. 1625 din 12.12.2019; Nomenclatorul
domeniilor de formare profesional si al specialitdtilor in invatimintul superior, aprobat prin H.G. nr. 482
din 28.06.2017; Regulamentul de organizare a studiilor in invitamantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 1046 din 29.10.2015;
Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14), aporbat prin Ordinul nr. 22 al
Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei din 03.03.2014: Planul Cadru pentru studii superioare
de licentd (ciclul I), de magter (ciclul II), si integrate, aprobat prin ordinul MECCM nr. 120 din
10.02.2020; Carta uniyersitara a USC, Regulamentul institutional cu privire la formarea profesionala in
cadrul Universitatii de Stat din Comrat, ciclul I, studii superioare licenta, aprobat la 30.01.2020.

Durata studiilor - 3 ani invatdmant cu frecvents, 4 ani invatamant cu frecventd redusa;
Credite de studiu - 180 credite ECTS, 1 Credit ECTS - 30 ore;
Forma de organizare - invifamant cu frecvents, invafimant cu frecventi redusa,

-

2. Cunostinte, abilititi si competente asigurate de programul de studii
N =

Acest program vizeazd dezvoltarea competentelor in domeniul contabilitatii. Planul de mvai;amant
este axat pe discipline generale, socio-umane, fundamentale si de specialitate oferind competen;e generale



si profesionale,

Competentele generale dezvoltate in program sunt:

1. Cunoasterea conceptelor, teoriilor §i metodelor de baza ale stiintei economice in raport cu
problemele teoretice si practice tipice;

2. Utilizarea metodelor, instrumentelor si tehnicilor de cercetare economici in contextul elaborarii
de proiecte, rapoarte, previziuni si alte demersuri profesionale;

3. Interpretarea informatiei economice s$i reglementidrilor in domeniu, utilizdind aparatul
metodologic cantitativ si calitativ in contextul luarii deciziilor economice; "

4. Organizarea eficientd a activitdtii economice in conditii de autonomie si in echipi;

5. Proiectarea unui comportament rational si eficient al producatorului/ intreprinzétorului/
consumatorului adecvat situatiilor tipice economiei de piati;

6. Evaluarea economici, financiari, manageriald, normativi a elementelor mecanismului pietei in
raport cu utilizarea raionala a resurselor financiare, materiale, informationale si umane.

In corelatie cu CNC, dar si prin discutii in cadrul sedintei de lucru a Comisiei de calificiri, formati
din reprezentatii pietei muncii, absolventi, personal academic si studenti, au fost stabilite urmitoarele
competente profesionale: B

CI Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiar-
contabila in;in raport cu problemele teoretice §i practice contabile;

C2 Identificarea metodelor de inregistrare a operatiunilor contabile in conformitate cu politica de
contabilite a entitatii si reglmentarile in domeniu

C3 Executarea de operatiuni tipice §i activititi de analizd, cercetare, sinteza si planificare in
domeniul contabilitatii, utilizind metode cantitative si calitative de cercetare economici;

C4 Realizarea de studii/ proiecte/rapoarte care vizeaza diagnosticarca problemelor tipice de
funcfionare §i fundamentarea deciziilor financiare cu aplicarea instrumentarului specific
contabilitétii, auditului, analizei economico-financiare;

C5 Aplicarea eficientd a standardelor nationale si internationale in activitatea contabild, de raporater
financiara si de audit;

C6 Utilizarea tehnologiilor informationale specifice domeniului pentru organizarea contabilitatii si
realizarea lucrarilor de evidenta contabili si gestiune fiscal;

C7 Prelucrarea informatiilor cu metode specifice, inclusiv cu utilizarea tehnologiilor informationale
de comunicare, in vederea Intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale, situatiilor
financiare individuale si consolidate;

C8 Utilizarea informatiilor contabile si financiare pentru fundamentarea actului decizional in cadrul
entitdtilor economice si publice. '

in plan academic programul de licentd *’Contabilitate” cautd si promoveze gindirea critica,
interpretarea §i abstractizarea semnificatiei dintr-o varietate de surse, sistematizarea, analiza si
interpretarea informatiilor necesare pentru luarea deciziilor, inclusiv abilitatile numerice si cantitative,
utilizarea eficientd a TIC, abilitati de prezentare si aptitudini de lucru independent si in grup in baza
studiilor de caz, proiectelor si lucrdrilor aplicative si interdisciplinare. Pentru realizarea acestui deziderat
studentilor Ii se oferd o pregatire practicd temeinicd, pe baza unui suport curricular bazat pe problemele
cele mai actuale ale contabilitatii, auditului, fiscalititii, raportarii financiare, anal1ze1 economico-
financiare, eticii profesionale s.a.

3. Obiectivele programului de studii, inclusive corespunderea acestora misiunii ~universitétii

Obiectivul general al programului de licentd ,, Contabilitate *° vizeazi dezvoltarea de cunostm;e |
practici specifice §i competenfe necesare specialistilor contabili in desfﬁwrarea 'si’“Organizarea
contabilitatii modem pentru a corespunde cerintelor actuale si de perspectiva a pietei de muncarlocale si
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internationale. Prin insusirea de cunostinte teoretice solide si dezvoltarea de abilitati practice si de
cercetare, tinerilor absolventi li se faciliteaza accesul ca profesionisti pe piata muncii, personalitati integre
cu competente corespunzatoare unor ocupatii din grupele de baza 2411 *’Contabili”, 2413 ’’ Analisti
financiari”, 2422 ’’Specialisti in domeniul politicilor administrative”, 2631 *’Economisti” ale
Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova.

Misiunea programului de licenta ""Contabilitate’ se incadreaza in coordonatele misiunii generale a
Universitatii de Stat din Comrat si consta in formarea de specialisti de Tnaltd calificare, competitivi pe
piata nationald si internationald in domeniul contabilitdtii, auditului, analizei economio-financiare,
capabili sd valorifice eficient bazele de date si informatiile cu caracter economic, contabil, fiscal,
financiar si de altd natura si sa aplice corespunzator legislatia nationala si internationald pentru a solutiona
probleme teoretice si practice tipice domeniului.

Obiectivele de formare specifice programului *’Contabilitate”:

a) Cunoasterea celor mai importante concepte, teorii si metode specifice domeniului financiar-
contabil si utilizarea corespunzatoare a acestora in comunicarea profesionala;

b) Dezvoltarea capacitatii de sintetizare, prelucrare si interpretare a informatiilor cu specifice
domeniului contabilitatii, de rezolvare a unor probleme de baza si evaluare a concluziilor posibile;

C) Dezvoltarea abilitatilor de prelucrare si gestionare a bazelor de date si tehnologiilor
informationale, astfel incat sa ofere utilizatorilor rapoarte si informatii de calitate;

d) Formarea capacitdtii de evaluare a problemelor specifice de contabilitate si manifestarea
spiritului de initiativa in analiza si rezolvarea acestora;

e) Capacitatea de organizare eficientd a activitatii profesionale si de adaptare la conditiile muncii
in echipa.

Aceste obiective corespund misiunii Universitatii de Stat din Comrat si sunt corelate cu
urmatoarele documente strategice:

* Planul Strategic al Universitatii de Stat din Comrat pentru perioada 2017-2022, prin

obiectivele strategice: Dezvoltarea si consolidarea calitatii ofertei educationale; Intensificarea si
cresterea calitdtii activitatilor de colaborare universitard internationald; Cresterea gradului de
internationalizare a activitdtilor academice;

» Strategia de cercetare si inovare la Universitatea de Stat din Comrat, prin obiectivele: Afilierea
Universitdtii la un sistem integrat de informare privind strategiile de cercetare stiintifica si competitiile
nationale si internationale lansate pentru obtinerea proiectelor;

* Plan strategic institutional de internationalizare pentru anii 2020 - 2025, prin obiectivele:

Intensificarea si cresterea calitatii activitatilor de colaborare universitard internationald; Cresterea
gradului de internationalizare.

Scopul strategic al Strategiei nationale de dezvoltare ,,Moldova 2030” in domeniul educatiei consta
in ,,... echiparea tuturor oamenilor, de la virstd frageda, pe tot parcursul vietii, cu cunostinte, abilitati si
competente necesare pentru a-si valorifica cit mai bine potentialul atit in viata personald, cit si in cea
profesionald, precum si pentru a se adapta cit mai usor la imperativele timpului, in special la cele ce tin de
dezvoltarea durabila”. Astfel, planul de Invatdmant la programul de licenta ,,Contabilitate” contribuie la
realizarea acestui scop strategic prin: adaptarea sistemului educational pentru promovarea educatiei
centrate pe cel ce invatd, care il ajutd sa cunoascd provocarile dezvoltarii durabile si sd dezvolte
aptitudini, abilitdti si competente soft (,,soft skills”), precum gindirea criticd si creativd, colaborarea,
flexibilitatea, tehnologiile informationale, antreprenoriat, care 1i vor ajuta si ia decizii, sd solutioneze
probleme, sd comunice eficient, sa isi cunoasca si sa 1si exercite drepturile, sa gestioneze timpul s.a.

Programul de licenta este proiectat si organizat in concordanta cu Standardele de Calitate Nationale
si Europene si in concordanta cu rigorile fatd de asigurarea calitatii procesului de invatamant superior si a
serviciilor educationale prestate stipulate in Carta USC si Managementul calitdtii universitare. Calitatea
programului este asiguratd prin utilizarea metodelor interactive de predare si tehnologiilor inovative
integrate in procesul didactic, care faciliteaza transformarea cunostintelor teoretice in abilitati practice. in



mare parte sunt promovate diferite metode, inclusiv invdfarea prin proiecte, analiza studii de caz,
problematizare etc. Periodic are loc actualizarea programului in urma consultatiilor cu angajatorii,

absolventii si profesorii in domeniu $i coordonarea procesului de elaborare cu standardele de asigurare a
calitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitimant la
tendintele internationale din domeniu

Unitétile de continut din Planul de invatimant al programului de licenta "Contabilitate” sunt corelate
cu planurile de studii in domeniul contabilitatii din universitati din tari-membre ale Uniunii Europeane.

Aceastd creeazi oportunitd{i pentru integrarea in companii internationale, pentru realizarea unor
mobilitiati academice.

5. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social,

La elaborarea acestui plan de invdfimant s-a luat in considerare reforma sistemului contabil
national, care a produs schimbiri semnificative in contextul armonizirii Reglementirilor contabile
nationale la Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European §i a Consiliului din 26 iunie 2013 privind
situatiile financiare anualef situatiile financiare consolidate $i rapoartele conexe ale anumitor tipuri de
intreprinderi, precum si modificarile operate la Codul Fiscal al RM cu aplicare din 01.01.2020. Punte de
legatura dintre politicile nationale si realizarea acestora prin programul de licenta ,,Contabilitate” este
Planul Strategic 2017-2020 al USC, un obiectiv al ciruia este Dezvoltarea si consolidarea calitatii oferte;
cducationale si Planul Strategic 2018-2023 al Facultatii Economie.

Conform Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova contabilii planificd, organizeaza si
administreazi sistemele de contabilitate pentru persoane fizice §i persoane juridice (institutii). Unele
ocupatii clasificate aici se refera Ja analizarea §i examinarea situatiilor contabile si financiare ale
persoanelor fizice si ale persoanelor juridice, pentru a asigura acuratetea si conformitatea cu standardele si
procedurile contabile stabilite. Obligatiile de bazi ale acestora includ: consultarea, planificarea si
implementarea controluluj bugetar si contabil; pregitirea declaratiilor asupra impozitului pe venit;
acordarea consultatiilor in domeniyl fiscal si stabilirea previziunilor privind beneficiile si bugetul;
controlul darilor de seama si a documentelor contabile; elaborarea si controlul sistemelor de determinare a
costurilor produselor, marfurilor si serviciilor; pregatirea $i prezentarea rapoartelor financiare conducerii
unitatii, actionarilor, altor organe ierarhic superioare,

programului Contabilitate.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

In conformitate cy Regulamentul USC privind monitorizarea si evaluarea periodica a program'el;o; 7

de studii s-a efectuat analiza mediului intern si extern in vederea identificirii nevoii de/instruire si '
formare profesionala, in acest scop au fost aplicate chestionare (angajatori, absolventi, cadre-didactive; ;
studenti). in baza Raportului de evaluare al programului s-au formulat competentele prbfesio_riale.ail_‘e e

rogramului,
(=}

7. Relevanta programului de studii pentru piata muncii

Absolventii programului Pot urma o cariera in entitati publice, private, organizatii non-
guvemamentale, ca specialisti si experti in domeniile: contabilitate, audit. sau pot urma o cariers de
analist financiar, sau in orice alti pozitie care necesiti o cunoagtere a contabilitatii, auditului, fiscalitatii,




analizei economice si abilitati analitice. De asemenea, ei pot presta servicii profesionale financiar-
contabile de asisten{d, consultanta fiscald s servicii specifice extemalizirii contabilitatii §i expertizei
economico-financiare. Necesitatea specialistilor in domeniul Contabilitatii fost consultati la intalnirile cu
partenerii de pe piata muncii ai USC. Din punct de vedere al perspectivelor de angajare estimate, acest
program este solicitat pe piata muncii. Majoritatea absolventilor programului sunt angajati in domeniul
vizat.

8. Posibilitlfile de angajare a absolventilor
In conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii de licenta
Contabilitate este orientat spre urmatoarele posturi ocupationale:

Codul Titlul ocupatiei
ocupatiei
241101 Auditor financiar

241102 Auditor intern
241103 Contabil

241104 Contabil-expert ¥
241105 Contabil-revizor

241106 Controlor tezaur

241108 rStag_;im in activitatea de  audit

241301 Analist financiar

242204 Auditor intern in autoritatile publice

242210 Controlor-revizor (inclusiv superior, principal) in autorititile publice si

insubdiviziunile lor teritoriale

242107 Specialist in planificarea, controlul $i raportarea performantei economice
263109 Economist contracte si reclamatii

263110 Economist desfaceri

263111 Economist evidentd contabili si analiza activitatii economice

335201 Inspector fiscal

335202 Inspector fiscal principal

335203 Inspector fiscal superior

335204 Specialist in problemele perceperii fiscale

121102 Contabil-sef

121105 Director financiar

121107 Director economic

121119 Sef sectie economico-financiara

121120 Sef serviciu economico-financiar

121110 Manager (in compartimente economico-financiare)

1111 Manager financiar

121112 .Manager relatii financiare

121115 Sef compartiment economico-financiar si administrativ :

121116 Sef contabilitate sectie de productie
9. Accesul la studii dupi finalizarea programurui de studii H

Absolventii obtin o calificare de nivel 6 corespunzitor ISCED /CEC si'‘Cadrului /National al
Calificarilor invatimint Superior, Ciclul ILicents. R\ ‘ '

Titlul obtinut: Licentiat instiinte economice. Sl

Absolventii programului de studii, care au obtinut titlul - Licentiar in-Stiinfe economice au
urmatoarele oportunitati de continuare a studiilor:
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— Programe de master - nivelul 7 ISCED in domeniul Stiinte economice;



Programe de master - nivelul 7 ISCED in alte domenii cu acumularea minimului curricular;
— Programe de formare continud pe tot parcursul vietii.

Prorector pentru activitatea didactici
doctor, conf, univ.

Presedinte al Consiliului facultifii
doctor, conf. univ.

Seful catedrei Contabilitate si finante

doctor, conf. univ. Todorici Liudmila
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