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Calendarul universitar

L: i Q“ij VILIY™ Termene si duratii
'% B '-’\'\c ~f Sesiuni de examinare Stagii de practici Vacante
= 3N v,
< o (] o
\\ Sr;{nr 1 %ﬂg"aﬁ‘%éhl,”ll Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Iarna Primiivari Vari
_’ L S s ,/
el Practica de
= 01'5'0195' 20012005 | 16123021 91052106 | | iitive 14.05- 312-BO0 page | 22063108
z (15 saptamdnt) (15 saptamani) (3 saptamani) (4 saptamani) s;;z’?;igl) (3 saptamani) (1 séptamani) | (11 séptamm}x)
E_ 01_.09.- 29,01 = 20.03 16.12.-30.12. 21.05.-21.06 31.12-13.01 Paste 22.06.-31.08
E 1502 | S caoamaniy | 4OL2100 b saptamani) | : 22.01-2801 | () Gaamani) | (11 saptamani)
< | (15 saptamani) AP (3 saptamani) (3 saptamani)
Practica de
productie
- . 21.03-23.04 (5 _
= | 0L | g0 gses | 16123012 0603.2003 saptimani) | o2~ 1300
2 1312 (5 saptamani) 14012101 1 5 mmani) ) Boaiaie | L—abl i
2 | (15 saptamani) | 7 P (3 sfiptamani) licenta (3 siptamani)
25.04-28.05(5
saptimani)
S Z| 45 saptimédni | 35 saptimini | 9 siptiméni | 10 sdptimini 11 siptimini | 9 siptimdni | 2 siptiméni | 22 siptifnini
¥ Planul procesului de studii pe semestre/ani de studiu
Numiir de ore ramae e A= .tlplll'l L
activitati i
; P - P %)
Denumirea unititii de = s L sg| E
Cod . — 5. | 22 v = 8 g E=Z| O
curs/modulului = £3 S 2 £ g [EgE 55| =
o = = oo O 'E =° g =@ 2
S | Pk 3 | = z
Anul I
Semestrul 1
F.01.0.01 | Matematica economica 120 60 60 20 40 E 4
F.01.0.02 | Bazele teoriei economice 120 60 60 30 30 E 4
S.01.0.03 [ Istoria finantelor 60 30 30 16 14 E ]
F.01.0.04 | Statistica economica 120 60 60 30 30 E 4
S.01.0.05 | Moneda si credit 120 60 60 30 30 E 4
G.01.0.06 | Limba roménd de comunicare 120 60 60 60 E 4
G.01.0.07 | Limba straina in afaceri (engleza, francezd, 120 60 60 60 E 4
sermand)
(G.01.0.08 | Educatie fizica 60 30 30 30 v
S.01.0.09 | Fiscalitatea 120 60 60 30 30 R 4
Total semestrul 1/ Total mumber for the semester 1 960 480 480 156 174 150 0 30
‘ Discipline la libera alegere
Semestrul 2
F.02.0.10 | Microcconomte 120 60 60 30 30 E 4
F.02.0.11 | Bazele contabilitaii 150 76 74 38 38 E 5
F.02.A.12 | Tehnologii de comunicare informationald / 120 60 60 20 40 E 4
F.02.A.13 | Bazele informatecii
G.02.0.14 | Educatie fizica 60 30 30 30 \Y
F.02.0.15 | Eticasi culwura profesionald/ 60 30 30 14 16 E 2
F.02.0.16 | Etica comunicrii de afaceri
G.02.A.17 | Limba si cultura gagauza/ . 90 44 46 44 E 3
G.02.A.18 | Limba si cultura bulgard
U.02.A.19 | Bazele statului si dreptului RM/ 60 30 30 20 10 E 2
U.02.A.20 | Proprietatea intelectuala (limba de stat)
S.02.0.21 | Finange publice 120 60 60 30 30 E 4




$.02.A.22 | Bazele activitafii bancare/ 120 60 60 30 30 E 4
S.02.A.23 L Bazele creditérii bancare
| Practica de inifiere in specialitate 60 60 E 2
Total semestrul 2 960 450 510 182 194 74 0 30
Total Anul I | 1920 l 930 990 338 368 224 60
Anul IT
Semestrul 3

F.DS.O.N. Macroeconomie 120 60 60 30 30 E

F.03.0.25| Marketing si logistica 120 60 60 30 30 E

U.03.A.26| Istoria poporului gagauz/ 60 30 30 20 10

U.03.A.27| Istoria si etnografie poporului gagauz

$.03.0.28 I Finaniele organizatiilor necomerciale | 60 30 30 20 10 E

$.03.A.29 | Bazele analizei economice/ 120 l 60 60 30 30 E

S.03.A.30 | Metodele analizel economice

S.03.0.31| Finantele intarprinderei 1 120 60 60 30 30 E 4
rs_03_o.32 l Asigurare §i reasigurare 120 60 60 30 30 E 4
1’3.03.0.33. Management bancar 180 90 90 50 40 E 6

Total semestrul 3 [ 900 | 450 450 240 210 0 | 30

Anul IT
[ Semestrul 4 .

F.04.0.34| Management 120 60 60 30 30 E 4

F.04.0.35| Contabilitatea finapciard 120 60 60 30 30 E 4

S.04.0.36| Analiza activitatii bancare 60 30 30 16 14 E 2

U.04.A.37| Politologia/ 60 30 30 16 14 E 2

U.04.A.38| Ethnopolitologia popoarelor din Europa/

U.04.A.39] Sociologie/

U.04.A.400 Elementele ale culturii nationale si

universale

$.04.0.41 | Management financiar 120 60 60 30 30 E 4

S.UJ.O.-P;[ Relatii valutar-financiare internationale 120 l 60 60 30 30 E 4

F.04.A.43| Bazele auditului/

F.04.A.44\ Audit practic L 4 G 30 3 - 3
[75.04.0.43| Finantele intarprinderei IT 120 60 60 30 30 E 4
[ | Lucrarea de curs la specialitate 60 20 40 E 2
[ Total semestrul 4 900 440 460 312 208 0 30

Total Anul Il 1800 890 910 452 418 0 60

Anul ITI
\7 Semestrul 5
F.05.0.46] Contabilitatea manageriald 120 | 60 60 30 30 4
F.05.A.47| Contabilitatea bancard/
TF.OS.AAS Tehnologia operatiunelor bancare e & ol A 30

$.05.0.49 Analiza raporturilor financiare 120 60 60 30 30 E 4

$.05.0.30] Marketing bancar 120 ° 60 60 30 30 E 4
F.OS.O.S 1| Finanfarea si eficientd investifiilor 120 60 60 30 30 E 4

S.05.A.52| Piata valorilor mobiliare §i burse de valori/

$.05.A.53| Activitaea bursierdl internationald i - 60 i ol B F
rS.Oi.O‘SH Sisteme informationale financiare 120 60 60 30 30 E 4
| U.05.0.53] Filosofie 60 30 30 16 14 E 2
| Total semestrul 3 900 450 450 | 226 224 3

Anul III
Semestrul 6

F.06.0.56] Corcspondenia economici (in limba de stat) 90 | 44 16 |

U.06.A.37] Intagrarea economicd a RM in UE/ 60 30 30

U.06.A.58 Drept curopean (in limba de stal/ in limba

de engleza)
| Practica de productie | 180 60 120
| Practica de licen(d [ 300 60 240 !
Examenul de licentd, 270 90 180
Teza de licen{d
Total semestrul 6 900 284 616
Total Anul LIL 1800 734 1066
Total pentru ani de invatimant 5520 2554 2966




Stagiile de practici

Ande | Semestr Duratd Perioada
Nr Tipul stagiului de practica studii u (nr. Z::-E; /nr desfisurarii Numir ECTS
1 Practica de initiere in specialitate I 1T 1/60 Mai -iunie 2
2 Practica de productie I1I VI 5/180 Martie-Aprelie 6
3 Practica de licen(d 111 VI 5/300 Aprelie -Mai 10
Forma de evaluare finald a studiilor
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1. Examen de licentd la Finante si Banci Mai -lunie 3
% Teza de licenta Tunie 6
Unitétile de curs/modulele la liberi alegere
Cod Denumirea unititii de curs/modulului Numir de ore Numiirul de ore pe tipuri L
de activititi
- o o »
e practice = = [L-J
-t = 1 o]
g = E 2 52|t g ‘;gl‘;arator E ?; o
s = 22| & | E 23| z
- A aem @] = z
6 = W) -E 8
Anul 1, semestru 1
G.0L.LLAS9 | Protectia civila 60 30 30 16 14 E 2
S.01.LA.60 | Managementul finantelor publice 120 60 60 30 30 E 4
Anul 1, semestru 2
S.02.LA61 | Statistici financiare 120 60 60 30 30 E 4
G.02.LA.62 | Drept financiar 60 30 30 16 14 E 2
S.02.LA.63 | Preturi si tarife 60 30 30 16 14 E 2
Anul 2, semestru 3
S.03LA64 | Statistici financiare [ 60 [ 30 [30 [16 [ 14 | | E | 2
Anul 2, semestru 4
F.04LA65 | Previriune economici 60 30 30 16 14 E 2
Total 540 270 270 140 130 7 18
Minimum-ul curricular initial, de orientare ciitre alt domeniu
Numir de ore Numdirul de ore pe
tipuri de activititi
@ g w
. wigse A, @ = o =
Denumirea unitagii de 0 = - © s = @)
Cod : = S 22| » g 5 | EZ =
curs/modulului E] £ 3 TE| K & 2% | 5% g
e S5 | 22|18 | B EE|£68 Z
o | @3 3 g3
= A S
F.01.0.02 | Bazele teoriei economice 120 60 60 30 4
F.01.0.04 Statistica economici 120 60 60 30 4
F.02.0.10 | Microgconomie 120 60 60 30 4
S.04.0.36 Analiza activitatii bancare 60 30 30 16 2
§.01.0.09 | Fiscalitate 120 60 60 30 \ 4
F.03.0.24 | Macroeconomie 120 60 60 30 4
§.03.0.3] Finantele interprinderii 120 60 60 30 4
S.05.0.49 | Analiza raporturilor financiare . 120 60 60 E)
| Total [ 900 [ 450 | 30




Repartizarea creditelor de studii in functie de abilititile formare

Codul Denumirea disciplinei Numiirul %
disciplinei de credite
F.01.0.01 Matematica economica 4
F.01.0.02 Bazele teoriei economice 4
F.01.0.04 Statistica economici 4
F.02.0.10 Microeconomie 4
F.02.0.11 Bazele contabilitatii 5
F.02.A.12 Tehnologii de comunicare informationala 4
F.02.A.13 / Bazele informatecii
F.02.0.15 Etica si cultura profesionald/ 2
F.02.0.16 Etica comunicarii de afaceri
F.03.0.24 Macroeconomie 4
F.03.0.25 Marketing si logistica 4

F.04.0.34 Management 4
F.04.0.35 Contabilitatea financiard 4
F.04.A.43 Bazele auditului/ 4
F.05.0.46 Contabilitatea manageriala 4
F.05.A47 Contabilitatea bancard/ 4
F.05.A48 Tehnologia operatiunelor bancare ¥
F.06.0.56 Corespondenta economici (in limba de stat) 3
Total: 58 32
S.01.0.03 Istoria finantelor 2
S.01.0.05 Moneda, si credit 4
S5.02.0.21 Finante publice 4
5.01.0.09 Fiscalitatca 4
S.02.A.22 Bazele activitatii bancare/ 4
5.02.A.23 Bazele creditarii bancare
8.03.0.28 Finanfele organizatiilor necomerciale
S.03.A.29 Bazele analizei economice/ 4
S.03.A.30 Metodele analizei economice
5.03.0.31 Finantele intarprinderei I 4
S.03.0.32 Asigurare si reasigurare 4
5.03.0.33 Management bancar 6
S5.04.0.36 Analiza activitatii bancare 2
5.04.0.41 Management financiar 4
5.04.0.42 Relatii valutar-financiare internationale 14
S.04.0.45 Finan{ele intarprinderei I1 4
S.05.0.49 Analiza raporturilor financiare 4
S.05.0.50 Marketing bancar 4
S.05.0.51 Finantarea si eficienta investitiilor 4

5.05.A.52 Piata valorilor mobiliare si burse de valori/ 4

5.05.0.54 Sisteme informationale financiare 4

Total: 72 40
G.01.0.06 Limba romana de comunicare 4
G.01.0.07 Limba straina in afaceri (engleza, franceza, germani)

G.01.0.08 Educatie fizica

G.02.0.14 Educatie lizica

G.02.A.17 Limba si cultura gagauzd/
G.02.A.18 Limba si cultura bulgara

Total: 6
U.02.A.19 Bazele statului si dreptului RM
U.02.A.20 Proprietatea intelectuala (limba de stat)

U.03.A.26 Istoria poporului gagauz/
U.03.A.27 Istoria i etnografie poporului gagauz




U.04A3T Politologia / 2
U.04.A38 Ethnopolitologia popoarelor din Europa/
U.04.A39 Sociologie/
U.04.A.40 Elementele ale culturii nationale §i universale
U.05.0.535 Filosofie 3
U.06.A.57 Intagrarea economicd a RM in UE/ 2
[ U.06.A.58 Drept european (in limba de stat/ in limba de engleza)
Total: 10 T
Lucrarea de curs la specialitate 2
Total: 2 1
Practica de initiere in specialitate
Practica de productic 6
Practica de licenid 10
Total: 18 10
Examenul de licentd, 9
Total: 9 5
| TOTAL: 180 100

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDII (COMPETENTE) ALE PROGRAMULUI
CU UNITATILE DE CURS/MODULE

Denumirea unititi de ctirs /modulului Cog:!cﬁ:};titl Nr. Finalititi de studiu si compefente
/ .| ECTS | C1 2 C3 C4 Cc5
modulului
Matematica economici F.01.0.01 4 + +
Bazele teoriei economice F.01.0.02 4 + + +
Istoria finantelor S.01.0.03 2 +
| Statistica economica F.01.0.04 4 + + + +
Moneda si credit S.01.0.05 4 + + +
Limba romana de comunicare G.01.0.06 4 + il
rLimba straina in afaceri (englezd, francezd, germand) G.01.0.07 4 +
I_Educagie fizica G.01.0.08
W-‘inan[e publice $.01.0.09 4 + + - + +
Microeconomiie F.02.0.10 4 + + +
Bazele contabilititii F.02.0.11 5 + +
Tehnologii de comunicare informationald / Bazele F.02.A.12 4 & %
informatecii F.02.A.13
Educatie fizica G.02.0.14
Etica si cultura profesionald/ F.02.0.15 2 & " n
FEtica comunicérii de afaceri F.02.0.16
Limba si cultura ghgauzd/ G.02.A.17 3 "
Limba si cultura bulgard G.02.A.18
Bazele statului §i dreptului RM .| U.02.A.19 2 i i
Proprietatea intelectuald (limba de stat) U.02.A.20
l Fiscalitatea $.02.0.21 4 + B +
Bazele activitd{ii bancare/ S.02.A.22 4
lTBazele creditz‘n}ii bancare S.02.A.23 i * = i M
[ Practica de initiere - 2
}iflacmcconomic F.03.0.24 4
Marketing si logistica F.03.0.25 4
l Istoria poporului gagauz/ U.03.A.26 2
Istoria si etografie poporului gagauz U.03.A.27
Finantele organizatiilor necomerciale S.03.0.28 2
Bazele analizei economice/ S.03.A.29 4
Metodele analizei economice S.03.A.30
Finantele intarprinderei [ S.03.0.31 4
Asigurare si reasigurare S.03.0.32 4
Management bancar - $.03.0.33 6
| Management F.04.0.34 4
( Contabilitatea financiard F.04.035 | 4 l
| Filosofie 005055 | 2 |
Folim]ogia/ U.04.A.37 l 2 \
Ethnopolitologia popoarelor din Europa/ U.04.A38




[ Sociclogie U.04.A39
| Elementele ale culturii nationale si universale U.04.A.40
i Management financiar S.04.0.41 4 + + + + +
¢ Relatit valutar-financiare internationale 5.04.0.42 4 - - + - +
i Analiza raporturilor financiare S.05.0.49 4 + + + + +
{ Finantele intarprinderei 11 5.04.0.45 4 + + + + +
{ Lucrarea de curs la specialitate 2 + + 2 s +
i Contabilitatea manageriala F.05.0.46 4 + + +
| Contabilitatea bancar/ : F.05.A.47 % £ 2
| Tehnologia operatiunelor bancare F.05.A47
Bazele auditului/ F.04.A.43 4 . .
Audit practic F.04.A.44
Marketing bancar 5.05.0.50 4 + + + + +
Finantarea si eficienta investitiilor S.05.0.51 4 + + + + +
Piata valorilor mobiliare si burse de valori/ S.05.A.52
Activitaca bursieri intcrnitionale‘i S.05.A.53 4 - " M * *
Sisteme informationale financiare S.05.0.54 4 i + +
Analiza activitatii bancare 5.04.0.36 2 + + + + +
Corespondenta economic (in limba de stat) F.06.0.56 3 + + +
Intagrarea economici a RM in UE/ U.06.A.57
Drept european ) U.06.A.58 2 +
Practica de productie 6 + + + + +¥
Practica de licenta 10 F + + + +
Examenul de licenta, 9
Teza de licenta ;
NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul specialititii. Programul de studii Finante si Banci se incadreazd in domeniul
general 041, Stiinte economice, domeniul de formare profesionald 0412.1 Finante si Bénci,
specialitatea 0412.1 Finante si Bénci, cu numarul total de credite de studiu 180.

Programul de licenta ,,Finante si Biinci” este organizat in conformitate cu Codul Educatiel
al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Regulamentul de organizare a studiilor
superioare de licenta (ciclul [) si integrate, aprobat prin Ordinul MECC nr. 1625 din 12.12.2019;
Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invétamintul superior,
aprobat prin H.G. nr. 482 din 28.06.2017; Regulamentul de organizare a studiilor in
invatamantul superior in baza Sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin ordinul
Ministrului Educatiei nr. 1046 din 29.10.2015; Clasificatorului ocupatiilor din Republica
Moldova (CORM 006-14), aporbat prin Ordinul nr. 22 al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale
si Familiei din 03.03.2014; Planul Cadru pentru studii superioare de licentd (ciclul I), de master
(ciclul II), si integrate, aprobat prin ordinul MECCM nr. 120 din 10.02.2020; Carta universitara a
USC, Regulamentul institutional cu privire la formarea profesionald in cadrul Universitdtii de
Stat din Comrat, ciclul I, studii superioare licenta, aprobat la 30.01.2020.

Caracteristici cheie ale programului:
+ Durata studiilor - 3 ani invatimant cu frecventa.
« Ceri 1nte de studiu —180 credite ECTS, 1 credit - 30 ore.

echivalent de studu "
« Certificare - diploma de licenta.

« Titlul acordat - Licentiat in Stiinfe economice.

2. Cunostinte, abilititi si competente asigurate de programul de studii
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Acest program vizeazd dezvoltarea competentelor in domeniul contabilititii. Planul de
imvEt3mant este axat pe discipline generale, socio-umane, fundamentale si de specialitate oferind
competente generale §i profesionale.

Competente asigurate de programul de studii

Competentele generale dezvoltate in program sunt urméitoarele:

Cunoasterea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale stiintei economice in raport cu
problemele teoretice §i practice tipice; :

| Utilizarea metodelor, instrumentelor si tehniciilor de cercetare economica in contextul
elaboririi de proiecte, rapoarte, previziuni si alte demersuri profesionale;

2. Interpretarea informatiei economice si reglementérilor in domeniu, utilizdnd aparatul
metodologic cantitativ si calitativ in contextul luarii deciziilor economice;

3. Organizarea eficientd a activititii economice in conditii de autonomie §i in echipa;

4. Proiectarea unui comportament rafional si eficient al producitorului/ intreprinzétorului/
consumatorului adecvat situatiilor tipice economiei de piata;

5. Evaluarea economicd, financiard, manageriala, normativi a elementelor mecanismului
pietei in raport cu utilizarea rationald a resurselor financiare, materiale, informationale §i umane.

Competente specifice:

C1. Cunoasterea conceptelor, teoriilor, metodelor, instrumentelor fundamentale de naturd
cconomico-fimanciard, in realizarea de sarcini profesionale in entitati publice si private.

C2. Utilizarea de date, informatii pentru solutionarea unor probleme de natura financiara,
claborarea de planuri, bugete si intocmirea de rapoarte financiare si fiscale in entitafi publice - s
private.

C3. Executarea operatiunilor, tranzactiilor si sarcinilor specifice domeniului financiar
bancar in conditii de autonomie i in echipé.

C4. Evaluarea indicatorilor economico-financiari si fluxurilor financiare in vederea
aprecierii unor situatii si ludrii deciziilor in domeniile fiscalitatii, finantelor publice si private.

C5. Elaborarea, realizarea si evaluarea de proiecte sau lucriri economico-financiare cu
utilizarea aparatulul conceptual-metodologic de bazd in domeniul financiar.

In plan academic programul de licentd ** Finante §i Binci” cautd s promoveze gandirea
criticd, interpretarea sl abstractizarea semnificatiei dintr-o varietate de surse, sistematizarea,
analiza si interpretarea informatiilor necesare pentru luarea deciziilor, inclusiv abilititile
numerice si cantitative, utilizarea eficientd a TIC, abilitati de prezentare si aptitudini de lucru
independent si in grup in baza studiilor de caz, proiectelor si lucrrilor aplicative si
interdisciplinare. Pentru realizarea acestui deziderat studentilor li se oferd o pregatire practicd
temeinicd, pe baza unui suport curricular bazat pe problemele cele mai actuale ale finante
interprinderii, managementului bancara, fiscalitatii, raportérii financiare, analizei economico-
financiare, eticii profesionale §.a.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii
universititii . L

101
Scopul programului de licentd “Finante si Binci” consta_e’iﬁ??*fgmaréa&,',lspeciﬁlﬁtilor cu
competente necesare pentru integrarea pe piata muncii in entitati- din _glgrr_}érfii}l"",ﬁfmangeloz
publice, financiar-bancar, asiguréri, domeniu fiscal, control financiary bursier, economie reald. in
acelasi timp studengilor li se oferd formarea capacitatilor de analiza, evaluarg; executarez
deciziilor si aptitudinile de munca in grup: negociere, decizii colective, .laader§hip '/ necesare
pentru a se integra usor pe piata muncii in domeniu. :

Misiunea programului de studii universitare de licentd “Finante si Banci” este aceea de
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forma specialisti, de a dezvolta abilititi si competente specifice profesionistilor care sa activeze

cu succes in domeniul financiar, intern §i international.
Obiectivele principale ale programului de licenta sunt evaluarea si rezolvarea problemelor

actuale ce se referd la oferirea posibilitatilor de dezvoltare personal, intelectuali si profesionali
2 studentilor pentru activitdtile in domeniul financiar-bancar, identificarea tendintelor,
caracteristicilor si tehnicilor utilizate in analize si evaludri, oferirea de solutii in rezolvarea
problemelor complexe specifice-domeniului financiar etc., aceste obiective sunt desprinse din
necesitatea de formare in domeniul Finante si Banci cét si corelate cu:

- Planul Strategic al Universitafii de Stat din Comrat pentru perioada 2017-2022, prin
obiectivele strategice: Dezvoltarea si consolidarea calitdtii ofertei educationale; Intensificarea si
cresterea calitétii activitdfilor de colaborare universitard internationald; Cresterea gradului de
internationalizare a activitatilor academice;

- Strategia de cercetare si inovare la Universitatea de Stat din Comrat pentru perioada
2020- 2025, prin obiectivele: Afilierea Universitatii la un sistem integrat de informare privind
strateglile de cercetare stintifici §i competitiile nationale si internationale lansate pentru
obtinerea proiectelor; Pregitirea cadrelor stintifice si stintifico-didactice de calificare inaltd prin
termediul studiilor de doctorat si postdoctorat; ®

- Plan strategic institutional de internationalizare pentru anii 2020-2025, prin obiectivele:
Intensificarea si cresterea calitatii activitdtilor de colaborare universitard internationald; Cresterea
gradului de 111temat10ndhzare

Scopul strategic al Strategiei nationale de dezvoltare ,Moldova 2030 in domeniul
educatiei constd In ,,... echiparea tuturor oamenilor, de la virsta frageds, pe tot parcursul vietii, cu
cunostinte, abilitdi si competente necesare pentru a-si valorifica cit mai bine potentialul atit in
viata personald, cit si in cea profesionald, precum si pentru a se adapta cit mai usor la
imperativele timpului, in special la cele ce tin de dezvoltarea durabila”. Astfel, planul de
Invdg@mant la programul de licentd “Finante si Binci” contribuie la realizarea acestui scop
strategic prin: adaptarea sistemului educational pentru promovarea educatiei centrate pe cel ce
invatd, care il ajuta sd cunoasca provocirile dezvoltarii durabile si sa dezvolte aptitudini, abilitati
si competente soft (,,soft skills™), precum gindirea critici si creativa, colaborarea, flexibilitatea,
tehnologiile informationale, antreprenoriat, care 1i vor ajuta si ia decizii, si solutioneze
probleme, s& comunice eficient, sa isi cunoasca si sa isi exercite drepturile, s gestioneze timpul
5.4

Programul de licenta este proiectat $i organizat in concordanti cu Standardele de Calitate
Nationale si Europene si in concordanta cu rigorile fatd de asigurarea calitatii procesului de
invfamant superior §i a serviciilor educationale prestate stipulate in Carta USC si
Managementul calitétii universitare. Calitatea programului este asiguratd prin utilizarea
metodelor interactive de predare si tehnologiilor inovative integrate in procesul didactic, care
faciliteazd transformarea cunostintelor teoretice in abilitdti practice. in mare parte sunt
promovate diferite metode, inclusiv invatarea prin proiecte, analiza studii de caz, problematizare
ete. Periodic are loc actualizarea programului in urma consultatiilor cu angajatorii, absoIventu si

profesorii in domeniu §i coordonarea procesului de elaborare cu standardele de as;gurare a
calitatii. : ' .

tendingele inter nanonaie din domemu o / s
La elaborarea programului de studiu s-au luat in considerarea bunele‘ptactlt:h europene cu
referire la continuturile ofertei educationale si s-au valorificat in cadrul- programulul prin



includerea unor unititi de continut in vederea asiguririi compatibilitdfii programelor si a
mobilitatilor academice reciproce. Programul de studii de licentd ,Finante si Bénci” a fost
fundamentat in viziune integrati (licentd-masterat-doctorat), pornind de la cunostintele si
competentele generale si de specialitate, care trebuie dobandite in cadrul fiecarui ciclu de studii
universitare, - definite in corelatie cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova. La
elaborarea planului de invatimant s-au avut in vedere recomandarile legislatiei nafionale privind
disciplinele de studiu necesare pentru formarea de bazd a unui finansist §i in egalda masura
experienta universitatilor din trile striine. Calitatea programului raspunde cerintelor in crestere
ale activitatilor financiar bancare, cerintele amplificate de necesitatea alinierii la principiile
curopene de organizare si functionare, garantand integrarea absolventilor la piata muncii.

4, Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitimant la

tendintele internationale din domeniu

Unitatile de continut din Planul de invatdmaént al programului de licen{d "Finante si Banci"
sunt corelate cu planurile de studii in domeniul contabilitatii din universitati din {dri-membre ale
Uniunii Europeane. Aceastd creeaza oportunititi pentru integrarea in companii internationale,
pentru realizarea unor mobilitati academice.

5. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social.

La elaborarea acestui plan de invdfiméant s-a luat in considerare reforma sistemului
contabil national, care a produs schimbari semnificative in contextul armonizarii Reglementarilor
contabile nationale la Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26
funie 2013 privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate i rapoartele
conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, precum i modificérile operate la Codul Fiscal al RM
cu aplicare din 01.01.2020. Punte de legiturd dintre politicile nationale si realizarea acestora prin
programul de licenta “Finante si Biinci” este Planul Strategic 2017-2020 al USC, un obiectiv al

caruia este Dezvoltarea si consolidarea calititii ofertei educationale si Planul Strategic 2018-
2023 al Facultatii Economie.

Procesul de consultare la ciclul T are loc in cadrul perfectiondrii programului de studii, in
cadrul organizarii practicii de productie §i de licentd (forma acordurilor corespunzétoare), in
timpul sustinerii examenului de licentd (forma participativa) si elaborarea unor programe de
studii cu destinatie speciald la comanda angajatorilor. O metoda eficientd de colaborare cu
angajatorii este evaluarea competentelor practice ale studentilor in baza solutiondrii situaiilor de
caz propuse de catre angajatori. in vederea realizdrii unor studii calitative si relevante in mediul
real au fost realizate o serie de activitifi prin rezultatul cdrora sunt reflectate necesitatile si
tendintele de pe piata muncii in domeniul financiar bancar "Finante i Béanci". La nivel de
Catedra activeaza Comisia de calificari pentru domeniul de formare profesionald - compusa din
reprezentanti ai pietei muncii, absolventi angajati in domeniu, profesori antrenati in predarea
disciplinelor de specialitate, reprezentant al administratiei facultitii si presedintele-comisiei
calitatii al facultdtii. In cadrul sedintelor de lucru al Comisiei de calificari, sunt discutate
continuturile planului de invatamant, tipurile de sarcini pentru lucrul 1nd1v,1dua1 cont\mutul
practicilor de inifiere si de speCLahtate Au fost analizate fisele de post/a potentlah anga_]aton
cum BC MoldinconbankSA, Microinvest, Serviciul fiscal de stat, companii~de asigutiri etc. m
vederea determindrii calificdrii necesare a unui specialist din domeniul”financiar bapcar $1

indentificdrii necesarului de cunostinte, abilitdti, competente ce vor fi asxgurate 'prm reahzarea
planului de studiu,




6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

in conformitate cu Regulamentul USC privind monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii s-a efectuat analiza mediului intern si extern in vederea identificérii nevoii
de instruire si formare profesionald. in acest scop au fost aplicate chestionare (angajatori,
absolventi, cadre didactive, studenti). in baza Raportului de evaluare al programului s-au
formulat competentele profesionale ale programului.

7 Relevanta programului de studii pentru iata muncii
ta prog :

Relevanta programului de studii pentru piata fortei de muncé prezentului program rezidd in
faptul cd programul evidentiaza activitdtile financiar-bancare care ajuta la maximizarea valorii
entitfilor din diferite domenii ale economiei. Totodatd, acest program permite formarea
specialistilor cu abilitafi inovative atdt pe piata finantelor publice cat si pe piata financiar-
bancari, de asigurari, de capital. Domeniul financiar, bancar, al asigurdrilor oferd numeroase
perspective de angajare, iar competentele dobandite in cadrul acestui program de studii califica
absolventii ca potentiali specialisti in domeniu.

*

8. Posibilitifile de angajare a absolventilor.

in conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii de licenta
“Finante si Biinci” este orientat spre urmatoarele posturi ocupationale:

in conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii

Finante si Banci este orientat spre urmatoarele posturi ocupationale

Titlul ocupatiei/ Title occupation

Codul ocupatiei/

Occupation code

121105 ‘Director financiar/ Financial director

241102 [Contabil/d ccountant

241204 \Agent capital de rise/ Agent of venture capital

241205 Analist bancar, societate de leasing/ Analyst banking, leasing company

241206 Analist credite/ Credit analyst

241207 Analist investitii/ Investment analyst

241215 Dealer/ Dealer

241216 Economist bancd/ Banking economist

241217 Economist finante/ Financial economist

241225 Evaluator/ Assessor

241226 Evaluator proiecte / Projects assessor

241227 Inspector asigurdri/ Insurance inspector

241231 Ofiter bancar(credite, marketing, produse si servicii bancare)/ Bank officer (credits, marketing,
banking products and services)

241232 Ofiter conformitate/ Compliance officer P

I241235 Specialist evaluare daune/ Damage assessment Podh Ll

41236 Specialist sistem asigurari/ Insurance specialist LSS INGSN

241237 Trezorier ( studii superioare)/ Treasurer 15318 aQW 48 \m?

241239 Specialist administrare carduri/ Card administration specialist ' |

241301 Analist financiar/ Financial analyst /-

241302 Anaiist financiar bancar/ Baking financial analyst

241303 Asistent bancar/ Baking assistant S xun i




241305 Specialist, analist organizare / Specialist, analyst organization

241306 Specialist bancar/ Banking specialist

242210 Control- revizor (inclusive superior, principal ) in autoritatile publice si In subdiviziunile lor
242212 [nspector (inclusiv superior, principal) in inspectoratele, inspectiile de stat, inspectoratele si
242214 Specialist (inclusiv superior, principal) in autorititile publice/ Specialist (including upper primary)
242215 Specialist (inclusiv superior, principal) in institutiile publice/ Specialist (including upper and
331101 Agent bancar/ Banking agent

331102 Agent comert/ Trade agent |
331103 Agent de schimb/ Money changer

331104 Agent de vinzari directe (produse financiar-bancare)/ Direct sailes agent (financial and banking
331105 Broker/ Broker

331106 Broker bursd de marfuri/ Commodity broker

331107 Broker valori/ Broker values

351110 Inspector credite/ Credir inspector

331111 Inspector organizarea incasdrilor si transportareavalorilor/ Inspector organizing receipts and
331112 Intermediar in activitatea financiara si comerciald (broker)/ Financial and commercial activity )
331114 Teleoperatorfinaniar-bancar/ Finance and banking phone operator

331201 Analjst tehnic piete financiare/ Technical analyst financial markets

331202 Oﬁp;r operatiuni financiar-bancare/ Officer financial and banking operations

331203 Ofiter recuperare credite restante/ Loan collection officer

331402 Operator de interviw/ Interview operator

331406 Tehnician planificare/ Planning technician

331501 Estimator licitatii™ Estimator auctions

5331502 Evaluator asigurari/ Insurance assessor

332101 Agent de asigurare/ [nsurer

332102 Broker in asigurari/ [nsurance broker

332301 Specialist achiziipublice/ Public procurement specialist

9. Accesul la studii dupi finalizarea programurui de studii
Absolventii obtin o calificare de nivel 6 corespunzitor ISCED /CEC si Cadrului National al
Calificdrilor invatamint Superior, Ciclul I Licenta.
Titlul obfinut: Licentiat instiinte economice.
Absolventii programului de studii, care au obtinut titlul - Licenfiat in Stiinfe economice au
urmitoarele oportunititi de continuare a studiilor: '
— Programe de master - nivelul 7 ISCED in domeniul Stiinfe economice;
— Programe de master - nivelul 7 ISCED in alte domenii cu acumularea minimuluicurricular;
— Programe de formare continua pe tot parcursul vietii. ZRIREN

o

Prorector pentru activitatea didactica Bzl Y AlhS” /2
doctor, conf, univ. Sult.Gheorghi /-
Presedinte al Consiliului facultatii

doctor, conf, univ. Covricova Raisa

-

Seful catedrei Contabilitate si finante

doctor, conf. univ. - Todorici Liudmila



