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1. Cadrul juridic si administrativ al institutiei de invatamant superior:

1.1. Date generale (scurt istoric: fondare/autorizare de functionare provizorie, acreditare,
evolutie etc.)

Universitatea de Stat din Comrat (USC) este una din cele mai importante institutii de
invatamant superior din regiunea de sud a Repulicii Moldova, care efectuecaza pregatirea
specialistilor intr-un spectru larg de specialitati.

Universitatea de Stat din Comrat este succesorul Universitatii Nationale Gagauze, care a fost
deschisa prin decizia comuna a Fondului de Educatie a Federatiei Ruse si Comitetul Executiv a
Consiliului Raional a Deputatilor Poporului, la 11 februarie 1991, si a fost aprobat prin Hotararea
de Guvern a Republicii Moldova Ne 408 din 01.08.1991.

Tn anul 2002 la Universitatea de Stat din Comrat au fost evaluate extern 10 specializari,
conform Hotararii de Guvern al RM Ne1051 din 05 august 2002, certificat Ne19 din 15 august 2002
si doua specializari: ”Drept” si ”Contabilitate” au fost acreditate in anul 2006, conform Hotararii de
Guvern al RM Ne 453 din 23 martie 2006. Tn anul 2016 a fost evaluati extern specializarea ,,Drept”,
ciclul I, licenta conform Hotararii de Guvern al RM Ne731 din 19 octombrie si ciclul II, master in
baza Hotararii de Guvern al RM Ne883 din 25 decembrie 2016. Tn anul de studiu 2016-2017 au fost
evaluate extern de citre ANACIP urmatoarele programe de studiu: 141.02/141.01 Informatica si
matematica, 141.08.04/141.09.04 Limba si literatura romana si engleza, 141.08.04/141.08.01 Limba
si literatura gdgduza si romana, 141.09.04/141.09.05 Limba si literatura engleza si germana pe o
perioada de 3 ani, conform deciziei nr. 49-01 din 03 martie 2017; 364.1 Finante si banci, forma de
invatamant: cu frecventd si cu frecventd redusd, 361.1 Contabilitate, forma de invatimant: cu
frecventa si cu frecventa redusa pe o perioada de 3 ani, conform deciziei nr. 11 din 29 09. 2017.

Universitatea de Stat din Comrat — este o institutic de invatamant superior polivalenta, care
se dezvolta dinamic, de tip clasic, cu un specific regional pronuntat si Tsi desfasoara activitatea in
conformitate cu Codul Educatiei al Republicii Moldova (publicat in Monitorul Oficial a RM, Nr.
319-324),coordonédndu-si activitatea cu Ministerul Educatiei al Republicii Moldova. Limba de
instruire in institutie este limba rusa. Pregatirea specialistilor se desfasoara, de asemenea, in limbile
romand, gagauza, bulgara, engleza s.a.

Misiunea

Universitatea de Stat din Comrat este singura institutie publica de invatamant superior pe
teritoriul Gagauziei (Gagauz Yeri) a carei misiune este de a dezvolta un Tnvatdmant modern,
conform standardelor la nivelul ciclurilor de licenta, masterat, doctorat in scopul realizarii unei
educatii eficiente, unei cercetdri stiintifice si dezvoltarii sociale si culturale pentru formarea
specialistilor calificati si competitivi, care pot raspunde cerintelor pietii muncii regionale, nationale
si internationale, oferind un spectru larg de specialitati.

Scopul USC este asigurarea functiondrii optime a celor trei domenii semnificative de
activitate: cercetarea stiintifica, educatie si implicarea institutiei in activitatile sociale, economice si
culturale la nivel regional, national si international.

Obiectivele:

e sporirea eficacitatii cercetarii si inovarii raspunzand provocarilor sociale majore, abordare
bazatd pe provocari, care sa reuneasca resursele si cunostintele pentru diferite domenii,
tehnologii si discipline;

e sporirea potentialului stiintific al corpului didactico-stiintific si calitatii produselor stiintifice a
acestora;

e asigurarea vizibilitatii si diseminarea rezultatelor activitatii de cercetare;

e imbunatatirea continutului curriculei invatamantului universitar bazat pe o tehnologie avansata
de invatamant si principiile acordului de la Bologna;
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dezvoltarea sistemului universitar modern al calitatii educatiei si imbunatatirea tehnologiilor de
predare inovative, concepute pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale pietei fortei de
munca;
extinderea utilizarii metodelor moderne ale procesului instructiv-educativ (table interactive,
echipamente multimedia, conferinte etc.);
punerea in aplicare a masurilor de imbunatatire a calitatii procesului educational prin aducerea
de a lucra in stadiile initiale ale activitatii, cercetatorilor din industrie si institutii academice,
precum si profesionisti cu inalta calificare la specialitate.

Tn activitatea stiintifici Universitatea de Stat din Comrat isi propune urmiitoarele

scopuri strategice:

utilizarea la maxim a potentialului de cercetare stiintifica a universitatii in asigurarea procesului
de invatamant si dezvoltarea activitatii stiintifice;

consolidarea cercetarilor stiintifice; sporirea nivelului de competitivitate si de necesitate a
rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica din partea cadrelor didactice si colaboratorilor
universitatii din regiune;
Si indeplineste urmatoarele sarcini:

sustinerea echipelor si grupurilor stiintifico-didactice deja existente si formarea altor noi,
activitatea carora este indreptata spre dezvoltarea cercetarilor stiintifice fundamentale;
perfectionarea sistemului de pregatire a personalului stiintific si stiintifico-didactic;

crearea conditiilor pentru intarirea si dezvoltarea cercetarilor stiintifice fundamentale cu ajutorul
tehnologiilor avansate;

prioritar este ajutorul stiintelor umanitare din universitate, legate in primul rand de invatarea
istoriei, limbii si culturii poporului gagauz, roman;

marirea spectrului de proiecte aplicate cu scopul de a dezvolta metode stiintifice unice;
integrarea cunostintelor din universitate Tn spatiul economic si social a regiunii UTA Gagauzia;
dezvoltarea conceptelor si mecanismelor de politica inovationala a universitatii in domeniul
stiingific de activitate pentru iesirea completa pe piata de investitii a sectorului economic de
productie din regiune;

mentinerea si dezvoltarea formelor de colaborarea cu organizatiile si firmele de cercetare
stiingificd cu scopul de a rezolva impreunda problemele de origine tehnico-stiintifica si
implementarea proiectelor stiintifice Tn productie;

marirea colaborarii stiintifice, stiintifice si de productie si stiintifico-didactice, cu diferite
institutii de cercetare stiintifica, Academia de Stiinte a Republicii Moldova;

crearea conditiilor pentru realizarea potentialului stiintific a studentilor, asigurarea cu conditii
pentru pregatirea celor mai talentati studenti pentru activitatea de predare si stiintifica, crearea
unui sistem de remunerare materiala si morala a studentilor talentati;

crearea conditiilor pentru asigurarea normativa si protectie juridicd a lucrarilor stiintifice,
protectia proprietatii intelectuale si a drepturilor de autor, a colaboratorilor.

Activitatea de cercetare stiintifica se efectueaza strict conform legislatiei Tn vigoare a

Republicii Moldova, Carta USC si programele de invatamant pe specializari.

In activitatea educationala institutia urmareste urmatoarele obiective strategice:
consolidarea pozitiei si sporirea statutului universitatii in sfera de invatamant la nivel regional si
republican;

dezvoltarea unui sistem flexibil de invatamant, specific societatii informationale, care sa ofere
acces la educatie pentru toate categoriile de cursanti, conform necesitatilor si aspiratiilor
acestora;

formarea continua a cadrelor didactice;

crearea si asigurarea accesului rapid la bazele de date cu continut educational;



e sprijinirea facultatilor/catedrelor din Universitate in realizarea activitatilor de marketing
educational, precum si pentru obtinerea autorizarii/acreditarii programelor de studii oferite la
formele de invatamant: cu frecventa la zi/cu frecventa redusa;

e prezentarea elocventd si permanent actualizata a informatiilor privitoare la educatic pe pagina
web kdu.md;
si rezolvd sarcini strategice:

e indeplinirea prevederilor cuprinse in Planul strategic si in planurile operationale anuale;

e implementarea abordarii sistemice la formarea spectrului programelor de studiu, care sa
raspunda in cea mai mare masura cerintelor din regiune;

e participarea universitatii la programe si proiecte de educatie la nivel regional, republican si
internagional, dezvoltand un sistem flexibil de invatamant, specific societatii informationale,
care sa ofere acces la educatie pentru toate categoriile de cursanti;

e proiectarea si implementarea de programe de formare si/sau dezvoltare profesionald continua a
cadrelor didactice universitare, dezvoltand competentele profesionale in trei mari domenii de
interes: asigurarea calitatii in invatamantul superior, invatarea centratd pe student si practica
profesionala a studentilor;

e acordarea de consultan{d pentru intocmirea rapoartelor de autoevaluare, in vederea obtinerii
autorizarii/acreditarii programelor de studii;

e acces la informatii corecte, actualizate referitor la calitate, conform bazelor de date cu continut
educational si a paginii web.

Munca educativa efectuati cu studentii vizeaza atingerea scopurilor strategice:

e crearea conditiilor pentru descoperirea completa a aspiratiilor spirituale a studentilor, a
capacitatilor lor creative, pentru formarea unei constiinte civile, unor valori importante pentru
societate, unor calitati profesionale si de cetatean responsabil in luarea deciziilor;

e dezvoltarea de catre studenti a unor abilitati si roluri sociale noi, dezvoltarea culturii de
comportament social din punct de vedere a societatii deschise si a dinamicii relatiilor sociale;
si ndeplinirea sarcinilor strategice:

e crearea unui sistem de munca educativa, care ar asigura participarea studentilor si a cadrelor
didactice la realizarea sarcinilor strategice;

e crearea conditiilor pentru formarea mediului educativ: utilizarea unor traditii a universitatii,
marirea potentialului educativ a orelor de invatamant, profilaxia comportamentului negativ;

e umanizarea relatiilor interpersonale dintre profesori si studenti;

e efectuare unui monitoring sistematic a starii lucrului educativ cu mediul educativ;

e crearea conditiilor pentru auto-exprimare si auto-dezvoltare a studentilor Tn diverse domenii de
activitate precum cea politica, spirituala, sportiva,

e usurarea socializarii studentilor Tn domeniul financiar prin formarea responsabilitatii pentru
bunastarea proprie si a societatii, obtinerea unor abilitati sociale de baza, indemanari practice in
domeniul economiei si a relatiilor sociale.

Tn activitatea economico-financiard Universitatea de Stat din Comrat urmareste
urmatoarele scopuri strategice:

e asigurarea stabilitatii financiare a universitatii;

e perfectionarea mecanismului de stabilire a prioritatilor Tn distribuirea si utilizarea mijloacelor
financiare;

e imbunatatirea situatiei materiale a colaboratorilor si a studentilor;
si indeplineste sarcinile:

e de dezvoltare a mecanismului economico-financiar in subunitatile universitatii si sporirea
responsabilitatii si independentei lor;

ege o,

e marirea si utilizarea efectiva a posibilitatilor de finantare bugetara sau nebugetara,

6



e sporirea numarului de serviciilor de invatamant si a serviciilor de efectuare a lucrarilor cu
caracter stiintific, optimizarea cheltuielilor pentru efectuarea acestora;

e dezvoltarea unui mecanism de diferentiere a asistentei materiale a colaboratorilor si studentilor;

e crearea unor proiecte de investitii cu parteneri interni si straini, de dezvoltare a bazei materiale
si a sferei sociale;

e formularea si implementarea unei baze normative efective a activitatii financiare a universitatii;

e perfectionarea bazei tehnico-materiale a universitatii cu scopul de a o armoniza cu cerintele
procesului de invatamant si a activitatii de cercetare stiintifica.

2. Structura institutiei de invatamant superior:

Structura USC a ramas in mare masura la nivelul anului 2018 Organigrama se anexeaza (Anexa 1)

Tot odata, in conformitate cu prevederile Codului educatiei, in USC a fost instituit Consiliul
pentru Dezvoltare Strategica Institutionald. Componenta Consiliului Strategic de Dezvoltare
Institutionala a Universitatii de Stat din Comrat este aprobat prin ordin al Ministrului educatiei al
Republicii Moldova Ne 564 din 15.06.2016. Din componenta acestui consiliu fac parte: doi membri
desemnati de Ministerul Educatiei dr, conf. univ., Marina Viorica Universitatea Tehnica din
Moldova; avocat, ex-presedinte al Curtii de Apel Cahul Chebac Dumitru; Ministerul
Finantelor - prim-vicepresedinte al Comitetului Executiv al Gagauziei, Ceban Vadim. Alti doi
membri au fost alesi din randul cadrelor didactice titulare, care nu detin functii de conducere si nu
sunt membri ai senatului USC. Profesorii Mogildea Sergiu si Chiseev Dmitri au fost selectati prin
vot secret de adunarea generald a membrilor consiliilor facultétilor si a reprezentantilor studenti din
senat si din consiliile facultatilor, inca doi membri delegati din partea Senatului USC - sef audit
intern, Ministerul Educatiei, Stati Andrei, dr. hab., prof., director, Insititutul de Economie,
Finante si Statistica al Academiei de Stiinte a Moldovei, Alexandru Stratan; rectorul Aricova
Zinovia si economist principal USC Telpis Maria. Potrivit articolului 104 din Codul Educatiei,
membrii CDSI sunt alesi pentru un mandat de 5 ani, timp in care va avea mai multe competente si
atributii, printre care: sa coordoneze elaborarea Planului de dezvoltare strategica institutionala, care
cuprinde viziunea, misiunea, strategia de dezvoltare a institutiei de Invatdimant si actiunile
principale, si il prezinta Senatului pentru aprobare; monitorizeaza, evalueaza eficienta utilizarii
resurselor financiare si prezintd Senatului pentru aprobare proiectul bugetului institutiei de
invatamant; aproba contractul-tip de studii i cuantumul taxelor de studii; asigura managementul
institutional privind drepturile de proprietate intelectuala si de transfer tehnologic. In cadrul sedintei
din 1 iulie 2018, rectorul USC, dr. conf. univ. Aricova zinovia, a prezentat membrilor Consiliului
pentru Dezvoltare Strategicd Institutionald al USC situatia institutiei la moment, inclusiv cea
economica si financiard, iar ulterior, prin vot unanim, al celor 9 membri prezenti la prima sedinta,
sef audit intern, Ministerul Educatiei, Stati Andrei a fost ales Presedinte al Consiliului.

3. Programele realizate (cantitatea si calitatea):

3.1. invitamant superior licentiat (lista in conformitate cu nomenclatura directiilor formarii
profesionale si a specializarilor).

USC pregateste specialisti in 8 domenii generale de studii: 14. Stiinte ale Educatiei, 31. Stiinte
Politice, 33. Protectia sociala, 36. Stiinte economice, 38. Drept, 51. Inginerie si activitate
inginereasca, 54. Tehnologii de productie si prelucrare, 61. Stiintele agriculturii la 8 domenii de
formare profesionala pentru 21 specialitati.



Nomenclatorul Specialitatilor/ domeniilor de formare profesionala

in cadrul USC. Ciclul I, licenta

Specializarea CICLUL | — LICENTA

14. Stiinte ale Educatiei

1 | 0114.1/0114.2 Matematica si informatica. 240 credite — 4 ani
2 | 0114.2 Informatica. 180 credite — 3 ani
3 | 0114.8/0114.10 Limba si literatura Romana si Englezd 240 credite — 4 ani
4 | 0114.9/0114.10 Limba si literatura Bulgara si Engleza 240 credite — 4 ani
5 | 0114.10 Limba si literatura Engleza si Germana 240 credite — 4 ani
6 | 0114.12 Muzica 180 credite — 3 ani
8 | 0112.1 Pedagogia Prescolara 180 credite — 3 ani
9 | 0113.1 Pedagogia invatamantului primar 180 credite — 3 ani
10. | 0113.1/0114.9 Pedagogia invatdmantului primar si limba gagauza
240 credite — 4 ani
11. | 0113.1/0112.1 Pedagogia invatamantului primar. Pedagogia prescolara 240 credite — 4 ani
0400. Stiinte administrative
12. | 0400.1 Administratiec Publica 180 credite — 3 ani
0319. Asistenta sociala
13. | 0319.1 Asistenta sociala 180 credite — 3 ani
041. Stiinte economice
14. | 0411.1 Contabilitate 180 credite — 3 ani
15. | 0413.1 Business si administrare 180 credite — 3 ani
16. | 0412.1 Finante si banci. 180 credite — 3 ani
0421 Drept
17. | 0421.1 Drept 240 credite — 4 ani
071. Inginerie si activitate inginereasca
18. | 0710.1 Ingineria si managementul industriei alimentare 240 credite — 4 ani
19. | 0710.1 Ingineria si managementul in agricultura 240 credite — 4 ani
0721 Tehnologii de productie si prelucrare
20. | 0721.2 Tehnologia produselor alimentare. 240 credite — 4 ani
81. Stiintele agricole
21 | 0811.1 Agronomie 240 credite — 4 ani




3.2. Ciclul II de invatamant superior, obtinerea diplomei de Masterat

(desemnarea tipului programelor de studii, numarul de credite si directia generali de studii
la care au fost admisi studentii).

Cadrul normativ de organizare a invatamantului superior pentru obtinerea diplomei de
masterat Tn domeniul stiintelor, organizarea procesului de studii si aprobarea programelor de studii
de masterat are loc in conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea invatdmantului
superior pentru obtinerea diplomei de masterat, ciclul II, aprobat de Hotararea de Guvern a RM Nr.
1455 din 24.12.2007.

Tn Universitatea de Stat din Comrat admiterea la ciclul al 1l-lea de invatamant superior si
organizarea procesului de studii se efectueaza de la 01.09.2008. In prezent institutia pregiteste
studenti la Masterat la sase specializari, in baza programelor profesionale si de cercetare aprobate.
Nomenclatura programelor de studii ciclul 11, implementate in USC, este prezentat in tabelul de mai

jos:
Ne Codul Denumirea programului | Tipul programului | Numirul
or. specializarii de studii de credite/
perioada
de studii
1 Predarea Limbii si Program 90 credite/
Literaturii Gagauze in profesional 1,5 ani
institutiile preuniversitare
2 Predarea istoriei in Program 90 credite /
institutiile preuniversitare profesional 1,5 ani
3 Informatica aplicata in Program 120 credite
invatamant profesional /2 ani
4 Mangementul Tn Program 120 credite
011. Stiinge ale Educatiei invﬁ‘;ﬁ_mﬁn‘_ful . profesional /2 ani
preuniversitar, institutiile
preuniversitare
5 Program 120 credite
Teoria si metodologia profesional /2 ani
invatdmantului primar in
institutiile preuniversitare
6 Program 120 credite
Tendinte actuale n profesional /2 ani
lingvistica si in literatura
romana
! Limba si literatura Gagauza Program de 90 Cre.dlte /
cercetare 1,5ani
8 " - . C Program de 90 credite /
022. Stiinge umanistice | Istoria poporului gagauz cercetare 1.5ani
9 Istoria popoarelor Europei Program de 90 credite /
de Sud-Est cercetare 1,5ani
10 31. Stiinge Politice Administratie publica Progfam 120 _
< profesional credite/
locala > ani




= Administrarea Afacerilor Program 120c_red|te/
profesional 2 ani
12 Contabilitate si audit in Program 120
. - profesional credite/
ramurile economiei :
041. Stiinte economice Zani
13 ' i Program 120
Managementul activitatii de . .
. profesional credite/
marketing .
2 ani
14 Program 120
Finantte corporative profesional credite/
2ani
15 Drept Penal Progfam 90 creghte/
profesional 1,5 ani
16 Program 90 puncte
042. Drept Drept civil profesional de cre<_1|t/
1,5ani
18 Program 120
Drept corporativ profesional credite/
2 ani
18 Program 120
Agroecologie profesional credite/
- 2 ani
19 Oil.rféﬂnﬁerﬁle Producerea produselor de Program de 90 credite/
J viticulturd si vinificate Tn cercetare L5 ani
conditiile regiunii de Sud a
RM

3.3 Studiile de doctorat/postodoctorat

(Lista conform Nomenclaturii specializarilor de cercetare).

Necesitatea alinierii sistemului existent de pregatire a cadrelor stiintifice prin doctorat si
postdoctorat la exigentele Spatiului European al Invatimantului Superior si ale Spatiului European
de Cercetare, precum si la potenfialul intern de care dispune USC au determinat sa
functioneaze doctoratul la doua specializari: 08.00.05 Economie si management (in domenii) si
10.02.06 Limbi turcice (limba gagauza).

Informatie despre coordonatorii de doctorat

Nr. | Codul Numele, Prenumele | Titlul stiintific Catedra Numiirul
specializarii indrumitorului personal de
rezolvare a
CNAA si
data
depunerii
1 |08.00.05 Cara Maria Doctor in stiinte | Catedra de | 559
economice, conf. | Economie,
Univ. USsC 24.03.2006
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2 | 08.00.05 Parmacli Dmitrii Doctor habilitat | Catedra de | 843
n stiinte | Economie,
economice, USC 20.12.2007
profesor
3 | 08.00.05 Levitcaia Alla Doctor habilitat | Catedra de | 844
in stiinte | economie,
economice, conf. | USC 20.12.2007
univ.
4 |10.02.06 Bancova Ivana Doctor in | Catedra de | 560
filologie, conf. | Filologie
Univ. gigauza, 24.03.2006
USC
5 |08.00.05 Aricova Zinaida Doctor in stiinte | Catedra  de | 1947
economice, conf. | Economie,
Univ. UsC 13.02.2014
6 | 08.00.05 Ghenova Svetlana Doctor in stiinte | Catedra  de | 2007
economice, conf. | economie,
Univ. UsC 27.10.2014
7. |553.01 Ignatev Vasilie Doctor in drept | Catedra de | 2476
civil, conf. Univ. | Drept Privat,
usC 06.10.2016

Din sase coordonatori stiintifici de doctorat: doi au titlul de doctor habilitat, iar unul din ei
este profesor in economie, trei sunt doctori in stiinte economice, conferentiari universitari; unul este
doctor 1n stiinte filologice conferentiar universitar, iar altul este doctor in drept civil, conferentiar
universitar. Rezolutia de a coordona doctoranzii a fost aprobata si prelungitd pe inca 6 ani pentru
toti coordonatorii.

Informatie despre doctoranzi/postdoctoranzi

Numarul de doctoranzi la specializarea 08.00.05 Economie si management ( pe domenii) —
trei persoane si un aspirant; la specialitatea 10.02.06 Limbi turcice studiaza o persoana . In total, la

doctorat in universitate studiazd patru doctoranzi,

Economie si management (pe domenii) si un aspirant.

un postdoctorand la specializarea 08.00.05

Numele, Anul Speciali- | Tema tezei de | Coordonator | Data Data | Form
Prenumele | nasterii zarea Doctorat admi- | aprobar | ade
terii ii temei | invata
sia mant
coordon
atoru-
lui
Ghenova 47 521.03 | Bazele Doctor 01.11 Ordin fr.
Svetlana, marketingului Habilitat, 2013 Ne 01
doctor, conf. n ceea ce Prof. Univ. | Ordin Ne din
Univ. priveste Belostecnic | 231 A/a | 27.10.20
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eficacitatea
politica marfii
la intreprindere
in conditiile
economieli
orientate spre
export

Gh.

14

Vitalii
Chiurcciu

Aspirant

15.06.1
973

08.00.05

Perfectionarea
managementul
ui investitional
regional in
Republica
Moldova (ca
exemplu UTA
Gagauz - Yeri)

Alexandr
Stratan

19.04.
2013

f.r.

Elena
Babenco

23.02.1
982

08.00.05

Folosirea
rationala a
potentialului
uman in
contextul
sporirii

competitivitatil
organizatiei

Ala
Levitskaea

dr.kon.univ.

01.11.
2011

02.02.
2012

f.r.

Mogaldea
Serghei

35

08.00.05

Perfectionarea
metodelor de
organizare a
conducerii in

marketing ca o

conditie a
concurentei
intreprinderilor
din domeniul
venicol

Doctor
Habilitat,
Prof. Univ.

Gribincea
alexandru

31.10.20
13

Ordin

nr.4
23.01.20
14

fr.

Sviridenco
Lidia

35

08.00.05

Managementul
efectiv al
veniturile din
bugetul de stat
Tn economia de
piata

Cara Maria,
conf. univ.,
dr.

01.11.05

01.10.20
06

f.r.

Nacioglo
Natalia

40

10.02.06

Imaginea
limbii gagauze
in lume

Soroceanu E.,
dr. conf.
univ.

31.10.20
13

Ordin

nr.4
23.01.20
14

f.r.
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Doctoratul, fiind al treilea nivel in Invatamantului superior, forma de studii postuniversitare,
scopul final al caruia este marirea volumului de cunostinte prin cercetare stiintifica, se organizeaza
cu scopul de a pregati specialistii pentru a asigura progresul stiingifico-tehnic si dezvoltarea social-
economicd a universitatii si regiunii. Pentru pregatirea specialistilor cu titluri stiintifice, anual,

e oyt oA

cercetari si cu succes sustin teze de doctor/habilitat. Doctoranzii, care studiaza la doctorat la forma
de studii fara frecventa, au dreptul la o zi metodica in saptaimana, de asemenea, doctoranzilor li se
achita biletul tur-retur la locul de studii.

3.4. Formare profesionala continuui (denumirea programelor, numirul de ore, metoda de
control, forma de aprobare, numarul de persoane instruite)

Universitatea de Stat din comrat ofera, conform Regulamentului de organizare a
invatamantului profesional continuu programe de studiu de formare si dezvoltare profesionala
continud in stransa legatura cu dinamica pietei de munca, pentru acumularea competentelor si
abilitatilor cu care universitatea contemporand este chematda sa-i inzestreze pe indivizi. Drept
scopuri principale a Invatamantului continuu a cadrelor didactice servesc urmatoarele:

e asistenta in integrarea sociald a persoanelor in conformitate cu aspiratiile lor profesionale si
necesitatile pietii muncii;

munca;

e crearea premiselor pentru dezvoltarea si realizarea maxima a potentialului intelectual si
artistic al personalitatii;

e actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale;

e acumularea cunostintelor avansate, a metodelor si tehnicilor moderne necesare pentru
atingerea scopurilor profesionale.
Universitatea de Stat din Comrat, organizand invatimantul continuu a cadrelor didactice in

invatamantul preuniversitar, dispune de o bazd normativa, tehnico-materiala, metodico-didactica,
care corespunde scopurilor cursurilor. Forma de baza a invatdmantului continuu a cadrelor didactice

sunt cursurile de invatamant continuu.

In universitatea de Stat din Comrat cursurile de invatamant continuu pentru cadrele didatice
se efectueaza din anul 2006, in baza Ordinului Ministerului Educatiei al RM Ne 624 din 21
decembrie 2005. ” Despre Centrul de invatamdnt continuu a cadrelor didactice in Universitatea de
Stat din Comrat” cu finantare din buget (pana in anul 2011). Din start institutia avea dreptul sa

organizeze cursuri doar pentru profesorii de limba si literatura gagauza.

Tn cadrul proiectului tempus, Tn anul 2010 a fost elaborat si aprobat documentul de baza,
care reglementa activitatea institutiei de organizare a invatamantului continuu — Regulamentul
despre Centrul de invatamant continuu in Universitatea de Stat din Comrat (Proces Verbal Nr.
Sedinta Senatului institutiei din 30 septembrie 2010). Deschiderea oficiala a Centrului de

invatdmant continuu in institugie, in cadrul proiectului Tempus a avut loc pe 07.10.2010.
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Centrul elaboreaza evenimente organizationale Tn contextul sistemului national general de
educatie in scopurile procesului de formare a cadrelor didactice, capabile sa se adapteze la dinamica

schimbarilor in lumea moderna a invatamantului.

Pentru organizarea cursurilor de invatamant continuu de catre universitate a fost elaborat si
aprobat de catre Ministerul Educatiei RM urmatoarele Curriculum-uri a programelor de invatamant

continuu pentru 150/175 ore:

Ne Specializarea Numarul de [Limba de studii
ore

1. Pedagogie prescolara 150 Rusa

2. Pedagogia invatamantului primar 150 Rusa

3. Istoria 150 Rusa

4, Educatie civica 150 Rusa

5. Matematica 150 Rusa

6. Informatica 150 Rusa

7. Limba si Literatura Gagauza 150 Gagauza

8. Limba si literatura romana 150 Romana

9. Limba si literatura Bulgara 150 Bulgara

10. Limba si literatura engleza 150 Rusa

11. Limba si literatura germana 150 Rusa

12. Lima si literatura rusa 150 Rusa

13. Probleme actuale n pedagogia si psihologia 75 Rusa
invatamantului general.

14, Probleme actuale n pedagogia si psihologia 75 Rusa
invatamantului primar.

15. Umanizarea invatamantului prescolar modern. = Rusa

16. Formarea la copii a capacitatilor de invatare a culturii|75 Rusa
artei plastice

17 Limba gagauza in institutiile prescolare » Ggauza

18. Drepturile omului 40 Rusa

19. Conducerea unui mod sanatos de viata 40 Rusa

20. Probleme demografice 40 Rusa

21. Oratoria 40 Rusa

22. Curs de invatare a limbii romane in 2 nivele 2 Romana

23 Curs de invatare a limbii engleze Tn 2 nivele 2 Engleza

24 900 Rusa

Modul psihopedagogic
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Tn anul de studii 2017-2018 a fost aprobat Curriculum-ul cursului integrat “Modulul
Psihopedagogic” pentru cadrele didactice a educatiei profesionale Tn volum de 900 de ore (autori —
elaboratori: L. Cheor, O. Kurteva, M. lanioglo). Scopul principal al modulului psihopedagogic
pentru cadrele didactice constd in asistentd la formarea psihologico-pedagogica a studentilor si
indrumarea spre cautarea continud a cunostintelor filozofice, social-economice si psihologice pentru
rezolvarea problemelor de invatamant si educatie in invatamantul superior.

Pentru instruirea cadrelor didactice se utilizeaza, in mod special, doud tiuri de cursuri: de
termen scurt si mediu (75 si 150 de ore academice corespunzator). Criteriul dupa care se selecteaza
programul, este continutul acestuia si scopurile care si le pun cursantii si persoanele instruite.

Cursurile pe termen scurt (75 ore) de instruire contin un singur modul (psihopedagogic sau
modulul de specialitate). Se recomanda sd se organizeze si sd se petreaca in cazul in care, cadrele
didactice au drept scop perfectionarea cunostintelor, abilitatilor, indemanarilor inntr-un domeniu
aplicat restrans — psihologie si pedagogie (in invatamantul prescolar, primar, gimnazial si licean).
Anume in cadrul cursurilor pe termen scurt, in primul rand, se efectuecaza completarea si
actualizarea competentelor cadrelor didactice, deoarece studentii sunt prezenti la cursuri, cee ce
ajuta la indeplinirea sarcinilor importante in activitatea lor didactica, in perioade scurte. Astfel de
cursuri se petrec, in mod normal; a) prin implementarea noilor tehnologii — de educatie, evaluare; b)
prin modificarile actelor normative si a documentelor reglementative (planul de invatimant,
programul, Curriculum, ghid s.a.); c) la trecerea la invatamantul dupa manualele noi, s.a. Acest tip
de cursuri pot avea loc atat sub forma cursurilor continui de doud saptamani, cat si impartirea
acestora in doua parti, pentru organizarea separata a cursurilor problematice si de introducere.

Cursurile pe termen mediu (150 de ore) sunt destinate realizdrii programelor de studii mai
complexe, care presupun tranferul cunostintelor, indemanarilor, abilitatilor, relativ eterogene, sau
studierea detaliatd unui subiect concret, specializat. Programele de studii contin 4 module: Modulul
A — Problemele actuale in pedagogie si psihologie; Modulul B — Tehnologiile informationale in
educatie; Modulul C — Actualizarea problemelor teoretice si practice de specialitate; Modulul D —
Didactica disciplinei.

Cea mai de perspectiva tehnologie de organizare a lucrului educational la cursurile de
invatamant continuu, fara a se lua in considerare activitatea, este combinarea cursurilor teoretice cu
prezenta la cursurile practice la locul de munca (institutia de invatdmant, institugia prescolara), sub
controlul profesorilor catedrei la care urmeaza sa vina studentii, Tn baza institutiei de invatamant. in
perioada cursurilor de vizita, studentii cursurilor de invatamant continuu au posibilitatea de a urmari
realizarea cunostintelor teoretice in practica, sa studieze o experientd pedagogica avansati. Mai
mult de atét, la sosirea in institutia de invatamant, grupelor de studenti li se preda module educative
speciale, Tn concordanta cu profilul si activitatea lor, si paralel se efectucaza o analizd/selectie
diferitor situati metodologice si pedagogice.

Cerinta principala la elaborarea Curriculum-ului cursurilor de invatdmant continuu este
conformitatea acestora cu descoperirile din stiinta si practica, ce permite formarea eficientd a
competentelor speciale la cadrele didactice, sa completeze cerintele pentru noi informatii si abilitati
pentru o indeplinire mai eficientd a obligatiilor pedagogice. Se presupune ca fiecare student trebie
sa vada clar necesitatea participarii sale active la cursuri, sa inteleaga legétura lor cu activitatea lor
profesionala.
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Studierea cerintelor educative a cadrelor didactice este cruciala pentru formarea grupelor de
studii si elaborarea programului de studii. Studierea necesitatilor reprezintd un sondaj fara frecventa
si se efectueazad in doua etape.

In prima etapa se efectueaza chestionarea centralizati a conducitorilor diferitor nivele cu
scopul de a descoperi defectele Th competentele subalternilor lor. Rezultatele acestei etape stau la
baza elaborarii noilor programe de studii. Cerinta obligatorie la organizarea sondajului este cat de
interesati sunt persoanele chestionate in rezultatele evenimentului, ei trebuie sa se inteleaga ca sunt
participanti la elaborarea programelor de studii, responsabili pentru calitatea lor. Acest lucru ar
trebui sa se reflecte n atractivitatea cursurilor, s motiveze pedagogii sa le treaca, sa le arate ca,
intradevar cursurile fac posibild instruirea lor si usurarea lucrului, si, de asemenea, cresterea pe
scara profesionala. Sondajul este un proces comun pentru institutia de invatamant si a ministerului
educatiei ca client a cursurilor de invatamant continuu.

In baza prelucririi datelor, acumulate in prima etapd, se formeaza grupe de pedagogi cu
nevoi asemandtoare, si dupa acest criteriu se determind care cursuri de invatamant continuu sunt
necesare in prezent, lucru care, la randul sau, devine punctul de start pentru elaborarea programelor
de studii de concurenta (stabilirea scopurilor si sarcinilor).

In a doua etapi, studierea necesitatilor educative se efectueazi chestionarea personald a
potentialilor ascultatori, care se petrece reiesind din datele obtinute initial. Scopul acestei etape este
determinarea cercului de persoane, care sunt mai mult interesate in instruire, si anume, care au o
mai mare motivatie pentru a invata. Consecinta acestei etape devine formarea grupelor profesionale
cu o directie, cu persoane care au o mai mare nevoie de cursurile de invatamant continuu. La
diferite specializari numarul grupelor de studii este de 20-25-30 de persoane.

Pentru cadrele didactice in Invatdmantul superior, care nu au o pregatire psihopedagogica
speciala in domeniul educatiei profesionale, a fost aprobat si se implementeaza in sistemul de
invatamant continuu Modulul Psihopedagogic, care este un curs de integrare si contine patru
componente: pedagogia, psihologia, didactica disciplinei si practica pedagogica. Programul
modulului presupune o abordare practic-orientativa in instruirea cadrelor didactice in universitate.
Continutul programului are ca scop: formarea intelegerii moderne a tendintelor principale de
dezvoltare a Invatdmantului modern; implementarea tehnologiilor psihopedagogice in sistemul
pedagogic de educatie; de asemenea, sporirea nivelului de competente profesionale a cadrelor
pedagogilor atat ca personalitate, cat si pe plan profesional, orienteaza spre o muncd mai
aprofundata de cercetare si formare a experientei in activitatea artistica, pedagogica.

Lucrul efectuat pentru Tntelegerea continutului modulului, presupune realizarea urmatoarelor
forme de organizare a procesului de invatamant: cursuri, seminare, cursuri practice, cursuri sub
forma de dialog, lucrul individual.

Principalele metode si tehnologii de invatare, care indeplinesc in mod normal scopurile si
sarcinile studierii modulului psihopedagogic, sunt metodele de studiere problematica (prezentarea
problematica, metoda de cautare partiala si de cercetare), tehnologiile orientate spre personalitate
care se bazeaza pe metodele si formele de invatare (activitate reflexiva), precum (”brainstorming”,
jocul afacerilor, discutie, conferinta de presa, dezbateri, masa rotunda, tehnologia case, proiecte,

s.a.)

Una din sarcinile de studiere a modulului este crearea conditiilor pentru lucru individual si
de cercetare a ascultatorilor, care include:
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— studierea individuala a temelor (capitolelor) disciplinelor, asigurate cu literatura;

— aprofundarea studiilor a diferitor teme a disciplinei prin utilizarea literaturii suplimentare si a
surselor din Internet;

— posibilitatea de efectuare a cercetarilor empirice a studentilor;
— efectuarea lucrului individual prin utilizarea metodelor de autocontrol.

Cele mai eficiente metode si forme de organizare a lucrului individual a ascultatorilor sunt:
indeplinirea sarcinilor pedagogice prin prezentarea rezultatelor; apararea propriilor proiectelor
(individuale sau colective), a sarcinilor artistice indeplinite; pregatirea si participarea activa la
activitatile educative de cercetare; studierea articolelor stiintifico-pedagogice despre problemele in
invatamantul superior si scriere recenziilor pentru acestea, elaborarea Curriculumului disciplinei,
proiectelor didactice a diferitor cursuri. Sarcinile pentru lucru individual contin: abstractizarea si
rezumarea literaturii stiintifice; indeplinirea sacinilor psihopedagogice; modelarea fragmentelor de
comportament a pedagogului si a studentului cu scopul de a le explica din punct de vedere
psihopedagogic; analiza psihopedagogica de realizare a unor forme si metode de invatamant;
rapoarte de auto-observatie; elaborarea unui dictionar de definitii psihopedagogice; o analiza
comparativa a fenomenelor psihopedagogice; monitorizarea diferitor aspecte din activitatea
pedagogilor in universitate si a studentilor.

Cursurile de Invataimant continuu au fost organizate in USC, 1n baza planului grafic aprobat,
a cursurilor de invatamant continuu pentru cadrele didactice pe anul 2016 de catre Ministerul
Educatiei Republicii Moldova (Ordin Nr. — 1167 din 14 decembrie 2013) « despre aprobarea
planurilor invatamantului profesional continuu a cadrelor didactice si a conducatorilor pentru anul
2016».

Planul grafic
de efectuare a cursurilor de invatamant continuu

pentru cadrele didactice din UTA Gagauzia

(anul 2017)
Ne | Specializarea Num Lima de Perioada de Numa
-arul studii instruire rul de
n/ de ascul-
n ore tarori
Cursurile multidisciplinare
1 Pedagogia 150 ﬁ £ | Rusa 09.12.-25.12. | 25
invatamantului primar E e 'g
58 0SS =2
2 Pedagogia prescolara 150 =k gg s | Rusa 18.11.-25.11. | 25
52 ¢ =
3 | Informatica 150 |52 235 §|Rusi 15.01.-15.02. | 20
i L < =
" o ? |- g @)
4 | Matematica 150 éi.“g; m--% ¢ | Rusa 15.02.- 15.02. |20
— — E —
5 | Limasi literatura engleza | 150 | 88 B85 8|Engl/usa | 12.04-28.04. |20
=8 >c >

[ERY
~




6 Limba si literatura 150 Germana/rus | 07.10.-27.10. | 20
germana a
7 Istoria 150 Rusa 17.06.-07.07. |15
8 Limba si literatura 150 raray3cKui 04.11.-24.04. | 20
gagauza
9 Limba si literatura 150 Romana 04.11.-24.04. 15
romana
10 | Limba si literatura 150 Bulgara 12.04.-28.04. | 14
bulgara
11 | Limba si literatura rusa 150 Rusa 06.05.-26.05 15
12 | Limba si literatura 75 gagauza 28.10.-17.11. | 25
gagauza in institutiile
prescolare
13 | Problemele actuale in 75 Rusa 07.10.-27.10. | 20
pedagogie si psihologie
in Invatamantul primar
14 | Problemele actuale Tn 75 Rusa 07.10.-27.10. | 20
pedagogie si psihologie
in Invatamantul general
15 | Umanizarea 75 Rusa 10.09.-22.09. |20
invatamantului modern
prescolar
16 | Formarea la copii a 75 Rusa 21.10.-10.10. |15
abilitatilor de asimilare a k)
artelor plastice S
&
3 g
> £
g e
ER=
° o
o o
= =
17 | Cariera mea profesionala | 75 Rusa 04.02.-24.02. | 20
18 | Abordare moderna la 75 .| Rusa 04.02.-24.02. | 20
elaborarea unui plan de Modul Tematic
afaceri
19 | Bazele vanzarilor 75 Rusa 04.02.-24.02. 20

eficiente
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20 | Drepturile omului 40 Rusa 10.11.-28.11. |15
21 | Educarea unui mod 40 Rusa 06.05.-26.05. | 15
sanatos de viata
22 | Probleme demografice 40 Rusa 06.05.-26.05. | 15
23 | Arta oratorica 40 Rusa 04.11.-24.11. 15
24 | Modulul psihopedagogic | 900 | 1.Pedagogia Rusa 10.11. - 30.06. | 25
pentru profesorii din ] ]
universitate 2. psihologia
3. Didactica
disciplinei
4.practica
pedagogica

Tn Universitate de Stat din Comrat, Tn anul de studii 2017-2018 au fost organizate cursuri de
formare continuua la urmatoarele programe de studiu:

Ne | Denumirea progremului Numarul de ore | Numarul de Termenii de predare
n/n ascultatori
1. | Matematica 150 23 25.03.17-10.04.17
2. | Limbasi literatura gagauza 150 27 01.04.17-17.04.17
3. | Pedagogie prescolara 150 39 08.04.17- 24.04.17
4. | Pedagogie prescolarda 150 55 03.06.17-19.06.17
5. | Pedagogie prescolara 150 41 18.11.17- 04.12.17
6. Pe_dagogia invatamantului 150 28 09.12.17- 25.12.17
primar
7. | Modul psihopedagogic 900 31 07.11.17- 26.06.18
8. Pe_dagogia invatamantului 150 37 17.02.18-05.03.18
primar
9. | Informatica 150 15 28.04.17-14.05.17
10. | Limba si literatura gagauza 150 23 12.05.18-28.05.18
11. | Pedagogie prescolara 150 39 25.05.18- 11.06.18
Total: 358
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Tn Universitatea de Stat din Comrat Tn anul de Tnvatimant 2017-2018, au absolvit cursurile
de invatamant continuu 358 de studenti, cu eliberarea documentului respectiv, care confirma
instruirea.

Formele de lucru si contingentul profesorilor formatori

Problema alegerii formei programului de studii se supune in intregime scopurilor cursului.
Cu toate acestea, formele principale de lucru rdman cursurile §i seminarele. Recent, pe langa
formele clasice, tot mai des sunt cerute de catre studenti noi tehnologii de invatare, orientate spre
metodele practice a programului de studii: jocuri, mese rotunde, proiectare, training-uri. O conditie
obligatorie a eficientei procesului de studii este Tnsotirea acestuia cu detalii metodice. Toti
formatorii se straduie sa asigure disciplinile cu materiale, la cere studentul ar putea sa apeleze si
dupa cursuri.

Selectarea contingentului de profesori, de asemenea, depinde de scopurile si sarcinile
cursului. Pe langd pedagogi profesionisti, capabili sd organizeze procesul de invatamant si sa
completeze cu sontinut teoretic, la petrecerea cursului sunt atrase persoane care, nu au un titlu
stiintific, dar sunt invatatori profesionisti sau educatori-metodisti si cu multd experienta in
pedagogie. Predarea unor discipline mai apropiate de activitatea practicd se construiesc pe
interactiunea celor doua tipuri de profesori — ’profesionisti” si “’practicieni”.

— Pentru a tine cursurile de instruire Th Universitatea de Stat din Comrat au fost mobilizati 38 de
profesori. Dintre acestia:

— Angajati — 31 de persoane, ce reprezinta 82% din numarul total de cadre didactice, dintre care
13 cadre didactice cu titluri stiintifice — 34 %, 25 de persoane fara titlu stiintific ( lector) — 66%;

— invitati — 7 persoane, ce reprezinta 18% din totalul de cadre didactice, 7 persoane fara titlu
stiintific (educatori, metodisti, manageri, muncitori in educatie cu e experientid practica de
amploare) — 100%.

Formele evaluarii finale si urmarirea rezultatelor

Pentru ascultatorii cursurilor de invatamant continuu, in calitate de evaluare finald se utilizeaza
forma de evaluare, apdararea lucrarii artistice. Lucrarea artisticd finald este etapa de incheiere a
procesului de invatamant, a ascultatorului in perioada cursurilor si poate purta un caracter de
cercetare, rezumare. In procesul de creare a acestei lucriri, ascultitorul trebue si dea dovada de
cunostinte teoretice si practice in problematica cursurilor, sa arate abilitati de asimilare a lucrarilor
teoretice, sa sistematizeze si structureze materialul acumulat, sd generalizeze si s concluzioneze.

Tema lucrarii poate fi aleasa de student, individual, de comun acord cu profesorul cursurilor.
n care trebuie sa analizeze problemele actuale si tendintele de dezvoltare regionald a copiilor in
invatamantul prescolar/primar/general. Structura lucrarii depinde de tema acesteia, problema
studiata, si individualitatea autorului.

Lucrarea artisticd finala — este o cercetare mai aprofundatd si mai voluminoasa a problemei
alese la una din temele cursurilor de instruire de baza sau generalizare a experientei pedagogice,
aceasta este prima treaptd in asimilarea metodologiei in activitatea de cercetare. Scopul principal de
scriere a lucrarii finale este sporirea nivelului de autoinvatare, autoorganizare, activitagii artistice a
pedagogilor in activitatea profesionald, de asemenea, descoperirea competentei lor profesionale si
efectuarea controlului cunostintelor.

Anume efectuarea unor astfel de lucrari ajutda la largirea, generalizarea si sistematizarea
cunostintelor in problemele psihopedagogice si metodologice, asimilarea metodelor moderne de
cautare, prelucrare si utilizare a informatiei, acumularea catorva metode de cercetare, determinarea
pozitiei pedagogice proprii, protejarea si apararea acesteia.
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4. Sistemul de management intern de asigurare a calitéitii:

4.1. Structuri responsabile
Principalele structuri ale sistemului de asigurare a calitatii in Universitatea de Stat din Comrat sunt:

e Senatul

Senatul USC functioneazd pe baza principiilor autonomiei universitare, libertatii academice si
transparentei. El garanteaza libertatea academica si exercitd autonomia universitara . Aproba planul
strategic si planul operational al DMC, codul de etica si deotontologie profesionala, metodologiile
si regulamentele de functionare a universitatii.

e Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii coordoneaza activitatea de asigurare a calitatii
programelor de studiu oferite deUSC, monitorizeaza functionarea sistemului de management al
calitatii adoptat de Senat. In acest scop, Comisia: a) promoveazi si consolideaza in USC o culturi a
calitatii; b) asigura aplicarea Declaratiei Rectorului si Hotaririi Senatului privind asigurarea calitatii
INUSC ; ¢) evalueaza capacitatea Universitatii de a satisface asteptarile beneficiarilor si standardele
de calitate; c) propune Senatului strategii de ameliorare a sistemului de management al calitatii Tn
Universitate.

e Consiliul de administratie

Consiliul de administratie realizeaza managementul operativ al Universitatii, precum si
demersuri de consortii cu alte universitati si institute de cercetare, devoltare si imbunatatire a
Sistemului de Management al Calitatii.

e Departamentul de Management al calitatii

Departamentul de management al calitatii (in continuare - DMC) implementeaza Sistemului de
Management al Calitatii, bazat pe o politicd, o structura organizatorica si pe proceduri care sa
permitd tinerea sub control, evaluarea / auditarea si Tmbundtatirea continud a calitdtii intregii
activitati universitare, aliniat la standardele si practicile academice nagionale si a tarilor din Uniunea
Europeani, cu aportul intregii comunitati academice, inclusiv al studentilor. Tn acest scop,
Departamentul urmareste: a) conceperea si implementarea unui sistem de Management al Calitatii
care sa conducad la imbunatatirea continua a procesului didactic din universitate; b)planificarea si
coordonarea activitatilor de evaluare periodica din universitate prin audituri interne; c) valuarea
nivelului de satisfactie a studentilor si angajatilor; d) elaborarea de proceduri de evaluare a cadrelor
didactice; e)acordarea consultantei de specialitate; f) dezvoltarea si actualizarea ulterioara a
documentatiei DMC.

e Comisia de Evaluare si Asigurare a calitatii la facultate

In fiecare facultate este constituitda Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, condusa de decan.
Comisia este compusa din cadre didactice performante si studenti cu rezultate deosebite. Realizeaza
urmatoarele activitati principale de asigurare a calitatii: elaborarea si aplicarea planurilor de
asigurare a calitatii aprobate de Consiliul Facultatii; dezvoltarea culturii calitatii la facultate
prin implicarea a tuturor membrilor comunitatii academice din facultate.

e Responsabil cu asigurarea calitatii pe catedra

In fiecare catedrd este desemnatd o persoana responsabila de aplicarea §i monitorizarea
proceselor de asigurare a calitafii.
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4.2. PROCEDURI/MECANISME NOI IMPLEMENTATE/TESTATE LA NIVEL
INSTITUTIONAL

Tn USC au fost implementate proceduri/mecanisme de asigurare a calititii care au drept
finalitate cresterea eficientei procesului educational cu scopul formarii unei personalitati
integre si competente profesional, pentru a face fatd cerintelor actuale si de perspectiva a
pietei fortei de munca locale si internationale.

Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului USC — aprobat de Senat la 17.10.2016;
Regulamentul privind organizarea procesului de studiu la USC— aprobat de Senat la 17.10.2016;

Regulamentul privind organizarea procesului de studiu, ciclul Il, masterat la USC — aprobat de
Senat la 17.10.2016

Regulamentul anti-plagiat la USC — aprobat de Senat la 17.10.2016;

Regulamentul privind organizarea si desfdasurarea orelor publice de catre cadrele didactice la USC

— aprobat de Senat la 17.10.2016;

Regulamentul privind reinmatricularea studentilor din concediul academic la USC — aprobat de

Senat la 17.10.2016

Politica de securitate a datelor cu caracter personal la prelucrarea in cadrul sistemelor

informayionale gestionate de USC — aprobata de Senat la 24.12.2016;

Regulamentul privind transferul studentilor de la USC la alte institutii superioare din RM si
viceversa — aprobat de Senat la 24.10.2016;

Regulamentul privind alegerea discplinele la USC - aprobat de Senat la 25.02.2017;
Regulamentul de autoguvernanta studengeasca — aprobat de Senat la 25.02.2017;

Politica in domeniul calitatii la USC - aprobat de Senat la 12.03.2017;

Regulamentul cu privire la functionarea caminului studentesc - aprobat de Senat la 12.03.2017;

Strategia privind implimentarea si dezvoltarea unui sistem de management la USC - aprobat de

Senat 1a 12.03.2017;

Recomandari privind proiectarea, implimentarea s§i dezvoltarea sistemului de management al

calitatii la USC - aprobat de Senat la 26.04.2017;
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Regulament cu privire la formarea profesionala continua a cadrelor didactice - aprobat de Senat la

26.04.2017,

Regulamentul privind monitorizarea calitatii procesului de studiu la USC - aprobat de Senat la
26.04.2017;

Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea Comisiei de Evaluare si Asigurare a calitatii la

facultate - aprobat de Senat la 06.05.2017;

Regulamentul cu privire la anchetarea cadrelor didactico-stiinsifice la USC - aprobat de Senat la
06.05.2017;

Planul strategic pentru anii 2017-2022 privind devoltarea USC - aprobat de Senat la 20.06.2017;
Regulamentul privint utilizarea platformei MOODLE la USC - aprobat de Senat la 20.06.2017.

4.3. Exemple/date statistice/indicatori de crestere a calitatii

Calitatea educatiei in institutia de invatamant superior (USC) este impusa de cerinte interne legate
de management, de responsabilizarea personalului universitatii, de orientarea spre performanta a
activitatii universitare si de dezvoltarea unei culturi a calitaii atat in randurile personalului, cat si
ale studentilor. De aceea, in anul de studiu 2016-2017 la USC, DMC in conformitate cu planul de
lucru au fost organizate audituri interne ale universitagii. DMC a efectuat auditul in conformitate cu
programul anual de audit intern, in timpul careia au fost testate subdiviziuni universitare - decani,
catedre. Obiective, criterii si metode de audit sunt determinate diferentiat pentru fiecare tip de audit.

Programul auditelor interne pentru anul de studiu 2016-2017

Ne Tipul de audit Termeni
1 Verificarea orarului orelor de curs Pe tot parcursul anului
2 Prezenta diciplinelor (la alegere) in contractul de | Pe tot parcursul anului
studiu

3 Controlul curriculumu-lui si fisei disciplinei Octobmrie, decembrie, mai

4 Controlul documentelor interne, decanat, facultiti | noiembrie
catedre.

4.1 Planul de lucru al catedrelor pentru anul de studiu | Noiembrie
2016-2017

4.2 Planul de lucru al decanatelor pentru anul de | Noiembrie
studiu 2017-2018

4.3 Planul de lucru al responsabililor pentru calitate la | Noiembrie, februarie
catedra pentru 2017-2018;

4.4 Nomenclatura documentelor de la decanate Decembrie

4.5 Nomanclatura documentelor la catedre Decembrie

4.6 Materialele sesiunii de examinare Decembrie, mai

4.7 Contestatiile sesiunii de examinare; Decembrie, mai

4.8 Planul-grafic calendaristic de redactare a lucrarii Decembrie, mai
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de licenta;

4.9 Procesele verbale a sedintelor catedrelor; lunie

4.10 Documentatia stagiilor de practica pedagogica si Decembrie, ianuarie
producere;

411 Tematica lucrarilor de licenta, (ultimii 5 ani) Martie

4.12 Modalitati de evaluare a studentilor lanuarie, februarie

4,13 Documentele studentilor care se afla in concediu | Noiembrie
academic;

5 Verificarea completarii catalogului.

5.1 - jurnalul de inscriere a schimbarilor; Decembrie

5.2 - jurnalul cu schimbarile in orar; Decembrie

5.3 - jurnalul cu graficul de serviciu la catedre; Decembrie

5.4 - jurnalul cu vizite reciproce; Decembrie

55 - jurnalul cu privire la indeplinirea planului de Decembrie
studii, prezenta la curs si performantele
studentilor;

6 Analiza rezultatelor auditului intern, subunitatilor | Pe tot parcursul anului dupa

' de structura si pregatirea rapoartelor audit

7. Verificarea si executarea de actiuni corective cu | Decembrie, ianuarie, aprilie,
privire la observatiile identificate Tn timpul | iunie.
auditurilor

Rezultatele controalelor de audit intern s-au finalizat cu rapoarte, care au fost raportate sefilor
diviziunilor si subdiviziunilor. Conform rezultatelor auditului intern actiunile corective sunt
formulate, punerea in aplicare va imbunatati in mod semnificativ rezultatele principale si auxiliare
ale procesele operationale ale SMC.

Senatul USC a luat decizia (din 13.10.2014) de a organiza, in mod obligatoriu, evaluari
anuale a calitatii predarii. Obiectivele evaluarii: a stabili, din perspectiva beneficiarilor instruirii
(studentii), calitatea predarii disciplinelor, tinandu-se cont de urmatorii factori de -calitate:
pregatire si organizare; interes si stimulare intelectuald; prezentare si abilitafi de comunicare;
cunoasterea materiei; interactiune profesor-student; evaluare si retroactiune; apreciere generala.

Metoda de evaluare: chestionare anonima in scris.
Mijlocul evaluirii: chestionar standardizat.

In fiecare an la toate facultitile se efectueaza o chestionare, care are ca scop stabilirea gradului de
satisfactie a studentilor privind conditiile si serviciile oferite deUSC. In anul universitar 2016-2017,
au fost chestionati 234 studenti, ciclu I, licenta.

Itemii chestionarii:

1. Tn USC sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante
2. Cursurile Tmi satisfac nevoile de formare profesionala

3. Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fata de studenti

4. Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag

24



5. Evaluarea performantelor mele este corecta
Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala
Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Decanatul are o atitudine respectuoasa fata de mine

o ® N o

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine de curatorul grupei
10. Orarul orelor este stabilit corect

11. Organizarea procesului de invatamant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din USC imi satisfac nevoile de formare
profesionala

13.  Conditiile materiale din USC (sidli de curs, laboratoare) permit desfasurarea adecvatd a
procesului de formare

14. Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

15. Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea mea
personala

16. Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in USC

17. Procesul educational din USC este bine organizat

18. Cu competentele formate in USC cred ca o sd ma angajez usor la serviciu

19. Sunt mandru ca invat in USC

Gradul de satisfactie a studentilor de la ciclul I, licenta
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SATISFACTIA MASTERANZILOR

De asemenea, in perioada noiembrie-decembrie 2018 s-a efectuat chestionarea masteranzilor.
La sondaj au participat 127 masteranzi.

Itemii chestionarii:
1. Tn USC sunt create conditiile necesare pentru a obtine performante
Cursurile imi satisfac nevoile de formare profesionala

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fatd de masteranzi

> w»

Modul de organizare si continutul orelor ma motiveaza sa invag
Evaluarea performantelor mele este corecta

Ma simt responsabil pentru formarea mea profesionala
Relatiile mele cu colegii sunt constructive

Administratia decanatelor are o atitudine respectuoasa fata de mine

X ® =2 W

Problemele care au aparut au fost solutionate cu promptitudine

10. Orarul orelor este stabilit corect

11. Organizarea procesului de invatdimant permite sa-mi aleg disciplinele de studiu adecvate
cerintelor mele

12. Resursele informationale (biblioteca, multimedia) din USC mi satisfac nevoile de formare
profesionala

13. Conditiile materiale din USC (sili de curs, laboratoare) permit desfiasurarea adecvata a
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procesului de formare

14. Conditiile din caminele studentesti sunt acceptabile

15. Activitatile extradidactice (sectii sportive, cercuri, divertisment) contribuie la dezvoltarea mea
personala

16. Sunt implicat activ in activitatile desfasurate in USC

17. Procesul educational din USC este bine organizat

18. Cu competentele formate in USC cred cd o sa ma angajez usor la serviciu

19. Sunt mandru ca invat in USC

Gradul de satisfactie a studentilor de la ciclul 11, masterat
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Pentru realizarea procesului de instruire si cercetare Universitatea de Stat din Comrat are
edificii proprii, moderne, pe care le gestioneazi conform legii. In cadrul edificiilor se afl
facultatile (Cultura Nationala, Drept, Economie, Agrar-tehnologica), catedrele (Tehnologia
producerii si prelucrarii produselor agricole, Drept public, Drept privat, Cultura si arte,
Pedagogie, Filologie romdna , Filologie gagauza, Limbi straine, Economie, Contabilitate si
finante, Tehnologii informationale, matematicd, informatica), laboratoare, care faciliteaza crearea si
transferul de cunostinte. Functioneaza urmatoarele centre de informare, culturd si civilizatie:
Centrul Turc, Centrul German, Centrul American, Centrul Britanic, Centrul Grecesc, Centrul
Ungar, Centrul de Informare al Romaniei, Centrul Tehnologiilor Informayionale, Centrul Rusesc,
INNO CENTER. Centrele au fost dotate de catre ambasadele acreditate in Republica Moldova si Tn
baza proiectelor internationale cu toate cele necesare pentru procesul instructiv-educativ.

1. Centrul Turc
Computere — 3 unitati;
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Xerox -1 unitate;
Radio MIKRO MI-FI — 1 unitate;
Televizor LG — 1 unitate.

2. Centrul de business
Computere -11 unitati;

Ecran -1 unitate.

3. Centrul German
Computere — 2 unitati;

Un cabinet lingofon

Printer — 1 unitate;

Proiector — 1 unitate;

Scaner — 1 unitate;

Televizor Samsung — 1 unitate.

4. Centrul american
Computere — 3 unitati;

DVD- 2 unitati;

Cinematograf — 1 unitate;
Videomagnetofon — 1 unitate;
Centru muzical — 1 unitate;
Televizor Samsung — 1 unitate;
Televizor Soni — lunitate;
Notebook — 1 unitate;
Proiector — 1 unitate;

Ecran — 1 unitate.

5. Centrul Britanic
Televizor Samsung — 1 unitate;
Computere — 1 unitate;

Xerox — 1 unitate;

Printer — 1 unitate;

Radio casetofon — 1 unitate;
Ecran — 1 unitate.

6. Centrul Grecesc

Printer — 1 unitate;

DVD — 1 unitate;

Camera video — 1 unitate;
Xerox — 1 unitate;

Centru muzical — 1 unitate;
Printer, fax, scaner — 1 unitate;
Scaner BenQ — 1 unitate;
Televior Panasonic — 1 unitate;
Ecran — 1 unitate.

7. Centrul Ungar
Notebook — 6 unitati;

Proiector — 1 unitate;
Ecran — 1 unitate.

8. Centrul de Informare al Romaniei
Tabla interactiva -1 unitate;
Cinematograf, DVD, Player Bluray 3 D -1 unitate;
Printer multifunctional — 1 unitate;
Computere — 7 unitati;
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Televizor Full HD Smart 3 D — 1 unitate;
Videoproiector Sony VPL-DW - 1 unitate.
9. Centrul Tehnologiilor Informagionale
Multimedia proiector — 1 unitate;
Notebook — 3 unitati;
Tehnica pentru video si audio conferinta — 1 unitate;
Proiector — 1 unitate;
Sistema 5+1boxe — 1 unitate;
Televizor Plasma 42 — 1 unitate;
Ecran — 1 unitate.
10. Centrul Rusesc
Videoproiector -1 unitate;
Tabla interactiva — 1 unitate;
Casti+microfon — 1 unitate;
Computere — 5 unitati;
Xerox MF4410 — 1 unitate;
Notebook — 1 unitate.
11. INNO CENTER
Computere — 2 unitati;
Xerox — 1 unitate;
Notebook — 2 unitati;
Proiecto- 1 unitate;
Ecran — 1 unitate.

6 -sali dotate cu computere, proiector, tabla interactiva, printer, xerox (salile: 303, 416, 417,
418, 419, 402,).

Pentru furnizarea de servicii, precum si in vederea Indeplinirii obiectivelor, Universitatea are
n structura sa biblioteca, tipografie, un complex sportiv, catina, camin.

Biblioteca are statut de bibliotecd universitara, este parte integrantd a sistemului de
fnvatamant superior. Functia esentiala a bibliotecii este de a sprijini procesul de invatamant si
cercetare stiintifica desfasurat in cadrul USC, de a contribui la cunoasterea valorilor culturii si
stiintei nationale si universale, prin punerea la dispozitia utilizatorilor de publicatii (carti si
periodice) din toate domeniile de interes, spatiu pentru studiu.

Obiectivele strategice ale bibliotecii sunt:

-dezvoltarea continua a fondului de publicatii pe suport traditional si electronic;
-imbunatatirea serviciilor oferite de biblioteca;

-imbunatatirea bazei tehnico-materiale;

-cresterea spatiilor pentru cititori si depozitare;

-prelucrarea cat mai completa a publicatiilor;

-procurarea de mijloace moderne de informare pe plan national si international.

Fondul documentar al bibliotecii USC este alcatuit din carti, publicatii seriale, microformate.
Evidenta, prelucrarea, recuperarea si eliminarea documentelor se fac conform legii. Dezvoltarea
colectiilor de carti, periodice si alte documente grafice si audiovizuale se face in functie de cerintele
de informare si documentare ale studentilor, cadrelor didactice, cercetatorilor si in concordanta cu
Planul de Dezvoltare Strategica a Universitatii de Stat din Comrat. Se realizeaza prin :

a) achizitii de la unitati specializate;

b) abonamente;

¢) schimb intern si international;

d) donatii;

e) producerea de documente prin mijloace proprii.
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Selectia documentelor in vederea achizitionarii lor de catre biblioteca se face astfel:
a) publicatiile cadrelor didactice ale USC, editate de tipografia Universitatii sau alte edituri din tara,
intrd, Tn mod obligatoriu, in fondurile bibliotecii;

b) biblioteca achizitioneaza lucrarile cadrelor didactice din alte centre universitare unde
functioneaza specializari similare USC. In acest sens, sefii de catedre fac propunerile
corespunzatoare;

c) cartile si revistele straine de profil sunt propuse spre achizitionare de catre catedrele din USC;

d) Abonamentele la publicatiile interne si externe se fac dupa consultarea prealabila a sefilor de
catedre si in functie de resursele financiare disponibile, in asa fel incat fiecare specializare sa poata
beneficia de cel putin un titlu.

Utilizatorii specifici ai bibliotecii sunt: studentii, cadrele universitare, cercetatorii USC,
masteranzii si alte categorii de personal din USC.

Universitatea de Stat din Comrat este reprezentata in plan editorial de o tipografie. Rolul
tipografiei este acela de a promova rezultatele activitatii de cercetare desfasurate in Universitate,
lucrarile publicate reprezentd uneori materializarea unor intregi ani de cercetare asidud. Contributia
acestora la desavarsirea formarii viitorului specialist este astfel una definitorie. Tn anul de studiu
2016-2017 tipografia nu a functionat din lipsa de mijloace financiare.

Pentru mentinerea si imbunatatirea sanatatii Universitatea pune la dispozitia studentilor un
complex sportiv, astfel formandu-le studentilor o atitudine constienta fata de propriul organism si
exigente de autoperfectionare fizica generala si speciala.

O veriga foarte importantd pentru functionarea eficientd a USC o constituie caminul
studentesc, care are 0 capacitate totala de 420 locuri.

Crearea si mentinerea unei asemenea baze tehnico-materiale si didactice necesitd surse
financiare si un management de inalta calitate.

Recentele transformari din sistemul educational care au drept scop sincronizarea
invatamantului superior din Republica Moldova cu cele mai importante dezvoltari actuale si
viitoare ale Spatiului European al Invatamantului Superior, ne permite si considerim ca aplicarea
prevederilor teoretice si metodologice ale managementului calitatii in USC produce competitivitate.

4.4 Organizarea concursului locurilor bugetare

Tnmatricularea nstudentilor la locurile cu finantare bugetari se realizeaza anual la USC, in
conformitate cu planurile de Tnmatriculare stabilite de Ministerul Educatiei ciclul | — studii
superioare de licentd. Locurile cu finantare bugetard sint garantate studentilor anului I, declarati
admisi la studii superioare cu finantare bugetara, pe parcursul primului an de studii, fiind interzisa
orice interventie care are drept scop redirectionarea locurilor respective catre alti studenti, inclusiv
de la alte specialitati. Studentii orfani, studentii ramasi fara ingrijirea parintilor si persoanele cu
dizabilitate severd si accentuatd 1si pastreaza statutul de studenti bugetari pe intreaga perioada a
studiilor. Locurile pentru studii cu finantare bugetara se scot la concurs anual, dupa finalizarea
anului de studii in curs, inclusiv a sesiunii ordinare de vard si realizarea integrala a planului de
invatamint pentru anul respectiv. La locurile pentru studii cu finantare bugetara pot pretinde
studentii de la ciclul I — studii superioare de licentd, precum si studentii admisi la studii Tn baza de
contract, incheiat intre institutiile de invatamint superior si persoanele fizice, cu achitarea taxei
pentru studii. Concursul pentru locurile cu finantare bugetara se efectueaza in termen de 15 zile
dupa finalizarea anului de studii n curs (incepind cu anul intii de studii) si realizarea integrald a
planului de invatamint pentru anul respectiv. Concursul pentru locurile cu finantare bugetara se
realizeazd pe specialitati, ani de studii, precum si in functie de forma de studii, cu respectarea
numadrului §i a repartizrii pe specialitdti a locurilor bugetare aprobate la admitere. Selectarea
candidatilor la locurile cu finantare bugetara se realizeazd in cadrul facultatilor institutiilor de
invatdmint superior de stat. Criteriul, in baza caruia se va efectua concursul pentru ocuparea
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locurilor cu finantare bugetara pentru studentii promovati la anul II si urmatorii ani de studii, il
constituie rezultatele academice atestate de catre candidati in cadrul sesiunilor din anul respectiv de
studii. Lista studentilor candidati la locurile cu finantare bugetard se completeaza in ordinea
descrescatoare a mediei de concurs, calculatd ca media aritmetici a mediilor semestriale din
sesiunile de iarnd si de vara din anul respectiv, pina la acoperirea numarului aprobat de locuri
bugetare. Media semestriala se va calcula cu doua cifre dupa virgula, in baza notelor la unitatile de
curs/disciplinele prevazute in planul de invatdmint pentru sesiunea (semestrul) respectiva, inclusiv
notele de la stagiille de practicd, cu exceptia cursurilor la libera alegere.
In caz de coincidenti a mediei notelor, la selectarea candidatilor, se vor lua in considerare urmatorii
factori: situatia familiald §i materiala a studentului, confirmata prin acte doveditoare, frecventa
studentului, participarea la activitafi extracurriculare in cadrul institutiei de Invatamint, activitatile
certificate de voluntariat si alte activitagi stabilite prin decizia Senatului universitar.
Participarea la concurs este din oficiu, fiecare student de la domeniul/specialitatea respectiva fiind
declarat eligibil in mod automat, fara depunerea unei cereri in acest sens. Nu sint eligibili si nu pot
participa la concurs studentii care nu au realizat integral, In termenele stabilite, planul de Invatamint
pentru fiecare semestru al anului de studii precedent si nu au acumulat numarul stabilit de credite,
inclusiv studentii restantieri (cu exceptia celor care nu au promovat sesiunca de examinare in
termenele stabilite din motive de boald, confirmate documentar, si in cazuri de mobilitate),
indiferent de numarul restantelor academice. Dupa definitivarea listei studentilor, admisi pentru
continuarea studiilor la locurile cu finantare bugetara si in baza de contract cu achitarea taxei pentru
studii, acestora li se comunica, contra semnaturd, faptul despre conditiile in care urmeaza sa-si
continue studiile in urmatorul an de studii. Studentul admis pentru continuarea studiilor la locurile
cu finantare bugetard este in drept, in termen de trei zile din momentul aducerii la cunostinta, sa
refuze locul bugetar, depunind in acest sens o cerere in forma scrisa. In acest caz, locul eliberat este
propus urmatorului candidat sub linie in listA cu cea mai mare medie de concurs.
Repartizarea nominala a locurilor cu finantare bugetara pe specialitati dupa finalizarea concursului
se realizeaza prin ordinul conducatorului/rectorului institutiei de invatamint, in baza rezultatelor
concursului la facultati. Studentii care beneficiaza de studii cu finantare bugetara, dar isi Intrerup
studiile universitare ca urmare a acordarii concediului academic, precum si studentii implicati in
programe de mobilitate, la revenirea la studii vor beneficia in continuare, pina la expirarea anului de
studii in curs, de studii cu finantare bugetara. Studentii de la anul II si urmatorii ani de studii cu
statut de student bugetar, in caz de transfer la o alta institutie de invatamint superior, pot pretinde si
participa la concursul pentru ocuparea locurilor cu finantare bugetara in cadrul acesteia numai dupa
finalizarea anului de studii in curs, in conditii generale. In cazul abandondrii studiilor pe parcursul
anului de studii, confirmat printr-o cerere scrisa a studentului bugetar, sau exmatricularii acestuia
din alte motive, locul cu finantare bugetara va fi redistribuit primului student din acelasi an de
studii, care isi face studiile la specialitatea respectiva in baza de contract cu achitarea taxei pentru
studii, cu cea mai mare medie de concurs sau utilizat pentru scutiri partiale sau totale de plata taxei
pentru studii a studentilor vulnerabili/cu situatia materiald dificild cu cea mai mare medie de
concurs de la anul II si urmatorii ani de studii, in conditiile legislatiei in vigoare. Studentii care au
beneficiat de statutul de studenti bugetari cel putin 2 ani in programele de 180 credite de studiu, 3
ani in programele de 240 credite de studiu si cel putin 4 ani in programele de 300-360 de credite se
considera absolventi bugetari cu drepturile si obligatiile care rezultd conform actelor normative in
vigoare.

5. Informatie despre studenti
5.1. Contingentul de studenti
Tn anul 2017-2018, contigentul de studenti s-a completat cu 347 de studenti (ciclul 1) Tnmatriculati
in rezultatul concursul de admitere, organizat in conformitate cu Regulamentul de organizare si
desfagurare a admiterii la studii superioare de licensa (ciclul 1) in USC. Conform ordinului
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rectorului USC, numarul 01/s — 61, din 27 iunie 2018 Cu privire la promovarea studentilor pentru
anul de studii 2016-2017, 285 de studenti au fost promovati in anul Il de studii. Tn anul 111 de studii,
au fost promovati 252 de studenti. Tn anul 1V de studii, au fost promovati 189 de studenti. Tn anul V
de studii, au fost promovati 50 de studenti. Pentru ciclul II de studii superioare au fost inmatriculati
194 candidati. Locurile bugetare au fost ocupate in totalitate, iar cele cu studii contra taxa, doar 123
locuri. Tn anul doi de studii au fost promovati 180 de masteranzi Informatia este reflectati in anexe.
5.2. Dinamica contingentului de studenti

Conform rapoartelor statistice ale Sectiei Studii si facultatilor, contingentului de studenti s-a
modificat pe parcursul anului de studii. Astfel, in perioada 01.10.2017-01.07.2018 de la studii
superioare de licenta au fost exmatriculati 26 studenti. Cea mai mare parte din exmatriculari 25 de
studenti sunt din cauza acumularii restantelor academice. Alt motiv enuntat este: propria dorinta 15
studenti. 11 studenti exmatriculati din motivul incalcarii disciplinei. Mentionam cd unul din
argumentele de baza invocat pentru justificarea numarului mare de absente este situatia materiala
precara a studentilor, fapt care ii determini sa se angajeze in cAmpul muncii. In ultimii ani a sporit
numarul de studenti care Tsi realizeaza studiile concomitent la doud universitati si respectiv nu
reusesc si frecventeze orele. In aceasta ordine de idei, in functie de anul de studii si ordinea
prioritatilor specialitatilor pentru care opteaza, studentul se vede nevoit sa renunte la una dintre
universitati, crescand astfel procentul exmatricularilor din propria dorinta sau din motivul nereusitei
academice (Anexa 3.).

5.3. Evaluarea studentilor

Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice se realizeazd in mod riguros si
consecvent in temeiul regulamentelor interne care prevad: organizarea studiilor In invatamantul
superior in baza SNCS, evaluarea performantelor profesional-stiintifice ale studentilor, organizarea
stagiilor de practicd, organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta etc.
Controlul formarii competentelor specifice si generice conform calificdrii se realizeazd prin
evaluarea curenta, care include diferite variante de testare, eseu, studiu de caz, raport asupra
practicii etc. si evaluarea finala a unitatilor de curs prin examinare in scris, examinare orala,
combinatd sau sub forma de tezd/proiect in cadrul unor conferinte tematice. Modalitatile de
realizare a evaludrilor curente si finale se contin in curriculumul disciplinei, cu care studentul se
face cunoscut la prima lectie. Sunt organizate doua-trei atestari, cu durata de o saptamana, care sunt
stabilite in Calendarul academic. Perioada de evaluare este anuntatd studentilor din timp, prin
afisare pe panoul de informatii si site-ul kdu.md, iar subiectele de evaluare sunt selectate Tn baza
continutului curricular analizat cu studentii in cadrul orelor practice, de laborator si seminare.
Forma de evaluare si numarul de credite de studii alocat este indicat in planul de invatamant. Cu
ex., disciplinei Educatia fizica, la care se utilizeaza calificativul admis/respins, la toate disciplinele
este prevazuta evaluarea prin examen, organizat conform Calendarului academic, aprobat de senat
si Orarul examenelor, avizat regulamentar de decan si prorectorul pentru activitate didactica. Notele
obtinute la evaluarea curentd, inclusiv pentru activitatea individuala a studentilor formeaza media
de promovare catre examen, care constituie 60% din nota finald/disciplind si este comunicata
studentilor, iar ulterior introdusa in borderou. Preliminar desfasurarii examenului, titularul cursului
coordoneazad cu studentii programul de consultatii. Obiectivitatea si transparenta in procesul de
evaluare la UnASM este asigurata prin: organizarea evaluarilor, in mod prioritar, in forma scrisa si
pastrarea testelor la catedre conform Regulamentului privind pastrarea si arhivarea documentelor,
fapt care permite reexaminarea acestora; examinarea studentului de catre titularul de curs in
prezenta asistentilor; evaluarea activitatii individuale a studentilor prin intermediul prezentarilor
publice; evaluarea prin intermediul soft-ului educational, ceea ce permite in orice moment
verificarea activitatii studentului atat de catre titularul de curs, cat si de el Insusi.

Reusita academica este prezentata in Anexele 4, 5.

5.4. Evidenta studentilor orfani
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Tn perioada de referinta in cadrul USC si-a realizat studiile 7 studenti cu statut de orfan. Mentionim
ca studentii beneficiaza de bursa si cazare gratuita in camin.

5.5. Asigurarea studentilor cu camin

USC dispune de spatiu pentru cazarea studentilor, care se afla in gestiunea proprie. Caminul tip bloc
este situat pe adresa: municipiul Comrat, strada Tretiacova, cu o capacitate de cazare de 420 de
locuri, o suprafati totald de 6197,5m? si 0 suprafati la sol de 1482,3m? . Toate solicitirile de cazare
a studentilor, masteranzilor USC au fost indeplinit. Informatia este reflectata in anexa.

5.6. Organele de autoguvernare a studentilor

Tn Universitatea de Stat din Comrat se acorda o atentie sporitd autoguvernarii studentilor ,
deoarece printre ei se identifica tinerii eminenti care au capacitati si pot ajunge viitori profesionisti
de care regiunca UTA Géagauzia si chiar Republica Moldova are nevoie.

Dreptul la reprezentare a studentilor USC si obligativitatea includerii acestora in cadrul
nivelelor decizionale ale USC, decurg din Principiile Declaratiei de la Lisabona si sant in
concordanta cu Principiile Procesului Bologna. Reprezentantii studentilor USC sént parteneri
decizionali in cadrul structurilor USC si au dreptul de a participa la luarea deciziilor asupra
aspectelor educationale, culturale si sociale in USC.

Directiile principale de activitate si organigrama Structurii de Autoguvernanta
Studenteasci (SAS)
(1) Tn cadrul USC, reprezentarea studentilor este asigurati la nivel de: grupa academica; an,
program de formare profesionald, ciclu de studii, si se regaseste in cadrul managementului
institutional al USC - Consiliul facultatii, Senatul institutiei de Tnvatamint superior. De asemenea,
studentii USC pot fi delegati si in alte activitati relevante cu rol decizional, consultativ sau
administrativ la nivelul subdiviziunilor institutiei de invatamint superior.
(2) In Senatul institutiei de invatamint superior si in Consiliul facultatii studentii sant reprezentati in
proportie de nu mai putin de 1/5, dar nu mai mult de 1/4 din numarul membrilor acestor structuri.
(3) Tn vederea desfasurarii activitatii sale, SAS se concentreazi pe urmitoarele aspecte: a)
reprezintd, promoveaza, sustine si apara interesele studentilor USC 1in relatiile acestora cu
conducerea/organele administratiei publice locale/centrale; b) alege si deleagd reprezentantii sai in
Consiliul facultatii, Senatul USC, Consiliul de Etica si Management etc. ¢) participa la elaborarea si
implementarea proiectelor/programelor de dezvoltare ale studentilor USC, asigurdnd o maxima
eficienta a acestora; d) participa la perfectionarea regulamentelor, metodologiilor si curriculei
universitare a USC; e) participa la activitatile de autoevaluare, evaluare internd a calitatii a
invatamantului in USC; f) monitorizeaza asigurarea dimensiunii sociale a invatamantului in USC:
accesul la studii; alocarea burselor sociale, de studii, de merit; scutirea de taxa de studii;
corectitudinea desfasurarii concursului locurilor bugetare; 1) participa la managementul si
imbunatatirea serviciilor din cadrul caminelor studentesti ale USC; j) informeaza si acorda
consultanta studentilor USC vizind problemele educationale, profesionale, sociale, culturale, morale
si economice ale acestora; k) organizeazd evenimente de implicare socio-economica si actiuni de
voluntariat; 1) organizeaza conferinte, evenimente culturale si sportive.
Organigrama SAS SAS este formata din:
a) Presedinte;
b) Un vicepresedinte (sau doi, dupa necesitate);
c¢) Coordonatori de departamente;
d) Presedinti de comisii;
e) Reprezentanti ai facultatilor USC.
Conform unui Plan de actiuni, pe parcursul anului de studii 2016-2017 Senatul studentesc s-a
convocat o datd la trei luni punand in discutiec mai multe chestiuni ce tin de promovarea si
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reprezentarea intereselor educationale, culturale, morale si economice ale studentilor, altor obiective
ale vietii universitare promovate de catre structurile de autoguvernare studenteasca. Prin intermediul
cercurilor care functioneaza in universitate au fost organizate un sir de actiuni cu caracter cultural
precum ar fi vizionarea in colectiv a filmelor, distribuirea martisoarelor cadrelor didactice etc. De
asemenea, studentii USC au organizat “Caravana de Craciun 2017” — actiune de caritate pentru
persoanele Tn etate de la Casa de batrani din orasul Comrat. Grupul de tineri binefacatori au plecat
la persoanele in etate sa-i colinde, sa le ofere daruri si sa le umple sufletul cu speranta si caldura.
Membrii Senatului studentesc s-au implicat activ si in desfasurarea Caravanei de promovare a
imaginii USC 1n scopul recrutarii abiturientilor pentru anul de studii 2017 — 2018, manifestand o
atitudine responsabila fata de realizarea proiectului “Caravana-2017”. De asemenea, studentii sunt
inclusi in Consiliul de Administratie a Universitatii si Consiliile Facultatilor, in cadrul carora acestia
participa nemijlocit la luarea deciziilor de modificare, modernizare a curriculei si a metodelor de
predare - invatare in USC

5.7. Activitatea extracurriculara cu studentii

In Universitatea Comrat, munca educativa este vizuti ca o parte organica a procesului de
invatamant universitar in vederea realizarii obiectivelor de formare si dezvoltare a culturii viitorilor
specialisti.

Scopul principal al acestei activitati a universitasii este de a asigura autodezvoltarea, auto-
instruirea si autorealizarea identitatii studentului Tn spatiul educational al universitatii, pe baza
actualizarii valorilor spirituale i morale, intelectuale, culturale, ecologice proiectate sa
indeplineasca rolul activ in societate si competitivitatea pe piata muncii.

Domeniile de activitate educative reprezinta: influenta majora asupra formarii viitorului
specialist in cursul procesului de invatare in acumularea de abilitatile de predare si prin influenta
suplimentare Tn afara orelor prin organizarea, la catedre, de grupuri de creatie de studenti,
promovarea activitatilor de petrecere a timpului liber, conversatii, intalniri, discutii, excursii, etc.

Munca educativa se desfasoara in conformitate cu planul de lucru aprobat pentru anul de
studii, planuri lunare, in functie de programul de lucru organizatorico-educativ. Principalele
prioritati ale activitatii de invatamant sunt:

- Stabilirea unui climat moral si psihologic adecvat pentru educatia unei personalitati libere,
sanatoase fizic, spiritual-bogate;

- Dezvoltarea potentialului creativ al studentilor.

Munca extracurriculara cu studentii se realizeaza in urmatoarele forme:

- Ora curatorului, care presupune discutii pe anumite teme, impreuna cu studentii;

- Vizita la camin pentru a clarifica problemele studentilor si a facilita rezolvarea lor;

- Vizitarea muzeelor, galeriilor de arta;

- Pregatirea studentilor pentru conferinte;

- Managementul (coordonarea activitagilor) asociatiilor studentesti;

- Organizarea si pregatirea studentilor pentru evenimente festive dedicate profesorului, Anul Nou,
Ziua Internationala a Femeii, si altele.

In USC a devenit o traditie de a organiza ntalniri s studentilor cu oameni celebri,
desfagurarea diverselor lecturi publice cu participarea expertilor in diverse domenii. A fost
organizatd o intdlnire cu ambasadorul Statelor Unite in Republica Moldova, William Moser
02.05.2017; cu domnul Scuaib Chalklen, reprezentant special al ONU pentru persoanele cu
dizabilitati (prelegere pe tema "Misterul aparteidului™ 12.03.2017); seminar studentesc intrevedere
cu Seful delegatiei Uniunii Europene Pirk Tapiola la tema "Viziuni comune in Republica Moldova
pentru integrare europeand" 04.04.2017; intalnire a studentilor cu Chad Rogers, un consultant pe
probleme strategice de comunicare "Conflictul si opozitia: un mod inofensiv de a exprima
dezacordul Tn societatea post-conflictuala", 05.03.2017; intilnirea studentilor cu ambasadorul
Slovaciei la problema integrarii europene, 02.06.2017 si multe altele.
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Tn perioada de raportare, Facultatea de Culturd Nationald a pregatit si realizat Festivalul
Studentesc "Noi vorbim limbi diferite, dar toti suntem impreuna" s-a mai organizat si programul
artistic de Ziua Profesorului la USC, Conferinta Studenteasca "Rolul educatiei in pregatirea
profesionistilor competitivi. Cercetari Studentesti - 2014 "(30 aprilie 2017).

La facultatea de agro-tehnologie activeaza clubul "Ecologul" coordonatorii acestui club sunt,
dr., conf. univ., Fedotova L. si lect. univ. Koseleva D. si cercul de cercetare stiintifica "Tehnologul™
coordonatori, lect. Univ., Deli M. si Chiroglu A. Studentii, membri ai cercului, in functie de
rezultatele rapoartelor de cercetare participa la diverse conferinte studentesti. Curatorii grupelor
acdemice desfasoara activitati educative cu studentii. Profesorii catedrei ajuta studentii in pregatirea
de rapoarte la conferinte, ofera consultatii la pregatirea pentru examene.

Trebuie mentionat faptul ca se desfasoard o activitate diversa de educatic in camin
(pedagogul social Vasilachi T. decani si profesori ai facultatilor, precum si alti specialisti). Au
devenit traditionale astfel de evenimente precum "Suntem baieti curajosi” si "Hai, fetelor."” Cu
participarea profesorilor de la Facultatea de Cultura Nationala in camin au avut loc traininguri
studentii, "Eu si sanatatea mea," sesiune de informare privind prevenirea SIDA.

Cu studentii de la specialitatea "Pedagogia invatamantului primar", a avut loc un seminar cu
titlul "Cea mai buna in profesie”, la care au participat studenti din anii de studiu Il-111 - 15.05.2017.
Conform rezultatelor concursului a fost creata o echipa de creatie a studentilor pentru orientarea
profesionald a elevilor de liceu in regiune.

La Catedrele de Filologie Gagauza si Stiinte Sociale au avut loc seminarii si intalniri cu
personalitati marcante a culturii gagauze, scriitori si altii, excursia in s. Besalma pentru
comemorarea clasicului literaturii gagauze Dmitrii Cara-Cioban si a turcologului Pocrovscaia L.

Cu studentii se organizeaza excursii regulate la muzeul de istorie din or. Comrat, Galeria
Regionala de Arta, biblioteca regionala turceascd Kemal Ataturk s.a.

In viitor, ar trebui si se promoveze o initiativdi mai mare din partea studentilor, de a stimula
activitatea ntr-o varietate de activitati extrascolare pentru a strange fonduri pentru promovarea
celor mai distingi studenti in viata sociala a grupului si facultate.

Directie importanta in activitatea educationala a universitatii ar trebui sa fie formarea unui
climat moral pozitiv in grupuri de studiu, pe baza recunoasterii importantei egale a tuturor
membrilor grupului, respectul pentru convingerile altora si actiunile lor; promovarea dorintei
studentilor mai puternici sa-si ajute colegii care au dificultati la universitate, mai putin capabili si
mai putin norocosi; identificarea la timp a liderilor informali "agresivi" si condamnarea publica a
incercarilor de a umili sau suprima persoanele.

Formarea viitorului specialist este principala sarcind a USC, ca sistem de invatamant
superior, care prevede dezvoltarea si infiintarea unui profesionist, cetatean, intelectual, care are o
viziune asupra lumii stiintifice moderne, creativitate profesionald, intelectuala, si sociald. Orientarea
activitatii educative la USC, are la baza obiectivelor umaniste de invatdmant superior, cerinta
sociald cu privire la formarea de specialisti inalta calificare cu studii superioare, la nevoile
individuale ale tuturor participantilor la procesul educational.

6. Informatii privind personalul didactic si de conducere

6.1. Contingentul cadrelor stiintifico-didactice

Obiectivul principal si prioritar al USC este instruirea si formarea studentilor in aspectul dezvoltarii
si integrarii acestora intr-o societate modernd. Pentru realizarea acestui obiectiv este necesar de
asigurat predarea si educatia studentilor prin aplicarea strategiilor si tehnologiilor educationale
moderne de catre cadre didactice care poseda un inalt nivel de profesionalism. La USC instruirea
studentilor la toate programele de studii este asigurata de citre cadre cu titlu didactic si stiintific. Tn
anul de referinta, din 141 de cadre poseda titlu stiingifico-didactic 26,38%, titluri stiintifice 9, 88%,
56,34% fara titlu grad stiintific (Anexa 9). In scopul promovirii tinerilor specialisti universitatea
recruteaza cadre didactice cu aptitudini pedagogice si de cercetare, care ulterior se integreaza intr-
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un sistem performant de perfectionare (doctorat sau stagii In strdindtate) si pe viitor devin cadre
didactice competente.

7. Serviciul de ghidare si consiliere in cariera

7.1 Structuri functionale la nivel institutional
Centrul de Ghidare si consiliere in cariera activeazd in cadrul USC cu scopul mentinerii

unui dialog permanent intre factorii educationali si beneficiarii serviciilor educationale.
Ghidarea in carierd este utild prin faptul ca faciliteaza accesul tinerilor la moduri alternative
de planificare a carierei si oferd un feedback necesar institutiilor de invatamant cu privire la
competentele de baza, deprinderile si abilitatile studentilor cerute de piata dinamica a muncii din
UTA Gagauzia. Ghidarea 1in carierda se realizeaza la toate nivelurile de organizare
institutionala: facultate, catedra.

Principalele obiective propuse pentru realizarea misiunii Centrului sunt:

a) asistentd informationala privind baza de date a locurilor oferite de catre institutii,
intreprinderi pentru stagiile de practica in UTA Gagauzia;

b) acordarea de consultantd, care sa acopere necesitatile reale dictate de piatd privind plasarca
studentilor in cimpul muncii;

C) organizarea de evenimente de promovare a ocuparii fortei de munca a absolventilor (targuri de
joburi si specialitati, prezentari de firme, zile ale carierei, prezentarea in mass-media: n direct la
Radio Gagauzia, programe TV la televiziunea gagauza etc.;

d) acordarea de asistentd de specialitate pentru angajatori din UTA Gagauzia (consultanta,

informare, servicii);

d) stabilirea de relatii de colaborare cu facultitile USC in privinta acorddrii de sprijin
absolventilor si angajatorilor;

e) crearea si mentinerea unei baze de date ale absolventilor din USC ;
f) colaborarea cu alte Centre si organizatii similare din tara si strainatate.

7.2. Forme, metode de consiliere/ghidare in cariera, plasare a absolventilor in cAmpul muncii,
evidenta a absolventilor

Actiunile de promovare si orientare profesionala in Universitate se realizeazd conform
Regulamentului privind activitatea de tutoriat, ghidare si consiliere in carierd, acestea sunt
planificate si reprezinta unul dintre obiectivele de baza al planurilor de activitate ale catedrelor si
facultatilor. In cadrul facultatilor responsabili de procesul de ghidare si consiliere in cariera sunt
sefii de catedra si decanul. De reguld, la inceputul anului universitar de studii se organizeaza
sedinte cu studentii anului I, ciclul 1, licenta si ciclul Il, master in scopul informarii acestora
oferite de acesta 1n organizarea procesului didactic, despre modul de completare a
Contractului de studii, in special la alegerea si constituirea traseului individual de studiu, despre
procedura de repetare a cursurilor nepromovate sau de majorare a notei. Sunt informati despre
oportunitatile oferite de USC: biblioteca, laboratoare, spatii de studiu etc. In cadrul sedintei,
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sefii de catedrd au prezentat tematicile tezelor anuale, a tezelor (proiectelor) de licentd, tezelor de
master si a lucrarilor de cercetare stiintifica de la catedre, la care pot implica. Totodata, studentilor
li sa-u adus la cunostinta ca pe panourile informative ale catedrelor sunt plasate orarul si
ca toate materiale informative se fac publice pe site-ul universitatii. De asemenea, pe parcursul
anului, lunar, decanii organizeaza sedinte cu sefii de grupa ale formatiunilor academice, la
care participa si sefii de catedri. In cadrul acestor sedinte sunt discutate probleme ce tin de
completarea corecta a registrelor, reusita academicd, frecventa la ore, calendarul academic si
desfasurarea procesului instructiv. Conform prevederilor acordului de colaborare, administratia
institutelor USC ofera periodic informatii privind locurile vacante si conditiile de angajare ce sunt
mediatizate prin intermediul site-ului kdu.md si avizierelor din blocurile de studii si caminul
studentesc.

Modalitatile practicate in acest sens sunt din cele mai diverse:

ege v,

- Tncurajarea si sustinerea studentilor angajati in cAmpul muncii;

- Tncurajarea studentilor de a si continua studiile la programele de masterat;
- Elaborarea unui orar flexibil;

- Participarea la diverse intruniri cu potentialii angajatori;

- Participarea la targurile de munca;

- Organizarea unor intlniri cu reprezentantii institutiilor si structurilor de stat, Adunarea Populara
A Gagauziei;

- Initierea semndrii acordurilor de colaborarea in vederea repartizarii la stagii de practica cu
posibilitatea ulterioara de angajare;

- Consultatii individuale cu absolventii;

- Antrenarea studentilor in diverse activitati cu participarea profesorilor din institutie (implicarea in
proiectele in derulare);

- Antrenarea in activitatile din cadrul structurilor universitare, facultatilor, catedrelor s.a.

Pe parcursul anului de studii, in cadrul facultdtilor, se organizeaza sedinte cu grupurile de
studenti, lectii publice de orientare profesionald . De asemenea, pentru a facilita angajarea
studentilor Tn cdmpul muncii, sunt organizate training-uri cu participarea invitatilor de la
Agentia de Ocupare a Fortei de Munca din regiunea UTA Gagauzia. O modalitate de evaluare a
studentilor angajati in perioada studiilor, precum si a absolventilor. Tabelul de mai jos prezinta date
cu privire la ocuparea fortei de munca a absolventilor Th 2017.
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Nr. Raionul Nr. total Institutiile de invatamint Nr. Numele, prenumele
crt. de cadre de absolventului
cadre
Limba si literatura roména
Liceul Teoretic “C. Stere” , s. Abaclia 1
1. | Basarabeasca 2 . . - —
Liceul Teoretic “A. Puskin” , or. Basarabeasca 1 Garciu Irina
2. | Cantemir 1 Gimnaziul Haragiu 1
Liceul Teoretic “N. Tretiacov”, or. Comrat 1 Saar Veronica
Liceul Teoretic Cigmichioi 1 Bolgar Tatiana
Liceul Teoretic Dezghingea 1 Dermeniji Ivanna
3. | UTA Gagauzia 7 Gimnaziul Joltai 1
Gimnaziul “M. Tanasoglo”, s. Chirsova 1 Cineva Tatiana
Scoala primara Baurci 1 Pitel Anna
Gradinita de copii nr. 4, or. Ceadir-Lunga 1 Cernioglo Maia
L. gagauza
1. |UTA Gagauzia | 1 | Liceul Teoretic “A. Doljnenko”, or. Vulcanesti | 1 | Moscoglo Marina
L. engleza / informatica
1. | Basarabeasca | 1 | Gimnaziul Iserlia [ 1]
Limba engleza
Liceul Teoretic “Gr. Vieru”, s. Chioselia 1
1. | UTA Gagauzia 3 Liceul Teoretic “M. Chiosea”, s. Besalma 1
Liceul Teoretic Dezghingea 1
Educatia muzicala
1. | Basarabeasca 1 Liceul Teoretic “A. Puskin”, or. Basarabeasca 1
o Liceul Teoretic “N. Tretiacov”, or. Comrat 1 Gaidarji Tatiana
2. | UTA Ggduzia 2 Liceul Teoretic “A. Doljnenco”, or. Vulcanesti 1
Lista suplimentara
Nr. Raionul Nr. total Institutiile de invatamint Nr. de Numele, prenumele
crt. de cadre cadre absolventului

Limba gagauza si romana

1 UTA Gagauzia 2 Gimnaziul ,,Sirtmaci” or. Ceadir-Lunga | 1 Balova Valentina
Gimnaziul ,,Dimireli” or.Comrat 1 Chisacova Irina
Educatia muzicala
2 ‘ UTA Gagauzia ‘ 1 ‘ Gradinita de copii s. Avdarma ‘ 1 ‘ Stoianoglo Alexandr

8. Parteneriatul social:

Eficacitatea solutiondrii problemelor de modernizare a sistemului de educatie necesita
utilizarea unor diferite forme de parteneriat public-privat, si, uneori, combinarea acestora pentru a
creste impactul rezultatelor obtinute, orientate spre acoperirea unui sir de directii de activitati:

cercetare, activitate

didactica, schimb de experienta s.a. Mecanismul de functionare a
parteneriatului social se bazeazd pe participarea partilor interesate Tn dezvoltarea unei politici
comune, sociale si educationale din regiune si tara.

8.1. Forme de cooperare
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Universitatea de Stat din Comrat colaboreaza cu diferite organizatii non-guvernamentale,

agentii guvernamentale si institutii sociale. Formelor de cooperare sunt diferite:

e Stagii de practica

e Organizarea lectiilor publice

e Participari la activitati stiintifice si culturale din regiune si din tara
Asistenta informationala
Participarea ca membri, presedinti, vicepresedinti a comisiilor de licenta si masterat
Donatii de carte, in vederea sustinerii manifestarilor stiintifice organizate de facultate
Gazduirea diverselor activitati cu caracter extracurricular
Organizarea, 1n parteneriat, a manifestarilor stiintifice
Publicarea rezultatelor colaborarilor stiingifice
Pregatirea si desfasurarea de activitati culturale si recreative generale etc .
Astfel, USC activeaza 1n stransa colaborare cu universitatile din Republica Moldova:
Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea de Stat Pedagogica ,,I. Creanga”, Universitatea de
Stat ,,B. P.Hasdeu”, Academia de Studii Economice, Academia de Stiinte a Moldovei s.a. Aceasta
se cuantificd prin participarea colaboratorilor si studentilor la manifestari stiintifice, colocvii,
seminarii, prezentari de lucrari cu caracter stiintific. O parte insemnatd a aprecierii privind
implicarea in relatiile inter-universitare a cadrelor didactice este data de prezentarile, cursurile si
seminarele pe care cadrele didactice le sustin la alte universitati, precum si de diplomele sau
distinctiile primite de acestia din partea unor institutii de educatie si cercetare, ca dovada a
recunoasterii competentelor si a contributiei lor la dezvoltarea cercetarii.

Dovada a relatiilor de cooperare si colaborare sunt si lectiile deschise prezentate de
personalitati din diverse domenii si spatii culturale, inclusiv reprezentati ai ambasadelor
acreditate in Republica Moldova in cadrul universitatii, ca raspuns la solicitarile noastre, dar si
aprecierile pe care le avem din partea acestora.

Pe parcursul anului de studii 2016-2017 au fost stabilite relatii cu diferite ONG-uri, asociatii
obstesti in vederea organizarii unor schimburi de experienta.

De asemenea, se admite forma individuald de realizare a stagiului de practicd in care
studentii se preocupa individual de identificarea locului de desfasurare a acesteia si Incheie un
contract separat cu intreprinderile, institutiile, organizatiile, agentii economici.

8.2 Partenerii (numarul de acorduri, domeniul etc.).

Comrat Universitatea de Stat, ca parte a procesului de invatare colaboreaza cu parteneri -
companii economici, institutii sociale si educationale ale UTA Gagauzia, pe baza carora studentii Tsi
realizeaza stagiile de practica. Informatii generale despre partenerii sunt prezentate in tabelul de mai
0S.:

No Numarul
~ |Domeniul de colaborare de Indicatii
parteneri

1 Cercetare - stiintifica 10 |Departamentul de culturd gagauza AS
RM, Universitatea Tehnica,
Universitatea de Stat din Moldova,
ASEM, Centrul de cercetare stiintifica,
Centru al UTA Gégauzia, s.a.

2 Pedagogico-educativa 26 |Universitatea de Stat Alecu Russo,
USM, institutii. ~ de  invatamant
preuniversitare si prescolare.

3 Economie 67 |Agenti economici, intreprinderi
private, banci, intreprinderi comerciale.

4 Tehnologie agrara 35 |Intreprinderi agricole, fabrici de vinuri,
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instalatii de prelucrare, s.a.
5 Social 15 |Centruri de reabilitare, primariile de la
sat, organele de asistenta sociala.
6 Jurisprudenta, drept 20 |Autoritatile afacerilor interne si de
justitie, procuratura, avocatura, curtea
de apel, s.a.
Total 173

Cu mai multi parteneri se desfasoara activitati comune:

— Academia de Stiinte a Federatiei Ruse si Academia de Stiinte a Republicii Moldova a participat
la simpozionul moldo-ruse si colaboreaza pentru producerea cartilor de (limba si literatura
gagauza) si o serie de Materiale didactice pentru universitate;

— Consultarea cu Universitatea de Stat din Moldova, in ceea ce priveste formarea cadrelor
didactice la ciclul 111, doctorat;

— Colaborarea cu muzeul de Istorie si geografie din Comrat pentru organizarea de ateliere de
lucru comun, sesiuni, schimb de experienta, excursii pe teren, participarea la conferinte, mese
rotunde, intalniri pentru promovarea activitatii stiintifice;

— Colaborarea cu Departamentul Educatie UTA Gagauzia pentru realizarea cursurilor de formare
continua pentru cadrele didactice din regiune; elaborarea reglementarilor; stabilirea institutiilor
de baza pentru desfasurarea stagiilor de practica; acordarea de asistenta metodologica si
didactica a absolventilor, care lucreaza intr-0 institutie de invatamant preuniversitar;

— Colaborarea cu Departamentul de justifie juvenila si Drepturile Omului unde Tsi desfatoara
practica 2 specializari de la Facultatea Drept.

Reprezentanti ai universitatile din RM sunt membrii Comisiilor Examelor de Licenta si Master,

ceea ce permite cadrelor didactice schimbul de experienta.

Scopul principal a parteneriatului social la USC este 0 buna colaborare cu partenerii,
orientatd spre acoperirea unui sir de directii de activitate: cercetare, activitate didactica,

schimb de experienta s.a.

9. Informatie despre implementarea programelor si strategiilor nationale:

In cadrul USC se lucreazi activ la punerea in aplicare a diferitelor politici si programe
nationale la nivel de institutie, facultate si catedra. Aceste activitati sunt efectuate de catre cadrele
didactice cu implicarea diferitor specialisti de profil si parti interesate.

In USC se desfisoara diverse activititi pentru punerea Tn aplicare a programelor si
strategiilor nationale prioritare Tn Republica Moldova cu privire la prevenirea si combaterea
coruptiei, pentru promovarea unui stil de viata sanatos pentru prevenirea si combaterea traficului de
fiinte umane; prevenirea si controlul virusului HIV/SIDA, pentru a promova egalitatea de sex in
societate; Strategia Nationala de Tineret impotriva abuzului si traficului de droguri, pentru
reabilitarea si integrarea sociala a persoanelor cu dizabilitati. Cea mai mare parte din acest lucru are
un caracter educativ si de cercetare.

9.1. Strategia nationala de prevenire si combatere a coruptiei

Punerea in aplicare a masurilor privind strategiile de prevenire si combatere a coruptiei in
cea mai mare parte se ocupa Facultatea de Drept de la USC. In cadrul activitatii sale, universitatea
se bazeazad pe pozitia cd, in prezent in Republica Moldova se desfiasoard o reformd complexa, in
scopul de a combate coruptia n diverse domenii, inclusiv in educatie pentru ca cu totii ne dorim un
invatamant de calitate, specialisti de inalta calificare. Pe parcursul anului de raportare, atentie
speciala a cadrelor didactice si studentilor de la Facultatea de Drept a fost acordata problemelor de
prevenire a coruptiei Tn acest aspect: mese rotunde, dezbateri si alte forme de dezbatere publica a
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problemei. Tn timpul discutiilor s-a mentionat ca la nivel national, coruptia este definitd, in Legea
nr. 900-XII1 din 27 iunie 1996 privind combaterea coruptiei si protectionismului, ca un fenomen
antisocial ce reprezintd o intelegere ilegala intre doud parti, una propunand sau promitand privilegii
sau beneficii nelegitime, cealaltd, antrenatd in serviciul public, consimtind sau primindu-le in
schimbul executdrii sau neexecutarii unor activitdti de serviciu. Cele mai evidente si puternice
manifestari ale coruptiei si mitei din invatamant sunt frecvent intalnite in tarile aflate in perioada de
tranzitie. Literatura de specialitate detestd factori multipli, care pot favoriza aparitia coruptiei si
mituirii Tn Invatdmant. Acestia sunt: cauzele economice, institutionale, legale, sociale, politice,
morale si de culturd juridicd. Cu regret, acest fenomen persistd in Invataimantul din Republica
Moldova si de aceea trebuie sia unificam eforturile pentru contracararea acestuia. Fenomenul
coruptiei active poate fi comis in temei la nivelul administratiei centrale, municipale, teritoriale si
institutionale abilitate cu dreptul de a dirija cu domeniul educational sau unitatea concretd de
invatamant. Printre cele mai grave forme de infractiuni in mediul universitar se enumara:

a. traficarea examenelor de admitere si absolvire (vanzarea, cumpararea sau substituirea de
lucrari contra bani, servicii sau contra servicii);

b. solicitarea de catre membrii personalului universitar de bani sau cadouri, precum si
tentative de mituire si cointeresare sub diverse forme;

c. solicitarea diverselor servicii personale de la persoane, care sunt sau urmeaza sa fie in
proces de evaluare, angajare, promovare sau oferirea unor astfel de servicii in schimbul indulgentei.

Astfel de actiuni sunt extrem de grave in deosebi atunci cand de satisfacerea lor se
conditioneaza: a. oferirea serviciilor educationale sau administrative acoperite de sarcinile persoanei
respective ca membru al institutie de invatdmant superior;

b. acordarea de favoruri in procesul de evaluare, angajare, promovare sau distribuirea
sarcinilor didactice ori administrative. Acceptarea de cadouri simbolice de catre personalul
universitar este legitimd doar atunci cand este evident ca nu e de naturd sa influenteze direct sau
indirect procesul educational, de evaluare, angajare sau promovare.

Incilcarea normei de drept in mediu universitar se remarcd de asemenea in publicatiile si
lucrarile stiintifice sub forma de plagiat. Plagiatul a existat si continud sa existe in toate ramificarile
sistemului de invatdmant superior. In unele domenii acest flagel este atat de puternic, incit a devenit
normd de activitate cotidiand. Daca, plagiatul este descoperit, se aplicd doar o pedeapsd simbolica.
Sunt frecvente cazurile, cand rezultatele cercetarii stiintifice cu preponderenta in tezele de masterat
sau doctorat sunt in Intregime falsificate, altfel spus copiate. Tn astfel de cazuri, vina le apartine:
autorului, conducatorului stiinfific, catedrei, decanatului si institutiei de invatamant superior.
Reiesind din aceste considerente, este necesar de perfectionat cadrul juridic.

Criteriile ,,originale ”de promovare au dus la aparitia unor ,specialisti ”,in marea lor
majoritate fara operd stiingifica definitd dupa criterii recunoscute international, dar care s-au
organizat in grupuri de interese cu influentd asupra politicii din domeniu. Aceste grupuri de interese
s-au perpetuat la conducerea multor institute si universitati, incurajand un sistem periculos de
antiselectie si impiedicand transferul de generatii.

Doctorul, conferentiarul universitar, Mironova S al catedrei de stiinte sociale a realizat o
serie de sesiuni de informare pentru elevi si studenti pe tema Prevenirea corupyiei in educayie n
sistemul universitar. Treningurile au fost efectuate la Universitatea de Stat din Comrat, Colegiului
Pedagogic ,,M. Ciakir” din Comrat, Colegiul Agricol si Liceul Teoretic Nr. 1 din s. Svetlii.
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9.2. Programul national De promovare a unui mod de viata sasnatos 2007-2018.

Un rol major in promovarea unui mod de viatd sanatos, practicarea culturii fizice si
sportului i revine persoanelor angajate in complexul sportiv al USC. Studentii participa activ la
diverse activitatile sportive , nu numai in cadrul orelor de Educatie fizica, dar si inscriindu-se n
sectiile sportive conduse de cadrele didactice. Studentii participa activ la activitatile sportive de la
universitate cit si la nivel regional, national.

In cuuricula universitara fiecare curator al grupei academice in anul de studiu precedent au
inclus modulul ,,Un mod sanatos de viata”, discutand pe diverse teme: Ziua internationala privind
renuntare la fumat, Ziua Internationala de prevenire a diabetului zaharat, Prevenirea cancerului la
femel, etc. Toate axandu-se pe un mod de viata sanatos.

9.3. Programul national
De prevenire si combatare a traficului de fiinte umane

La data de 20 martie 2017 la USC a avut loc un seminar in privinta ,, Traficului de femei”.
Informatiile au fost prezentate de doctorul, conferentiarul universitar Mironova S si lectorii
universitari de la catedra de stiinte sociale Romanova S. si Velicev R.

In saptaiméana dedicati traficului de fiinte umane 16-18 octombrie 2017 la catedra de Drept
Privat a avut loc o conferinta "Problemele traficului de fiinte umane ih Republica Moldova si in
regiune”. La conferinta au participat studentii Facultatii Drept, reprezentantul Centrului pentru
Drepturile Omului Mironova S., un membru al IP Comrat Buneanu Pavel. Studentii din anu IlI,
specializarea Drept, au pregatit un material de analiza care sa reflecte situatia reald a traficului de pe
teritoriul Republicii Moldova si alte tari din CSI, pe langd acest lucru a fost efectuatd o analiza
juridica comparativa a legislatiei din tara noastra cu legile tarilor din Europa.

Studentii au oferit o serie de idei pentru reforma si imbunatatire a legislatiei nationale, in
vederea prevenirii si combaterii acestui fenomen in statul nostru.

Ca parte a discutiei, participantii au fost informati cu privire la modul Tn care are loc
traficul de persoane, au fost familiarizati cu metodele de recrutare, transport, vanzare si revanzare,
precum si tipurile de trafic, s-au dat sfaturi practice despre ceea ce trebuie sa faca daca ar fi devenit
o victima a traficului de persoane si modul de a proteja familia si pe cei apropiati.

Reprezentantul Centrului pentru Drepturile Omului a raportat despre munca centrului in
dmeniul dat si a explicat unde se poate apela in cazul in care au devenit victime ale traficuluit de
fiinte umane.

Studentii de la Facultatea de Cultura nationald au participat activ la activitatile comunitatii
din regiunea UTA Gagauzia, realizind voluntariat si au colaborat cu ONG-ul ,,Asociatia Femeilor
din Gagauzia”, realizdnd seminarul "Nu te lasa Pacalit", privind prevenirea traficului de fiinte
umane.

9.4. Programul national de profilaxie si
control a virusului HIV/SIDA si ITS pentru 2007-2018.

Tn 2016, la Facultatea de Culturd Nationald, a avut loc seminarul ,,Prevenirea si controlul
infectiilor cu transmitere sexuala, HIV / SIDA si ITS”, la care au participat studentii din primul si al
doilea an de studii, la care a fost invitat un angajat de la Centrul medicilor de familie din or.
Comrat, aducandu-le la cunostinta ca a crescut numarul persoanelor infectate cu HIV, cea ce a
favorizat raspindirea infectiei in diferite grupuri ale populatiei, iar situatia socio-economica dificila,
somajul, raspindirea inaltd a narcomaniei si infectiilor cu transmitere sexuald, migratia sporita,
traficul fiintelor umane, cresterea numarului prostituatelor, desfriul comportamentului sexual,
cresterea numarului divorfurilor, scaderea valorilor familiale conditioneazd un prognostic
nefavorabil al infectiei HIV/SIDA. Aceasta maladie a devenit un pericol real pentru societate, avind
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un impact negativ social-economic si de sanitate in permanenti crestere. In prezent la nivel national
in domeniul sanatatii publice infectia HIV/SIDA este recunoscutd ca o problema prioritard ce
necesita crearea unui sistem adecvat de sprijin din partea statului atit politic, cit si financiar.

In caminul studentesc al USC au acut loc traininguri cu studentii, "Eu si sinitatea mea",
sesiune de informare privind SIDA (lector universitar Ibrisim L.).
Curatorii grupelor academice la orele educative au discutat cu studentii despre prevenirea si
combaterea bolilor infectioase, punand accent pe tuberculoza, HIV/SIDA, boli cu transmitere
sexuala, alcoolism, dependenta de droguri, abuz de substante toxice, etc; Studentii au prezentat
informatii cu referire la profilaxia si controlul virusului HIV/SIDA si ITS, ceea ce a provocat
discutii, confruntari de opinie.

9.5. Programul national de promovare a egalititii intre sexe in societate
pentru perioada 2010-2018.

Tn conformitate cu Programul National in curricula disciplinara: sociologie, stiinte politice,
filosofie, cadrele didactice au inclus subiecte, care se axeaza pe problema egalitatii de genuri. Au
organizat dezbateri cu studentii pe urmatoarele teme:

e Respectarea drepturilor omului in societatea moderna, decembrie 2018;

e Stilurile de conducere in Management, martie 2018;

e As prefera sa lucrez cu un manager barbat sau femeie, deoarece ..., martie 2018;
e Egalitatea de gen: mit si realitate, februarie 2018;

e Relatiile interpersonale in cadrul grupului, martie 2018;

e Egalitate intre femei si barbati, mit sau realitate? Martie 2018.

Tn baza dezbaterilor s-a ajuns la concluzia ca egalitatea de gen este un drept prin care oricine
este liber sa isi dezvolte propriile aptitudini si sa isi exprime optiunile, fara a fi influentate de
particularitatile sexului caruia ii apartine. Comportamentele, aspiratiile si nevoile diferite ale
femeilor si barbatilor, trebuie sa beneficieze de apreciere si promovare egald. Discriminarea de gen
este o Incalcare a drepturilor omului.

In Republica Moldova se manifesta in continuare inegalititi de gen, Tn special pe piata muncii,
unde femeile se regasesc in numar mai mare in sectoarele mai slab platite si mai pugin in functii cu
putere de decizie. Tn acest context, egalitatea de sanse reprezinti un punct important in ceea ce
inseamna un tratament egal pentru femei si barbati, prin luarea in considerare a capacitatilor,
nevoilor si aspiratiilor lor. Egalitatea de sanse se refera si la vizibilitatea, autonomia si participarea
egala a celor doua sexe in toate sferele vietii publice si private.

Discriminarea se bazeaza mai mult pe steoreotipuri. Stereotipurile de gen sunt sisteme de
convingeri si opinii ,,prefabricate” referitoare la caracteristicile femeilor si barbatilor, in legatura cu
trasaturile dezirabile privind masculinitatea si feminitatea. Exemple de stereotipuri de gen care
fixeaza roluri de gen clar impartite, ajungand sa conditioneze uneori subtil, de multe ori evident,
femeile si barbatii si care conduc, adesea, la inegalitate de sanse si discriminare de gen:
barbatii sunt mai buni la stiinte exacte, la politica, sunt mai buni ingineri, medici;
femeile sunt mai sensibile, empatice, comunica mai bine, sunt mai inclinate catre zona artistic;
femeile trebuie sa se ocupe de gospodarie, ingrijirea copiilor;
barbatii trebuie sa aduca bani 1n casa;
fetele trebuie sa fie cuminti, linistite, curate, ordonate;
baietii/barbatii nu plang;
barbatii sunt mai degraba duri si directi;

Discriminarea de gen pe piata muncii. Discriminarea poate sa apara:
e in anunturile pentru oferte de serviciu care conditioneaza ocuparea unui loc de munca de
apartenenta la un anumit sex;
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e in procesul de recrutare si selectie (de exemplu, solicitarea testelor de sarcina pentru candidatele
la diverse posturi sau folosirea maternitatii ca motiv de refuz al angajarii;

e la acordarea salariului (pentru o munca similard calitativ si cantitativ femeile sunt platite mai
putin fata de barbati);

e la promovarea profesional;

e prin segregare profesionala — angajarea femeilor, cu preponderenta, in domenii de activitate
considerate ca fiind ”feminizate” (de exemplu, invatamant, sanatate, asistentd sociala, comert),
acestea fiind, de cele mai multe ori, mult mai slab platite, iIn comparatie cu domenii unde
lucreaza preponderent barbati.

O concluzie, care a determind studentii sd nu faca discriminarea de gen este ca in cadrul USC
studentii au acces la diferite servicii si privilegii, inclusiv granturi si burse de studii, in functie de
rezultatele la invatatura, in activitatea de cercetare, sportiva, culturala etc. indiferet de gen sunt.

9.6. Politica ocuparii fortei de munca pentru perioada 2007-2018.
USC este ghidat de pozitia ca rata de angajare a absolventilor de la programele de studii este

o caracteristica calitativa a activitatii sale. Astfel, Universitatea Tsi asuma responsabilitatea pentru

pregatirea specialistilor, care trebuic sa fie competitivi pe piata muncii din regiune si tard, in

conformitatea cu calificarea obtinuta. De aceea, se implimenteaza standardele elaborate Th domeniul
educatiei de catre ANACIP, astfel se racordeaza la experientele europene, obtindnd eficacitate si
calitate. Aproximativ 60% din absolventii USC sunt angajati conform specializarii la diferite

institutii, organizatii s.a. In prezent se elaboreazi un mecanism de urmdirire si monitorizare a

ocuparii fortei de munca a absolventilor pe piata fortei de munca si dezvoltarea carierei lor

profesionale. Unii absolventi Tsi continui studiile la ciclul |1, masterat, doctorat. Tn ultima perioada

2014-2017 un numar mare de absolventi migreaza. Plecarea peste hotare a devenit relativ mai

usoara, datoritda mai multor factori si oportunitati: retelelor sociale, tratatelor internationale in

educatie, la care Republica Moldova este parte, programelor de schimb academic si de studenti,
precum si cetateniei multiple detinute de multi absolventi.

9.7. Strategia nationali pentru tineret.

La USC se defasoara o activitate intensa, in ceea ce priveste implementare a strategiei
nationale pentru tineret. Studentii institutiei Tn anul de studiu 2017-2018 au participat la activitatile
desfasurate de ONG-urile: ,,Centrul Pro-Europa” si ,,Piligrim-Demo”:

- Training-ul ,,Cresterea participarii civice in randul tinerilor”, organizat de ,,Piligrim-Demo” si
,Pro Europa”;
- Masa rotunda ,,Surse de informare europeana”, in colaborare cu Centrul PRO- Europa.

La facultatea de Cultura Nationald a fost organizata si realizatd Conferinta Studenteasca
,,Probleme de adaptare sociala a tinerilor”.

La Catedra Limbi Straine, a avut loc un seminar ,,Prezentarea programelor internationale de
cercetare pentru tinerii din regiune dupa exemplul Statelor Unite ale Americii”, moderatori:
Voluntar SUA W. Dixon si lectorii universitari Deceva E., Sucman A.

9.8. Strategia nationala impotriva abuzului si traficului
de droguri pentru perioada 2012-2018.

Expertii definesc drogul, ca si orice substanta, care este introdusa intr-un organism viu poate
schimba perceptia acestuia, comportamentul sau functiile cognitive sau motorii si poate duce la
dependenta. Conform statisticilor internationale, aproximativ 200 de milioane de oameni din
ntreaga lume folosesc droguri. Tn scopuri explicative, anual, se conduce o conversatie cu studentii,
pe tema ,,Impactul drogurilor asupra sanatatii fizice si mintale ™.

Studentii de la Facultatea de Drept in timpul stagiului de practica iau parte la operatiunile
organizate de Departamentul de Afaceri Interne a Gagauziei ,,Lupta impotriva drogurilor”.

La Facultatea Economie au fost organizate urmatoarele seminare:
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e Sandtatea — cea mai mare bogatie”, martie 2018;

e . Spune Nu viciilor”, octombrie 2017,

e .Drogul ucide increderea”, martie 2018;

e Drogurile — nici o sansa pentru un viitor prosper”’, martie 2018;

e . Dependenta de diferite droguri, consecintele lor asupra sanatatii”, februarie 2018.

Pentru a pune in aplicare principalele recomandari ale strategiei, la Facultatea de Culturd Nationala
studentii de la specializare ,,Asistentd Sociala”, au organizat si desfasuratda o masa rotunda
,, Tineretul actual alege modul sanatos de viata si nu drogurile”, mai 2018.

9.9. Programul national de reabilitare si
integrare sociala a persoanelor cu dizabilitati

Se implimenteaza prevederile Programului National pentru reabilitarea si integrarea sociala
la USC din considerentul ca in Republica Moldova persoanele cu dizabilitati sunt marginalizate si
necesitd tot sprijinul pentru a depdsi aceastd situatie. Un moment de dificultate il reprezinta
integrarea lor pe piata muncii §i, eventual, gasirea unui loc de munca. Actualmente, un numar mare
de persoane cu dizabilitati nu au loc de munca, ceea ce le creeaza dificultati in gasirea unor surse de
venit pentru Intretinere §i necesitdtile cotidiene de mobilitate, ingrijire medicald. Capacitatile si
abilitatile persoanelor cu dizabilitati nu sunt evaluate si apreciate la justa lor valoare de angajatorii
potentiali si asistentii sociali, care ar putea caracteriza din cele mai bune perspective capacitatea
persoanelor cu dizabilitati de a exercita o profesie, o functie, o meserie. Persoanele cu dizabilitati
trebuie sd-si gdseasca un rost in viatd. Numarul total al acestora este in crestere.

La USC studiaza tineri cu dezabilitati, dar institutia 7i sprijina, oferindu-le cazare gratuita n
camin, pe parcursul anului de studiu, li se ofera un ajutor financiar si altele.

Studentii de la specializarea ,,Asistentd socialda" impreuna cu voluntarii comunitatii
studentesti ,,Mainile calde" si ,,Initiativd” in mod constant desfasoara activitati Tn colaborare cu
Centrul Regional de Reabilitare ,,Fidanjik”, Centrul de Resurse ,,Luci”, Centrul social ,,Speranta”
pentru a ajuta la reabilitarea si integrarea copiilor cu dizabilitati de la scoala-internat din or. Ceadir-
Lunga. Tn anul academic 2017-2018 au organizat ,,Caravan de Craciun”, oferindu-le cadouri si
duciuri copiilor.

La elaborarea lucrarii de licentda si master au fost alese teme de cercetare privind
reabilitarea si integrarea persoanelor cu dizabilitati.

La 3 decembrie 2017 a fost organizata ,,Ziua internationala a persoanelor cu dezabilitati”

Tn noul curriculum elaborat pentru formarea continua profesionala a cadrelor didactice a fost
inclusa disciplina ,,Educatia incluziva” ca obligatorie, scopul principal este de a dezvolta la studenti,
cadrele didactice competenta profesionala activitatea didactica diferentiata cu diferite grupuri de
copii, inclusiv si copii cu dizabilitafi.

9.10. Planul de actiuni urgente in domeniul demografiei.

In Curricula disciplinelor umanitare: Demografia si Sociologia Populayiei, Sociologia
Familiei s-a acordat o atentie deosebita la factorii care duc la declinul demografic n UTA
Gagauzia si Republica Moldova, cum ar fi: depopularea, imbatranirea, scaderea natalitatii, migratia
neregulata, sanatatea precara a populatiei si nivelul ridicat al mortalitatii etc.

A fost efectuata o cercetare in cadrul redactarii lucrarii de diseratie de catre Panaitova S.,
coordonator stiintific dr., conf. Univ., Stepanov V. ,Problema etno-demograficd Tn Republica
Moldova si tendintele europene si eurasiatice de dezvoltare™.

La data de 9 aprilie 2018 la universitate a fost organizata dezbaterea ,,Familia in secolul XI:
perspective si probleme pentru sustinerea familiei”, eveniment realizat de dr., conf. univ., Neagova
A
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Tn Planurile de invatamant pentru cursurile de formare profesionala continua au fost incluse
doua module: modulul A-Demografie, modulul B - Probleme de gen si feminologie.

S-a organizat la Universitate o ord publica ,,Populatia si variabilele ei demografice” cu
reprezentatii Centrului Social Regional si Asociatia Obsteasca "Biaz Guly.

O masa rotunda ,,Demografia si economia populatiei” a organizat lectorul universitar
Chiurciu V., care este si membru al Comisiei Nationale pentru populatie si dezvoltare in UTA
Gagauzia, relatdnd despre evolutia fenomenelor demografice si a identificat impreuna cu studentii
problemele prioritare si sarcinile pentru cresterea demografiei.

10. Activitatea de inovare si cercetare.
Activitatea de cercetare-inovare in cadrul USC este o componentd fundamentald a activitatii
personalului stiingifico-didactic, stiintific, a studentilor, masteranzilor si studentilor-doctoranzi si se
desfasoara in cadrul catedrelor, scolii doctorale
Obiectivele strategice ale activitatii stiintifice a universitatii sunt urmatoarele:
e racordarea directiei si continutului cercetarilor stiintifice, in conformitate cu prioritatile de
dezvoltare economica, social-politica si culturala a regiunii UTA Gagauzia si RM;
e Organizarea si functionarea asociatiilor, scolilor stiintifice;
e Cresterea numarului de activitati stiintifice si colaborarea cu autoritatile publice locale si de
stat, privind implimentarea rezultatelor in domeniul politicii sociale si economice;
e Crearea conditiilor pentru participare la activitatea stiintifica a studentilor;
e Participarea la programe, proiecte, simpozioane, congrese, conferinte nationale si
internationale;
o Editarea publicatii periodice;
e Atragerea de fonduri nationale si internationale pentru a finanta proiecte de cercetare.
Numirul de teze de doctorat sustinute
Pentru anul de raportare au fost redactate si sustinute trei teze de doctorat pentru titlul de doctorin

stiinte.

Doctorand ITanmmosa Asiia KoncTanTHHOBHA

Tema @DeHOMEH peNUruo3HOCTH Ha COBPEMEHHOM JTale pa3BUTUS oOmiecTBa (
KOHKPETHAas CUTYalus).

Hayunwiii Caxapusny E.Jl. noktop xabunurar ¢punocopuu

PYKOBoOUmenw

Yuenuvuu 09.00.01. MacTuTyT QUnocopuu, COUOIOTUU U MOJIUTHIECKUX UCCIETOBAaHUH

cogem. AHM

Jlama 15 mas 2014

VMBEPHCOCHUSL:

Lloxmopanm Snax Urops BiragumupoBuy

Tema «IIpaBoBasi MACCHBHOCTh KaK pPa3HOBUJHOCTb IPAaBOBOTO IOBEACHUS B
MeXaHU3Me 00ecreueHUs] OCHOBHBIX MpaB M CBOOOT TUYHOCTH»

Hayunwui [Tpodeccop Cmoxund A.U.

PYKOBOOUmMenw

Yuenwvu 12.00.02 ITy6nuunoe npaso AH PM

cosem:
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Hama 1 Host6pst 2013

VMBEPHCOCHUSL:

Lokxmopanm BesmmkoBa Tarbsina 'appuiioBHa

Tema [TpuMeHeHre HOBBIX MH(OPMAIIMOHHBIX TEXHOJOTHHA B MPOLIECCE OLIEHUBAHUSA
1o HHPOPMATHKE

Hayunvrii Hayunslif pykoBOAUTEIB:

pyKkosooumenv | XapuToH AHJpeil, TOKTOp IeJaroruku, npodeccop, THpacrnonbCKuit
["'ocynapcTBEHHBIN YHUBEPCUTET
Hay4Hblif KOHCYJIBTAHT:
bpaiikoB Anapeii, ToOKTop (hU3nKO-MaTeMaTUYECKNX HayK, KOH(pEpEeHIap,
Tupacnonbckuil ['oCy1apCTBEHHBIN YHUBEPCUTET

Vuenwiii D36 — 13.00.02 — 30 Tupacnonsckuii ['ocynapcTBEHHBII YHHBEPCUTET

cogem:

Hama 18 nexabdps 2013

VMBEPHCOCHUSL:

Informatii despre cadrele didactice care studiaza la doctorat
In Universitatea de Stat din Comrat o atentic deosebitd se oferd la formarea cadrelor
didactice, cu scopul de a asigura calitatea in procesul de invatamant. In scoala doctorald din USC la
specializarea 08.00.05 Economie si management studiaza patru doctoranzi, precum si un aspirant.
Pentru formarea cadrelor didactice cu titluri academic, administragia universitatii trimite anual
profesorii sdi la scoli doctorale in alte universitati, unde Tsi desfasura activitatile de cercetare si
sustin cu success lucrarile. Profesorii din USC de la diferite specialitati sunt instruiti n scolile de

doctorat din alte universitati. Informatiile sunt in tabelul de mai jos:

Specializarea Numele si | Virsta Coordonator Tema cercetarii
prenumele stiintific, institutia
doctorandului
130001. Pedagogie | Vlav M.C. 45 Cumuctpapy B.H. | «DTHONEnarornueckue
generalé JIOKTOD- q)aKTOpBI
Xabuurar, MYJIbTHKYJIBTYPHOTO
THPACTIONECKH BOCTIMTaHUSI MJI IIIAX
. | IIKOJIBbHUKOBY.
rOCYJapCTBEHHBIH
YHHUBEPCHTET
19.00.05. Psihologie | Beanova I.E. 43 1. Pycnak C.H., «IIposiBnenue
sociala JIOKTOP, JOTICHT COIMAIBHOTO CTpecca
COLIMAJIHON Y BBITYCKHUKOB
IICUXOJIOTUH, BVY3o0B B ycnoBusx
ULIM MOUCKA PaOOTHD».
lamboglo E.I. 43 1. Pycnak C.1., «ConuaibHo-
JOKTOP, TOLIEHT MICUXOJIOTHYECKHE
COLIMAIbHOU (bakTOpbI CTAHOBJICHHUS
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TICUXOJIOTUH, npodeCcCHOHATBHBIX
ULIM LEHHOCTHBIX
OpHEHTALINI
CTY/ICHTOB
Me1arOrMYeCKUX
CTICUATBHOCTENY.
Ibrisim L.1I. 42 1. Pycnak C.1., «[Ipobnema BIUsIHUA
JIOKTOP, JIOIICHT COITUAITBHBIX
COLIMAJIbHOU IIPEACTABICHUH O
TICXOJIOTHH , HACHJIUH B CEMbE Ha
ULIM [IPEATIOYTEHUS TUIIA
CYIPYKECKHUX
OTHOILIECHUI».
Palic O.P. 34 Pycnak C.1. «[Ipobnemsbl pa3BuTHS
JIOKTOP, COITUAITLHO-
KOH(epeHImap MHTEPAKTHBHBIX
YHHBEPCHTAP KOMIICTCHITHH Y
CTY/ICHTOBY.
10.02.06 Nacioglo N.V. |38 Copouany E.C. «I"aray3sckas sA3bIKOBas
Turcologie (Limba JIOKTOP, KapTUHa MUpa»
gagauza) KoH(pepeHuap,
CT. HAy4YHBIN
COTPYIHUK
AH PM
10.02.04 Chirdeachin 34 ba6eips> H.M., «Reflexe
Limbi germanice AA. nokTOp Xa0, nmpod. | indoeuropene varietati
MonnlV si variante fonologice
ale unitatilor
monofonematice
compuse in limbile
germanuce».
10.01.01.Literatura | Comisarova «MesxyHapoaHas
romana O.P. MUTpaIMs Traray3oB
Kycrpsioosa C.D. KoHIa XX - Hauaja
29 Ilenarorndyeckuii | X X[ BeKoB.
YHUBEPCHUTET UM.
N. Kpsar
Romanova S.I. | 51 [Mapos .M. MI'V | A. CkanbKOBCKHIA -
ucropuk beccapabun
12.00.08 Levandovschi 28 Ipodeccop HO. YTo/10BHO-
Criminalistica N.N. Jlape Akanemus nporeccyainbHas 1
um. llltedana ven | KpUMHUHATMCTHYECKAS
Mape XapaKTepUCTUKA
OCYIIECTBIICHHE
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YLOJIOBHOTO
npeciieIOBaHus B
cdepe KpeaAuToBaHus

12.00.08 Drept penal | Leiciu G.G. 50 [Tpodeccop «I[ToaroroBka K
Mopapy B.U., OCBOOOXKICHUIO U
MI'y peconuanu3anus
OCY’KJIEHHBIX B PM»
05.18.01 Gheorghieva 39 Py6mosa C.JI. «COBepIICHCTBOBAHHE
T.V. TVM CHIOCOOOB TEXHOJIOTHH

Tehnologia XpaHCHUS

produselor PACTHUTENILHOTO CHIPbs

allmenta_re _ C UCIIOJIb30BAHUEM

(Tehnologia si XUMUYECKUX H

conservarea (bU3HUECKUX METON0B

pr_oduselor 00pabOTKI».

alimentare)

10.1. Programele/proiectele de cercetare(la nivel de universitate,

national, international, proiectele TEMPUS)
Una dintre cele mai importante concursuri granturi si programe este participarea USC in
programul ""Tempus' (Programul Trans-European de mobilitate in invatamantul superior).
Tn anul 2016 angajati ai universititii au luat parte la 6 proiectele in cadrul acestui program:

Ne| Denumirea Termeni de Numar | Scopurile i implementarea Finantarea
proiectului. realizare si ul de reazultatelor proiectelor
Coordonatorul | profilul speciali (suma
de proiect stiintific sti totala a

implica donatiei,

titn cheltuieli)

proiect

de la

catedra
530349-FR- 15.10.2012- 7| Dezvoltarea inovatiei si Total de
JPHES 15.10.2016 antreprenoriatului n tarile 93.000 de
TEMPUS- Profil: partenere prin sporirea euro
SUCSID Inter- | management, creativitatii, a competitivitatii si Pentru
university marketing-ul de angajare de absolventi de deplasari la
Start-up activitatii de facultate si de cooperare intre stagii si
centers for Start-up; universitati, inovatie si societatile | schimburi
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students Dreptul de investitii pentru de
innovations proprietatii comercializarea cunostintelor experienta
development | intelectuale; 12.000 de
& promotion. | Management euro
I'enosa C.H. si comunicare
530391-SI- 15. 10.2012- o Elaborarea unui plan de Total de
JPCR 15.10.2016 formare (curriculum) 32200 euro
TEMPUS- Profil: pentru nivelul de master Pe deplasari
EUNEG Prioritatile de de relatii internationale ale | la stagii si
European cercetare a Uniunii Europene si schimburi
Neighbourhoo | relatiilor Republica Moldova si de
d Policy Law | internationale programa pentru experienta
and Good dintre disciplinele din planul de | 7000 euro
Governance. Uniunea studii.
I'enosa C.H. Europeana si
Republica
Moldova
530621-BG- 15. 10.2012- Dezvoltarea capacitatii de Un total de
JPGR 15.10.2016 management in universitati, de 29 000 de
TEMPUS- La | roxg initia punerea in aplicare durabila | euro
MANCHE Profil: a reformelor de invatamant
Leading and Management superior, Pentru
Managing administrativ, responsabilizarea elevilor, deplasari la
Change in management promovarea participarii stagii si
Higher n institutiile studentilor in procesul de luare a | schimburi
Education . de invatamant, deciziilor la nivelul de
Cupkenu B.I1. | de marketing managementului administrativ experienta
serviciilor de 1500 euro
educatie
TEMPUS5301 | 15.10.2012- Obiectivul principal al proiectului | 370.000 de
81 DE-SMGR | 15.10.2014. este de a dezvolta si implementa o | lei
INURI 2012- | Profil:Manage sisteme integrate de gestionarea | Pentru
2014. ment informatiilor universitar materiale.
Wurerpuposan | informational cuprinzatoare la universitatile din
Hast Ucraina, Belarus, Republica
UHPOPMAIHOH Moldova si Georgia, pe baza
Has  cHcTeMa experientei europene.
YIIpaBIICHUS
YHHUBEPCUTETO
M: BHEIpEHUE
oneita EC B
ctpanax CHI .
denorosa
JL.B.
TEMPUS 15. 10.2012- Consolidarea autonomiei 180000 lei
530740 -DK- | 15.10.2016 universitare n institutiile de Pentru
JPCR 2012- TOJI. invatdmant superior din materiale
2016. IN Republica Moldova.
CAUTAREA
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(RE)
DEFINIRII
AUTONOMIE
I
UNIVERSITA
RE”,
Ykpensenue
YHUBEPCUTETC
KoM
dBTOHOMHH B
Mouiioge.
Apukona 3.H.

6 | 516597- 15.10.2012- Crearea de retele inter- Echipament
TEMPUS 1- 15.10.2016. universitare in domeniul stiintei .
2011-1-FR aplicate si economie in Republica | (5
«Crearea unei Moldova. calculatoare
retele Proiectul Velikova T.G., Lupascu |, software
universitare S.l. aavut loc o serie de de tip
tematice in seminarii, instruire practica server
stiinte aplicate pentru cadrele didactice n proxy
si economice implementarea si promovareain | pentru a
in Moldovay. procesul educational al sistemului | crea
Bemukosa T.T'. de invatamant la distanta Moodle. | materiale

Pe platforma Moodle a video,
Universitatii de Stat din Comrat. | proiector,
http://elearning.kdu.md/moodle/lo | camera
gin/index.php 3apeructpuposans! | video,
ot kadeapet UTMD: cr. trepied
npenoaasarens Keiceca JLIL, cT. pentru
npenoaasarens Kospukosa P.H., | camera
CT. TipernoaBaTens Jlymamnky video,
C.U., cr. mpenogasarens Cubosa | microfon la
O.I',, ct. npenonasarens Mosuy camera
M.W., npenoaaBatens Benukosa | video, aer
T.I. conditionat,
http://crunt.utm.md/ regulator de
tensiune).

Raport detaliat despre lucrul desfasurat in cadrul proiectului 516597-TEMPUS 1-
2011-1-FR «CREAREA UNEI RETELE UNIVERSITARE TEMATICE IN STIINTE APLICATE
SI ECONOMICE IN MOLDOVA» elaborat de moderatorul lector, doctor in pedagogie Velicova
Tatiana.

1. Scurta informatie despre infrastructura informationala a universitatii (materiale de
studiu si suporturi tutoriale, carti de referintd, materiale educationale ajutatoare, spatii
adecvate, produse multimedia, retele de calculatoare si acces Internet)

Tn procesul de studii, sunt utilizate 6 sale cu calculatoare (“Catedra tehnologii
informationale, informatica si fizica” — 4 sali de calculatoare, Centrul ,,Tehnologii informationale”-
1 sala de calculatoare, ,,Busines centru” — 1 sala de calculatoare pentru facultatea de Economie),
bine amenajate si dotate cu calculatoare moderne. In aceste sili, disponibile pe intreaga durati a
zilei, se desfasoara cursuri pentru profesori, lectii pentru ciclul I, ciclul II. Pentru comoditatea
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studentilor, la caminul studentesc este o sald de calculatoare pentru lucrul individual. Centrul
,Tehnologii informationale” are ca sarcini de baza asigurarea procesului de instruire, elaborarea si
implementarea sistemelor informatice, crearea si extinderea retelei locale de calculatoare, precum si
mentinerea in stare functionala a tehnicii de calcul.

In prezent toate calculatoare conectate in retea. Internetul US Comrat este o retea ce
acopera cele 3 blocuri de studii, caminul pentru profesori si studenti. Mul{i profesori si studenti
posedd calculatoare portative personale pe care le utilizeaza in procesul de studii. Doi blocuri
central de studii sunt interconectat prin magistrale de fibra optica, fapt ce asigura fiabilitatea
traficului  si cresterea capacitafii retelei interne. Reteaua locala este in continud dezvoltare.
Studentii care poseda un laptop se pot conecta la retea si prin intermediul tehnologiei Wi-Fi.

Tn procesul de predare, se utilizeaza dispozitive de proiectare multimedia si calculatoare
portabile (notebook). Universitatea are 3 table interactive.

Se observa o dinamica pozitiva in utilizarea platformei Moodle. US Comrat are saitul kdu.md.
Pe saitul Universitatii De Stat din Comrat a fost plasat lincul pentru treceria pe saitul proiectului
CRUNT, pe platforma Moodle.

2. Dezvoltarea de cursuri on-line si asigurarea calitatii lor
Pentru dezvoltarea cursurilor in universitatea au fost organizate urmatoare activitati:
Organizarea cursurilor.
Aprecierea cursurilor de catre profesor (Chestionarul de evaluare a structurii materialului de studiu).
Consultarea cadrelor didactice de catre administratorul platformei Moodle.
Aprecierea cursurilor de catre administratorul platformei Moodle (din partea tethnica).
Aprecierea cursurilor de catre departamentul de management al calitatii US Comrat.
Aprecierea cursurilor de catre studenti (Chestionar de evaluare a cursului (e-Learning)).
Promovarea ghidului ,,GHID DE BUNE PRACTICI ELABORAREA §$I EVALUAREA
CURSURILOR ONLINE”, Autori: Todos Petru, Ghencea Cristina.

3.Activitatile de formare a cadrelor didactice (aspecte tehnice si dimensiunea
pedagogica) pentru realizarea invatamantului la distanta.

Tn cadrul proiectului au fost organizate seminare pentru cadrele didactice cu privire la crearea si
utilizarea cursurilor on-line:
9 noiembrie 2011. «Co3nanue u pegaktuposanue online-kypca B Moodle» (Bancova 1., Velicova
T.).
10 noiembrie 2011. Trening pentru profesori (Velicova T.)

28 tunie 2012. Trening pentru profesori (Aricova Z., Velicova T., Lupascu S., Curaxina S.)
02 decembrie 2013. Seminar «Pa3memieHne y4eOHO-METOANYECKUX MATEPUATIOB Ha muiatdopme
MOODLE Kowmparckoro rocymapctseHHoro yuusepcutera» (Velicova T., Lupascu S.)
09 decembrie 2013. Seminar «Pa3memnieHne y4eOHO-METONYECKUX MATEPUAIIOB Ha ruiatdopme
MOODLE KompaTtckoro rocyaapctBeHHoro yausepcuteray (Velicova T., Lupascu S.)
3 februarie 2014. Trening ,Mcnons3oBanue paspaboraHHoro kypca Ha mmiargopme Moodle.
Mounutopunr” (Velicova T., Lupascu S.).
2 aprilie 2014. Trening pentru profesori (Facultatea de drept).
30 iunie 2014. Trening pentru profesori ,,Pa3paboTka W HacTpoilika 3JICKTPOHHOTO Kypca Ha
miatgopme Moodle”. Nivelul I. — incepator. (Velicova T., Lupascu S., Curaxina S.)

4. Alte oferte educationale virtuale (programe de invatiamant la distanta, formare
continua, reconversie profesionala, stagii, orientare profesionala etc).
Alte oferte educationale virtuale nu sunt.

5. Planul de actiuni al universitatii Tn domeniul e-learning (discutii la senat, Cons.
Administrativ — hotarari, planuri de dezvoltare)
Cresterea gradului de utilizare a platformei e-learning MOODLE de catre cadre didactice si
studenti;
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Promovarea, in procesul didactic, a tehnicilor de predare inovative si a metodelor de evaluare
corespunzatoare obtinerii rezultatelor Invatarii proiectate;
A crea o pagina Web pe site-ul Universitatii de Stat din Comrat cu informatie despre centrul E-
learning (despre centru, misia centrului, principale atrebutii, principalele activitati desfasurate de
centrul, ce a fost realizat, planuri centrului, perspective si etc.);
A prelungi organizarea si desfagurarea de programe de studiu in regim de invatamant la distanta la
nivel licenta si masterat;
Formarea cadrelor didactice din universitate pentru utilizarea software-ului educational si pentru
producerea materialelor de predare prin utilizarea tehnologiilor educationale avansate;
Suport si organizarea cursurilor de formare cadrelor didactice;
Cercetare si dezvoltare in domeniul e-learning;
Initierea, promovarea si gestionarea invatamantului la distanta in universitate.

6. Impactul activitatilor de e-learning asupra procesului de educatie

Procesul educational se caracterizeaza prin schimbari substantiale on ceea ce priveste formele si
metodele de instruire. Se schimba functiile profesorului in actul educativ. Astazi, profesorul, din
comunicator de cunostinte, se transforma treptat in manager al formarii cunostintelor si asigurarii
accesului studentilor la aceste cunostinte prin tehnologii informationale. in ultimii ani, metodele
moderne de instruire capata o raspindire larga si laUS Comrat, ceea ce contribuie la diversificarea
formelor de instruire, pe de o parte, si gasirea unor noi modalitafi de verificare si apreciere a
cunostintelor, pe de alta parte.

Generic invatarea prin e-learning poate fi definitd ca o invatare la distantd intr-un mediu
educational evolutiv si bazat pe colaborare, care Imbind metodele didactice traditionale cu metode
bazate pe mijloace IT si avand ca obiectiv cresterea performantelor individuale ale educabililor.
Invitarea prin e-learning se bazeazi pe o predare moderna, intr-o alti modalitate decat cea clasica,
mult mai atractiva si in care un rol important il au consolidarea cunostintelor si evaluarea, realizate
intr-o maniera atractiva si adaptabila nevoilor, atat a celor care dirijeaza invatarea, cat mai ales a
studentilor.

Activitatile si resursele puse la dispozitia studentilor intr-un curs sunt variate si atractive: baza
de date, utila in gestionarea informatiilor personale ale studentilor dintr-un grup, chestionarele cu
diferite Intrebari, glosarul creat in curs ca un instrument util i care se elaboreaza prin colaborare,
lectii cu pasi impusi de conditii care sd permita continuarea sau revenirea la un continut care trebuie
revazut, feed-back cu privire la activitati desfasurate, teme care se pot da studentilor si care pot fi cu
rezolvare online, offline sau cu incércarea unor figiere si pentru care se poate utiliza un sistem de
antiplagiat si multe altele. Cele enumerate sunt doar o mica parte din activitatile care se pot realiza
in Moodle.

7. Politici universitare de incurajare pentru elaborarea cursurilor e-learning

in directia de incurajare cadrele didactice pentru elaborarea cursurilor e-learning au fost
organizate activitdti: raportarea despre proiectul CRUNT la Senatul universitatii de Stat din Comrat
(26 mai, 2014), despre tot, ce a fost realizat in cadrul proiectului, despre planuri si perspective Au
fost abordate probleme, care avem si trebuie sa reusim. Au fost puse obiectivele pentru anul viitor
2014-2016 (elaborarea cursurilor, experimentarea cursurilor, formarea cadrelor didactice in
domeniul e-learning, sertificate pentru cadre didactice, care au desfasurat curse si au elaborat un
curs pe platforma Moodle etc.). Ca rezultat au fost pregatite urmatoare documente

8. Colaborari cu alte institutii din tara si strainatate in domeniul instruirii online.

Pe data de 20-24 mai, 2013 in cadrul proiectului 530349-TEMPUS-1-2012-1-FR-TEMPUS-
JPHES «Inter-University Start-Up Centers for Students' Innovations Development and promotion -
SUCSID» in Ucraina (Cymckuii rocyiapcTBeHHbIN yHUBepcHTET) a fost organizata intilnirea, unde
au fost abordata tema ,,E-learning tools for support and effective functioning of inter-
university Start-up centers”. Participantii proiectului au discutat despre experienta de utilizarea
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dezavantaje diferitor platforme pentru utilizarea lor in Start-up centre. Velicova Tatiana a raportat
despre participarea universitatii in proiectul CRUNT, despre experienta de utilizarea platformei
Moodle.

9. In concluzie: Impactul proiectului TEMPUS-CRUNT asupra dezvoltarii
invatamantului online in universitate
Proiectul TEMPUS-CRUNT:
A redicat nivelul de utilizarea noilor tehnologii informationale.
Tn cadrul proiectului a fost creat un centru E-learning.
A fost reinnoita reteaua de calculatoare in centru E-learning.
A fost instalata platforma MOODLE.
Profesorii au posibilitatea de a lucra cu platforma MOODLE (UTM, ASEM, KDU).
43 cadre didactice sint inregistrate pe platforma Moodle US Comrat.
Sunt softuri licentiate (Camtasia studia), care permite de a crea material educationale in format
electronic .
Sunt elaborate 38 cursuri electronice pe platforma Moodle, care au resurse de curs in format (PDF,
PPT, Flash, HotPotatoes, Word, JPEG), sarcini de lucru, bibliografie, sondaj studenti, resursele
cursului, forum “Anunturi profesori”, baza de date, eticheta, video, wiki, pagina web, ancheta,
dosar, exe Learning, teste autoevaluare si etc.
Acest proiect a facut o reforma in Invatamintul superior, se vede un mare progres in educatie.
Platforma Moodle, care se utilizeaza in cadrul proiectului CRUNT are multe avantaje. Avantajele
pe care le ofera Moodle se pot remarca doar in urma elaborarii, implementarii si utilizarii cursurilor
pentru orice disciplind universitara si in care se recomanda sa fie integrate cat mai multe activitati si
resurse. Avantajele evidentiate in urma utilizarii Moodle sunt atit din partea profesorului care
propune studentilor sdi cursuri atractive, cat si din partea studentilor, acestia din urma fiind incantati
de invatarea prin e-learning si de tot ceea ce presupune aceasta. Poate cd un dezavantaj care ar
trebui mentionat este timpul care trebuie alocat credrii i elaborarii cursurilor, insa faptul ca un curs
odata elaborat poate fi utilizat ori de cate ori apare aceasta necesitate, diminueaza considerabil acest
dezavantaj. Materialele didactice pentru invatare la distanta, se bazeaza pe o predare moderna, intr-
o altd modalitate decit cea clasicd, mult mai atractiva si, in care un rol important il au consolidarea
si evaluarea cunostintelor, realizate intr-un mod atractiv si eficient. Moodle este disponibil on
cadrul US Comrat pe adresa web: elearning.kdu.md/moodle/ si este gratuit. MOODLE este axat pe
organizarea interactiunii intre profesori si studenti.

Profesorul are posibilitatea de a crea cursuri, cu utilizarea in cadrul lor a materialelor in
forma de text, prezentari, chestionare, forumuri, teme, amplasarea figierelor grafice, video si audio
si etc. Profesorul are posibilitatea de a organiza efectiv procesul de studii efectuarea seminarelor,
testelor, utilizarea diverselor obiecte si referinte de pe Internet, monitorizarea actiunilor studentilor,
informarea privind evenimentele viitoare etc. Sistemul ofera studentilor posibilitatea de a accesa
materialele cursului nelimitat Tn timp si distanta.

Profesorii universitatii participa in proiecte de granturi mici din regiune, Republica si UE.

m Programul de granturi mici Fondul pentru Tineret din Gagauzia "Club de aspiranti
stiintifici”, coordonator Sulak S.C., coordonator Ciavdar O.l., moderatori Sucman A.G., Todorici
T.A., Deceva E.D. Proiectul a avut ca scop implicarea tinerilor in regiune, in domeniul de cercetare
si ccunoastere a limbilor straine. Principala sarcind — de a arata prioritatile activitatii de cercetare in
straindtate prin evenimente reale.

m Programul de granturi mici "FP7 — Comrat State University», Centrul de Informare
EURAXESS coordonator Osotova OM (http://www.euraxess.md/ro). Reteaua EURAXESS
Services este 0 retea europeana care conecteaza mai mult de 200 de centre de servicii pentru
cercetdtorii care s-au alaturat EURAXESS Services.
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Profesorii de la catedra de limbi strdine participd in mod activ la concursuri de granturi la
ambasadele acreditate Th Republica Moldova:

m Grant pentru primirea literaturii americane (furnizor: Ambasada americand);

m Grant pentru o literaturda germana (furnizor: Editura: Biicher- Bosch Ambasada
Germaniei);

m Grant pentru un calculator de la Centrul american (ambasada americand);

m Grant pentru a primi echipamente de birou pentru Centrul german in suma de 3440 lei
(Ambasada germana).

Echipamente de literatura si de birou dobandite prin granturi poate creste nivelul de
predare a limbilor straine pentru studentii din primul si al doilea ciclu, precum si de a efectua
cursuri optionale in limbile europene pentru elevi si profesori.

10.2. Volumul de lucriri de cercetare (pe facultati).

In toate catedrele din universitate se desfisoara activitati de cercetare Tn diverse domenii.
Rezultatele studiilor implementate in procesul educational in forma de prelegeri, rapoarte si teze.
De asemenea, pe baza de articole de cercetare sunt publicate Tn reviste acreditate Tn Republica
Moldova si de peste hotare.

Profesorii dezvolta subiecte stiintifice ale lucrarilor de licenta si de disertatie, dupa care
studentii pot sa-si redacteze propriile lucrari de cercetare.

Tn concursul de design al Academiei de Stiinte a Republicii Moldova, USC a castigat
proiectul "Centrul de inovare". Activitatea centrului, in conformitate cu art. 5 din Legea "Cu privire
la parcurile stiintifico-tehnologice si incubatoarele de inovare", este directionata spre gasirea
potentialilor rezidenti ai incubatorului si promovarea inovatiei. Misiunea centrului este de a crea un
obiect al infrastructurii de inovare a centrul din USCU, in scopul de a spori competitivitatea regiunii
prin dezvoltarea de IMM-uri high-tech, comercializarea si transferul de tehnologii inalte.

Ne | Denumirea Cpok ucnonaenus 1 | Numarul Scopurile si implementarea | Finantarea
proiectului. Hay4HbIi npoduns | de rezultatelor proiectului
Coordonatorul | Termenii de specialisti (suma totala a
proiectului realizare si profilul | dela donatiei,

stiintific catedre cheltuielile)
implicati Tn
proiect

1 | InnoCenter 01.01.2016- 5 Sprijin pentru dezvoltarea si
KDU 31.12.2016 rox promovarea inovarii, a Total de
(Fondul investitiilor Tn inovare si 280.000 de lei
Academiei de | Profil: Management transfer tehnologic,

Stiinte a inovator si de promovarea de proiecte Pe
Republicii marketing, design pentru introducerea de echipamentele
Moldova si inovator de idei de inventii, tehnologii si tehnice si
Agentia pentru | afaceri materiale noi Th economia dotarea
Inovare si nationala, dezvoltarea incaperilor
Transfer cooperarii stiintifice si 77,161.02 lei
Tehnologic a tehnice regional si
Republicii international, promovarea Pentru
Moldova). parteneriatului intre afaceri | deplasari la
Levitskaia si stiinta: stagii si
AP. 2 rezident innotsentra schimburi de
sprijin de finantare a experienta
planului de afaceri KSU si, | 8300 lei
"Optimizarea tehnologiei de
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producere a strugurilor”
rezident SA Tomai-Vinex
SRL

InnoCenter este o subdiviziune a Universitatii de Stat din Comrat, avand toate drepturile
unei persoane juridice. Tn acelasi timp, fiind o subdiviziune InnoCentre-ul, Tn metodologie stiintifica
si aspect strategic trebuie sa 1si coordoneze actiunile si planuri ale Academiei de Stiinte a Republicii
Moldova lor. In cadrul activitatilor sale, Centrul adera la logica de planificare strategici. In
conformitate cu acesta se elaboreaza un plan strategic si planuri anuale, care sunt o specializare a
planului strategic.

Evenimentele organizate in cadrul proiectului InnoCenter USC

Lucrarile planificate pe Termenul Lucrarile indeplinite de la inceputul anului pana in
anul curent de catre preconizat | prezent, descrierea cantitativa si calitativa a
administratorul pentru rezultatelor obtinute

parcului/incubatorului indeplinire

1.Atragerea rezidentilor 1.04 - Seminarii pentru rezidenti §i rezidentilor potentiali:

30.12.2016 | 1. «Planificarea financiara de afaceri»

2. Organizarea seminarului cu tema "Proprietatea
intreprinderilor”

AGEPI

3. "Gestionarea eficientd a finantelor intreprinderii",
4. "Abordari inovatoare de marketing - cheia pentru
succesul companiei”

5. Monitorizarea nevoile rezidentilor in servicii de
consultanta

6. Consiliere cu completare cererii de granturi pentru
,,Ooliat-Vita” SRL

7. Completare documentele si consultanta cu privire la
participarea a expozitiei INFOINVENT (,,Goliat-Vita”)
8. Crearea de materiale de instruire pentru workshop
"Marketing Lateral" pentru SC «Tomai-Vinex»

9. Realizarea seminar profesional "Marketing Lateral"
10. StartUp Centrul de instruire a deschis “Initiativa
pentru tineri"

11. Deschide un “Centru StartUp birouri”

2. Promovarea ideilor si 1. Participa la seminarul membrii Camera de Comert a
realizarilor inovative Gagauziei;
2. Participa la reuniune a Adunarii Populare a
Gagauziet;

3. Masa rotunda: «Rolul universitatilor Tn dezvoltarea
inovatoare a regiunii RM»

4. Participarea la Expozitia Universald interregionala,
or. Ch-Lunga.

Participarea la lucrarile Comitetului Executiv al

strategiei de dezvoltare a Gagauziei pentru anul 2014-
2017
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5. "Start Up coffe” cu reprezentanti ai organizatiilor de
6 tineret NGO: Pro-Evropa, Delfin, Illeri, Guvernul a
tinerilor, Consiliul regional de tineri din Gagauzia,
Uniunea Tineretului din Gagauzia.

6. Participarea la conferinte stiintifice (Mariupol,
Minsk) si simpozioane (AGEPI, AITT)

7. Cererile de participare la concursul pentru tineri
,,Jdei de afaceri”

8. "Start Up coffe” discuta ideile de afaceri cu
studentii cu voluntar de la Corpul P

9. Conferinta stiintifica internationala "dezvoltarea
inovatoare a Republicii Moldova: obiectivele nationale
si tendintele globale"acii

10. Expozitie INFOINVENT 2013 (,,Goliat-Vita” —
Medale Bronz, ,,InnoCenter”- Serviciu inovativ de
succes al anului)

11. Creare Consiliului cu privire la inovare Gagauzia
12. Concurs de Idei inovatoare studentesc

3. Imbunatitirea centru de 1. Vizita vizita directorului cu Corpul Pacii. Vizita de
inovare catre un reprezentant de la Corpul Pacii

2. Expert al Corpului Pacii — angajat

3. Video- conferinta cu presedintele Asociatiei de IT
organizatii din Republica Moldova

4, Crearea si lansarea site-ului www.inno-center.md
5. Elaborarea si publicarea Ghid “Bazele
antreprenoriatului inovativ pentru IMM-uri‘

6. “Elaborarea si publicarea Cercetarii potential de
inovare a IMM-urilor”,

7. Programul Dezvoltatea inovativa in regiune
(prezentarea datelor pentru Guvernului Gagauziei)

8. Dezvoltarea de manual de afaceri: "Analiza de
experienta de creare si dezvoltare a Sturt - Up la EU
tarile si tarile post-sovietice (Belarus, Moldova,
Ucraina)"

9. Schimbul de experienta privire la subiectele de
infrastructura de inovare (parcuri tehnologice,
incubatoare) - calatorie de afaceri in Italia, Finlanda,
Portugalia, Franta, Anglia, Ucraina.(TEMPUS project)
10. Publicarea anuntului concurs de granturi Academiei
de Stiinte si anunturile pe site-ul universitatii si alte
mass-media

11. Cauta noi rezidenti si ajutor 1n pregatirea cererilor
de finantare

In conformitate cu strategia de dezvoltare, lucrarile curente le Centrului sunt construite pe
principiile de implementare a proiectelor. Ca parte a activitatii Centrului, un proiect dezvoltat de
facultate agro-tehnologica: ,,Tehnologia de optimizare productiei de struguri in SC «Tomai-Vinex»
SA”. Proeict preconizat pe 2 ani.

Dupa realizarea a doua etape ale proiectului, s-au ob{inut urmatoarele rezultate:
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1.S-a elaborat tehnologia modernizarii plantatiilor de vitd de vie de rod de soiuri-clone
europene, care corespunde conditiilor pedoclimaterice a zonei amplasarii SC ,,Tomai-Vinex” SA.

2.5-a efectuat modernizarea a 15 hectare de plantatii viticole. Plantatiile de vita de vie
reconstruite au urmatoarele modificari inovative: cu pastrarea formei butucilor, s-a modificat
spaliera pe una verticald cu 4 nivele de sairma cu amplasarea verticald a cresterii. Primul nivel al
sarmei este amplasat la indltimea tulpinii, al doilea — la o inaltime de 20-25 cm de la primul, al
treilea — la o indltime de 35-40 de la al doilea, al patrulea de asemenea la 35-40 cm de la al treilea.
Tulpina fiecarui butuc este indreptata si orientata strict vertical. Langa fiecare tulpind este montat
unul sau doud suporturi (dupa necesitate). Stalpii intermediari noi sunt montati cu inaltime de 1,8m,
dar cei de margine — cu iniltimea de 2,0m, sub un unghi de 45° in potriva directiei randului si fixati
cu mecanism de intindere de ancor. Toate nivelele sarmelor sunt intinse cu utilizarea dispozitivului
Gripple, cea ce asigurd rezistentd constructiei spalierei si-i permite sd suporte capacitatea de
incarcare a masei totale a lastari verzi si a strugurilor.

La etapa III se efectueaza aprecierea stiintifico-practicd comparativa a butucilor de vita de
vie Cl Rs al soiului Cabernet-Sauvignon si CI Fs al soiului Merlot, formati dupa tipul cordon
orizontal moldovenesc cu doua tulpini cu crestere suspendata a lastarilor, cu sistem nou de dirijare a
cresterii butucilor — vertical, in conditiile ecologice a RM.

Sunt determinate indicii de crestere si de dezvoltare a butucilor, indicii activitagii aparatului
fotosintetic a plantelor de vita de vie.

Arhitectura butucilor de vitd de vie sau structura geometricd si forma externa a plantelor,
determind caracterul amplasarii in spatiu a suprafetei asimilatoare. Ea are un rol decisiv in formarea
regimului de radiatie a butucilor, determind activitatea lor fotosinteticd, nivelul schimbului
energetic al plantelor si a plantatiilor viticole in general. In plantatiile viticole de producere
arhitectura butucilor se determina dupa tipul stilpilor de ancorare, amplasarea tulpinii, bratelor
orizontale, bratelor scurte si alt., de caracterul amplasarii cresterii anuale in spatiu.

Pentru descrierea cantitativa a arhitecturii plantelor individuale sau invelisului vegetal se
folosesc diferite caracteristici fitometrici. Tn calitate de indicii fitometrici a coroanei butucului de
vitd de vie se folosesc urmatorii parametri: lungimea, latimea si inaltimea butucului, volumul
coroanei, numarul de frunze si de lastari pe butuc si pe un metru liniar de rand, lungimea lastarului
si numarul de frunze pe lastar, caracterul de dezvoltare a copiletilor pe lastar si alt.

Cercetarile au fost efectuate in perioada cu activitatea fotosintetica maximala a frunzelor in
faza cresterii boabelor si dezvoltarii maximale a suprafetei asimilatoare - in faza de coacere a
boabelor. S-a stabilit, ca la soiurile-clone studiate, cresterea si dezvoltarea suprafetei foliare depinde
de particularitatile de soi, de faza de dezvoltare si se modifica, in dependenta de sistemul de dirijare
a cresterii butucilor.

Am constatat, ca la clonul 348 al soiului Merlot cu dirijarea cresterii suspendatd numarul
de lastari formati pe un butuc au constituit 23,0; cu dirijarea cresterii verticala — 25,3 bucati/butuc.
La clonul R5 al soiului Cabernet-Sauvignon cu dirijarea cresterii suspendata numarul lastarilor au
constituit — 27,0; cu dirijarea cresterii verticala — 28,0 bucati/butuc. Procentul de lastari roditori se
schimba de la 80,1 pand la 91,8 la clonul 348 al soiului Merlot si de la 81,2 pana la 86,9 la clonul
R5 soiului Cabernet-Sauvignon, se majoreaza la dirijarea conducerii cresterii verticald a lastarilor
butucului.

Cercetarile, au fost efectuate pe plantatiile de cloni RS soiului Cabernet Sauvignon si cloni
348 soiului Merlo, altoiti pe BxR Kober 5SBB B SC «Tomai-Vinex» SA pe plantatiile viticole cu
forme butucului vitei de vie cordon orizontal dublu cu dirijarea cresterii suspendata si reconstruita
Cu dirijarea cregterii verticala a butucilor au demonstrat ca:

- la soiurileclone cresterea si dezvoltarea suprafetei foliare depinde de particularitatile de soi, faza
de dezvoltare si se modifica in dependenta de metoda de dirijarea cresterii butucilor;

- la aplicarea metodei de dirijare verticala de crestere a butucilor se majoreaza suprafata foliara de
1,6-1,7 ori (faza de crestere intensivd a boabelor) si de 1,5-2,5 ori (faza de coacere a boabelor);
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creste continutul de clorofila in 1,5-2,3 si 1,5-3,2 ori, respectiv; si se majoreaza continutul ei de
suprafatd. Se produce sporirea activitatii fotosintetice a frunzelor, acumularea biomasei si majorarea
continutului ei cu 7,44-14,61 si 11,26-42,11g frunzd/lastar, ceea ce contribuie la cresterea
productivitatii plantatiilor viticole.

~ 10.3. Aprecierea activititii de cercetare (carti manuale, articole si alte publicatii)
In anul 2016 au fost publicate rezultatele a peste 250 de cercetari si lucrdri stiintifice a cadrelor didactice de la

Universitatea de Stat din Moldova:
Monografii/Manuale

1.

10.

11.

12.

LEVITSCAIA ALLA, SIEMON SMID, VITALIE MORARU, VITALIE VARZARI.- Technology Transfer
Handbook: Moldovan-Estonian cooperation in Technology Transfer by learning good practice/ Chisinau;
Tallin; S.n., 2016 (Tipogr. “Impressium”). — 84p. ISBN 978-9975-4089-7-4.

Kypakcuna C. C. OcHOBHEIE HalpaBJICHUS BBIXO/a U3 Kpu3uca arpapHoro cekropa ATO Taraysus:
Mownorpadus / Cernana Kypakcuna, Kompart. roc. yu-t, Hayu.-uccnen. Lentp "IIporpecc”. — Kompar:
Kompatckuii rocymapcreennbiit yuusepcutet, 2016 (Tipogr. “A&V Poligraf”). - 219 p. (8,45 c.a.), ISBN 978
—9975 -83 -005 -8.

JIEBUTCKASI A. [IpoGnemu Ta nepcrneKTUBH PUHKOBO- OPIEHTOBAHOTO YIPABJIIHHS MiJIPHEMCTBAMH: TEOPis,
MeTtozonorisi, npaktuka. KomrektuBaa monorpadis. Hamionansuuii yriBepcuteT «KkneBo -MormnsHchka
akanemis». Kuis. 2016. 534c. C.17-36. ISBN 978-966-2087-11-6.

CVJIAK C.K. ®DopMHUpOBaHNE TEPMHHOJIOTHYECKOW CHCTEMBI TMPEIMETHOW obmactn «DHHAHCH
(Momnorpadust), KI'Y, Kompart, 2016, 261 c.

Articole stiintifice publicate in striinitate
BOTEZATU, Liuba. FENOMENOLOGIA SPIRITULUI MIHAI CIMPOIAN: ARATAREA LA FATA A
DEMIURGULUI in:Dialogul culturilor intre traditie si modernitate.Sesiunea Stiintifica Internationala, Editia a
XVll-a, 2016. Universitatea ,,1 decembrie 1918 "Alba lulia.Romania.
BOTEZATU, Liuba. Principle of graciousiness on the Board of new values of education, in Vassaia
Scticola: Opéat,problema, perspectiva. Materiala V111 Mejdunarodnoi naucino-practicescoi conferentii Moscva,
RUDM, 15-17 aprelea 2016, p.270- 278.
BOTEZATU, Liuba. SINTAXA LIMBII ROMANE INTRE REALITATE SI FICTIUNE, Conferinta
Internationala.Comunicare si Studii Culturale. 13-16 iunie-2016, Pitesti, Romania.
BOTEZATU,Liuba The Adverb - Miss Grace of the elegance of our identity. Peer Review Research Publishing
SystemJournal: Journal of Advances in LinguisticsVol .5, No 3.February 07,2016.718 -721 page.
editor@cirjal.com.www.cirjal.com, ISSN2348-3024.
Braicov A., Velicova T. Aspecte metodologice de implementare a metodei proiectelor utilizdnd mediul
Scratch. Tn: A Xlll-a Conferinta Nationald de invatamant Virtual «Tehnologii Moderne in Educatie si
Cercetare: MODELS & METHODOLOGIES, TECHNOLOGIES, SOFTWARE SOLUTIONS», 31
Octombrie 2016, Timisoara, Romania, 2016, p. 109- 115, ISSN 1842-4708.
IANIOGLO M. Tendinte de modernizare a didacticii universitare. Tn: Yrisepcurerchka mearoriuna micBira:
Teopist | mepcreKTHBU PO3BUTKY B yMoBax rio0anisamii: marepiann MiHapoaHOI HAyKOBO- MPAKTHYHOI
koH(pepenmii (M. Oneca, 11 Bepecust 2016 p.)/ 3a pexa. Ilpod. JLM. Tonybenxko, npod. O.C. Lokyp. Oneca:
®OII bornmapenko M.O., 2016. — 290 c., c. 67-73.
IANIOGLO M., TCACI L. Dezvoltrarea creativitatii in procesul de formare initiala a cadrelor didactice. In:
Simpozionul National cu participare internationald Kreatikon. «Creativitate. Formare. Performanta». Editia a
Xll-a, 19 septembrie 2016. lasi, Romania. p. 230-235.
LEVITSKAIA A. The role of entrepreneurship within regional innovation system. «ExoHowmika mianpueMcTsa:
cydacHi mpoOieMu Teopii Ta mpakTukny, Martepuani IV MixHaponHy Hayk.-mipakt. KoH., 18 BepecHs 2016
p., Omecca, Atnanr, 2016, 357 ¢. C.71-73. VK 334.716 (043.2) BBK 65.29
Mutcoglo G., Tehnici de lucru cu textul in insusirea limbii roméane, Limba noastrd, Revista trimestriala de
educatie lingvistica si dialogintercultural in spatiu transfrontalier, Anul I, nr.1, 2016, ISSN 2393-3003; ISSN-L
2393-3003 p. 30
Nedu L., Lingvistica in formarea identitatii, Limba noastra, Revista trimestriald de educatie lingvisticd si
dialogintercultural in spatiu transfrontalier, Anul I, nr.1, 2016, ISSN 2393-3003; ISSN-L 2393-3003 p. 30
Neikovchena lulia S., Boldyreva Liydmyla M., INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGIES TO
SUSTAINABLE BEEKIPING// CyuacHi iHHOBAliliHO-iHBECTHI[iHI MEXaHI3MH DPO3BUTKY HAI[lOHAIHHOT
€KOHOMIKH. MaTrepialii Mi>KHapOAHOI HayKOBO-IIPAaKTUYHOI iHTepHEeT-KOH(pepenuii, 27 smcronazna 2016 p. — Y.
1. — ITourasa: ITontHTYVY, 2016. — 27-28 c.
V.P. Sirkeli, Development of Tempus-La Manche strategy in Partners Countries. Tempus-La Manche 5th
Partners meeting, Gori, Georgia, 14-18.09.2016
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Benukosa T.I'. PazpaboTka MHTEPaKTUBHBIX YNPAKHEHUN MO MH(YOPMATHKE C UCIIOJIB30BAHUEM TPHIIOKEHUS
Web 2.0 - Learningapps.org. B ¢6.: MexmyHapomHasi Hay 9HO-TIpaKTHIeCKass KoHpepeHust «MOoI0meKHBIN
(dopyM: TexHHYECKHE B MaTeMaTHIecKie HayKm», 9-12 Hos0ps 2016 roxa, Boponex, Poccusi, Volume 3, issue
8, part 4, c. 446 — 449, ISSN 2308-8877.

Hepennorckas A.W., Muxos [LII., Kapa C.B. u ap. [Ipumenenne npemnapata GOBBI GIB 2LG (GA3) Ha
CTOJIOBBIX COpTax BHMHOTpajga B ycioBusx PecrnyOmuku MonpoBa. B: BuHorpamapctBo u BuHOzENHe.
MesxnyHapoHblii cOOpHUK Hay4HbIX TpynoB HUBuB «Marapau», fnra, 2016, Ne3, c.64-66. ISSN 2309-
9305.

3AXAPHS CXK. BOPIIEBCKHI AL IIpoGieMbl COOTHOMICHHS H TNPUMEHEHHS POCCHHACKOTO
3aKOHOJIATEIILCTBA, MECTHBIX 3aKOHOB M OOBIYHOTO MpaBa B MUPOBOH focTuinu beccapabun (koHen 60-x —
70-e rr. XIX B.). XKypnan «Jlykomopss» ¢pespans 2016.

Houy M. WM. , Cuboa O. T. «HHOBanMOHHBIe  (POpPMBI TIpemofaBaHUS WHPOPMALHUOHHO
KOMMYHHUKAIIMOHHBIX TEXHOJOTHI B MOATOTOBKE cTyAeHTOB». |l MexnyHaponHas HaydHas KOH(EPEHIH
«/IHHOBaIMOHHBIEC TEXHOJIOTHN B COBPEMEHHOM 00pa30BaHUM» , TeXHOJOTHYECKUH YHHUBEPCUTET, I. Koponés
MockoBckoii obmactu 18 nexadpst 2016 r. (HaxoANUTCS B IEYaTH).

Kospukoa P.H. ®opmupoBaHuHe MaTeMaTHYeCKOH KOMIETEHTHOCTH YYalllUXCS uYepe3 3KOHOMUKO-
MaTeMaTHYecKue 3ajadd. MekIyHapoaHas Hay4HO-TpakThdyeckas KoHdepeHIms «MoJOaeKHbIH (GopyMm:
TEXHUYECKUE U MaTeMaTHYeCKUe HaykKm», 9-12 Hos0ps 2016r. BIJITY r. Boponex, Poccus, Ne 9, u. 1, c. 89-
93. ISSN 2308-8877.

KYPTEBA O.B. [IcuxoiuHrBHCTHYECKHE OCHOBBI (POPMUPOBAHHSI KOMMYHHKATHBHO-PEUEBON KOMIIETCHIHH Y
MJIQAIAX MIKOJIbHUKOB //Ilemarormdeckuii anpmanax. Hayka m mpaktuxa. HaydHo-mpakTwdeckuil >xypHaI
IIpunrecTpoBcKoro HayuHoro neHtpa IloBomkcko-KaBkasckoro ormenenust 'ocynapcTBeHHOW akageMuu
«Poccwiickas akagemus oopa3zoBaams», 2016. —c. 116-121.

Jlesutckas A., R&D GRANT PROGRAM FOR ENTREPRENEURS: THE CASE OF THE REPUBLIC OF
MOLDOVA. TEOPIA I ITPAKTUKA 3ABE3IIEUEHHSA E®EKTHMBHOI'O PO3BUTKY CYB'E€KTIB
PUHKY: marepianu 11l Mixnaponny Hayk.-mpakt. IHTepHer- koH(., (M. [TonTaBa, 28 aucronana 2014 p.).-
[Monrasa. ITYET 2016.- c. 141-1431SBN 978-966-184-1809-1

ITapmakmu J[.M., Meronuka OLEHKM IIOKa3arelael ypoKallHOCTH CEbCKOXO35UCTBEHHBIX KYJIBTYD,
CoBpeMeHHbIE NPOOJIEMBI M MEPCHEKTUBBI MEXKAYHApPOJHOW HHTETPallMd arpapHoro CeKTopa 3KOHOMHKHU
Yxpaunbl, YKpaHHCKHI KOHIPECC YUEHBIX SKOHOMHCTOB — arpapHUKoB, Maii 2016

IMapmakmu  J[.M., DkoHOMHYECKHI MOTCHIMAI 3¢MJIM M €ro HUCIOJb30BaHHe B PecmyOnuke Mongosa,
BHUOIITYCX (Mocksa), ®eBpainsb. 2016

IMapmaxmu AM., DOddexkTHBHOCT, HNCIONB30BAHUA 3€MIM Kak (DaKTOp KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH
CENIbCKOXO3SIMCTBEHHBIN npeanpuaTiii, OCOOSHHOCTH WHTErpali CTpaH B MHPOBOE HKOHOMHYECKOE H
MOJIMTHKO-TIPABOBOE TIPOCTPAHCTBO, MapuymHoONbCKUil rocynapcTBEHHbIH yHHBepcuTeT (YKpanHa) .aexadpb
2016

Mapmakmn .M, K Bompocy XH3HECTOCOOHOCTH CEIBbCKOXO3SHCTBEHHBIX MpeaupusaTwii, [IpoOieMsr
YCTOWYMBOTO Pa3BUTHs arpoIpoIOBOJILCTBEHHOH cepbl B COBPEMEHHBIX YCIOBHSX M MYTH UX PELICHUS,
Opecckasi HalMOHAJIbHAS aKaJeMHUH IHUIIEBbIX TexHoorui, Oxrsops 2016

ITapmakmu .M, MapxuHanbHbIi A0XO0J KakK I0Ka3aTellb YPOBHS YPO’KaHHOCTU CEIbCKOXO3SMCTBEHHBIX,
PasBuTue arponpOMBIIIICHHOIO IIPOU3BOJCTBA U CEJIBCKUX TEPPUTOPUIL  YKpauHBIL: Opnecckuit
roCcy/apCTBEeHHbIH arpapHslii yauBepcutet, Uionp 2016

Mapmakmun  JI.M, Meronnueckne acmekTsl pacueToB A(PQPEKTUBHOCTH ONEPANMOHHON JIeSITEIbHOCTH
npeanpusaTuid, HWKeropoIckuii TOCYZapCTBEHHBI HHXCHEPHO-DKOHOMHUYECKHH YHUBepcureT, CeHTI0ph
2016

Mapmakmu JI.M. OmnepalyioHHBIN aHAIH3 W MPOOJIEMBI XKH3HECITocOOHOCTH, JlyHallChKi HAYKOBI YHMTaHHSA:
€BPONCHUCHKAN BUMIp 1 pETIOHANBHUH KOHTEKCT, V3MaWinbCKU TroOCyIapCTBEHHBIH TI'yMaHUTapHBIN
yauBepcureT, OxTsa0ps 2016

CuboBa O. I'., MHosuy M. U. «Metogonorusi opraHuzanuu y4eOHO-TIO3HABATEIHLHOW AESITEIHLHOCTH
CTYICHTOB-3209HHKOB Ha ocHOBe DYMK». Il Mexnaynaponnas HayuHas xoHpepeHius «HHOBarMoOHHBIE
TEXHOJIOTHH B COBPEMEHHOM o0OOpa3oBaHWM» , TeXHOJIOTMYeCKHUH yHHUBepcuUTeT, . Kopon€s MockoBckoi
obnactu 18 nexabpst 2016 r. (HaXOAMUTCS B MEYATH).

SAHNOI'JIO M.A. MexKkynbTypHOe 00pa3oBaHHE B KOHTEKCTE MpOo(dhecCHOHATBHON MOJTOTOBKU
cnenuanmuctoB. B: Cparoit xHa3p Brmagumup u  Kpemenne Pycn: 1IHMBHIM3aIMOHHBIA — BBIOOD
BOCTOYHOCJIABSIHCKOTO MHpa. Marepuaiisl MeXIyHapoJIHOW Hay4yHOH KoH(epeHnuH, PecryOnuka benapycs,
MuHckast tyxoBHas akazaemust rmpu Csato-YcnenckoM JXuposuuckom MoHacteipe 14—15 mas 2016 r./Hayu.
pen. coser: A. A. Koanens [u np.]; Uacturyt ¢pmnocopun HAH Benapycu. — Munck: [IpaBo 1 3koHOMHKaA,
2016. —437 c. C.343-345. ISBN 978-985-552-484-8.
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IANIOGLO M. Importanta asertivitatii in aprecierea profilului de competenta la studentii din mediul
academic polietnic. Conferinta stiintifico-practica ,,Calitatea —standard european in procesul de invatamannt
din Republica Moldova”. 24 februarie 2016, Cahul, Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” (in curs
de aparitie).

BANKOVA I., MILEVA V. GAGAUZ DILINDA AZ PRODUKTIV HEM DiiL PRODUKTIV AFIKSLAR//
MexayHapoaHash HaydHO-TIPAKTHYECKas KOH(EpeHIUs, MOCBSNICHHAs 24-0H TOJOBIIMHE OO0pa30BaHUs
Komparckoro rocynapctBennoro yaueepcutera «Hayka. O6pasoanue. Kymbrypa». I Tom. 11 deBpans
2016 r. www.kdu.md/images/attachments/sbornik-24-2-2016.pdf C. 9-13.

BANKOVA i., MILEVA V. GAGAUZ DILINDA AZ PRODUKTIV HEM DiiL PRODUKTIV AFIKSLAR//
MeskayHapoaHas HaydyHO-TIPaKTHYecKass KOH(EpeHIUs, TMOCBsIIeHHass 24-0i TroJoBIIMHE 00pa3oBaHuUs
Komparckoro rocynapctsenHoro yauBepcutera «Hayka. Ob6pasoBanne. Kymbprypa». I Tom. 11 deBpans
2016r. www.kdu.md/images/attachments/sbornik-24-2-2016.pdf C. 9-1

BOTEZATU, Liuba. Fenomenologia piritului Mihai Cimpoian pe scala universalititii. Academia de Stiinte a
Moldovei. Institutul de Filologie Colocviu cu participare internationald.Chisindu, 12 noiembrie 2016.
BOTEZATU, Liuba. Nevoia de un Principiu al Axiologiei Globale Tn Stiintele Educatiei.in Scoala Moderna:
provocari si oportunitati. ISE,5-7 noiembrie 2016 ,p.91-95. Materiale ale Conferintei Stiintifice Internationale.
BOTEZATU, Liuba..Fenomenul Mihai Cimpoi in cultura lumii. In Filologia Moderna: realizari si perspective
in context european(editia a 1X-a)Academia de Stiinte a Moldovei. Institutul de Filologie. Colocviu cu
participare internationala.Chisinau, 14 mai 2016.p. 10.

BOTEZATU, Liuba. Principiul Axiologiei Globale si Metoda Evidentei Complinirilor Axiologice, in:
Actualinie problemi lingvistichi i lingvodidachi...Mejdunarodnaia naucino-practicescaia conferentia, din
aprilie. Catedra de Limbi strdine, Comrat-2016.

BOTEZATU, Liuba. Coborérea si urcarea din mit a Luceafarului, la conferinta bulgara,februarie,2016.
BOTEZATU, Liuba. Comunicare in Centrul roman: Ca o rodie taiatd in doua Patria mea, tu esti-1 decembrie-
2016.

Botezatu, Liuba. Principii ale identitatii devenirii- Sintaxa si Semantica, Tn: Stiintd, Cultur, Invatimant.
Comrat 2016, februarie.

Botezatu, Liuba. Principiul Aiologiei Globale la raspantia dintre milenii-comunicare n: Stiinta, Cultura,
Invatamant. Comrat 2016, februarie.

BOTEZATU, Liuba. Principiul Axiologiei Globale vs. Metodologia Evidentei Complinirilor Axiologice n:
Scoala Internationald de metodologie in stiintele socio-umane. Conferinta Stiintifica Internationala. Editia- I-a,
2016.Programul si rezumatele comunicarilor. Chisinau, 19 noiembrie, 2016, p.77-78.

BOTEZATU, Liuba. Sintaxa afectiva si Metoda Analizei Emfatice, in: Actualinie problemi lingvistichi i
lingvodidachi...Mejdunarodnaia naucino-practicescaia conferentia, din aprilie. Catedra de Limbi strdine,
Comrat-2016.

BOTEZATU,Liuba conf. univ. dr., Zlatova Elena, magistru USC,. Liceul teoretic ,,D. Caraciobanu,or. Comrat.
Interdisciplinaritatea- modalitate sensibilizatorie de educatie lingvistica si literara a elevilor. Conferinta cu
participare internationald. 7 septembrie 2016, USC

BOTEZATU,Liuba, conf. univ. dr., Mitioglo Viorica, magistru USC. Coraportul enunt- text in sintaxa afectiva.
Conferinta cu participare internationald. 7 septembrie 2016, USC.

BOTEZATU,Liuba. Formarea unei culturi specifice de educatie lingvisticd si literara la studentii
filologi.Conferinta cu participare internationala, 7 septembrie 2016 USC.

BOTEZATU,Liuba.Metoda Analizei emfatice in educatia lingvistici si literari. in. Stiintd, Cultura,
Invataméant. Comrat.Februarie,2016.

CUTITARU Natalia., Subversiunea-dominanta ethosului exilatului., MexxayHapoaHas Hay4YHO-ITPaKTHYECKas
koHpepernus «Hayka, kynpTypa, oopasoBanuey». Tom II, Kompar, 2016, ISBN 978-9975-83-011-9.

EMILIA LAPOSINA, doctor, conferentiar, Valentina Stratan, doctor, conferentiar Prevenirea violentei in
scoala incluziva. In Probleme ale stiintelor socio-umane si modernizarea invatamintului. Ch.: Tipografia UPS
,lon Creanga”, 2016. C.248-251. ISBN 978-9975-46-198-6
Ghenova S., Improving of the assortment policy of the Co. LTD "FABRICA OLOI PAK" based on the
analytical results of the matrix "MARCON"» Publishing Printing of ChSU, Chahul, Buletin “Stiinte
economice”, nr.1 (11)/2014, P.18-23, ISSN 1875-2723

IANIOGLO M. Comunicarea didactici — modalitate fundamentald de interactiune psihosociald. In:
Conferinta interntionala ,,Limba. Etnie. Comunicare” (in curs de aparitie).

IANIOGLO M. Cultura comunicarii- parte componentd a normelor etice. MexIyHapomgHass HAyIHO-
npakTrdeckas koHpepernus «Pons CMU B pasBUTHH raray3cKOro si3bIKa M JOCTHIKCHUH MEXITHHYECKOTO
coryacus B oouiectse». 23 mapta 2016 r., Kompat, ["araysus (in curs de aparitie).

IANIOGLO M. Multiculturalitatea — context benefic al formarii competentei de comunicare asertiva. In:
Dialogul civilizatiilor: etica, educatie, libertate si responsabilitate Tntr-o lume in schimbare./ Univ. de Stat din
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Comrat, Sectia Stiinte Sociale si Econ. A ASM: col.red.: Victor Moraru [et al.].- Chisindu: S.n., 2016 (Tipogr.
»Sofart Studio,,). - 567 p. p. 51-58. ISBN 978-9975-3028-0-7.
lanioglo MConceptualizarea modelului pedagogic de formare a competentei de comunicare asertiva la studentii
din mediul academic multiethnic. Tn: Univers Pedagogic. Revista stiintifici de pedagogie si psihologie.
Categoria C. Nr. 3 (47) 2016. p. 68-76. ISSN 1811-5470.
LEVITSCAIA ALA. POLITICI SI MECANISME DE INOVARE SI DEZVOLTARE A PROCESELOR
ECONOMICO-FINANCIARE SI SOCIALE IN PLAN NATIONAL SI INTERNATIONAL”, USM.31
octombrie — 01 noiembrie 2014. USM. Chisinau. 554 p. 978-9975-71-574-4
Mititelu Oxana, Lcunivers totalitaire et certaines incursions dans la prose de la bessarabie contemporaine,
OyHKINOHUPOBAHKE CIABSHCKUX M JIPYTUX S3bIKOB U JINTEPATYp B KOHTEKCTE S3bIKOBOM CHTyaluu B PMy,
Kowmpar, 2016 ISBN 978-9975-83-000-3
Mititelu Oxana, Totalitarismul comunist: concepte ideologice si transferuri literare, Materiale conferintei
stiintifico-practice internationale, Educatie, Stiinta, Cultura, 4 februarie, 2016, ISBN978-9975-83-012-6, p.35.
MUTAF G.N., UZUN D.F. . Mutcoglo G., Predarea limbii romane — intre traditie si inovatie, Materiale
conferintei stiintifico- practice internationale, Educatie,Stiinta,Cultura, 11 februarie, 2016, ISBN 978-9975-
83-002-7. P. 43.
Mutcoglo G., Dezvoltarea si stimularea potentialului creativ al elevilor la lectiile de limba si literaturd romana,
Materiale conferintei stiintifico- practice internationale, Limba Etnie Comunicare, 7 septembrie 2016
Mutcoglo G., Proza lui Caragiale: universul personajelor, HAYUHO-IIPAKTUYECKA I KOHOEPEHIIM,
[TOCBJIIIEHHA A JAHIO CJIABSHCKOM [MMCBMEHHOCTHU «OYKIIMOHNUPOBAHUE
CJIABSIHCKMX U IPYTHX SI3bIKOB U JIMTEPATYP B KOHTEKCTE S3bIKOBOM CUTYALIMU PM»
23 mas 2014 1., p.69
Mutcoglo G., Actualitatea metodelor de evaluare, Materiale conferintei stiintifico-practice internationale,
Educatie, Stiinta, Culturd, 4 februarie, 2016, ISBN978-9975-83-012-6, p.364.
Nedu L., Anglicismele in limba romani, HAYYHO-IIPAKTUYECKAS KOH®EPEHINSI,
[TOCBJIIIEHHA A JIHIO CJIABSHCKOM [MMCBMEHHOCTHU «OYKIIMOHNUPOBAHUE
CJIABSHCKUX 1 IPYTUX A3bIKOB 1 JINTEPATYP B KOHTEKCTE SI3BIKOBOI CUTYALNN PM»
23 mas 2014 r., p.69 .
Nedu L., Creanga-Dickens-Twain: comunitate tematica, viziuni artistice, conferinta studenteasca stiinifico-
practica ,, Educatia lingvistico-literara”, 30 aprilic 2016
Nedu L., Probleme in procesul de comunicare, Materiale conferintei stiintifico- practice internationale, Limba
Etnie Comunicare, 7 septembrie 2016
S. SULAC Fachubersetzungswissenschaft als integrative Disziplin// Seminare pratico-teoretic cu participare
internationala «Rolul traducerii in predarea / invatarea limbilor straine”, ULIM, 20-21 octombrie 2016
SANDULEAC, S. Formarea gandirii stiintifice la cadrele didactice in contextul reformelor educationale.
Tn: Scoala moderna: provociri si oportunitati. Ch.: 2016, p. 429-432. ISBN 978-9975-48-100-7.
SANDULEAC, S. Problema obiectivisumului, individualismului in gandirea stiintifica. Tn: Probleme ale
stiintelor socioumane si modernizarii invatamantului. Editie Aniversara UPS 75 de ani. p. Ch.: 2016. 83-90
ISBN 978-9975-46-238-9
SANDULEAC, S. Violenta vizibild si invizibild - structurald, culturald si directi. Tn: Diminuarea
comportamentelor agresive la copii: idei — experiente — bune practici. Ch.: 2016, p. 26-33. ISBN 978-9975-46-
254-9
SANDULEAC, S., CEBAN, N. Stereotipurile etnice si procesul de stereotipizare. in: Practica psihologica
moderna. Materialele conferintei stiingifico-practice nationale cu participare internationala. 26-28 septembrie
2014. Chisinau 2016. p.131-134. ISBN 978-9975-46-231-0.
SARBU, M; SANDULEAC, S. Analiza categoriala si prototipica: studiu asupra reprezentirii sociale a muncii
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10.4. Evenimente/mesaje/cerinte stiintifice organizate
(la nivel national si international).

Una dintre sarcinile activitatilor de cercetare in universitate este de a organiza evenimente

stiintifice.

Activitatile de cercetare realizate la Universitate se desfasoara in baza planului de

activitate anual elaborat de prorectorul pentru activitatea stiintifica si relatii externe, aprobat de
catre Rector, dupd examinarea de catre Senat si informatiile sunt postate pe site-ul www.kdu.md la
sectorul "Stiinta". De asemenea, pe site-ul Universitatii se publica anunturi ale evenimentelor
stiintifice, care se organizeaza in Republica Moldova si in strainatate.

Evenimente stiintifico-metodice
Ne | Date despre Denumirea cursului, Num. de ore | Document Indicatii
profesorul proiectului,
responsabil evenimentului
1 | Cynak C.K,, Seminarul 8 "acoB 23 ianuarie Consideratiuni
JOKTOp HayK, metodologic national 2016, Chisinau | cu privire la
KOH(epeHIHap- Interconexiunea pregdtirea
YHHBEPCHUTAP paradigmelor fonetica a
didactice si profesorilor de
metodologice Tn limbi straine in
predarea limbilor contextul
straine, editia a II1-a formarii
continue
2 SAnnorno M.A., Cemunap «Pounb 6 yac IIporpamma YyacTHUK
JOKTOP o0pa3oBaHUs B 06 mapra
MeJarorukH, MEXKYJIbTYPHOM 2016
KOH(epeHIMap — | o0IecTBe:
YHHUBEPCHUTAP BBIYYECHHBIC YPOKI»
Yupasnenue
oOpazoBaHms
l"aray3uu, r.Kompar
3 Cynak C.K., VYuyacTtue B ceMuHape, | 2 4aca 11 mapta YYaCTHHUK
JOKTOP HayK, OpraHU30BaHHOM 2016r
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KOoH(epeHImap- AMepHKaHCKUM
YHUBEpCHUTAP [ToconbscTBOM,
“Incorporating
Grammar: Writing
and Assessment
Material in a Class”,
IIPOBEIEHHOM
Cy3zanoii SAnynu
(Susan lannuzzi
Sunorino M.A., CeMuHap — TPEHUHT 2 gac [Iporpamma Moaepatop
JOKTOP «MeXKyIBTYpHOE 21 mapra
Megaroruku, oO11eHue B 2016
KoH(epeHmap - MOJUKYJIBTYPHOM
YHUBEpCHUTAP MIPOCTPAHCTBE
aKaJIEMHYECKOU
CpenbD»
K'Y
BenukoBa T.I'., Kpyrusiii cTou : 2 Jaca [Iporpamma OpranuszaTopsl
JIOKTOP «AKTyaJbHbIE 21 mapra 2016
MeJaroruyeckux | mMpooiIeMsbl roja
Hayk, ip ,Keicca | mpenogaBaHus
JLII., mactep MH(POpPMATHUKH B
MEIarOrMYecKnX | IIKOJIE»
HayK, CT.IIp.
Anuorno M.A., Kpyrasrii cTon 2 yac [Iporpamma Opranuzatop
JOKTOP «Mopenu 17 anpens Kpyrmnoro
Me/IarOTHKH, WHTETPUPOBAHUS: 2016 cTona
KOH(epeHuap - AKCIIEPUMEHTANbHBIE
YHUBEpCHUTAP pe3ynbTathl JlaTBuy,
OCTOHMH U
Mongose» KI'Y
Anuormo M.A., Masa rotunda 6 yac [Tporpamma YyacTHUK
JOKTOP ,Modele de integrare: 19 anpens
e JarOTHKH, expewriente din 2016
KoH(pepeHImap - Letonia, Estonia si
YHUBEpPCUTAP Moldova” CE PRO
DIDACTICA,
Chisinau
Kropkuy B.H1., ct. | IV Monno-Hemenkuit 30 ampens Opranuszarop/
MIpero1aBaTelb ®opym 1o 2016 MOJIEpaTOP
(bMHAHCUPOBAHUIO
MaJIbIX M CPETHUX
HNPEAIPUITHI.
SAnwnormo M.A., Cemunap 14 gac [Iporpamma JloxanbHBII
JOKTOP «DopmupoBaHue 07-08 mait ¢dbopmarop
Te/IarOTvKH, npodheCCHOHATEHON 2016
KOH(epeHuap - KOMITETEHITNH Y
YHHUBEPCHUTAP JTUTAKTHYECKHUX
KaJIpOB B KOHTEKCTE
BOCITUTAHHSI
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LIEHTPUPOBAHHOTO Ha
yuenuke» CE «Pas cu
Pasy, Chiginau

10 | Kropkuy B.1., ct. | IIpoBenenue 4 wionsa 2016 | Opranuzarop
MperoiaBaTenb DKOHOMHUYECKOTO T.
®dopyma PecrryOinka
ABctpus — ['aray3usi.
11 | BemukoBa T.I'., Kypcel mo obyuenuto | 3 gac [Iporpamma PykoBogutens,
JOKTOp Tel. HayK, | pabdote ¢ moodle 19 uronst 2016 | Tpenep
np. Jlynamky C.H.
MarucTp
MaT.HayK, MacTep
nej. HayK, CT. Tp.
12 | BenukoBa T.I., Kypcei mo obyuenuto | 3 gac ITporpamma PykoBonurens,
JOKTOp MeJl. HayK, | pabore ¢ moodle 26urons 2016 | TpeHep
p., Jlynamky
C.A. maructp mar.
HayK, MacTep Iej.
HayK, CT. TIp.
13 | Komuccapona MexnyHaponHas nporpamMma20- | yYaCTHHUK
O.I1. maructp JIeTHSA LIKOJIa 29 aBrycra
UCTOPHH, MOJIOJIBIX HCTOPUKOB
IpenoaaBaTeib ctpad CHI" u bantun
Mocksa —
3BEHUTOPOJI
14 | Cupunenxo JI.A., | Kpyraslii cton 2 yaca 11 HOs10ps PyxoBoaurens/
Macrep «IIcuxomorus 2016 OpraHu3aTop
YKOHOMHKH, CT. B3aMMOOTHOIICHUE
IpernoiaBaTeb YPOKH CHAaCTIMBOM
KHUIHI»
15 | denotosa JI.B. Hayuno- 5 gacoB Ceprudukar Y4aCTHUK
JIOKTOP HayK, METOJIMYECKUI 21-22 HOsAOps
KOH(}.yHUBEp. CEMHMHAp B paMKax 2016
npoekra Temmyc
«IToBbIIEHHE
aBTOHOMHUU B
Mounnose»
16 | Uopummm JLIO. JIucKyCcCHOHHBIHN 6 yacoB [Tporpamma Mopeparop
CT. IpenojaBaresb | KpyTiblil CTOJ 26 HOs0ps
Kadenpsl «CoumanpHoe 2016r
Me1arOruKu a/IBOKaTUPOBAHHE»
17 | SAAauorno M.A., Intrunirea stiintifica 4 yac ITporpamma YyacTHUK
JIOKTOP Catedra Stiinte ale 29 HOsOpst
MeJIarOTUKH, educatiei, 2016
koH(pepenmap - | Universitatea
YHUBEpPCUTAP Pedagogica de Stat
,lon Creanga”
18 | BenukoBa T.I,, [IpakTueckuit 2 yac 2 nexabpst PykoBonurens,
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JOKTOp MEJ. HayK, | TPEHUHT 2016 TpEeHep
np., Jlynamky «Pa3mernenne
C.W. maructp mar. | yueGHO-
HayK, MacTep mejll. | METOAMYECKHUX
HayK, CT. TIp. MaTepUasoB Ha
matdopme moodle
KI'Y»

19 | BenukoBa T.I'., [IpakTunueckuit 2 yaca 9 nexabps PykoBonurens,
JIOKTOD TIeJl. HAyK, | TPEHUHT 2016 TpeHep
p., Jlynamky «Pa3melnenue
C.M. maructp mar. | yueOHO-

HayK, MacTep Mel. | METOAUYECKHUX

HayK, CT. TIp. MaTepuasoB Ha
wiargopme moodle
KI'V»

20 | SIamormno M.A., Hayuno- 6 Jac [Iporpamma ®dopmarop-
JIOKTOP METOANYECKUN 20 nexabps MOJEPATOp
MeJIarOTUKH, CEMUHAP-TPECHUHT 2016 ceccuu
KoHpepeHmap — | «DopmupoBaHue «IIpakTuka
YHHUBEpPCUTAD, npodeccnoHanbHOM BHEJPEHUS
No6pumam J1LIO. KOMIICTCHIINH B MIPUHIIHATIOB
CT. IIpernojaBaTellb | KOHTEKCTe KaueCTBEHHOU
Kadenpsl KaueCTBEHHOTO NeAaroruku
Megaroruku, o0OpasoBaHus, ISSA»,
bsanosa U.E., cr. LICHTPUPOBAHHOI'O HA YYaCTHUKHU
IIpenojaBaTelib, peOeHKe».

Kep JI.C., nokTop,
CT.IIPENOIaBaTENb,
Jesuuatuit I'.T".,
CT.NIPENOJIaBaTENb
Biax M.K.
IIpenojaBaTellb,
SAmb6ornoE. U.
IIpenoJaBaTelib

21 | ®enorosa JI.B., MexnyHapoaHslii 5 yacoB CepTudukaThl | y4aCTHUKH
JOKTOP HayK, TPEHHUHT, 17 mapta 2016
KOH(.yHHUBEp MIPOBEICHHBIN
Kapa C.B., noxtop | MeKayHapoJHOU
HayK, CT.IIperl. arpapHou
Komenesa O.K., opraHusanuein
CT.TIpETI. PecriyOmuku Typrms
Jlazapes ECO-AGRI
M.U.,ct.iper.

Cratos H.K.

cr.op. Hemn M.H.
ct.nip. Kupuoriy
A.M.ct.p.

75




Universitatea anual organizeaza conferinte stiintifico-practice dedicate aniversarii
Universitatii de Stat din Comrat "'Stiingd. Cultura. Educatie. "

La conferinta dedicata celei de a 27-a aniversare la USC, au activat sase sectiuni:
"Dezvoltarea economicd durabila: o perspectivd nationald si regionald", "Agricultura", "Drept si
stiinte politice,” "Stiinte psiho-pedagogice”, "Istoria. Limba si literatura. Cultura"," Tehnologia
Informatiei”. Conferinta a reunit cercetatori din Republica Moldova, Romania, Ucraina,
Azerbaidjan, Rusia, Belarus. Au fost prezentate 126 de rapoarte pe teme de actualitate din domeniul
educatiei, drept, economie, agricultura, filologie, istorie, cultura si tehnologia informatiei. Dupa
rezultatele conferintei, a fost lansata o colectie de materiale pe suport electronic.

In data de 7 noiembrie 2016 a avut loc conferinta stiintifico-practica internationala
"Dezvoltarea inovativi a Republicii Moldova:. Provocirile nationale si tendingele globale™ Tn
cadrul aceste conferinte au avut loc: un master-class a rezidentilor incubatorului de inovare
"InnoCenter", sesiunea de comunicari stiintifice cu tema "Migratia si inovare de transformare
sociald in cultura, mentalitatea si comportamentul populatiei din Republica Moldova", s-a organizat
0 expozitie de inovatie, monografii, prezentare si manuale, munca in sectiunile "inovare in
agricultura "," Inovatii in domeniul stiintelor sociale si umaniste "," Inovatii in domeniul stiintelor
naturale "" economie inovatoare si de management ", unde s-a lucart in sub-sectiuni:"
Administratia publica si economia regionald "," Capitalul uman in economia de inovare ", "Inovatie
financiara", "Inovare in industrie si servicii", "antreprenoriat inovativ". Au fost prezentate lucrari a
oamenilor de stiinta din Republica Moldova, Romania, Ucraina, Belarus, Bulgaria, Turcia.

Tn cadrul Universitatii de Stat din Comrat la Catedra de Limbi Striine in data de 17 aprilie
2017 a avut loc a IIl-a Conferinta Internationala stiintifico-practica "Probleme actuale ale
lingvisticii si lingvodidacticii in contextul abordarilor moderne." Necesitatea desfasurarii
conferintei a fost definita de actualitatea si de faptul ca aceasta va imbunatati calitatea procesului de
predare a limbilor si culturilor straine, in conformitate cu noile cerinte pentru educatie umanitara.
Tema conferintei este actuald, deoarece in conditiile actuale nu doar sunt schimbari in metodele de
predare a limbilor straine, dar, de asemenea, o regandire globala a valorilor, a cadrului metodologic
al intregului proces si rezultatele educatiei lingvistice.

Scopul conferintei: schimbul de idei stiingifice si de experienta, discutarea abordarilor
fundamentale comune, idei si perspective in predarea limbilor strdine, cunostintd cu rezultatele
cercetarii stiintifice, lucrari stiintifice, metodice si practice in domeniul predarii limbilor straine, atat
la Catedra de Limbi Straine de la USC cit si in alte universitati din Republica Moldova, Statele
Unite ale Americii, Germania, Grecia, Romania, Rusia.

Pentru a lucra in cadrul sedintei plenare au participat experti in domeniul filologiei si
lingvisticii: Rick Andrew Brault - Doctor, Statele Unite ale Americii; Gheorghita E.l. — Doct.conf.,
Universitatea de Stat din Moldova, Chisinau, Republica Moldova; Sulac S.C. — doct.,conf.univ.,
Catedra de Limbi Straine, Universitatea de Stat din Comrat, Comrat, Republica Moldova; A.A.
Chirdiachin — Doct., .lect.sup., ULIM, Chisinau;.

Tn cadrul conferintei a avut loc un master-class Formative and Summative Assessment de
catre Dr. Rick Andrew Brault, din statele Unite ale Americii.

Conferinta a fost organizata in 5 sectiuni:

« educatie si cercetare Tn procesul de globalizare;

» metode inovatoare si tehnologie in predarea limbilor straine;

» traducere si de comunicare interculturala;

* limba engleza pentru scopuri specifice;

« aspecte psiholingvistice, sociolingvistice si culturale ale lingvisticii moderne.

La conferinta au participat aproximativ 60 de persoane, a fost audiat mai mult de 25 de
discursuri. Cele mai multe rapoarte au fost insotite de prezentare in PowerPoint. O gama larga de
probleme - de la istoria de dezvoltare a limbilor straine la starea lor actuala, probleme de actualitate
si metode de traducere, cum sa lucreze cu text, a prezentat exemple interesante si cele mai bune

76



modalitati de a lucra cu literaturd autentica. Pe sectiunile adresat teoria si practica de comunicare in
cadrul culturii nationale si a nivelului de mediere interculturala ca o forma speciala de comunicare,
n special strategii verbale si genuri. Ca un domeniu specific de lingvistica pentru a supraveghea
problemele generale si specifice ale traducere, inclusiv traducerea operelor de fictiune. Problema de
interactiune inter-cultural Tn aspectele literare ale receptiei au fost de o literaturd nationalitate
diferitad. Probleme de studii lingvistice analizate in contextul lingvisticii culturale, stiinte cognitive,
lingvistica, istorie de limbaj si stil. Considerat problema limbii de comunicare profesionala si de
traducere speciale. Probleme de metodologie si metode de predare a limbilor stridine au fost
reprezentate de aspecte generale si particulare, inclusiv tehnologia moderna considerat de predare a
limbilor straine.
Organizarea lucririlor de cercetare stiintifica ale studentilor

O atentie deosebitd este acordata activitatii stiintifice a studentilor. Cadrele didactice
impreund cu studentii efectueaza diverse concursuri, seminarii, training-uri, ajuta la organizarea
asociatiilor studentesti. O importanta majora in activitatea de cercetare a studentilor este pregatirea
si desfasurarea conferintelor stiintifice studentesti anuale in toate facultatile. De asemenea,
studentii, sub indrumarea a consilierilor lor stiintifice iua parte la conferinte in alte universitati din

Republica Moldova.

Evenimentele stiintifice studentesti

Ne Organizatori Evenimentul stiintific, tema Locul desfasurarii Data
1 Levintii G.G. | Traininguri "Formarea Universitatea de lanuarie-Martie
Lect.sup. tolerantei ca o trasatura de Stat din Comrat 2017
personalitate™
2 Hsrosa A.T. Komnkypc acce cpenn Universitatea de Februari- Martie
JIOKTOp HAyK, | CTYJCHTOB Ha TeMy Stat din Comrat 2018
KOMI/ICCEIpOBa «FeHI[epHOG PAaBCHCTBO KakK
O. 1L colManbHas npodiaema
IpenoaaBaTeyib | COBpEMEHHOI'O O6I_I_IGCTBa»
3 Cynr I'.T. Concursul lucrarilor Universitatea de 30martie-
cr.nperniogasat | studentesti “Importanta Stat din Comrat, 30aprilie
ellb educatiei juridice Facultatea de Drept | 2018
Beipray M.M. | profesionale n societatea
npodeccop, moderna." Pentru studentii
Baypuyny A.IL. | din ciclul I si 1l de
JIOKTOp HayK, | Tnvatdmant.
Cwmoxkund A.1.
npodeccop,
IToma B.C.
KOH(epeHmap
-yHUBEPCHUTAD,
Mopapy B.HN.
[Tpodeccop
4 Cymnak C.K., Pregatirea si desfasurarea Universitatea de 21 martie 2018
JOKTOp, olimpiadelor la limba Stat din Comrat
KoH(pepeHnmap | germand
-YHUBEPCHUTAD,
AnaueBa M.T".
CT.IIperioaaBat
€J1b

77




5 Havorno H.B., | Pregatirea si desfasurarea Universitatea de 21 martie 2016
cr.mpernogaBat | olimpiadelor la limba engleza | Stat din Comrat
CJIb

6 Kupormo A.A., | Conferinta stiintifica si Universitatea de 22 martie 2016
Jemu M.H. practica Studenteasca Stat din Comrat
cr.mperogasat | "Siguranta Alimentara" Facultatea de agro-

e tehnologie

7 cr.mperogasat | Conferinta Stiintifica Universitatea de 10 aprilie 2016

e studenteasca dedicata Stat din Comrat,
Myrtad I'.H. jubileului de 80 de ani D.N. Facultatea de
Vayu 1.0., Cara-Cioban. Cultura Nationala

Pummmsa 1.1,

8 I'enosa C.U Sesiuni de informare cu Universitatea de Spetembrie-
JTOKTOP privire la posibilitatile de Stat din Comrat decembrie 2016
SKOHOMHKH, mobilitate academica a
koHdepenmap | studentilor Erasmus de
-yauBepcutap. | MUNDUS, USC

9 Pomanosa C.4. | Converinta studenteasca, Universitatea de 15 octombrie
cr.mpernogasat | "Ziua Internationala a Stat din Comrat si 2016
ellb femeilor din mediul rural si facultatea de Drept
Hsroea A.T. eradicarea saraciei"

JIOKTOp HayK,
boiikos B.E.
CT.IpenojaBar
enbp MupoHoBa
C.A.noKxTop
HayK

10 | cr.npenmomaBar | Seminar pentru a 80-a Universitatea de 30 octombrie
e aniversare a scriitorului Stat din Comrat, 2016
Mytad I'.H. Gagauz M. Chiosia Facultatea de
V3yn [.0. Cultura Nationala

11 | bsuosa M.E., | Training cu tema Universitatea de Octombrie —
cr.mperogaBat | "Dezvoltarea abilitatilor de Stat din Comrat decembrie 2016
elb auto-prezentare a

absolventilor Tn ocuparea
fortei de munca"

12 | JlazapeB U.M. | Crynenueckas kondepenius | Universitatea de 6 noiembrie
cr.mpenonaBat | «JleHb BUHA» Stat din Comrat 2016
ellb Facultatea de agro-

tehnologie
13 | Kapa C.B. CryaeHuecKkas Hay4HO- Universitatea de 21 nosiops 2016

JIOKTOp HAYK,
CT.IIPETo1aBatT
eJib
CT.IIPETo1aBatT
eln

CraroB H.K.
Komenena

MpaKTU4yecKast KOH(pEepeHIusI
«ITpobnemsbI ceThCKOoro
xo3giicTBa B PecrryOnuku
MomoBay.

Stat din Comrat
Facultatea de agro-
tehnologie
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O.K.

Kuporno A.A.,
Hemu M.H.
14 | I'enosa C.H. Hudopmanronnsiii cemunap | Universitatea de 8 nexabps 2016
JTOKTOP 10 BO3MOXKHOCTSIM Stat din Comrat
KOHOMHKH, CTYJICHYECKOI'0 Y4acThs a
koHpepenmap | npoekre « TEMPUS-
-yauBepcutap | EUNEG», KDU
15 | TokapeHko Kyparopckuii yac «IIpaBoBas | Universitatea de stat | 9 nexadpst 2016
B.A.nokrop, KyJIbTypa, IpaBoco3Hanue u | din comrat.
KOH(EpeHIMap | e¢ BIMSHHUE Ha MPOIECC Facultatea de drept
-YHHBEPCUTApP, | JEMOKpATH3AIIUH
Hesanb3oBa COBPEMEHHOT'0 O0IIIECTBA
H.N.
CT.IpEroaBaT
ellb
16 | Cymak C.K., [Mpoext «Kiy6 Hay4HBIX Universitatea de nexabps 2016
JOKTOP, COHUCKaTee». Stat din Comrat,
KoH(epeHIap Facultatea de
-YHUBEPCHUTAP Cultura Nationala
17 I'enosa C.H. OTKpBITHE CTYIEHYECKOTO ACEM nexabps 2016 r.
JOKTOP Crapt-an 1ieHTpa B paMKax
3KOHOMMKH, npoekta« TEMPUS-
koHpepenmmap | SUCSID», ASEM
-YHHBEPCHUTAP
18 | Kypakcuna [Mpenmernas Onumnuana no | Universitatea de nexadps 2016
C.C. MeHekMeHTy, KDU Stat din Comrat,
CT.IpEToaBaT Facultatea de
elb Economie
Hpesaxon H. I1.
MPero1aBaTellb
, babenko
E.N.
IperoaBaTesb
, Akynosa O.A
peroaaBaTesb
19 Slanorio CryneHdeckoe coo0IecTBO Universitatea de B Teuenue roga
M.A., noktop, | «Termisie pyku» Stat din Comrat.
CT.IIPEToIaBaT
ellb
20 | Kypresa O.B., | CryneHueckoe cooO1IecTBO Universitatea de B Teuenue roga
JIOKTOP, «HUIHAATABA» Stat din Comrat.
CT.IIpenoaaBaT
ellb
21 ®enotosa JI.B. | [IpoBenenue nukia Universitatea de B teuenue roma
JIOKTOD, cemunapoB «[loanucanue Stat din Comrat.

KOH(epeHIMap | corjameHus 06 accoruanuu
-yauBepcurap, | PM ¢ ECy
CynrI''T".
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JIOKTOP,

KOH(pepeHmap
-YHUBEPCHUTAP
22 ®denoToBa L1k OTKPHITHIX JIEKIIUH B Universitatea de B Teuenue roga
JI.B., mokTop, | obmactu TpaHchopManuu Stat din Comrat.
KOH(pepeHnHrap | KOH(IUKTOB.
-yHUBepcHUTap, | JIeKIuu untanm:
npeacrasuten | Ilpodeccop Ilerep [lupnoy
u noconbctBa | [Ipodeccop SAan Buun
Benmukobpurtan
uu
23 | JleButrckas Konkypc CTyaendeckux Universitatea de B Teuenue roga
A.IL. mokTop, | (MOJIOAEKHBIX) OU3HEC- Stat din Comrat.
koH(pepennuap | uranos, KDU
-YHUBEPCHTAp,
Kypaxcuna C.
C.cr
MPEero1aBaTellb

Facultatea are cercurile stiintifice tematice, asociatii stiintifice studentesti sunt create.

In perioada de raportare, catedra de culturd nationala s-au pregitit si au efectuat o serie de activitati
de cercetare studentesti: conferinta "Gagauz yazicisi, peetcisi, dramaturgu D.N Kara Cobanin

yildonumi 80-INCI"; mese rotunde "Diferiti - egali*, "Tu nu esti singur", "Nu te lasa pacalit".

Profesorii au Tndrumat si consiliat studentii in pregatirea de discursuri si prezentari pe forumuri
studentesti: Sulak S.C. — coodronator stiingific - doct in stiinte filologice, conferentiar - a fost
coordonator in pregatirea studentilor (grupa AN-12 Slav Antonina -. lucrarea "Das Schaffen von
D.N Cara Cioban», Ivancioglo Oxana discursul « D/N/ Cara Cioban als Begriinder des
gagausischen Museums»), Tn cadrul conferintei" Gagauz yazicisi, peetcisi, dramaturgu D.N Kara
Cobanin yildénimu 80-inci ", Comrat, USC, 10.04.2013; Seminar dedicataniversarii a 80 a lui

M.Chiosia (30.10.2013.) - C. GR-11, GR-12).

La Facultatea de Drept in cadrul cercului stiintific au fost organizate mese rotunde tematice:

"Probleme de achitare de la pedeapsa"

"Rolul educatiei religioase in prevenirea criminalitatii”,

"Problemele de abuz de droguri in randul tinerilor",

"Problemele de criminalitate Tn randul tinerilor studenti,"
"Protectia legii penale a drepturilor persoanelor fizice."

La Facultatea s-a desfasurat un concurs in randul studentilor pentru cel mai bun eseu pe
jurisprudenta. Castigatorii au fost - Piron I, Derivolkova E., Timofei T., Nicologlo F., A. Romanov,

A., Captiur A., Bogdan E., Kocianji S., Kalpak D.
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Tn cercurile stiintifice, se discuta probleme actuale din dreptul penal si executiv-penal, criminologie,
victimologie. In cadrul sedintelor cercurilor stiintifice sunt invitati angajati ai Ministerului de
Interne.

La facultatea de agro-tehnologie s-au organizat grupul studentesc de cercetare-stiintifica
"Agronomul,” Cercul de cercetare "Tehnolog" si clubul "Ecologul". Intalnirile au loc o data pe luna.
Se examineaza domeniile prioritare de cercetare in domeniul tehnologiei, agronomie si ecologie.

La Facultatea de Stiinte Economice, cu sprijinul centrului financiar a InnoCentrului, Tn cadrul
cercetarilor stiintifice Tn randul studentilor, s-au desfasurat concursuri plan de afaceri, seminarii de
specialitate, concursuri pe management, economie, contabilitate, olimpiade "Infosnik."”

La facultate, in cadrul programului Tempus pentru tineri cu inititiva a fost deschis centrul
"Startup». Implicarea tinerilor in punerea Tn aplicare a proiectelor nationale prioritare este
recunoscuta ca una din sarcinile importante ale politicii de tineret de stat in Republica Moldova, dar
deocamdatad nu sunt implementate mecanismele care ar permite tinerilor promitatori in institutiile
responsabile de luarea deciziilor. Si aceasta este sarcina Centrului - identificarea formelor
promitatoare de atragere a tinerilor in domeniul respectiv. Centru obstesc studentesc "Startup» Tsi
propune sa sprijine initiativele studentesti.

Studenti de la Universitatea de Stat din Comrat au avut un rol activ in organizrea evenimentului
stiingifico-informativ "Celebrarea Zilei Europei™, in care studentii de la USC, au prezent intregul
spectru de programe educationale si de cercetare pentru toatd lumea.

10. 5. Tematica de cercetare stiintifica

Tn anul academic 2016-2017, s-a pus accent pe stabilirea directiilor si temelor de cercetare a
catedrelor de profil si elaborarea unui plan strategic de cercetare stiintifica 2016-2020.

Facultatea de economie
Catedra de Economie. Directia stiintifica generala «Management inovational, Marketing
inovational».
Tn cadrul acestei directii stiintifice se desfasoard urmatoarele cercetari:

Doct.hab., prof. univ. Parmacli D. M. [TpobnemMbl SKOHOMHUYECKOH W (PUHAHCOBOIA
3P HEKTUBHOCTH (GYHKIIMOHMPOBAHUS
arpapHoro  cektopa (Ha  HaIMOHAJIBHOM
YpOBHE)

Doct., conf.univ. Aricova Z.N. YrpasieHrne MapKeTHHTOBOU JCSITEILHOCTHIO;

CTpaTel"I/I‘leCKI/Iﬁ MapKETHUHT

doct., conf.univ. Ghenova S.1. ToBapHas monWTHKa B  paMKax  MHKC-
MapKETHHTa;
KoHKypeHTHbIE CTpaTerud B pPaMKax MHUKC-
MapKeTHHTa

Doct., conf.univ. Cara M.F.. DKOHOMHUYECKasl OIEHKa IeJIeco00pa3HOCTH

co3laHusi M (YHKUMOHHUPOBAaHUS  (HopM
OusHeca (perHOHAIBHBIN YPOBEHB)

Doct., conf.univ. Levitcaia A.P. WNHHOBAIMOHHBIN MEHEIHKMEHT (Ha
PErMOHAIbHOM YPOBHE);

D¢ dextuBHas  KagpoBas — NOJWTHKA  HA
PEIIPUATHH
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Doct., lect.sup. Ciaicovshi A.A. BiusHMe ~ SKOHOMHMYECKOM  BJIACTH  Ha
MaKpOAKOHOMHYECKYI0  CTa0WJIBHOCTH B
rOCyJapcTBe

Lect.sup. Curacsina S.S. MexaHu3Mbl W DJIEMEHTBl aHTHUKPU3HCHOTO
YIOpaBJIEHUS B arpapHoM CEKTOpe (Ha

pPErHOHAILHOM YPOBHE)

Lector Musca S.F.

ACIEeKTBl MOTHBAI[MOHHOTO MEHEI)KMEHTa B
KOHTEKCTE 3((HEKTUBHOTO (DYHKITMOHUPOBAHMS
IpeNNpUATHIA (Ha pErHOHATBPHOM YPOBHE)

Lector, master economie Babenco E.I.

PanmonansHOe UCHIOJIB30BAaHUE YEIIOBEUYECKOTO
MOTEHI[Mada B  KOHTEKCTE  IOBBIIICHUS
KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH ~ OpraHu3anuii  (Ha
pPErMOHAJIbBHOM YPOBHE

IIpenonasarenb, MacTep 3KOHOMUKHU JIbAKOH
H.IL

VYnopaBineHue  pa3BUTHEM  BHHOACIBYECKUX
MNPEANPUITHIT B KOHTEKCTE OpraHU3aIllMOHHBIX
WHHOBAIMH (HA pErHOHAIBHOM YPOBHE)

Suuorno Anuna, TOKTOpaHT

PazpaboTka KOMILJIEKCHOM CHUCTEMBI
o0ecrieyeHnsT YKOHOMHYECKOW 0e30MacHOCTH
MPEANPUITHI (Ha PETMOHAIEHOM YPOBHE)

Catedra Contabilitate. Directia stiintifica generala «Contabilitate si raportarea rezultatelor

operatiilor financiare».

Cadrele didactice ale catedrei desfasoard urmatoarele cercetari stiintifice:

Kapaber M. A., TOKTOp, TOICHT CoBepIieHCTBOBaHUE METO/IOB OIICHKU
nepcoHana, Kak ycioBue 3()PexTuBHOMA
KaJpOBOM MOJIUTHKHU

Hynorno T.J., noxTOp, CT. IpenoaaBaTeib [ToBeIIEHNE s dexTuBHOCTH
(GYHKIIMOHUPOBAHUS IpeanpUsITUIA
BHHOJIEJILYECKON OTPACIIH

Ceupunenko JILA., mactep mpaBa, cT. | Dd¢deKTuBHOE  yIpaBieHUE J0X0/laMU

IIpenonaBareins roCy/lapCTBEHHOIO0  OrojkeTa B PHIHOYHBIX
ycnoBusx (Ha npumepe ATO I"arays3un)

Tonopwuu JI. I1., nokTOp, NMpeno1aBaTeinb CoBepIIeHCTBOBaHNE MEXaHNU3Ma 00eCIIeueHUs
DKOHOMHMYECKOM  YCTOMYMBOCTH  CEJIBCKO-
XO3SIUCTBEHHBIX NpPEeanpUiITUid (HA mHpUMepe
ATO Tl'aray3umn)

3natopueHa M. JI., MacTep SKOHOMHKH, | YIpaBiIeHHE TEKYLIUMU aKTHUBaMU

IpenojaBaTeilb OPENNPUATH  BUHOJENBYECKOH  OTpPaciu
F0’KHOTO peruoHa MonioBsl

Moreuigs  C.  H., wmacrep 5koHOMHKH, | COBEpIIEHCTBOBAHME METOJOB OPraHU3ALUN

IIpenoaaBaTellb YIpaBICHUS MapKETHHIOBON JAESTENBHOCTBIO,
KaK yCIIOBHE MTOBBIIICHUS
KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH NpEeANPUITHI
BUHOJIEIBYECKOM OTPaCiIH

Kropkuy B.U., ct. npenonasarens, nokTopadT | CoBeplIeHCTBOBAaHUE PETHOHAIIBHOTO
MHBECTUI[MOHHOIO MEHEKMEHTA B

PecniyOonuke MongoBa (na mnpumepe ATO
I"aray3us)

82




Catedra «Tehnologii informationale,
Tehnologii informationale inovatoare.

matematica si fizicay.

Cupkenu B.I1. noktop, 101eHT,
NBanosa I'.H.noktop, 1011€HT

UccnepoBanne MarHUTHBIX, ONTHYECKUX W
JIOMUHECIEHTHBIX CBOWCTB IIMPOKO30HHBIX
MaTepHaJIOB U HAHOCTPYKTYP Ha UX OCHOBE.

HNosuy M.U., cT.nipenogaBarenb

HNudopmanioHHsie 1
TEJIEKOMMYHHUKAIIUOHHBIE TEXHOJIOTUH B
npolecce 00y4YeHHsl CTYICHTOB

Keicca JLIL., cr.npenoxaBarens

Pazpabotka AIEKTPOHHBIX y4eOHO-
METOJIMYECKMX MaTepHalioB IO MaTeMaTuKe
uis  OpoUIBHBIX M HENpPO(UIBHBIX
CIIELUAJIbHOCTEMN.

Kospukosa P.H., cr.npenonasarens

Metononoruss ~ ¢GOpMUPOBaHHS  HaBBIKOB
pelIeHus YKOHOMHUKO-MAaTEMaTUYECKUX 3aJ]1a4y
B JJOYHUBEPCUTETCKOM KypCe MaTeMAaTUKH.

Jlynamky C.H., npenogaBaTenb,
Benukosa T.I'., nokTOp, pemno1aBaresb,
Cuboga O.I'., cT.mpenoiaBaTeb

WNupopmaninoHHsie 1
TEJIEKOMMYHHUKAI[MOHHBIE TEXHOJIOTUHU B
nporecce 00y4eHHsl U OLICHUBAHUS CTYJEHTOB

Directia stiintifica generala

[Tonuns I'.I1., cT.npenogaBaTens PazpaboTka 3IIEKTPOHHBIX y4eOHo-
METOJIUYECKUX MAaTepHaoB. Meronuka
paboThl C OJApEeHHBIMU JAETBMU B O00JIACTH

MH(OPMATUKU U IPOrPaMMUPOBAHUS

JleBannoBckuii B.U., mpenoaasarens WNudopmaniioHHble acleKThl aHTHKPU3UCHOTO
ynpasienusi. [IporuozupoBanne (UHAHCOBOTO
cocTosiHus npeanpusaTus. [Iporuo3 KpusucHbIX

SIBJIEHUU.

Facultatea de cultura nationala
Directia stiintifica principala a Facultatii de Cultura Nationala este "Formarea de competente
stiintifice si profesionale a expertului intr-un mediu multicultural, in contextul dezvoltairii
educatiei.”
Catedra de Pedagogie. Tema generala de cercetare stiintifica: ”Pregitirea specialistului pentru o
comunicare interculturalid intr-un spatiu polietnic. In cadrul acestei teme se realizeaza
cercetarile profesorilor catedrei iar rezultatele corespunzatoare sunt publicate.
In procesul de invitimant este implementati o tehnologie numiti "Cercetaarea activitatilor
profesionale si educationale, prin cultura, cu sprijinul profesorului". Utilizarea acestei tehnologii,
permite obtinerea unor rezultate consistente si formarea, cu success, a competentelor profesionale si
pedagogice. Se desfasoara activitati de cercetare pe tema "Proiectarea continutului multicultural a
educatiei pedagogice continue”. Rezultatele studiului sunt implementate Tn procesul educational,
cercetarile stau la baza cursurilor "Educatie multiculturald", "Bazele pedagogice ale comunicarii
interculturale™; continutul evenimentelor educationale desfasurate Tn cadrul procesului de
invatamant.
In perioada de raportare s-a efectuat lucriri de cercetare pe tema "Formarea competentei de
comunicare la student, intr-un mediu academic multietnic", dr. conf. univ., lanioglo M. Acest studiu
a fost efectuat la nivel universitar. Rezultatele studiului sunt recunoscute si utilizate in procesul de
predare-invatare, centrate pe student, atunci cand se predau discipline academice "Comunicarea
Asertivan, «Psihologie», "Pedagogie”, precum si in procesul studierii cursului "Tehnologii
Educationale Moderne" de catre studenti celui de al I1-lea ciclu, master.
Tn functie de domeniul de cercetare "Abordarea din punct de vedere a competentelor in sistemul de
invatamant" e realizata de dr. conf.univ., Curteva O. Aceasta tema este legata de tema tezei si este 0
continuare logica a cercetarii tezei de doctorat.
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Catedra de filologie gagauzd. Directia stiintifica de baza «Lima si literatura gagauza in
invatamanty.

bankosa M.JI. 1OKTOp, JOLIEHT TepMUHOJIIOTMYECKUE CIIOBOCOYETAHUS

VY3yn [1.®., cT.npenoaBaresnp Jnanexronorus raray3ckoro si3blka

Pummnsan U. /1., ct.npenogasareib @®pa3eosqorusi COBPEMEHHOIO  raray3cKoro
A3bIKa

Cronernssa A.U., cT.npenogaBaTeb; Meroavka NpenojaBaHus raray3ckoro si3blka

Snyorno E.H., cr.npenogasarens U JIUTEPATYPBI

Myra¢ I'.H., npenonaBarens CrnoBocoueTaHus € MOCJIENI0raMu B raray3ckom
SI3BIKE

Catedra de limbi strdine desfasoara o activitate in directii de cercetare de baza «Limbi striine
intr-un mediu intercultural in conditiile spatiului educational inovator».

Cynak C.K. 1oKkTOp, 1OLEHT [TpoGaeMbl TEpPMHUHOJIOTHH, TIEPEBOIOBEICHNUS,
S3BIKOB  JUISl  CHEUUAIbHBIX LENed  MpHu
IMOATOTOBKE JIMHTBOKOMIIETEHTHBIX
CHCIMAIINCTOB

Jeuera E.JI. [IpobnemMa UMIUIMIIUTHOTO  OTPHUIIAHUS B
AHTJTMMCKOM SI3BIKE

Kyprosa E.P. AKTyaJlbHbIE POoOJIEMBI dbpazeonoruu
AHTIIMHCKOTO SI3hIKA

Hauorno H.B. SI3bIKOBAs KyJIbTYypa MHApPA

[Tamuk O.I1. [TpoGnembr pa3BUTUSA COLMATBHBIX
KOMIIETEHIIMHI Y CTYJICHTOB

Anagea M.T. AKTyallbHbIE poOJIEMBI METOINKHU
MPENOJABAHUS HEMEIIKOI'O sI3BIKA i
JINTEPATYPBI

Kupnsxun A.A. Teopernueckue u JKCIIEPUMEHTAIIbHBIE

HUCCICI0BaHUA CJIOXKHBIX MOHO(I)OHGMHBIX
CANHNI B IrCpMaHCKUX A3bIKAX B
JJUHI'BUCTUYCCKOM U THUIAAKTHYCCKOM ACIICKTaXx

ba6eips H.M. Teopernueckue 51 JKCHEPUMEHTAIBHO-
(doHeTHUECKHE HCCIEeIOBaHUA B T€PMaHCKUX
A3BIKaX

Catedra de Filologie Romdnd. Directia stiintifica principalda - un studiu in domeniul filologiei
romane moderne. "Pregatire literara si lingvistica in contextul interculturalitatii»: «Plurilingvism si
multilingvism», «Tendinte actuale in literatura si lingvistica», «Traditie si inovatie in didactica
limbii roméane».

Facultatea de Drept
Directia stiintifica a Facultatii de Drept "Probleme actuale ale statului si dreptului Tn Republica
Moldova in contextul integrarii europene."

Subunititile de baza: Facultatea de Drept Privat "Probleme actuale ale dreptului privat
in lumina implementdirii normelor juridice internationale si europene in legislagia nationald a
Republicii Moldova.""

La Catedra de Drept public se desfasoara activitate de cercetare pe tema: ""Probleme de
drept public in doctrina juridica, legislatie si practica de aplicare a legii in Republica Moldova si
UE."

La Catedra de Stiinte Sociale se cerceteazd tema "Intrebdri actuale de istorie si etnologie a
popoarelor din Europa de Sud-Est si de la Nord de Marea Neagrd."
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Facultatea tehnologico-agrara
Directia stiintifica principala in facultate - "' Aspectele agroecologice de dezvoltare durabile a
Gigiuziei". In cadru acestei directii, profesorii de la catedra de floriculturi au efectuat
urmatoarele cercetari: "Caracteristicile tehnologice de productie vinuri in SA "Tomai - Vinex" si "
Analiza starii si modalitatile de imbunatitire a ramurei viticulturd in Gagauzia"- Cara S.V.,
"Influensa tipului de sol asupra cresterii si fructificarea strugurilor albi” si "Investigarea solului
dupa activitatea celulozolitica" - Fedotov L.V., "Influenta stimulatorilor de crestere asupra cresterii
plantelor agricole™ - Derendovskaya A.l., "Diagnosticarea biologica a solului" si "Impactul
conditiilor solului si climatice asupra recoltelor culturilor din sudul Moldovei" - Koselev O.C.,
"Formarea de elemente de eficienta de soiuri timpurii de maturare de legume, in functie de gaura
semanaturii in conditiile din sudul Republicii Moldova"- T.l. Podgornaia.
La Catedra de TPAP sunt effectuate cercetiri in trei domenii: cercetare si dezvoltare de
tehnologiilor de productie a produselor alimentare (produse lactate, conserve si produse din carne) -
Guboglo N.I., Statov N.C., Deli M.G., proiectarea de noi instalatii si linii Tn industria de conserve
Mitis F.D., si perfectionarea tehmologiilor de productie in industria vinului - Lazarev M.I.
11. Relatii internationale.

Universitatea de Stat din Comrat largeste colaborarea internationala prin intermediul

semnarii acordurilor cu alte universitati din Moldova si de peste hotare.
11.1 Forme de colaborare internationala

Procesul de internationalizare a educatiei Th USC este privit ca un concept complex, fiind o
modalitate prin care se poate spori calitatea studiilor prin integrarea si diversificarea serviciilor
educationale. Componenta internationalizarii este reflectata ca orientare prioritara in Regulamentul
cadru cu privire la mobilitatea academicd in invatdmantul superior, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 56 din 27.01.2014, Codul Educatiei al RM, Strategia Nationald de Dezvoltare
,,Moldova 2020”.

In cadrul universitatii se promoveazi constant un sir de forme de cooperare, precum ar fi
semnarea acordurilor de colaborare, elaborarea si participarea in proiecte internationale, organizarea
evenimentelor cu caracter international, invitarea in cadrul institutiei a profesorilor si specialistilor
de peste hotare, stagieri si vizite de lucru, participarea la cursuri on-line etc.

Tn timpul anului universitar 2016-2017, a fost semnat un acord de cooperare Universitatea
de Stat din Baranovici, orasul Baranovici, Belarus si Universitatea "Dunarea de Jos» din Galati,
Romaénia.

Cooperarea consta in schimbul reciproc intre universitati a personalului didactic si cadrelor
stiintfice, pentru a-si desfasura activitatea educationala si pedagogica; in activitati comune de
cercetare, programe de cercetare dezvoltare in diverse domenii; in formarea profesionala a cadrelor
didactice; in schimbul de studenti, masteranzi si doctoranzi; participarea la seminare si conferinte
stiingifice la invitatia de ambelor parti; schimbul reciproc de informatii cu privire la curricula,
programe, metode de instruire; Tn schimbul de publicatii si pregatirea publicatiilor comune; n
participarea in comun la programe internationale si pregatirea de proiecte comune.

11.2 Acorduri interuniversitare
Universitatea este permanent preocupata de schimbul international de valori educationale si
stiintifice si aceasta tendinta se regaseste in cadrul acordurilor de colaborare semnate cu 10 institutii
partenere din strainatate.
Acorduri de colaborare interuniversitari incheiate cu IiS din alte tiri

Universitatea de Stat din Comrat

Nr. | Tara Denumirea acordului Data Perioada de
semnarii valabilitate
1 Institutul Economic, Acordul de parteneriat. Pentru | 10.02.2017
Krivoi Rog din Ucraina | promovarea dialogului,
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schimbului de activitati,
experienta, dezvoltarea sociala.

2 Universitatea Comerciala | Acordul privind cooperare 10.02.2017
din Kiev stiintifica si tehnica. Pentru a
dezvolta pe termen lung,
cooperarea eficienta si reciproca
n domeniul relatiilor stiintifice
consultative directe.
3 A.B.M.S. Elvetia Memorandum de Intelegere. 23.03.2017
4 Centrul de Cercetare al Acordul de cooperare. Pentru | 10.02.2017
Gagauziei dezvoltarea domeniilor
,» M.V. Marunevici” stiingifice si imbunatatirea
potentialului stiingific,
educational, economic, etc.
5 Program de promovare a | Acordul de cooperare incheiat | lanuarie-
tranzitiei n vederea atingerii obiectivelor | decembrie
proiectului ,, Tineretul este o 2016
forga - tineretul este viitorul”
6 Universitet Leipzig Acordul de cooperare stiintifica. | 08.01.2016
Moldova- Institut
Leipzig
7 Universitatea Nationala | Acordul de cooperare stiintifica, | 22.08.2016
,,Taras Shevchenko” din | educationala si culturala.
Kiev, Ukraina
8 Centrul International Acordul privind cooperarea 16.09.2016
Multiculturalism din dintre reprezentantii oficiali ai
Baku Centrului International
Multiculturalism Baku si USC,
Moldova
9 Universitatea Umanista | Acordul de cooperarea in 20.09.2016
de Stat din Izmail domeniul stiintelor educatiei.
10 Universitatea Nationala | Acordul de cooperare stiintifica, | 28.12.2016

,,Jaras Shevchenko”din
Kiev, Ukraina

educationala si culturala.

Mobilitatea academica constituie un aspect important in cadrul strategiei de dezvoltare a
USC. Studentii, cercetatorii si cadrele didactice angajate, sunt permanent incurajate sa beneficieze
de oportunitatile pentru mobilitate si cercetare asigurate de programele ERASMUS, ORIZONT

In timpul implementirii proiectelor au fost realizate stagii de formare a cadrelor

11.3 Programe de mobilitate

IR

didactice, studenti de la universitate.
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Mobilitatea studentilor Tn baza programului ERASMUS

Numele, Locul stagierii Data plecarii Data venirii
prenumele
studentului
Aricova Liubovi Universitatea
(master, ) ]
administrarea CaFoscI?rllYenezm,
. alia
afacerilor) 09.09.2014 09.06.2015
lanioglo Alina Universitatea
(doctorat, economie L
si management 7n T_If’hlrll_(ﬂoglia din
- allin, Estonia
domeniu) 31.08.2015 31.12.2016
Vasilioglo Elena Universitatea
( master , finante CaFoscariVenezia, 11.09.2015 09.06.2016
corporative) Italia
Rosti lulia (master, Universitatea din
limba si literatura Vilnius,
- y 11.09.2015 09.06.2016
engleza si germana) . .
Lituania
Piron Diana Colegiul superior in 01.02.2017 01.05.2017
) ] ] domeniul
(C|cl_ul_ I, business si managementului,
administrare) Varna, Bulgaria
lusembeli Svetlana Colegiul superior in 01.02.2017 01.05.2017

(ciclul I, business si
administrare)

domeniul
managementului,
Varna, Bulgaria
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Mobilitatea cadrelor didactice in baza programului ERASMUS

Numele, Locul stagierii Data plecarii Data venirii
prenumele
cadrului didactic
Levitscaia Alla Universitatea Fridriha
Sillera lena,
Germania 11.10.2014 31.07.2015
Ghenova Svetlana Universitatea 21.09.2015 21.12.2015
Lodzchii, Polonia
Aricova Liubovi Universitatea
Politehnica Vianudu-
Castelu, Portugalia
29.09.2016 15.07.2017
Ghenova Svetlana Universitatea Tomasa 05.12.2016 05.07.2017
Bati, Zlin, Cehia

11.4. Studenti straini ( numarul total, buget/ taxa, tara de origine)
Un important obiectiv, enuntat in Strategia de dezvoltare a USC, este internationalizarea studiilor.
USC ofera posibilitate cetatenilor strdini de a obtine studii superioare, in cadrul ciclului I, licenta de
studii, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Tn anul academic 2016-2017, cu permisiunea Ministerului Educatiei din Republica Moldova
in USC au fost Tnscrisi la universitate cetiteni straini: 18 studenti din Turcia, 5 studenti din
Azerbadjan.

Cu permisiunea Ministerului Educatiei a RM la USC au fost angajati cetateni straini: lector
din Roménia — 1, lector din Polonia — 1.

Tara Numele si prenumele

lectorului Facultatea Postul
Romania Ovidiu Ivancu Cultura nationala Dr., lector univ.
Polonia Patkowska Kinga Cultura nationala Lector univ.

12. Activitatea financiar-economica:
12. 1. Planificarea si utilizarea mijloacelor de stat si speciale

Universitatea dezvolta anual un plan economic de dezvoltare. Tn data de 12 martie 2016, la
sedinta Senatului s-a discutat si aprobat un plan de dezvoltare economica pentru universitate. O
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parte importantd a planului sunt problemele legate de misiune, scopuri si obiective ale Universitatii
cu resursele financiare si materiale necesare. Activitatile cuprinse in planul, care vizeaza
imbunatatirea eficientei economice a universitatii. Tendinte in furnizarea de stabilitate financiara si
economica din urmatoarele:

-Consolidarea bazei de venituri a universitatii prin cresterea numarului de studenti Inscrisi
la buget, si, prin urmare, - cota de finantare de stat. Asigurarea cresterii de venituri a bugetului a
universitatii;

- Optimizarea anuala a structurii a managementului universitar, pentru a reduce numarul
angajatilor. In 2016, restrangerea unor unitati au condus la o0 economie nominal in valoare de 75 mii
de lei pe an;

- Cresterea fluxului de venituri din activitati suplimentare, in 2016 a transfera unitatii de
auto-sustinere la auto-suficienta.

Atentie constantd este acordatd primirea la timp a veniturilor din taxe de scolarizare ale
studentilor. Planul de finantare include masuri pentru a ajuta studentii care provin din familii cu
venituri mici.

Universitatea se efectueaza o planificarea bugetara pe termen scurt si anual este dezvoltat un
plan de activitate financiara si economica. Deci, de catre Ministerul Educatiei in data de 14 ianuarie
2016 a fost aprobat un plan de activitate financiar-economica pentru 2016.

Tn ceea ce priveste finantarea, se prevede o crestere stabili a veniturilor bugetare si
finantarea continua pentru dezvoltarea universitatii.

Astfel, dupa planul din 2016 se prevede o crestere a veniturilor bugetare comparativ cu
performanta din 2015, cu 103,4%. Deci, in 2015, suma de finantare era de 15616,8 mii de lei, iar in
2016, suma de 16,128 mii de lei.

Planificarea bugetului Universitatii pentru anul current se efectueaza prin elaborarea si
aprobarea de estimari ale veniturilor si cheltuielilor.

Politica de management financiar se desfasoara prin structurile responsabile ale universitatii:
Departamentul de Economie si Contabilitate, in stabilirea de achizitii publice si de securitate
financiara.

Aceste unitdti structurale raporteaza rectorului.

Activitatile din aceste departamente se realizeazd in conformitate cu reglementarile
aprobate, obligatiie angajatilor se reglementeaza de fisele de post.

Catedra de Economie si Finante ofera o planificare de perspectiva si actuala a bugetului de
la Universitatea, conduce de stabilire a preturilor, in curs de dezvoltare estimarile de venituri i
cheltuieli, sa pregdteasca §i sd prezinte rapoarte organism autorizat cu privire la rezultatele
activitatilor financiare si economice, sa dezvolte si sa prezinte pentru aprobare la personalul de
management de proiect din facultate, personal administrativ, de conducere, de invdtdmant de
asistenta si intretinere, analizeaza punerea in aplicare a planurilor, o estimare a veniturilor si
cheltuielilor, face propuneri de imbunatatire a eficientei economice si creste modul de reducere a
costurilor.
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Contabilitate si situatiile financiare ale Universitatii trebuie sa fie in conformitate cu Legea
Republicii Moldova Nel13-XVI din 27.04. 2007, Hotaririi de Guvern Ne983 din 22 12., 2011.

Politica de contabilitate este un document intern care defineste un set unic de principii,
reguli de contabilitate si de raportare financiara si este dezvoltata pe baza Ordinului Ministerului
Educatici Ne963 de 1a 09.10. 2013.

Contabilitate la universitate se efectueaza in mod automatizat, "1C, Contabilitate" versiunea
— 8.1 si coincide cu legislatia Republicii Moldova

Tn sistemul 1C sunt distribuite drepturile si obligatiile angajatilor de la contabilitate, care
sunt implicati in activitatea de contabilitate, care utilizeaza o baza de date comuna si un sistem unic
pentru a posta tranzactii in conformitate cu politicile de contabilitate ale universitatii.

De organizare contabilitdtii si audit intern se ocupa departamentul de contabilitate si
raportare.

Documentelor contabile primare pe hartie sau in format electronic sunt dezvoltate de
universitate, independent, pe formularele aprobate de catre autoritatea competenta.

Informatiile continuta in documentele primare se colecteaza si sistematizeaza in registre,
forme carora sunt aprobate de catre autoritatea competenta in conformitate cu legislatia Republicii
Moldova.

Cu scopul de a proteja activele si obligatiile, precum si sa asigure fiabilitatea datelor
contabile si a situatiilor financiare, anual de se efectueaza o calculare a stocului activelor si
obligatiilor.

Achizitiile de bunuri, lucrari si servicii efectuate Tn conformitate cu legislatia Republicii
Moldova "privind achizitiile publice". Activele materiale ale universitatii constituite in conformitate
cu planul de achizitii publice aprobat de catre Rector, pe baza estimarilor de finantare. Tabelul .Nel
- Structura si nivelul bugetului universitatii pentru 2016.

Anul 2013
2
=
= Indicatorii B Eé%clu?fat
= § | Aprobat | Precizat
<
k=
o)
1 2 5 6 7 8
mii | 21192,
VENITURI, total lei 5212259 | 21667,3
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Venituri proprii 5575,7 | 5609,1 | 6050,5
Incasari de la prestarea mii
serviciilor contra plata lei 53175 | 5350,9| 54124
inclusiv:
mii
taxa de studii lei 4750 4750 | 4481,8
mii
alte taxe de instruire lei 46,2 76,21 350,3
mii
camine lei 521,2 521,3| 538,6
mii
cantine lei
mii
altele lei 3,4 41,7
Incasari de la darea in mii
arenda lei 258,2 258,2 | 2855
Incasari de la granturi si mii
sponsorizari si donatii lei 352,6
Transferuri de la bugetul | mii
de stat, lei | 15616,8 | 15616,8 | 15616,8
inclusiv:
mii
comanda de stat lei | 11568,6 | 12066,9 | 12066,9
mii
Burse lei 3519,1 | 3020,8| 3020,8
mii
Camine lei 529,1 529,1 | 529,1
Investitii capitale
finantate de fondator, mii
pentru lei
mii
bloc de studii lei
mii
Camine lei X X
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Dupa cum se poate observa din tabel, bugetul universitatii este format din finantare de la
buget si fonduri extrabugetare. Veniturile si cheltuielile din cadrul Universitatii pe 2017 a identificat
un total de 15616,80 mii de lei, de la bugetul de stat. Fonduri extrabugetare - venituri 5601,9 mii de
lei, cheltuieli 6050,5 mii de lei, o parte din cheltuieli universitatii din bugetul estimativ republican
pentru anul 2016 a fost de 72,1 la sutd, cu veniturile din taxele de scolarizare ale studentilor si
masteranzilor si alte servicii cu plata, se acopera de 27,8 la suta din cheltuieli.

Tn structura cheltuielilor sunt dominate de cheltuielile pentru salariile pentru angajatii, care
sunt programate n functie de estimarea in valoare de 9877,6 mii lei, sau 46 la suta din cheltuielile
totale. Estimarea cheltuielilor prevede platirea burselor, impozitelor etc ..

Fondurile necesare epntru asigurarea cu o baza tehnico-materiala: achizitionarea de mijloace
importante 50,0 mii lei, manuale 55,0 mii lei, pentru reparatii capitale si reparatii curente 165,0 mii
lei

Estimarea prevede planificarea cheltuiclilor pentru utilitati, servicii de telecomunicatii,
pentru pregatirea studentilor pentru programe de educatie postuniversitare, pentru a imbunatati
abilitatile muncitorilor.

Veniturile mijloacelor bugetare Forma pentru anul 2015 Ne2
| | |
Ne | Grupul de venituri Mijloace bugetare
2013
5Plan 6 Kacc. |7 ®akt  |ypoBeHb
HCIIOJIH. ucnoJ.%
1 | Contul de baza 064 13143.9 13143.9 13143.9 100
2 |camin 246 529.1 529.1 529.1 100
3 |orfani 74.5 74.5 74.5 100
4 | doctoranzi 240 24.0 24.0 24.0 100
6 |Masteranzi 1919.8 1919.8 1919.8 100
15691.3 15691.3 15691.3 |100

12. 2. Investitiile

Investitii pentru reparatie capitala a fost directionatd suma de 169.4 mii lei. Fonduri din la
bugetul de stat pentru investitii nu au fost alocate in anul 2017.

Orientarea investitiilor. Investitii Tn valoare de 169,4 mii lei au fost utilizate pentru a
repararea si modernizarea caminului studentesc, inlocuirea obiectelor sanitare in camin. In plus, in
2015 n scopuri investitionale s-au cheltuit fonduri din taxele de scolarizare pentru achizitionarea
de mobilier in camin, achizitionarea de calculatoare, echipamente, literatura educationald si
stiintifica.
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Principalele surse de formare a resurselor financiare ale procesului de invatamant sunt:

— Fondurile din bugetul republican;
— Banii obtinuti pentru serviciile de instruirea masteranzilor si doctoranzilor in baza de
contract;
— Mijloacele din servicii educationale si alte servicii taxabile;
— Incasari din inchirierea de spatii.
Tabelul Ne2 — totalitatea venitului universitatii in anul 2015.

Mijloace bugetare Individuale Venituri totale
(mijloace
extrabugetare)

Suma, % de Suma, % de Suma, Cresterea Cota Cota

L crestere | mii lei Crestere mii lei | veniturilor | cresterii mijloacelor
Mii lei fata de fata de comune | veniturilor | extrabugetare,

anul anul fata de anul | comune,% %
precedent precedent precedent,
mii lei
2015 | 15616,8 | 102 6005,5 | 106 21667,3 | 629,5 3,0 28

Cea mai mare crestere a fost observata la finantare bugetara pentru punerea in aplicare a
ordinului de stat. Timp de 5 ani, valoarea fondurilor bugetare a crescut ca urmare a urmatorilor
factori:

— Cresterea numarului de studenti si masteranzi Tnscrisi la cererea statului;
— Crestere a cheltuielilor medii de scolarizare.
Se observa o scadere a ponderii veniturilor din taxele de scolarizare ale studentilor si

masteranzilor. Daca in 2009 ponderea fondurilor extrabugetare in totalul veniturilor universitatii era
de 33 %, in 2013 cifra este de 28 %.

Dinamica de formare a activelor in perioada analizatd arata o crestere a activitatii de afaceri
si consolidarea stabilitatii financiare si viabilitate a universitatii. Activitatile educative ale
universitatii In domeniul Invatdmantului superior si postuniversitar prevazute cu resurse financiare
suficiente.

Tn elaborarea planurilor financiare, pe care se bazeazi stabilitatea financiara, institutia este
reglementatd de legea RM "despre invatdmant", Hotararile Guvernului, ordinele Ministerului
Educatiei pentru reglementarile financiare.

Fondurile proprii sunt formate Tn principal din activitati educative la preturile stabilite prin
Hotarirea de Guvern Ne196 din 22 02.2007.
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Situatia financiara stabild permite universitatii sa creasca anual salariile angajatilor
universitatii.

Universitatea a dezvoltat si introdus un sistem de bonusuri de stimulare la salariul cadrelor
didactice.

Tn plus, decani, prodecanii si sefii de catedre primesc o platd suplimentara pentru activitate
manageriala. Aceste suplimente la salarii sunt platite din fondurile proprii ale universitatii.

O crestere stabild 1n salariile medii pentru perioada de raportare este asigurata pentru biroul
rectorului, personalul de management administrativ, auxiliar si personalul de sprijin.

Din fondurile extrabugetare ale universitatii s-a introdus, de asemenea, un sistem de
suplimente salariale.

Principiile de alocare a resurselor financiare si formare a activelor materiale se bazeaza pe
strategia de dezvoltare a universitatii, sa indeplineasca misiunea si obiectivele. Indicatorul tinta a
consolidarii materiale si tehnice este crearea de materiale si de conditiile de trai necesare pentru
studenti, masteranzi si profesori. Pentru a face acest lucru, strategia de dezvoltare a universitatii
prevede masuri specifice.

Repartizarea fondurilor trebuie sa fie in conformitate cu estimarile aprobate de cheltuieli
pentru anul curent. Estimarea ia in considerare toate activitatile prezentate in strategia de
dezvoltarea a universitatii, dinamica cheltuielilor pentru un numar de ani, contingentul de studenti
admisi si se face pe baza rapoartelor financiare aprobate.

Cheltuielile estimate ale universitatii sunt formate din doua sectiuni.
Primul grup include cheltuielile pe salarii, compensatii, impozite, burse.

Cheltuieli pentru salarii sunt planificate pe baza Legii despre sistemul de salarizare n
sectorul public Ne355-XVI din 23 decembrie 2005, Hotarirea Guvernului RM Ne381 din 13 aprilie
2006, Ne195 13 .03.2013.

Al doilea grup include cheltuielile de achizitie mijloace principale si active nemateriale,
materiale pentru a efectua reparatie in camin si pe utilitagi, servicii de comunicatie si altele.
Planificarea cheltuielilor pentru achizitionarea de active materiale, pentru reparatii Tncepe cu
cerintele catedrelor, facultatilor si alte unitati, in baza carora se claboreaza planul de achizitii
publice.

Tabelul Ne3 - structura tipurilor principale de cheltuieli pentru anu 2013 pentru
componentul principal si pentru studiile cu taxa (ciclu I)

Ne Indicatorul Cheltuieli Cota
totale cheltuielilor

1 | Salariu 10015,4 |59
2 | Asigurare sociala 2199,8 13
3 Asigurare medicala 330,5 0,02
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Totalul cheltuielilor pentru remunerare

125457

72,2

volumul mijloacelor  financiare,
alocate achizitionarii mijloacelor de
baza

25,7

0,01

Volumul de mijloace financiare
alocate pentru achizitionarea literaturii
si a manualelor

17,2

0,01

Volumul de mijloace financiare
alocate pentru conxiunea la internet,
site-ului universitail, retelelor
informationale

75,1

0,04

O6bem (HMHAHCOBBIX CpEICTB
BBIJICTISIEMBIX HA OJIATY CTHIICHIUHN

Volumul de mijloace financiare
alocate pentru burse

2133

13

Ob6beMm (uHACOBBIX CpEICTBHA
NPOBEJCHUE TEKYIINX M KalUTAIbHBIX
PEMOHTOB

Volumul mijloacelor financiare pentru
reparatii capitale si de ntretinere

192,2

1,1

10

Volumul mijloacelor financiare alocate
platii pentru utilitati

1546,5
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11

Volumul de mijloace financiare pentru
desfasurarea concursurilor,
olimpiadelor, si alte cheltuieli

377,6

4,5

TOTAL

16913

100

Tabelul arata ca universitatea are capacitatea de a creste cheltuielile de consolidare a bazei

tehnico-materiale.

Universitatea asigurd transparenta in alocarea bugetului. Rectorul ofera anual un raport la
sedinta Senatului, cu privire la rezultatele universitatii pentru anul precedent si planurile pentru anul
urmator. Una dintre principalele sectiuni ale raportului rectorului este punerea in aplicare a
bugetului universitatii, se ofera informatii complete cu privire la distribuirea fondurilor.

Conditia financiara permite universitatii sd finanteze Tn totalitate toate programele
educationale existente si ridica problema de primire a licentei pentru altele noi. Pentru a face acest
lucru, institutia dispune de un volum suficient de mijloace proprii si de finantare din bugetul de stat.

Pentru finantarea programelor educationale nu au fost implicate fonduri de Tmprumut in

ultimii 5 ani.
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Credite sau alte tipuri de datorii catre terti si restantele salariale pentru lucratorii nu sunt
permise.

Universitatea a implementat un sistem de protectie sociala a studentilor.
In prezent, in universitate studiaza 2 studenti orfani. Ei sunt instruiti la comanda statului.
Burse prin Decret guvernamental primeste 1 student.

Din fonduri extra-bugetare sunt alocati bani pentru acordarea premiilor pentru studenti,
desfaturarea evenimentelor culturale, se platesc cheltuielile de deplasare pentru diferite competitii,
concursuri si alte evenimente.

La inceputul anului calendaristic fost revizuit si aprobat Regulamentul cu privire la
procedura de stabilire a platilor si platilor suplimentare la salariu, bonusuri si asistenta materiala a
angajatilor universitatii.

Tn contractul colectiv se prevede un premiu financiar pentru profesori universitari care ti
apara teza de doctorat, premiu nu mai mic decit salariul de baza.

Situatia financiara a universitagii include:

1. Balanta Contabilitatii.
Contine informatii cu privire la activele disponibile in universitate, capitaluri proprii si
datorii. Activele si obligatiile sunt clasificate ca de lunga durata si curente.

2. Raportul pe venituri si cheltuieli.
Este prezentat folosind metoda "cheltuieli in numerar*

La raport se prezinta o analiza a veniturilor si cheltuielilor, utilizand o clasificare bazatd pe
natura de veniturilor si cheltuielilor (pentru activitatea principala si serviciile suplimentare).

Ne permite sa estimdm schimbarile Tn situatia financiara a subiectului, oferind utilizatorului
informatii cu privire la colectarea si eliminarea fluxurilor de numerar pentru perioada in exploatare,
de investire si de finantare.

3. Nota explicativa la raportarea financiara anuala

Dezvaluie detaliat informatii despre companie, situatia sa financiara in compararea datelor
privind raportarea din anul curent si in anul precedent. Raportarea financiara se prezinta organului
competent din cadrul Ministerului Educatiei.

In fiecare trimestru, institutia va pregati un raport privind punerea in aplicare a planului
privind activitatile financiare si economice, dupa verificarea caruia este trimis la Ministerul
Finantelor al Republicii Moldova

Auditul intern a activitatii financiar-economice este reglementata de dispozitiile din
departamentele relevante si documentele normative interne.

Anual se efectueaza inventarierea activelor fixe, stocuri de materii prime, active nemateriale
si conturile.

Au loc controluri neprogramate pe probleme specifice.

Datele raportate arata ca fondurile alocate de la bugetul de stat in conformitate cu comenzile
de stat este complet disponibilizat.
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Veniturile bugetare de la Universitate de-a lungul anilor sa executat cu succes.

Cheltuielile in conformitate cu estimarile sunt finantate de catre Ministerul Educatiei n toate
elementele sale.

Fonduri extra-bugetare realizeaza anual un surplus care poate fi vazut din urmétoarele date:

Tabelul Ne4
Anii
2011 2012 2013 2014 2016
Venituri, mii lei 20987,1 | 22855,0 | 20587,4 21037,8 21667,3
Cheltuieli, mii lei 18707,2 | 21547,5 | 21807,3 20844.,4 20924,5
Rezultat(-+) 2279,9 | 1307,5 -1219,9 193,4 742,8

Controlul asupra distributiei fondurilor se face pe baza estimarilor cheltuielilor aprobat de
unitatile structurale competente ale universitatii. Astfel, cheltuielile pentru plata salariilor se
bazeaza pe orarul personalului aprobat si ordinele pe personal. Astfel, in alocarea de fonduri pentru
salarii participa departamentul de economie si finante, departamentul de resurse umane.

Cheltuielile de fonduri pentru achizitionarea de bunuri, lucrari si servicii se bazeaza pe un
plan aprobat de achizitii publice.

Executarea propriu-zisa a bugetului sunt compilate rapoarte financiare lunare, trimestriale si
anuale.

Suma de plata in legaturd cu desfagurarea procesului de invatare, este coordonatd de catre
Ministerul Educatiei si Tineretului si aprobata de catre Guvernul Republicii Moldova. Temeiul
juridic pentru determinarea sumei de platd este Hotdrarea Guvernului RM Ne 196 din 22.07, acte
normative si cheltuieli reale, precum este reflectat in rapoartele corespunzatoare.

Salariul de baza salariatilor din universitatea de stat se stabileste diferit si in dependenta de
functia detinuta, de categorie, conform tabelului unic de tarifare prevazut de catre Hotarirea de
Guvern a Republicii Moldova Ne 381 din 13.04.06. Conform specificului functiei detinute salariul
se calculeaza prin insumarea premiilor prevazute in anexa la Legea Ne 355-XVI din 23.12.05 si in
fondul de salarii planificat, aprobat de catre Ministerul Educatiei si Tineretului si coordonate cu
Ministerul Finantelor al Republicii Moldova.

12.3. Taxa de studii (metodologia de calculare)

Finantarea suplimentara a sistemului de invatamant se desfasoara in baza taxelor de
scolarizare, sponsorizri si sustine activitatea institutiei. Tn conditiile economiei de piata si cererii de
profesionistii in UTA Gagauzia, taxa de scolarizare variaza de la 3.000 lei 7500 lei. De fapt, costul
de educatie pentru un student in 201 a fost de 7368 lei. Tn 2016, tarifele la energia termica, apa si
canalizare, gaz au crescut si cheltuielile reale ale universitatii au crescut.

Universitatea face calculele pentru cheltuielile de scolarizare pentru un student, in anul
universitar urmator, se iau in considerare toate cheltuielile procesului de Invatdmant. Taxele de
scolarizare pentru studentii cu taza corespund nivelului de cheltuieli aprobat de cétre hotaririle
Guvernului Republicii Moldova n anul universitar respectiv.
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Universitatea adera la politica de preturi moderate.

In primul rand, preturile stabilite pentru taxele de scolarizare asigura fluxul de numerar
suficient pentru finantarea fara probleme a activitatilor educationale ale universitatii;

Tn al doilea rand, preturile sunt competitive pe piata de servicii educationale si permit
admiterea unui numar stabil de studenti.

Volumul platii, legat de desfasurarea procesului de invatare, este coordonat de catre
Ministerul Educatiei si Tineretului si se aproba de catre Guvernul Republicii Moldova. Temeiul
juridic pentru a determina suma de platd este Hotararea Guvernului RM Ne 196 din 22.02.07, acte
normative si cheltuieli reale, asa cum este reflectata in rapoartele corespunzatoare.

Taxele de scolarizare se achita in doua transe, la inceputul fiecarui semestru. Cu studentii care
studiaza pe baza de contract, se incheie contracte, care reflectd obligatiile partilor. Plata efectuata de
catre cetateni straini se accepta in lei moldovenesti. Se elibercaza de la achitarea taxei de scolarizare
prin decizia Senatului. Inregistrarea platii taxelor se efectueaza din momentul inscrierii studentului
la universitate, se deschide un cont personal, unde se reflecta plata pentru fiecare an universitar.
Controlul asupra platii este efectuat atit de contabilitate cit si de catre Decanat.

Plata pentru studii

111. Salariu 2001,4
112. Contributii la buget 4143
113. Achitarea bunurilor si oferirea de servicii 1195,0
116. Asigurarea medicala obligatorie 63,1

135. Transferuri curente

241. Investitii de capital in constructie

242. Achizitionarea echipamentului si inventarului legat de fondurile

principale

243. Reparatie capitala 169,4
In total: 3868,6
Numarul de studenti, la taxa, invatamant la zi — 315 studenti 525

Prin corespondenta 526*0,4 = 210 studenti
Costul mediu a studiilor pentru 1 student

3868600:525 studenti. =7368
el B ron

13. Suprafetele pentru studii (m?per student). Dotarea.
Asigurarea cu suprafata, numarul de locuri pe scaun, suprafata care revine pentru un student,
descrisa in tebelele de mai jos.

Ne Tipul spatiilor  [Suprafata | Numarul | Suprafata Numarul de S. unui
totald (m?) | de sili de |totald a sililor| locuri pe student

curs de curs (m?) scaune (m?)

1. |Blocul administrativ 2957 17 909 524 1,73
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(vechi) N 1

2. |Blocul nou de studii 5283 27 1476 800 1,85
(facultatea de drept,
economie si cea de
cultura generald)

3. |Bolcul de studii N 2 5091 29 1545 918 1,7
4. |Blocul de laborator 528 6 207 164 1,26
5. |Complexul sportiv 1318 2 3ana 936
Total: 15177 81 5073 2406 2,1
Ne Tipul spatiilor |Suprafata | Blocuride | Suprafata | Numarul de | Sin medie
totalia (m?) studii de studii studenti (m?)
(m?)
I [Suprafata pentru studii 13859 4 4137 1671 1,97
in total
Dintre care:
1. |Blocul nou de studii 5283 1 1476 800 1,85
2. | Ibloc de studii 2957 1 909 494 1,84
(vechi)
3. |l bloc de studii 5091 1 1545 217 7,1
4. |Blocul de 528 1 207 160 1,3
laborator
Il |S destinata 5936 4 5936 - -
sportului
Dintre care:
1. |[Sali sportive 936 2 936 - -
2. |Suprafete 5000 2 5000 - -
pentru sport

13.2.Biblioteca/mediateca (m? per cititor). Dotarea.

Biblioteca Universitatii de Stat din Comrat

Biblioteca Universitatii de Stat din Comrat este singura bibliotecd universitara a Gagauziei.
Biblioteca USC este una dintre cele mai mari biblioteci stiintifice din sudul Moldovei. Misiunea
bibliotecii este de a oferi utilizatorului acces rapid la resurse de informare pentru asigurarea
proceselor de invatamant si de cercetare ale universitatii si formarea culturii informationale a
viitorilor specialisti. Fiind cea mai importanta unitate structurald din universitate, are misiunea de a
satisface nevoile de informare ale cititorilor, sd contribuie la pregatirea de specialisti cu nalta
calificare, asigurarea procesului de invatamant si activitatea de cercetare a universitatii cu literatura
de specialitate necesara. Structura bibliotecii este formata din trei diviziuni:

* Departamentul de achizitie si procesare a literaturii stiintifice;

* Departamentul de informatie-bibliografica;

« Serviciul Clienti (cu sectoare de abonamente si sali de lectura).

Suprafata totald a bibliotecii este de 572.3 m2. Salile de lectura si zonele de servicii pentru
utilizatorii informatiilor sun previzute 90 de locuri. Zona de lectura pentru un cititor este de 1,9 m?.
Total de unitati de productie - 10.

STRUCTURA SI SUPRAFATA BIBLIOTECII

Spatiul oferit pentru deservirea cititorilor
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Biblioteca centrald — str. Galatan, 174

Ne | Spatiile bibliotecii | Unitati de Suprafatain m? |Numarul de  |Numairul |Amplasarea
masura per unitatea de | locuri de locuri
masura de munca
1. | Sala de lecturd Nel |1 SALA 70 38 1 Subsol
2. | Abonament Nel 1 Sala 110 12 1 Subsol
Biblioteca - str. Tretiacov, 152
3. |Sala de lectura No2 | 1 Sala 80,6 36 1 1 etaj
4. | Abonament Ne2 1 Sala 67,8 4 1 1 etaj
TOTAL: 90
Spatii de birouri
Ne | Spatiile bibliotecii Unitati de Suprafatainm? |Numirul | Amplasarea
masura per unitatea de | de locuri
masura
5. | Departamentul de 1 sali 30 2 Str. Galatan, 174
achizitie si procesare a
literaturii stiintifice
(DAP)
6. |Departamentul de 1 sali 16,5 2 Str. Galatan, 174
informatie
bibliografica (DIB)
7. | Biroul directorului 1 sali 12,6 1 Str. Tretiacov,152
1 etaj
8. |Depozit de carti 1 sali 16,5 - Str. Galatan, 174
9. |Depozit de carti 1 sali 67,2 - Str. Tretiacov,152
subsol
10. |Depozit de carti 1 sali 101,1 - Str. Tretiacov,152
Subsol
TOTAL: 10 572,3 m? 9

Scopul principal al bibliotecii a fost si inca este suportul informational al procesului de
invatamant. Fondurile de carte a bibliotecii se completeaza in functie de profilul si obiectivele
universitatii. Refinantarea fondului se datoreazd achizitionarea de literaturda din mijloacele
universitatii, din sponsorizarea fundatiilor de caritate si alte organizatii. Un rol important il joaca
contributiile personale ale autorilor de carti, profesori universitari si alte persoane. O parte
semnificativa a fondului a fost achizitionatd cu ajutorul universitatilor din Republica Moldova,
Ucraina, Romania, Turcia, Rusia, Bulgaria.

Achizitiile fondului de carte a bibliotecii Tn anul 2013.

Anul Literaturd achizitionata din mijloacele Literatura donata
universitatii
Numarul Numarul de titluri Numar | Numarul de titluri
de exemplare. ul de
exemplare.
2013 153 86 403 192

Activitatea bibliotecii, Tn conformitate cu Regulamentul cu privire la modul de functionare a
Bibliotecii universitatii in urmatoarele directii:
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* Organizarea de fonduri (achizitie, inregistrare, prelucrare, plasarea, aranjamentul fondului
de carte in bibliotecd);

* Crearea de directoare si fisiere;

* Deservirea cu serviciile bibliografice si de informare;

* Lucru de educatie culturala si lucrul in masa cu utilizatorii;

* Biblioteca si instruire bibliografica, o crestere a culturii de informare a utilizatorilor;

 Automatizarea proceselor bibliografice, introducerea de noi tehnologii informationale;

* Auto-educatie, imbunatatirea calificarii profesionale a lucratorilor.

Fondul de carte diversificat al bibliotecii USC se formeaza in conformitate cu directiile de
activitati educationale si stiintifice ale universitatii. In timpul formarii fondului incercam sa utilizam
n mod flexibil diferite metode de achizitie, utilizarea rationala si economica a fondurilor alocate.
Aici este si comunicarea directa cu editorii si locul de munca cu organizatiile de vanzare de carte,
cumpdrare de literatura de la persoane fizice si altele. La formarea fondului este utilizat in mod
activ schimbul de carte (in special, cu bibliotecile de la Universitatea de Stat, Universitatea
Slavona).

O alta sursa de achizitie este literatura din donatii. Lucrul cu donatorii si donatiile este
indreptata intr-0 directie speciala de achizitie. Sunt definite clar criteriile dupa care sunt acceptate
de donatiile, si ajuta sa evitam infundarea fondului cu documente neutilizate, dublete, documente
non-profil. Donatiile de litaratura constituie aproximativ 40% de achizitie noastre.

Directia prioritara a bibliotecii universitatii sunt studiile regionale. Obiectivul principal al
bibliotecii este de a colecta toate informatiile despre regiune si de a le pune la dispozitia
utilizatorilor. Prin urmare, 0 mare atentie este acordata pentru achizitionarea de literaturd pe aceasta
temd, sunt realizate dosare tematice si personale pe istoria locala. In fondul bibliotecii de cercetare
sunt lucrdri de masterat (proiecte) in studierea gagauzilor reprezentdnd o valoare stiintifico-
metodologica si de instruire. Sunt inregistrate 145 de documente.

In legiturd cu traducerea unor discipline in limba moldoveneascd (romani) de studii din
Republica Moldova, o atentie deosebita este acordata la achizitionarea de fonduri in limba de stat.

Pana in prezent, numarul total din fondul de carte la 01.09.2017 este de 57345 de documente
(cosiderand obiectul actului de anulare Nr. 42). Fondurile bibliotecii sunt diverse in continut.
Aceasta este 0 editie cu caracter universal, de invatamant general, special, tematic. Dupa scopul de
utilizare, fondul se impartite in documente stiintifice, educationale, industriale, directorii, literare-
artistice si de alta natura. Un rol important este jucat de lucrari, colectii si monografii din economie,
drept, agricultura. Pe scara larga este reprezentat cercul de stiinte umaniste: filosofie, istorie,
etnografie, pedagogie, psihologie.

Pentru anul de studii 2016-2017 au fost achizitionate 631 exemplare de carti, 327 de titluri

noi.
Noi intriri dupa ramurile de cercetare pentru anul de studii 2016-2017
OIlJI Informatic Economie, Drept | Stiinte realiste. Agricultura.
0-32, 37, a Contabilitate, Medicina. Industria alimentara.
39 productolorgie Tehnica.
004 33, 657, 620.2 34
79 38 175 2 1
Arta Lingvistca Literatura Istoria locala. Altele
Geografie. Istorie.
7 81 82 9
38 285 11 2
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La solicitarea cadrelor didactice in din resursele universitatii au fost achizitionate 134 de
carti. Cele mai multe comenzi pentru noi publicatii am primit de la Facultatea de Drept si Catedra
de Pedagogie. La cererea catedrei respective au fost achizitionate manuale si teste de informatica si
matematica. Pentru catedra de stiinte sociale s-a primit o partidd de carti in limba romana, de
filozofie. Au fost achizitionate noi publicatii de invatamant de la persoane fizice Parmakli D.
(economie), D. Miluseva (drept), O. Halabudenko (drept), M. Paslari (lingvistica). Cu scriitoru
gagauz F. Marinoglu a fost incheiat un act de vanzare-cumpdrare pentru noua sa carte artistica
pentru copii.

Din donatii in fondul de carte, au intrat 394 de carti. Fondul a fost completat cu publicatii
din filologie si literatura romana, literatura juridica, economica si alte. Fondul de istorie locala
completat de lucrarile lui Cvilincov E., Topal, S., S. Bulgaru S., Guboglo M.

Departamentul de Educatie a Gagauziei a donat literaturd, publicat in Turcia, pentru
institutiile de invatamant din Gagauzia (87 ex.). Aceasta este literaturd artistica gagauza, manuale
de limba si literatura gagauza, precum si dictionare.

Departamentul de Cultura al Gagauziei, In toamna anului 2013 ne-a transmis o parteda de
carti de literaturd universala in limba romana, publicata in Romania donatii pentru bibliotecile din
Moldova (175 ex.).

Profesorii nostri, de asemenea, doneaza monografiile si manuale lor. Tn acest an, ne-au fost
date lucrarile: Parmakli D.M., Aricova Z.N., Tcaci L.T., V. Ignatiev, V. Lisenko, A. Levitchi si
altii.

Pana in prezent, numarul total de exemplare din fondul de carte este de 59292 de unitati.
Dintre acestea, in romana - 5255 editii. Numarul de manuale - 21970 de exemplare. Numarul de
titluri de literatura de specialitate -. 6011 de exemplare, inclusiv publicate in ultimii cinci ani - 325
de surse.

Informatii cantitatice despre fondul de carte la 01.07.2016.

Titlul Num.de Din toate in romana
exemplare.
Numarul de cérti 59292 5255
Dintre care manuale 21970 1623
Num.de titluri de manuale (total) 6011 215
Dintre care cirti, publicate Tn ultimii 5 ani. 325 50
Informatii despre fondul de carte dupa ramurile de cercetare la 01.07.2015.
Ramura de cercetare Num.de exemplare.
OIJI 18186
Economie 3800
Jurisprudenta 3200
Agriculturd 4924
Filologie 11869
Altele 17313
TOTAL: 59292

Biblioteca USC anual subscrie la publicatii periodice nationale si straine.

Publicatii periodice, intrate n biblioteca pentru anul de invatamant 2016-2017

| Anul de | Numirul de titluri \ Dintre care: \
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studii Num.de titluria | Num.de titluri Total
2016 Total . - jurnalelor de ziare curente abonamente
Dintre care in limba
- de stat curente.
2016
33 9 24 9 39
Ne Indexul Denumirea publicatiei Periodicitatea | Num.total de
publicatiei complecte
Ziarele Republicii Moldova

1. 67781 Literatura si arta (in limba de stat) 1 pe sapt. 1
2. 21280 | Faklia (in limba de stat) 48 pe an 1
3. 32123 | ApryMeHTHI ¥ (PaKThl 1 pe sapt. 1
4, 67854 Bectu ["aray3un 1 pe sapt. 2
5. 50176 KomMcoMonbckas npasja 1 pe sapt. 1
6. 12052 HesaBucumas MomngoBa 1 pe sapt. 1
7. 22184 Meydan (in limba gagauza) 1 pe sapt. 1
8. 21124 | Dxonomuyeckoe OO03peHne 48 pe an 1

Reviste din RM 1n limba de stat

9. 31856 | Pomicultura, Viticultura si Vinificacia 11n 2 luni 1
10. 77082 Contabilitate si audit (rom/rus) 1 pe luna 1
11. 33885 Kanpse! u 3apaboTHas miara (rom/rus) 1 pe luna 1
12. 77075 | Limba romand 11a 2 luni 1
13. 32051 Teatru(rom/rus/gagauz) 2 pean 1
14. 31360 | Banci si finante PROFIT(rom/rus) 1 pe luna 1
15. 31546 | Didactica pro... 11a 2 luni 1
16. 31742 Universul pedagogic 4 pe an 1
17. 31822 | Dreptul muncu(rom/rus) 1 pe lund 1
18. 76909 | Buletinul curtii supreme de justitii 1 pe luna 1
19. 77032 Buletinul inspectoratul fiscal de stat 1 pe luna 1
20. 32201 | Jurnal juridic national 11a 2 luni 1

Reviste din RM in limba rusd
21. 77031 | 3aKkoH M XKU3Hb 1 pe luna 1
22. 21137 | Monitorul official al RM 2 pe saptamana 1
23. 31199 | Byxranrepckue U HaJOTOBbIC 1 pe luna 1
KOHCYJIbTaIlu!
24. 33052 | Invatatorul modern 1la3luni 1
25. 76309 | Agricultura Moldovei(rom/rus) 1 pe luna 1
Reviste din Federatia Rusa
26. 70157 | Bonpochl 5KOHOMUKHU 1 pe luna 1
217. 71236 Bocnuranne mkoapHUKOB 1 pe lund 1
28. 73106 | lomkoapHOE BOCITUTAHUE 1 pe luna 1
29. 73181 | HOCTpaHHBIE SI3bIKU B LIIKOJIE 1 pe luna 1
30. 70557 | MaremaTHKa B IITIKOJIE 1 pe luna 1
31. 79892 MexayHapoaHOe MyOIHYHOE U YaCTHOE 1 B 2 Mecsiia 1
paBo

32. 36922 | Mex1yHapoJHOE YrOJIOBHOE IPaBO U 1 B 2 mecsna 1
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FOCTHUITUS

33. 80255 HavanpHas mkosa 1 pe luna 1

34. 72290 | OTKpPBITHIH YPOK: 1 pe luna 1
MeTouKH, IPUMEDHI. . .

35. 71020 [lemaroruka 1 pe luna 1

36. 70781 | PoBecHHK 1 pe luna 1

37. 37239 Tpynosoe npaBo B Poccuu u 3a pyoexkom | 1 pe luna 1

38. 21945 | DKOHOMHCT 1 pe luna 1
TOTAL: 39

Bibliotecara de la departamentul de achizitii si procesare, Mihailova V., a facut un index
consolidat a publicatiilor periodice a institutiilor de cultura si educatie din Comrat. Lucrarea
cuprinde o lista de reviste si ziare, care vor intra in bibliotecile si muzeele orasului Tn 2016. Acest
indice va ajuta n lucru asupra refuzurilor la revistele periodice solicitate, care nu sunt in stoc.
Accesul la publicatiile lor a permis organizatia obsteasca "Agroservice» Comrat.

Angajatii departamentului de achizitie si procesare impreuna cu departamentul de deservire
a cititorilor, sistematic analizeaza continutul si modul de utilizare a fondului, iau Tn considerare
motivele refuzului cititorilor, identifica teme si titluri de documente pentru reaprovizionarea
fondului.

Tn scopul de a creste eficienta de utilizare a fondului, sistematic se fac analize de utilizarea a
acestuia. impreuné cu comisia de control a fondului bibliotecar, boblioteca, in mod regulat,
intocmesc acte de debitare a literaturii cu continut Tnvechit, si a literaturii ajunsa in stare proasti. In
toamna anului 2013 a fost infiintata o comisie pentru control si debitare (ordin Ne232-A din
09.10.2013). in decembrie, In urma unui control a fost intocmit un act de debitare a 2024 de
exemplare de carti.

Pe masura desfasurarii conferintelor internationale la universitate, se continud lucrarile de
atribuire a indexului de clasificare pentru lucrarile stiintifice a profesorilor din universitate, precum
sl activitatea oaspetilor, participantii la conferinte, care trimit articolele lor, fara index. Pentru anul
universitar 2016-2016 au fost indexate 175 de publicatii stiintifice.

De fondurile bibliotecii noastre, in fiecare an, se folosesc aproximativ 1.800 de persoane:
studenti, cadre didactice, aspiranti, profesori si personalul de la universitate, precum si un numar de
cercetatori si alte persoane.

Tn data de 01.07.2014, raportul dintre volumul fondului de carte si numarul de studenti este
de 32 de exemplare de carti.

Tn bibliotece se desfasoara lucru de referinta si bibliografie cu consumatorii de informatii.
Aici puteti obtine certificat verbal sau n scris de orice tip. Accesul este liber la fondul de referinta
bibliografica. In fondul publicatiilor de referintd sunt colectate enciclopedii generale si speciale,
dictionare explicative, lingvistice si terminologice, directorii, etc.

In biblioteca este implementat sistemul de cataloage traditionale si fisiere, care deschide pe
larg continutul si compozitia fondului in toate aspectele, concepute pentru a satisface cerintele
tuturor tipurilor de cititori.

Tn lipsa documentului solicitat la fondul bibliotecii cititorii pot comanda pe Tmprumut cu
ajutorul abonamentului interbibliotecar (AIB). Ca o sursa suplimentara de informatii este folosit de
multe ori Internetul. Pentru utilizatori, in salile de lectura, activeaza zona Wi-Fi, exista trei
computatoare.

La dispozitia utilizatorilor sunt si bibliotecile catedrelor, unde poate fi gasita literatura
pentru a sprijini procesul de invatare: dictionare, materiale de la conferinte stiintifico-practicedin
universitate, colectii interuniversitare de articole stiintifice, materiale de metodico-educative.

In primivara anului 2014 a inceput formarea unei biblioteci electronice (BE). Biblioteca
Electronica a USC va cuprinde materiale educationale, stiintifice si bibliografice, unde vor fi
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incluse: manuale, suporturi de curs, descoperiri metodologice, programe de studii. Tn baza de date
electronica, deja sunt aproximativ 450 de exemplare de carti de drept. Se continua activitatea de
colaborare cu profesorii pentru colectarea de materiale didactice si metodologice pentru Stiinte
Economice.

13.3. Suprafata de locuit (m? per persoani). Dotare.

Pentru asigurarea studentilor si a personalului cu loc de trai, universitatea are un camin cu
suprafata totald de 4748 m, construit n 1987, inclusiv o zona de trai de 2676 m. Este un camin tipic
pentru 420 de paturi, camerin bloc cu 2 si 4 locuri. Caminul de la Universitatea de Stat din Comrat
este situat pe strada Tretiakov Ne 152. In camin locuiesc 345 de studenti, cazati conform
regulementului model privind functionarea caminelor a institutiilor de educatie de stat, aprobat prin
Hotararea Guvernului R.Moldova din 25.01.2007, nr. 74 (Publicat: 02 02 2007, in Monitorul Oficial
Ne 014 Art. 89), in conformitate cu Regulamentul privind procedura de cazare a studentilor n
caminul de la USC, bazat pe Ordinul Ne188-A din 1 septembrie 2011 (de asemenea, exista reguli de
trai in caminul studentesc al Universitatii de Stat din Comrat, conform reglementérilor interne ale
dormitorului, regulamentul Consiliului caminului).

Caminul este dotat cu o camera de zi (cu un televizor cu conexiune prin cablu TV, precum si
ACD), un laborator de informatica cu conexiune la Internet, camera pentru pregatirea temelor este
dotat cu mobilier, un echipament sportiv, precum si o sala de gimnastica pentru antrenament - sub
responsabilitatea educatorului social.

Caminul este dotat cu o bucatarie la etajele 3, 4 si 5, precum si camere de dus la etajele 3, 4
pentru fete si baieti.

La al doilea etaj este situat biroul pedagogului - psihologului social. Atunci cand se cazeaza
in camin, cu un mandat semnat de decan, din numele administratiei, fiecare student student incheie
un contract de resedinta cu asistentul social.

Contractu privind conservarea bunurilor din camin (camera si mobilierul pentru perioada de
sedere, conform mandatului), se incheie cu administratorul caminului. Administratorul impreuna cu
departamentul de gospodarie a USC, in timpul anului scolar efectueaza controlul asupra sigurantei
bunurilor si spatiilor caminului. Restaurare de bunurilor defectate din vina studentilor, este efectuat
de catre studenti si pe cheltuiala lor. Administratorul caminului intruieste studentii cu privire la
securitate in caz incendiu, ca acestia au fost informati, studentii semneazd documentul in cauza.
Tnainte de a pleca pentru vacanta de vara, studentii fac reparatii in camera.

Controlul starii sanitare a camerelor este efectuat zilnic, de catre serviciul sanitar,
Consiliului caminului si/sau asistentul social. Sunt efectuate raiduri a comisiei de locuinte, o data pe
lund (rezultatele controalelor camerelor sunt reflectate "buletinul de bord a stérii sanitare", la etajul
1 al caminului). Rezultatele sunt luate in considerare la competitia pentru cea mai buna camera, si la
concursul "Cel mai bun etaj." Cele mai bune camere dupd prima jumadtate de an, se premiaza si
primesc camere pentru anul urmator de studii.

Caminul este asigurat cu lampi de economisire a energiei. Regimul de iluminare corespunde
normelor.

Tn conformitate cu Ordinul nr. 130-A se deconecteaza curentul in conformitate cu Hotarirea
Ministerului Educatiei si Tineretului al Republicii Moldova nr. 352 din 07.11.2006 "despre
furnizarea de energie electrica in caminele studentesti si metodele de economisire™

Caminul dispune de un asistent social. Actfioneaza un organ de autoguvernare in camin —
Consiliul Caminului. Lucrul consiliului cdminului se planifica pentru o anumitd perioadd de timp,
procesele-verbale ale sedintelor se desfasoara sub supravegherea asistentului social. Activitatea
Consiliului caminului are drept scop organizarea zilelor de datorie, de intretinere a disciplinei si
ordini in cimin si desfisurarea de activitati culturale si recreative. Tn sedinta consiliului se
abordeaza dosarele personale ale studentilor care au incalcat regulile ciminului, si se determind o
pedeapsa.

Tn fiecare an, in holuri, dusuri, bucatarii sunt facute lucrari de renovare de catre administratia
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universitatii, iar reparatiile in camere se efectueaza de catre studentii cu materialul de constructie a
universitatii. Ultima revizuire partiald a fost facut in 2010. Inlocuirea usilor de balcon si ferestrele
in suma de 93 de mii lei. Existd o estimare pentru reparatia de colectorului de canalizare din subsol,
in suma de 50 de mii lei. Exista, de asemenea, o estimare locald pentru repararea a camerelor de
hotel pentru suma de 133 de mii lei. De asemean, este necesar de a achizitiona mobilier pentru
etajele 4 si 5: noptiere, 258 buc., dulapuri - 54 buc., mese - 48 buc., scaune - 250 buc., canapele -
258 buc.. Necesita inlocuirea ferestrelor si Usilor de balcon ramase.

In prezent, se lucreaza la pregitirea pentru reconstructia caminului studentesc. In 2016,
organizatia TIKA a pregatit un proiect de reconstructie care costa 680000 lei.

Alte faclitiati (m? per student, destinatia, dotarea).
Ospataria blocului de studii central - 385,3 m , str. Galatan, 17/a.

Planul subsolului
Denumirea M
1. |Ospataria Sala ospatariei 1714
2. Spalatoria de vase de la bucatarie 6,2
3. Depozit 45,2
4, Depozit carne carne si peste 16,2
5. Depozit legume 16,5
6. Depozit pentru inventar, 8,6
7. Display 3,7
8. De incarcare 12,5
0. Casa principala 10,5
10. Sala de schimb 15
11. Wc 2,5
12. Hol 24,3
13. Depozit de produse 28,7
14, Frigider 12
15. Spalatoria ospatariei 12
Total: 385,3

14. Concluziile (formulate la nivel de universitate).
14.1. Dificultati Intalnite Tn activitatea institutiei de invatamant superior.

- evolutia impredictibild pe plan national a legislatiei, nivelului de finantare si rolului in societate al
institutiilor de Tnvatamant superior;

— reducerea numarului de studenti din cauza scaderii constante a populatiei scolare si a fluxului
sporit de emigratie cu efecte majore asupra numarului de candidati, la toate ciclurile de studii,

— amplificarea concurentei interuniversitare la nivel national si international;

— preocuparea pentru performantd nu reprezintd totalmente o caracteristica a culturii
organizationale, unii membri ai comunititii academice limitandu-se doar la indeplinirea sarcinii
didactice;

— deficitul de personal academic tanar la toate treptele profesionale datorat grilelor de salarizare
descurajante din actualul sistem bugetar de salarizare;

— deficiente ale sistemului informatic (softuri specializate, de ex. antiplagiat, antivirus) care creeazd
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dificultati in organizarea procesului de invatdmant si in relatia cu studentii;

— numar si valoare reduse a proiectelor/contractelor de cercetare si prestari de servicii;

— experienta redusa si cunoasterea insuficienta a reglementarilor specifice internationalizarii

invatamantului superior;

— lipsa unor conexiuni cu agentii specializate de Incredere in recrutarea de studenti internationali.
14.2. Propuneri de solutionare:

— dezvoltarea unor parteneriate de colaborare cu liceele din RM in vederea promovarii imaginii

USC in regiunea UTA Gagauzia;

— extinderea actiunilor de promovare si orientare profesionald la nivel regional, republican,

sporindu-se rolul diferitor centre, asociatii, ONG-uri. Tn aceste scopuri pot fi atrase, sau utilizate

mai eficient si transparent, diverse proiecte finantate din mijloace comunitare;

— familiarizarea studentilor cu principiile marketingului profesional si cultura socio-economica

respectiva pentru facilitarea insertiei in cAmpul muncii conform calificarii obtinute;

— sporirea interesului institutiilor/organizatiilor pentru absolventii universitatii;

— sporirea nivelului de sincronizare intre autoritate si responsabilitate, respectiv la nivelul

personalului universitatii, intre efort si asteptari pentru rezultate si recunoasteri/recompense;

— sporirea functionalitdtii procedurii de comunicare cu absolventii universitafii, care sa asigure

feedback si suport din partea acestora;

— sporirea participarii universitatii impreuna cu partenerii din mediul socio-economic la proiecte de

— dezvoltare nationale;

— sporirea participarii universitatii in programele UE care sustin mobilitdfi academice

internationale.

15. Rezumat al rezultatelor reale nregistrate in anul universitar curent

Universitatea de Stat din Comrat este 0 organizatie de invatamant superior in curs de
dezvoltare. Activitatea educationalda a USC se desfasoara in conformitate cu legislatia si standardele
de Invatamant superior existente in RM.

Rezultatele auto-evaluarii Universitatii de Stat din Comrat, pentru activitatile academice si
de cercetare, pentru disponibilitatea resurselor umane si a bazei tehnico-materiale, de evaluare a
calitatii educatiei absolventilor ne permite sa facem urmatoarele concluzii:

Potentialul de resurse umane a cadrelor didactice asigura un nivel de calitate de formare a
specialistilor Tn toate domeniile.

Calitatea asigurarii cu materiale metodico-educationale, informative si bibliografice a programelor
de studii in conformitate cu cerintele.

Tn perioada de raportare, universitatea si-a extins gama de programe implementate pentru
ciclul 1 si ciclul 1l, de educatie. Imbunititirea organizirii procesului de invatimant, atentie
constanta se acorda sprijinului metodologic. Procesul de invatamant in programele de educatie de
baza, este organizat in conformitate cu planurile de studii si graficurile procesului de Tnvatdmant,
aprobate anual. Pregatirea practica se desfagoard in conformitate cu programul de studii. Trebuie
remarcat faptul ca in procesul de invatamant sunt testate si aplicate tehnologii educationale,
eficiente pentru formarea de autonomie educationala a studentilor, folosind forma si mijloacele de
activare a activitatii cognitive a studentilor.

In Universitatea de Stat din Comrat a fost dezvoltat un sistem multiplu de activitati
educationale, o structurd organizatorica pentru activitatea extracurriculara, s-au creat conditiile
necesare pentru organizarea si petrecerea timpului liber de catre studenti, creative, sportive,
stiintifice, de agrement si alte domenii de auto-perfectionare.

Feedback-ul pozitiv cu privire la calitatea pregatirii absolventilor, rezultatele examenelor
finale si evaluarea lucrarii de licenta sau de masterat, sugereaza ca nivelul de pregatire indeplineste
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cerintele si demonstreaza potentialul universitagii ca institutiec multidisciplinarda de invatamant
superior. In contextul integrarii europene, este necesard imbunititirea, Tn continuare, a activitatii
universitatii in toate domeniile importante. Rezumarea principalelor elemente ale raportului este
prezentata in analiza SWOT:
I. Punctele tari:
» Universitatea este un mijloc de realizare si un ghid in activitatile de formarea a
specialistilor pentru Gagauzia si Republica Moldova;

» Personalul didactic este format din profesori care au o vasta experientd si o practica
solida si este actualizat constant cu tinerii profesionisti;

> Existd o evolutie continua a absolventilor USC pe piata fortei de munca;

» Se adapteaza continuu programele de studii la noile cerinte ale pietei fortei de
munca;

> Se stimuleaza cresterea activitatilor de cercetare a cadrelor didactice si a studentilor;

» Transparenta si integritate Tn raport cu elevii.

I1. Punctele slabe:
» Formalizarea procesului de invatamant;
» Micsorarea resurselor financiare;
» Un salariu mic.
I11. Posibilititi:
> Crearea centrelor de cercetare stiintifica si participarea la concursuri pentru obtinerea
de donatii;
» Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu institutiile de invatamant de diferite niveluri,
organizatii de angajatori, cu organele puterii de stat;
» Perfectionarea sistemului de management al calitatii a serviciilor de educatie.
IV. Amenintari:
Coruptia in sistemul de invatamant superior;
Problemele demografice din Republica Moldova;
Concurenta din partea altor universitati;
Micsorarea nivelului de pregatire a absolventilor in sistemul invatamantului liceal;
Subfinantarea activitatii de cercetare stiintifica.
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