
 
ПРОГРАММА ПО ОБУЧЕНИЮ ТУРЕЦКОМУ ЯЗЫКУ ДЛЯ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ И ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ВУЗОВ (KATİP) 

ПРАВИЛА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ НА 2025–2026 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Программа по обучению турецкому языку для государственных служащих и академиков 

(KATİP) — это комплексная стипендиальная программа, направленная на иностранных 

государственных служащих, дипломатов, академиков и исследователей, желающих изучать 

турецкий язык и ближе познакомиться с Турцией. Целью программы является содействие 

развитию коммуникационных сетей, которые будут способствовать укреплению отношений 

между Турцией и дружественными странами. 

Помимо обучения турецкому языку, программа KATİP включает широкий спектр 

мероприятий, позволяющих участникам лучше узнать турецкую культуру и общество. В 

рамках программы проводятся семинары по различным темам с участием экспертов, 

культурные экскурсии, мастер-классы по классическим турецким искусствам, а также 

спортивные мероприятия. Это даст участникам возможность на практике погрузиться в 

культурную атмосферу Турции. 

В течение программы также будет поощряться взаимодействие участников с 

государственными учреждениями, исследовательскими центрами, СМИ и университетами 

посредством совместных мероприятий и краткосрочных стажировок, что будет 

способствовать формированию институционального сотрудничества между странами в 

различных секторах. 

Требования к кандидатам: 

• Быть гражданином иностранного государства (граждане Турецкой Республики, 

обладатели «голубой карты» и лица, утратившие турецкое гражданство по любой 

причине, не могут подавать заявку на участие в программе KATİP); 

• Для государственных служащих: иметь не менее 3 лет стажа в соответствующем 

учреждении и, предпочтительно, степень магистра или доктора; 

• Для исследователей и учёных: работать в университете или исследовательском 

центре и, желательно, иметь степень магистра или доктора; 

• Не достигнуть возраста 40 лет на дату 01.01.2025; 

• Иметь достаточные знания английского языка; 

• Не проживать на территории Турции; 

• Не быть участником и не получать стипендии других программ в рамках Türkiye 

Bursları. 

Продолжительность программы и объем предоставляемой поддержки: 

• Продолжительность программы составляет 8 месяцев. Начало программы 

запланировано на ноябрь 2025 года, окончание — на июль 2026 года; 

• Участникам предоставляется: 

o обучение турецкому языку, 

o ежемесячная финансовая поддержка, 



 
o оплата проезда в Турцию и обратно после завершения обучения, 

o расходы на проживание, вид на жительство, 

o участие в академических и культурных мероприятиях на территории Турции; 

• Размер ежемесячной выплаты в 2025–2026 академическом году составляет 20 000 

турецких лир; 

• Медицинская страховка оплачивается участником самостоятельно; 

• Программа реализуется в г. Анкара; 

• Обучение турецкому языку начинается, как правило, с уровня A1. При наличии 

достаточного количества участников одного уровня может быть организовано 

обучение с более высокого уровня; 

• Участники, успешно сдавшие курсовые экзамены, получат сертификат уровня B2 по 

завершении 8 месяцев; 

• Обязательное участие в занятиях, семинарах и культурных мероприятиях не менее 

чем на 80%; 

• В случае неудовлетворительных результатов по экзаменам размер поддержки 

сокращается на 20%; 

• При продолжительной неуспеваемости и пропусках поддержка прекращается, и 

участник обязан будет вернуть ранее полученные средства. 

Важные замечания: 

• Направление кандидатуры не означает автоматического зачисления в программу. До 

официального объявления результатов нельзя направлять кандидатам 

положительные уведомления; 

• Приоритет отдается государственным служащим, занимающим карьерные 

должности, имеющим высокий интерес к изучению турецкого языка, работающим в 

международных учреждениях, способным оказывать влияние в своих странах и 

обладающим высоким потенциалом; 

• Программа не предназначена для сотрудников, использующих турецкий язык 

исключительно в административных целях, например для перевода или 

секретарской работы; 

• Помимо уроков турецкого языка предусмотрены еженедельные семинары и 

культурные мероприятия. Участники должны активно участвовать в этих 

программах и готовить доклады, статьи и другие материалы, связанные с их 

профессиональной сферой; 

• Обязательное участие во всех компонентах программы: языковые курсы, посещение 

учреждений и культурные мероприятия; 

• Кандидаты без знания турецкого языка также могут подавать заявки. Коммуникация 

в рамках мероприятий вне языковых курсов будет вестись на английском, поэтому 

необходимо владение английским языком на высоком уровне; 



 
• Программа не предусматривает участие членов семьи. Приезд с супругами и детьми 

запрещен; 

• Даты начала и окончания программы являются предварительными и могут 

незначительно меняться. 

Руководство по подаче заявки: 

Заявки и регистрация осуществляются на сайте: https://tbbs.turkiyeburslari.gov.tr 

Система поддерживает подачу на турецком, английском, арабском, русском, испанском, 

персидском, французском и боснийском языках. 

Дополнительная информация доступна также на сайте: https://katip.ytb.gov.tr/ 

Этапы подачи заявки: 

1. Кандидат должен создать предварительную регистрацию в системе Türkiye Bursları 

(TBBS) с использованием действующего адреса электронной почты; 

2. После регистрации необходимо заполнить разделы с личной информацией, 

сведениями об образовании и опыте работы; 

3. Далее через главную страницу выбрать ссылку на подачу заявки на программу 

KATİP 2025–2026, загрузить необходимые документы и завершить подачу (крайний 

срок подачи — 8 сентября 2025 года); 

4. Для отобранных кандидатов будет проведено онлайн-собеседование на основе 

представленных документов; 

5. Информация о результатах будет направлена кандидатам по электронной почте и в 

системе. 

Необходимые документы для загрузки в систему: 

• Паспорт / удостоверение личности*; 

• Фотография*; 

• Выписка с оценками (транскрипт)*; 

• Диплом*; 

• Мотивационное письмо*; 

• Справка с места работы, подтверждающая трудовую деятельность*; 

• Разрешение от работодателя на участие в программе*; 

• Рекомендательные письма с места работы. 

Документы, отмеченные * — обязательны для загрузки. 
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